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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPĎĠCE DOMINUJŅCEJ 

Firma Sp·ġki:  WASKO S.A. 

Siedziba:    44-100 Gliwice, ul. Berbeckiego 6  

 

WASKO S.A. rozpoczŋġa dziaġalnoŢļ w dniu  

20 marca 1999r., w  kt·rym postanowieniem Sņdu 

Rejonowego Wydziaġ VIII Gospodarczo-

Rejestrowy w Katowicach WASKO S.A. (w·wczas 

HOGA.PL S.A.) zostaġa wpisana do Rejestru 

Handlowego pod sy gnaturņ RHB  

nr 17181. Dnia 12.07.2001r. Sp·ġkŋ zarejestrowano 

w Krajowym Rejestrze Sņdowym pod numerem 

KRS0000026949. Obecnie wġaŢciwym sņdem rejestrowym jest Sņd Rejonowy w Gliwicach Wydziaġ X 

Gospodarczo Rejestrowy.  

Akcje Sp·ġki notowane sņ na Gieġdzie Papier·w WartoŢciowych w Warszawie S.A. Sp·ġka zaklasyfikowana 

jest do sektora informatycznego. Czas trwania Sp·ġki jest nieograniczony. 

WASKO S.A. to jedna z czoġowych sp·ġek teleinformatycznych w Polsce. Dostarcza rozwiņzania  

dla przedsiŋbiorstw i instytucji publicznych. šwiadczy kompleksowe usġugi w zakresie projektowania, 

wdraŮania utrzymania dedykowanych rozwiņzaŗ informatycznych.  

Jako autoryzowany partner najwiŋkszych Ţwiatowych producent·w sprzŋtu komputerowego 

i telekomunikacyjnego oraz oprogramow ania, WASKO S.A. dostarcza swoim klientom rozwiņzania 

wykorzystujņce stabilne i nowoczesne technologie informatyczne. Jest jednoczeŢnie jednym z wiodņcych 

krajowych dostawc·w usġug serwisowych. DziaġalnoŢļ Sp·ġki obejmuje r·wnieŮ projektowanie system·w 

automatyki przemysġowej oraz montaŮ aparatury kontrolno ð pomiarowej i teletransmisyjnej. WASKO S.A. 

realizuje usġugi w zakresie budowy zintegrowanych system·w zarzņdzania transportem miejskim oraz 

budowy sieci szerokopasmowych.  

WASKO S.A. zatrudnia ponad 400  pracownik·w, a Grupa Kapitaġowa WASKO ponad 1000 pracownik·w,  

z czego wiŋkszoŢļ to osoby z wyŮszym wyksztaġceniem, posiadajņce certyfikaty dokumentujņce wysokie 

kwalifikacje zawodowe.  

Siedziba Zarzņdu WASKO S.A. mieŢci siŋ w Gliwicach. 

Sp·ġka posiada 14 oddziaġ·w zlokalizowanych gġ·wnie 

w miastach wojew·dzkich. Najwiŋksze z nich znajdujņ 

siŋ w Gliwicach, Warszawie, Krakowie i Wrocġawiu. 

WASKO S.A. posiada m.in. certyfikat ISO 9001, ISO 

14001, ISO 27001.  

Kompetencje Sp·ġki umoŮliwiajņ realizacjŋ 

og·lnopolskich system·w majņcych na celu poprawŋ 

bezpieczeŗstwa i obronnoŢci kraju.  

 

Oddziaġ  WASKO S.A. Warszawa, ul. Czackiego  

Siedziba WASKO S.A. Gliwice  

 

Siedziba  WASKO S.A. Warszawa, ul. Czackiego  



 

 

5 SPRAWOZDANIE ZARZŅDU WASKO S.A. Z DZIAĠALNOšCI GRUPY KAPITAĠOWEJ WASKO W ROKU OBROTOWYM 2020 

 

2. OSOBY ZARZŅDZAJŅCE I NADZORUJŅCE PODMIOT DOMINUJŅCY 

W ROKU 2020 

2.1. ZARZŅD WASKO S.A. 

Na dzieŗ publikacji niniejszego sprawozdania Zarzņd WASKO S.A. stanowili: 

Nazwisko    Peġniona funkcja 

Wojciech Wajda   Prezes Zarzņdu 

Andrzej Rymuza    Wiceprezes Zarzņdu 

Paweġ Kuch   Wiceprezes Zarzņdu  

Michaġ Mental   Czġonek Zarzņdu 

Tomasz Macalik    Czġonek Zarzņdu 

Wġodzimierz Sosnowski  Czġonek Zarzņdu 

Ġukasz Mietġa   Czġonek Zarzņdu 
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2.2. INFORMACJA O ZMIANACH W ZARZŅDZIE WASKO S.A. 

W dniu 30 czerwca 2020 roku Rada Nadzorcza Sp·ġki powoġaġa Zarzņd WASKO S.A. na nowņ kadencjŋ. 

 

 

Od dnia 30 czerwca 2020 r. w skġad Zarzņdu WASKO S.A. nowej kadencji wchodzņ: 

   Nazwisko    Peġniona funkcja 

Wojciech Wajda   Prezes Zarzņdu 

Andrzej Rymuza   Wiceprezes Zarzņdu 

Paweġ Kuch    Wiceprezes Zarzņdu 

Michaġ Mental   Czġonek Zarzņdu 

Tomasz Macalik   Czġonek Zarzņdu 

Wġodzimierz Sosnowski  Czġonek Zarzņdu 

 

Dodatkowo w dniu 5 paŬdziernika do Zarzņdu WASKO S.A. zostaġ powoġany pan Ġukasz Mietġa. 

 

ŭaden z nowo powoġanych czġonk·w Zarzņdu: 

ð nie prowadzi dziaġalnoŢci konkurencyjnej w stosunku do dziaġalnoŢci Sp·ġki oraz jej podmiot·w 

powiņzanych; 

ð nie uczestniczy w sp·ġce konkurencyjnej jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej, czġonek organu 

sp·ġki kapitaġowej ani nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czġonek jej organu; 

ð nie zostaġ wpisany do Rejestru DġuŮnik·w Niewypġacalnych na podstawie Ustawy o Krajowym Rejestrze 

Sņdowym. 

Paweġ Kuch jest absolwentem Politechniki šlņskiej w Gliwicach, ukoŗczyġ Wydziaġ Automatyki, Elektroniki  

i Informatyki. Paweġ Kuch rozpoczynaġ pracŋ zawodowņ jako programista w firmie OBREAM Zabrze,  

w kt·rej pracowaġ przez dwa lata od 1990 roku. Od roku 1992 do chwili obecnej Pan Paweġ Kuch zwiņzany 

jest z Grupņ Kapitaġowņ WASKO S.A. Poczņtkowo pracowaġ jako programista, nastŋpnie byġ zatrudniony 

na stanowisku Zast ŋpcy Dyrektora Zakġadu Informatyki, a w latach 1996 ð 2005 peġniġ funkcjŋ Dyrektora 

Zakġadu Informatyki, a od roku 2005 jest takŮe Zastŋpcņ Dyrektora Generalnego WASKO S.A. Od lutego 

2003 roku do dnia 15 wrzeŢnia 2016 r. Pan Paweġ Kuch peġniġ funkcjŋ Wiceprezesa Zarzņdu WASKO S.A. Od 

kwietnia 2014 r. peġni funkcjŋ Prezesa Zarzņdu COIG S.A. oraz od listopada 2019 r. jest Czġonkiem Rady 

Nadzorczej FONON Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie, kt·re sņ sp·ġkami zaleŮnymi od WASKO S.A. Od dnia 

30 czerwca 2020 roku peġni funkcjŋ Wiceprezesa Zarzņdu WASKO S.A. Pan Paweġ Kuch nie uczestniczy  

w sp·ġce konkurencyjnej wobec Sp·ġki jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej lub jako czġonek 

organu sp·ġki kapitaġowej oraz nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czġonek jej 

organ·w, jak r·wnieŮ nie figuruje w Rejestrze DġuŮnik·w Niewypġacalnych prowadzonym na podstawie 

ustawy o Krajowym Rejestrze Sņdowym. Pan Paweġ Kuch posiada 2 625 000 akcji Sp·ġki, stanowiņcych 

2,88% w kapitale zakġadowym Sp·ġki i uprawniajņcych do wykonywania tyle samo gġos·w na Walnym 

Zgromadzeniu.  

Ġukasz Mietġa, lat 42, jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, kt·ry ukoŗczyġ  

z tytuġem magistra ekonomii w roku 2003 na Wydziale Ekonomii o kierunku ăFinanse i BankowoŢļó. 

Jest zwiņzany z Grupņ Kapitaġowņ WASKO od roku 2007, gdzie przez pierwsze lata nadzorowaġ Dziaġ 

KsiŋgowoŢci, a od roku 2014 peġniġ funkcjŋ Dyrektora Finansowego. Pan Ġukasz Mietġa w latach 2004 ð 2007 

zdoby waġ doŢwiadczenie zawodowe w firmach audytorskich. W roku 2009 uzyskaġ uprawnienia biegġego 

rewidenta i zostaġ wpisany na listŋ biegġych prowadzonņ przez Polskņ Izbŋ Biegġych Rewident·w pod 

numerem 11636. W latach 2013 -2015 peġniġ funkcjŋ Przewodniczņcego Rady Nadzorczej COIG Software 

S.A., a w latach 2016 -2018 - funkcjŋ Czġonka Zarzņdu i Dyrektora Finansowego w sp·ġce WASKO S.A.  
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Od czerwca 2018 r. do paŬdziernika 2020 roku peġniġ funkcjŋ Wiceprezesa Zarzņdu ds. finansowych  

COIG S.A., kt·ra jest sp·ġkņ zaleŮnņ od WASKO S.A. Od sierpnia 2018 roku jest Prezesem WASKO4Business 

Sp. z o.o., kt·ra jest sp·ġkņ zaleŮnņ od WASKO S.A.  

 

Do dnia 30.06.2020 r. skġad Zarzņdu WASKO S.A. byġ nastŋpujņcy 

Nazwisko    Peġniona funkcja 

Wojciech Wajda   Prezes Zarzņdu 

Andrzej Rymuza    Wiceprezes Zarzņdu 

Michaġ Mental   Czġonek Zarzņdu 

Tomasz Macalik    Czġonek Zarzņdu 

Wġodzimierz Sosnowski  Czġonek Zarzņdu 

Rafaġ Stefanowski  Czġonek Zarzņdu 

2.3. RADA NADZORCZA  

Na dzieŗ publikacji niniejszego sprawozdania skġad Rady Nadzorczej WASKO S.A. stanowiņ: 

Imiŋ i nazwisko Peġniona funkcja 

Zygmunt Ġukaszczyk Przewodniczņcy Rady Nadzorczej 

Michaġ Matusak Czġonek Rady Nadzorczej 

Jacek Wŋglarczyk Czġonek Rady Nadzorczej 

Marek Rokicki  Czġonek Rady Nadzorczej 

Krzysztof Gawlik  Czġonek Rady Nadzorczej 

Bartosz Synowiec  Czġonek Rady Nadzorczej 

2.4. INFORMACJE O ZMIANACH W RADZIE NADZORCZEJ  

W dniu 30 czerwca 2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Sp·ġki, powoġaġo Czġonk·w 

Rady Nadzorczej na nowņ kadencjŋ. Ponadto, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Sp·ġki, 

ustaliġo, Ůe Rada Nadzorcza Sp·ġki nowej kadencji bŋdzie liczyġa szeŢciu czġonk·w.  

Na mocy Uchwaġ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sp·ġki do Rady Nadzorczej Sp·ġki 

powoġane zostaġy nastŋpujņce osoby, kt·re weszġy w skġad Rady Nadzorczej WASKO S.A.: 

Zygmunt Ġukaszczyk Przewodniczņcy Rady Nadzorczej 

Andrzej Gdula  Wiceprzewodniczņcy Rady Nadzorczej 

Michaġ Matusak Czġonek Rady Nadzorczej 

Jacek Wŋglarczyk Czġonek Rady Nadzorczej 

Marek Rokicki Czġonek Rady Nadzorczej 

Krzysztof Gawlik  Czġonek Rady Nadzorczej 

SpoŢr·d wybranych czġonk·w Rady Nadzorczej, Pan Marek Rokicki oraz Pan Jacek Wŋglarczyk potwierdzili 

speġnienie kryteri·w niezaleŮnoŢci od Sp·ġki i podmiot·w powiņzanych, kt·re to kryteria okreŢlone sņ  

w dokumencie ăDobre Praktyki Sp·ġek Notowanych na GPW 2016ó. Czġonkowie Rady Nadzorczej, zgodnie 

z oŢwiadczeniami zġoŮonymi Sp·ġce, nie prowadzņ dziaġalnoŢci konkurencyjnej wobec Sp·ġki,  
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nie uczestniczņ w sp·ġce konkurencyjnej jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej lub jako czġonek 

organu sp·ġki kapitaġowej bņdŬ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czġonek jej organu oraz nie 

figurujņ w Rejestrze DġuŮnik·w Niewypġacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze 

Sņdowym. 

Pan Jacek Wŋglarczyk, powoġany do Rady Nadzorczej 30 czerwca 2020 r., Doktor nauk technicznych. 

Urodzony w roku 1945, jest absolwentem Politechniki šlņskiej gdzie pracowaġ jako adiunkt. Wykġadowca  

w wielu projektach Banku šwiatowego. Zajmowaġ stanowiska dyrektora ds. konsultingu w polskich 

oddziaġach firm DHV (Holandia) oraz SGS - Societe Generale de Surveillance (Szwajcaria). Uczestniczyġ  

w opracowaniu polskiej wersji norm ISO dot. zarzņdzania przedsiŋbiorstwem,. W ramach Komitetu PAN braġ 

udziaġ w opracowaniu Polityki Energetycznej Polski. Od 1998 roku prowadzi projekty zwiņzane  

z opracowaniem i wdroŮeniem zintegrowanych system·w zarzņdzania. Aktualnie jest auditorem  

i konsultantem system·w zarzņdzania m.in. takich sp·ġek jak SIGNIFY Polska ð d. Philips, FCA ð d. FIAT Polska, 

Saint Gobain Polska, IKEA Industry Poland, a takŮe kilkudziesiŋciu mniejszych firm w kraju  

i zagranicņ w tym w Danii, Szwecji, Czechach, Biaġorusi. Ukoŗczyġ wiele szkoleŗ m.in. z zakresu zarzņdzania  

i strategicznego k onsultingu m.in. w Maastricht School of Management, University of Manchester, Nijenrode 

University ð Nijmegen. Od dnia 30 czerwca 2020 roku peġni funkcjŋ Czġonka Rady Nadzorczej WASKO S.A. 

Pan Jacek Wŋglarczyk nie posiada akcji WASKO S.A., nie prowadzi dziaġalnoŢci konkurencyjnej,  

nie uczestniczy w sp·ġce konkurencyjnej wobec Sp·ġki jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej lub 

jako czġonek organu sp·ġki kapitaġowej oraz nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako 

czġonek jej organ·w, jak r·wnieŮ nie figuruje w Rejestrze DġuŮnik·w Niewypġacalnych prowadzonym  

na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze Sņdowym. W rozumieniu zasad ġadu korporacyjnego 

okreŢlonych w dokumencie ăDobre praktyki sp·ġek notowanych na Gieġdzie Papier·w WartoŢciowych  

w Warszawieó Pan Jacek Wŋglarczyk jest niezaleŮnym Czġonkiem Rady. 

Do dnia 30.06.2020 r. skġad Rady Nadzorczej WASKO S.A. byġ nastŋpujņcy: 

Zygmunt Ġukaszczyk  Przewodniczņcy Rady Nadzorczej 

Andrzej Gdula    Wiceprzewodniczņcy Rady Nadzorczej 

Michaġ Matusak   Czġonek Rady Nadzorczej 

Eugeniusz šwitoŗski  Czġonek Rady Nadzorczej 

Marek Rokicki    Czġonek Rady Nadzorczej 

Krzysztof Gawlik   Czġonek Rady Nadzorczej 

W dniu 30 grudnia  2020 z czġonkostwa w Rad zie Nadzorczej WASKO S.A.  zrezygnowaġ Pan Andrzej Gdula 

peġniņcy funkcjŋ Wiceprzewodniczņcego  Rady Nadzorczej . 

Z dniem 1 kwietnia 2021 roku w skġad Rady Nadzorczej WASKO S.A., na stanowisko Czġonka Rady 

Nadzorczej WASKO S.A. powoġany zostaġ Pan Bartosz Synowiec. 

Pan Bartosz Synowiec urodzony w 1975 roku, jest  absolwentem Wydziaġu Prawa i Administracji Uniwersytetu 

šlņskiego w Katowicach. Ukoŗczyġ aplikacjŋ sņdowņ w okrŋgu Sņdu Apelacyjnego w Katowicach i w 2002 

r. zdaġ egzamin sņdowy. Ukoŗczyġ aplikacjŋ adwokackņ w Okrŋgowej Radzie Adwokackiej w Katowicach 

i w 2004 r. zdaġ egzamin adwokacki. 

Pan Bartosz Synowiec ma ponad 20 letnie doŢwiadczenie w dziaġalnoŢci prawniczej, w tym  

w szczeg·lnoŢci obsġudze prawnej przedsiŋbiorc·w, z uwzglŋdnieniem podmiot·w zagranicznych 

prowadzņcych dziaġalnoŢļ na terenie Polski. Jest doradcņ Sp·ġek kapitaġowych i osobowych, w tym 

Sp·ġek gieġdowych i Sp·ġek komunalnych. 
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Specjalizuje siŋ w prawie inwestycji infrastrukturalnych, prawie budowlanym, prawie zam·wieŗ 

publicznych, prawie sp·ġek oraz prawie cywilnym, w tym w zakresie prowadzenie spor·w przed sņdami 

powszechnymi i arbitraŮowymi. 

Od 2004 roku prowadzi indywidualnņ Kancelariŋ Adwokackņ w Katowicach, a od 2012 roku jest Partnerem 

Zarzņdzajņcym w Kancelarii Adwokackiej Moczkowski, Synowiec Kancelaria Adwokat·w  

i Radc·w Prawnych Sp. Partnerska.  

Zasiada r·wnieŮ w Radach Nadzorczych sp·ġek kapitaġowych. Od sierpnia 2010 roku jest Przewodniczņcym 

Rady Nadzorczej Bio -Inwest Sp. z o.o. oraz od czerwca 2020 roku jest Czġonkiem Rady Nadzorczej ESOTIQ 

S.A. 

Pan Bartosz Synowiec nie posiad a akcji WASKO S.A., nie prowadzi dziaġalnoŢci konkurencyjnej,  

nie uczestniczy w sp·ġce konkurencyjnej wobec Sp·ġki jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej lub 

jako czġonek organu sp·ġki kapitaġowej oraz nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako 

czġonek jej organ·w, jak r·wnieŮ nie figuruje w Rejestrze DġuŮnik·w Niewypġacalnych prowadzonym na 

podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze Sņdowym. 

Zgodnie ze zġoŮonym oŢwiadczeniem Pan Bartosz Synowiec speġnia kryteria niezaleŮnoŢci okreŢlone  

w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegġych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze 

publicznym,  

 

W zwiņzku z powoġaniem Rady Nadzorczej Sp·ġki na nowņ, wsp·lnņ, trzyletniņ kadencjŋ, w dniu  

30 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza Sp·ġki, dziaġajņc na podstawie art. 128 i 129 ustawy z dnia 11.05.2017 r. 

o biegġych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1089) podjŋġa 

uchwaġŋ, na mocy kt·rej powoġaġa nowych czġonk·w Komitetu Audytu w skġadzie: 

1) Pan Marek Rokicki   Przewodniczņcy Komitetu Audytu, 

2) Pan Krzysztof Gawlik   Czġonek Komitetu Audytu, 

3) Pan Jacek Wŋglarczyk  Czġonek Komitetu Audytu. 

Komitet Audytu we wskazanym skġadzie speġnia kryteria niezaleŮnoŢci oraz pozostaġe wymagania okreŢlone 

w art. 129 ust. 1,3, 5 ustawy o biegġych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, tj.: 

1) przynajmniej je den czġonek komitetu audytu posiada wiedzŋ i umiejŋtnoŢci w zakresie rachunkowoŢci 

lub badania sprawozdaŗ finansowych, 

2) przynajmniej jeden czġonek komitetu audytu posiada wiedzŋ i umiejŋtnoŢci z zakresu branŮy Sp·ġki, 

3) wiŋkszoŢļ czġonk·w komitetu audytu, w tym jego przewodniczņcy, jest niezaleŮna od sp·ġki. 

Zgodnie z zasadņ szczeg·ġowņ II.Z.8 zbioru ăDobrych Praktyk Sp·ġek Notowanych na GPW 2016ó, 

Przewodniczņcy Komitetu Audytu speġnia kryteria niezaleŮnoŢci zawarte w Zaġņczniku II do Zalecenia 

Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15. Lutego 2005 r., dotyczņcego roli dyrektor·w nie wykonawczych 

lub bŋdņcych czġonkami rady nadzorczej sp·ġek gieġdowych i komisji rady (nadzorczej). 
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2.5. WYNAGRODZENIA WYPĠACONE, NALEŭNE LUB POTENCJALNIE NALEŭNE OSOBOM 

ZARZŅDZAJŅCYM I NADZORUJŅCYM 

Wynagrodzenie Zarzņdu WASKO S.A. (naleŮne i wypġacone) w 2020 roku w PLN: 

Lp. Czġonek Zarzņdu 

Wynagrodzenie z 

tytuġu peġnienia 

funkcji Czġonka 

Zarzņdu  

w 2020 roku  

Wynagrodzenie  

z tytuġu Umowy 

o pracŋ w 2020 

roku  

Premia za rok 

2019 wypġacona 

w roku 2020  

Okres  

1. Wojciech Wajda  204 000,00 zġ  0,00 zġ  165 000,00 zġ  01.01.2020 ð 31.12.2020 

2. Paweġ Kuch 90 500,00 zġ   12 000,00 zġ  -   zġ  01.01.2020 ð 31.12.2020 

3. Andrzej Rymuza  180 000,00 zġ   0,00 zġ  165 000,00 zġ  01.01.2020 ð 31.12.2020 

4. Tomasz Macalik  144 000,00 zġ   192 000,00 zġ  165 000,00 zġ  01.01.2020 ð 31.12.2020 

5. Michaġ Mental 144 000,00 zġ   191 422,77 zġ  165 000,00 zġ  01.01.2020 ð 31.12.2020 

6. Ġukasz Mietġa 34 451,61 zġ   0,00 zġ  -   zġ  05.10.2020 ð 31.12.2020 

7. Wġodzimierz Sosnowski 144 000,00 zġ   192 000,00 zġ  -   zġ  01.01.2020 ð 31.12.2020 

8. Rafaġ Stefanowski 71 600,00 zġ   96 000,00 zġ  165 000,00 zġ  01.01.2020 ð 30.06.2020 

 
Razem 1 012 551,61 zġ   683 422,77 zġ  825 000,00 zġ  

 
 

Ġņczna wartoŢļ wynagrodzenia Rady Nadzorczej WASKO S.A. (naleŮnego i wypġaconego) w 2020 roku  

w PLN: 

Lp. Czġonek  Rady Nadzorczej 

Wynagrodzenie z tytuġu peġnienia 

funkcji w Radzie Nadzorczej 

WASKO S.A. w 2020 roku  

Okres  

1. Zygmunt Ġukaszczyk 120 000,00 zġ 01.01.2020 ð 31.12.2020 

2. Andrzej Gdula  59 838,71 zġ 01.01.2020 ð 30.12.2020 

3. Krzysztof Gawlik  48 000,00 zġ 01.01.2020 ð 31.12.2020 

4. Michaġ Matusak 48 000,00 zġ 01.01.2020 ð 31.12.2020 

5. Marek Rokicki  48 000,00 zġ 01.01.2020 ð 31.12.2020 

6. Eugeniusz šwitoŗski 23 866,67 zġ 01.01.2020 ð 30.06.2020 

7. Jacek Wŋglarczyk 24 133,33 zġ 30.06.2020 ð 31.12.2020 

 
RAZEM  371 838,71 zġ   
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W WASKO S.A. nie wystņpiġa w 2020 roku kategoria wynagrodzeŗ potencjalnie naleŮnych. 

3. AKCJONARIUSZE SPĎĠKI DOMINUJŅCEJ WASKO S.A. 

3.1. WYKAZ ZNACZŅCYCH AKCJONARIUSZY WASKO S.A. 

Na kapitaġ zakġadowy WASKO S.A. w wysokoŢci 91 187 500,00 zġ skġada siŋ 91 187 500 akcji zwykġych  

na okaziciela o war toŢci nominalnej 1,00 zġ kaŮda. Zgodnie z informacjņ posiadanņ przez Sp·ġkŋ na dzieŗ 

sporzņdzenia sprawozdania, akcjonariuszami posiadajņcymi co najmniej 5% gġos·w na Walnym 

Zgromadzeniu Akcjonariuszy Sp·ġki sņ: Wojciech Wajda oraz Krystyna Wajda. 

 

Akcjona riusze Liczba akcji  
% kapitaġu 

zakġadowego 

Liczba gġos·w na 

WZA 

% gġos·w  

na WZA 

Wojciech Wajda  61 510 523 67,5 61 510 523 67,5 

Krystyna Wajda  13 226 867 14,5 13 226 867 14,5 

Pozostali 16 450 110 18,0 16 450 110 18,0 

Ġņcznie: 91 187 500 100,0 91 187 500 100,0% 

 

3.2. INFORMACJE O AKCJACH WASKO S.A. BŊDŅCYCH W POSIADANIU OSĎB ZARZŅDZAJŅCYCH I 

NADZORUJŅCYCH 

Stan posiadania akcji WASKO S.A. przez osoby zarzņdzajņce i nadzorujņce WASKO S.A. przedstawia siŋ 

nastŋpujņco: 

Akcjonariusz  Liczba akcji  
% w kapitale 

zakġadowym 

Liczba 

gġos·w na 

WZA 

% w 

og·lnej 

liczbie 

gġos·w 

Wojciech Wajda  61 510 523 67,5 61 510 523 67,5 

Paweġ Kuch - Wiceprezes Zarzņdu 2 625 000 2,88 2 625 000 2,88 

Michaġ Mental - Czġonek Zarzņdu 1 042 0,001 1 042 0,001 

 

Pan Wojciech Wajda, Prezes Zarzņdu WASKO S.A. i jednoczeŢnie gġ·wny akcjonariusz WASKO S.A. posiada 

12 091 akcji sp·ġki zaleŮnej COIG S.A. co stanowi 2,24% udziaġu w kapitale zakġadowym. Pozostaġe osoby 

Zarzņdzajņce WASKO S.A. nie posiadajņ osobiŢcie ani przez strony trzecie udziaġ·w w podmiotach z  Grupy 

Kapitaġowej WASKO. Pan Wojciech Wajda posiada r·wnieŮ 600 udziaġ·w Centrum Medycznego Gabos 

Sp. z o.o. co stanowi 7,7% udziaġu w kapitale zakġadowym sp·ġki. 
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3.3. INFORMACJE O AKCJONARIUSZACH POSIADAJŅCYCH SZCZEGĎLNE UPRAWNIENIA KONTROLNE 

W STOSUNKU DO WASKO S.A. 

Jedynym akcjonariuszem WASKO S.A. posiadajņcym szczeg·lne uprawnienia nadane przez Statut Sp·ġki, 

jest Wojciech Wajda, kt·ry do chwili posiadania ponad 50% wszystkich akcji Sp·ġki ma osobiste prawo do 

powoġywania i odwoġywania trzech czġonk·w Rady Nadzorczej w piŋcioosobowej Radzie, czterech 

czġonk·w Rady Nadzorczej w szeŢcioosobowej Radzie oraz piŋciu czġonk·w Rady Nadzorczej 

w siedmioosobowej Radzie - w tym Przewodniczņcego Rady Nadzorczej. 

 

 

4. ORGANIZACJA GRUPY KAPITAĠOWEJ  

STRUKTURA GRUPY KAPITAĠOWEJ NA DZIEŖ SPORZŅDZENIA SPRAWOZDANIA 

    
WASKO S.A. 

    

  
  

  
 

  
 

  
 

  

COIG S.A. 

  

GABOS SOFTWARE 

  

WASKO 4 BUSINESS 

  

D2S Sp. z o.o. 

  

FONON  

93,98% Sp. z o.o. 100,00% Sp. z o. o.   100,00% Sp. z o.o. 

    100,00%   100% 

               

Logic Synergy 
  

Centrum Medyczne 
Gabos Sp. z o.o.       

Sp. z o.o. 100% Sp. z o.o. 92,3%*  

*stan po dokonaniu podwyŮszenia kapitaġu zakġadowego Centrum Medycznego Gabos Sp. z o.o. w dniu 3 kwietnia 2020 

 

COIG S.A.  z siedzibņ w Katowicach jest dostawcņ kompleksowych, dedykowanych rozwiņzaŗ 

informatycznych, wspomagajņcych procesy zarzņdzania w przedsiŋbiorstwach o profilu g·rniczym oraz  

w przedsiŋbiorstwach przemysġowych. Sp·ġka jest r·wnieŮ producentem oprogramowania dla sektora 

publicznego, w szczeg·lnoŢci dla jednostek samorzņdu terytorialnego, wspomagajņcego caġoŢļ 

proces·w administracyjnych, w tym takŮe finansowych, realizowanych w jednostkach administracji 

samorzņdowej. COIG S.A. oferuje r·wnieŮ zintegrowane rozwiņzanie klasy ERP Microsoft Dynamics AX,  

jak r·wnieŮ Ţwiadczy usġugi projektowania i programowania system·w dedykowanych na platformach 

systemowych MS Windows, HP UNIX, IBM i -series. Dodatkowo oferta COIG S.A. zostaġa uzupeġniona                           

o Ţwiadczenie usġug opartych o system informatyczny klasy ERP Infor LX.  

GABOS SOFTWARE Sp. z o.o. z siedzibņ w Gliwicach jest dostawcņ kompleksowych rozwiņzaŗ 

informatycznych dla przedsiŋbiorstw z branŮy medycznej. Flagowym produktem firmy GABOS jest rodzina 

rozwiņzaŗ Mediqus, kt·ry ma na celu kompleksowņ obsġugŋ szpitali od strony medycznej oraz 

admi nistracyjnej.  
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LogicSynergy Sp. z o.o.  z siedzibņ w Krakowie dziaġa od 1986 r. w sektorze utility, oferujņc zintegrowany 

i kompleksowy system informatyczny w zakresie nastŋpujņcych funkcjonalnoŢci: biling, ERP, GIS, SCADA 

oraz specjalistyczne usġugi informatyczne. Wykorzystujņc ponad 30 letnie doŢwiadczenie branŮowe oraz 

zesp·ġ doŢwiadczonych konsultant·w, sp·ġka LogicSynergy stale inwestuje w rozw·j dedykowanego dla 

branŮy utility systemu informatycznego, bŋdņc od lat w gronie najbardziej znanych i cenionych w branŮy 

komunalnej dostawc·w IT, czego wyrazem sņ liczne, prestiŮowe nagrody i wyr·Ůnienia. Obecnie firma 

obsġuguje blisko 200 przedsiŋbiorstw branŮowych na terenie caġego kraju.  

D2S Sp. z o.o. z siedzibņ w Gliwicach zostaġa utworzona w maju 2012 roku. Przedmiotem dziaġalnoŢci D2S 

Sp. z o.o. jest m.in. projektowanie, wykonawstwo oraz eksploatacja sieci Ţwiatġowodowych.  

FONON Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie, jest sp·ġkņ celowņ dedykowanņ do realizacji  projektu w ramach 

zam·wienia publicznego dotyczņcego projektu pod nazwņ ăBudowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R 

na liniach kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMSó ogġoszonego przez PKP Polskie 

Linie Kolejowe S.A. Przedmiotem Kontraktu jest zaprojektowanie, dostawa i wykonanie wszystkich 

niezbŋdnych prac oraz rob·t budowlanych w celu wdroŮenia na liniach kolejowych w Polsce sieci GSM-R 

jako dedyko wanego dla kolei systemu bezprzewodowej ġņcznoŢci cyfrowej.  

WASKO 4 BUSINESS Sp. z o.o. z siedzibņ w Katowicach Ţwiadczy na rzecz Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. 

usġugi w zakresie: obsġugi finansowo-ksiŋgowej, kadrowo-pġacowej, HR, kontrolingu, rozliczeŗ projekt·w 

dofinansowanych, rozliczeŗ masowych, obsġugi gieġdowej.  

Centrum Medyczne GABOS Sp.  z o.o. z siedzibņ w Piekarach šlņskich jest nowoczesnņ plac·wkņ 

Ţwiadczņcņ wielospecjalistyczne usġugi medyczne obejmujņcej konsultacje medyczne, diagnostykŋ oraz 

wykonywanie zabieg·w przy wykorzystaniu sprzŋtu oraz narzŋdzi informatycznych najnowszej generacji.  

ZMIANY W SKĠADZIE GRUPY KAPITAĠOWEJ  

W dniu 3 kwietnia 2020 r. zostaġ podwyŮszony kapitaġ zakġadowy sp·ġki Centrum Medyczne Gabos poprzez 

ustanowienie nowych  udziaġ·w, kt·re zostaġy objŋte przez Gabos Software Sp. z o.o. W rezultacie udziaġ 

Grupy w kapitale zakġadowym Centrum Medyczne Gabos Sp. z o.o. wzr·sġ do 92,3%.  

 

5. INFORMACJA O NABYCIU UDZIAĠĎW  

W zakoŗczonym dnia 31 grudnia 2020 roku Sp·ġka nie nabywaġa udziaġ·w ani akcji. 

6. INFORMACJA O NABYCIU AKCJI WĠASNYCH  

W roku 2020 WASKO S.A. nie nabywaġa akcji wġasnych, nie posiada r·wnieŮ akcji wġasnych nabytych                       

w poprzednich okresach sprawozdawczych.  

7. KLUCZOWE INFORMACJE O PRODUKTACH I USĠUGACH GRUPY 

KAPITAĠOWEJ WASKO S.A. 

GRUPA WASKO S.A. Ţwiadczy kompleksowe usġugi informatyczne i integracyjne oraz serwisowe, jest 

dostawcņ sprzŋtu komputerowego i oprogramowania na rzecz Ţrednich i duŮych przedsiŋbiorstw, w tym 

operator·w telekomunikacyjnych, przedsiŋbiorstw sektora wydobywczego, produkcyjnych i usġugowych, 
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jak r·wnieŮ instytucji, w tym instytucji finansowych oraz jednostek administracji rzņdowej i samorzņdowej.  

Do kluczowych produkt·w oraz usġug oferowanych przez GRUPŊ naleŮy zaliczyļ: 

 

SYZAR jest innowacyjnym systemem informatycznym s ġuŮņcym do integracji 

urzņdzeŗ bezpieczeŗstwa ruchu drogowego, takich jak urzņdzenia sterowania, 

pomiaru, monitorowania i nadzoru w celu  wytworzenia informacji niezbŋdnych 

zarzņdcy do bezpiecznego i efektywnego zarzņdzania autostradņ 

 

 Data Processing Suite to innow acyjne i otwarte rozwiņzanie sġuŮņce do 

zarzņdzania rozproszonņ infrastrukturņ sieciowo ð usġugowņ w prosty i intuicyjny 

spos·b. NEDAPS umoŮliwia graficzne modelowanie dowolnych proces·w 

biznesowych, definiowanie usġug realizowanych przez urzņdzenia sieciowe oraz 

tworzenie ich konfiguracji.  

 

Data Center, usġugi hostingowe i kolokacji serwer·w ð usġugi obejmujņce wynajem 

okreŢlonych zasob·w hostingowych zarzņdzanych programowo, wynajem 

serwer·w wraz ze wsparciem serwisowym oraz wynajem infrastruktury. W ostatnich 

latach COIG S.A. stworzyġo profesjonalne Data Center, kt·re staġo siŋ podstawņ 

do Ţwiadczenia usġug outsourcingowych dla najwiŋkszych polskich firm. PotŋŮnņ 

moc obliczeniowņ Data Center zapewniajņ najnowoczeŢniejsze, 

wieloprocesorowe serwery pra cujņce w trybie wysokiej niezawodnoŢci, 

wykorzystywane jako podstawa Ţrodowisk wirtualizacyjnych oraz macierze 

dyskowe zapewniajņce wydajnņ i niezawodnņ przestrzeŗ na dane Klient·w.  

 

Wide Medical Solution  ð platforma informatyczna WMS wspierajņca wszystkie 

procesy medyczne i administracyjne realizowane w szpitalu lub przychodni, 

usprawnia przepġyw informacji miŋdzy uczestnikami procesu leczniczego oraz 

zapewnia szybki dostŋp do danych archiwalnych.  

  

Podstawowe zalety : 

- funkcje dedykowane dla personelu, w tym administracji szpitala lub przychodni  

- prowadzenie elektronicznej dokumentacji medycznej;  

- odpowiedzialne i bezpieczne gromadzenie i przetwarzanie danych;  

- e-usġugi dla Pacjenta i personelu jednostki; 

- funkcje analityczne umoŮliwiajņce analizowanie zgromadzonych w systemie 

danych oraz wykonywanie prognoz.  

 

System informatyczny automatyzujņcy procesy rejestracji danych osobowych  

i biometrycznych, personalizacji graficznej i elektronicznej oraz dystrybucji 

i wydawania dokument·w osobistych. System umoŮliwia produkcjŋ dowolnych 

dokument·w, w tym r·wnieŮ dokument·w zawierajņcych dane biometryczne, 

zgodnych z  dokumentacjņ ICAO nr 9303 zawierajņcņ normy dotyczņce 

zabezpieczeŗ i danych biometrycznych dla paszport·w i dokumen t·w podr·Ůy. 

 

System elektronicznego obiegu dokument·w i przepġywu zadaŗ IntraDok jest 

systemem, kt·ry wykorzystuje technologiŋ podpisu cyfrowego i pracuje 

w Ţrodowisku sieciowym poprzez interfejs popularnych przeglņdarek 

 

SYZAR 
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internetowych. Gġ·wnym zadaniem systemu jest wspomaganie procesu wymiany 

informacji w  przedsiŋbiorstwie lub w jednostce administracji publicznej, 

zarzņdzanie przepġywem zadaŗ, spraw i proces·w, a takŮe kontrola stanu ich 

realizacji. IntraDok moŮe byļ dostosowywany do norm i procedur wewnŋtrznych 

przedsiŋbiorstw i organizacji. System speġnia ponadto wymagania norm rodziny 

ISO 9001. 

 

System OLIMP odpowiada za sprzedaŮ i dystrybucjŋ bilet·w, identyfikacjŋ kibic·w, 

obsġugŋ imprez sportowych ð zar·wno o charakterze masowym jak i plenerowym. 

Jest przeznaczony do wsp·ġpracy zar·wno z infrastrukturņ kontroli dostŋpu ð 

koġowroty, jak i z wġasnymi urzņdzeniami mobilnymi ð palmtopami. OLIMP  

to wiodņcy system biletowy na polskim rynku, kt·ry jest w peġni zgodny z ustawņ  

o bezpieczeŗstwie imprez masowych, dajņc niemal 100% gwarancjŋ identyfikacji 

kibica zar·wno podczas zakupu biletu jak i w momencie jego wchodzenia  

na obiekt.  

  

Informatyczna platforma monitorowania pojazd·w jest systemem 

informatycznym, Kt·ry umoŮliwia obniŮenie koszt·w eksploatacji i efektywne, 

zdalne dysponowanie Ţrodkami transportu podġņczonymi do systemu. System ten 

umoŮliwia dostŋp do aktualnej informacji o lokalizacji pojazd·w lub innych 

obiekt·w pozyskiwanej za pomocņ technologii GPS/GPRS z wykorzystaniem 

aktualnych map Polski  i Europy. VOYAGER wykorzystywany jest w sektorze 

kolejowym, umoŮliwiajņc lokalizacjŋ i elektronicznņ ewidencjŋ skġad·w pojazd·w 

szynowych, monitorowanie zuŮycia paliwa przez lokomotywy, moduġ dyspozytury, 

moduġ kontroli remont·w i przeglņd·w kontrolnych, kontrolŋ czasu pracy druŮyn 

trakcyjnych i inne funkcjonalnoŢci. 

 

System OpenEye Centrum KD -RCP jest platformņ programowņ pozwalajņca na 

kompleksowņ realizacjŋ zadaŗ zwiņzanych z bezpieczeŗstwem fizycznym                           

i kontrolņ dostŋpu os·b i pojazd·w do wybranych lokalizacji (pomieszczeŗ, 

budynk·w, obszar·w, stref). System skġada siŋ wielu moduġ·w funkcjonalnych 

pozwalajņcych m.in. na kontrolŋ dostŋpu os·b do pomieszczeŗ i stref, rejestracjŋ 

czasu pracy pracownik·w, rejestracjŋ danych os·b (goŢci przedsiŋbiorstwa), 

wydawanie kart dostŋpowych (goŢci i zastŋpczych), kontrolŋ wjazdu pojazd·w 

na obszary chronione (wydawanie przepustek i rozpoznawanie tablic 

rejestracyjnych).  

Informatyczny system mediacji i kolekcji danych automatyzujņcy procesy 

transmisji, przetwarzania i  gromadzenia danych rejestrowanych przez elementy 

sieci telekomunikacyjnej (rekordy bilingowe dla abonent·w, rekordy bilingowe dla 

wiņzek i ġņczy, rekordy z ruchu IP, dane licznikowe oraz dane z pomiar·w 

ruchowych). ūr·dġem danych mogņ byļ r·wnieŮ inne urzņdzenia, systemy kolekcji 

i systemy bazodanowe rejestrujņce dane na potrzeby prowadzenia rozliczeŗ 

dowolnych medi·w. System moŮe zbieraļ informacje jednoczeŢnie z wielu 

r·Ůnych element·w sieci, realizujņc przy tym weryfikacjŋ i unifikacjŋ danych.  

Jest r·wnieŮ Ŭr·dġem danych dla innych system·w, takich jak: systemy bilingowe 

obsġugi abonenta, systemy wykrywania naduŮyļ telekomunikacyjnych, systemy 

wspomagania zarzņdzania, itp. 
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Informatyczny system analiz dġugoterminowych sġuŮņcy do nadzoru i optymalizacji 

pracy sieci telekomunikacyjnej. System stanowi kompleksowe rozwiņzanie 

wspomagajņce i automatyzujņce realizacjŋ proces·w zwiņzanych  

z monitorowaniem, planowaniem rozwoju oraz minimalizacjņ koszt·w utrzymania 

sieci. 

 

System teleinformatyczny realizujņcy mediacjŋ danych. System oferuje 

kompleksowņ obsġugŋ realizacji potrzeb operator·w telekomunikacyjnych 

w zakresie realizacji dostŋpu do posiadanych system·w komunikacyjnych, bez 

wzglŋdu na ich r·ŮnorodnoŢļ i obsġugiwane funkcje. Elastyczna budowa 

oprogramowania pozwala na ġatwņ integracjŋ z dowolnymi systemami 

informatycznymi, zar·wno wykorzystujņcymi specyficzne interfejsy, jak 

i middleware (MQSeries, WebMethods, itp).  

 

Pierwsze w Polsce rozwiņzanie Enterprise w Chmurze Prywatnej kt·re umoŮliwia 

bezpiecznie przechowywanie, udostŋpnianie oraz synchronizacjŋ danych                        

w ramach firmy jak i w peġni bezpieczne udostŋpnianie ich klientom zewnŋtrznym. 

Produkt jest przygotowany na standard GDPR. Rozwiņzanie umoŮliwia r·wnieŮ 

backup w chmurze komputer·w przenoŢnych. PACKBACK jest rozwiņzaniem B2B, 

kierowanym do segmentu Ţrednich oraz duŮych firm. 

 

QLook  to wyr·b medyczny klasy I bŋdņcy samodzielnym oprogramowaniem. 

UmoŮliwia analizŋ danych i raport·w przesyġanych z kardiowerter·w 

i kardiowerter·w-defibrylator·w oraz wspiera proces nadzorowania stanu zdrowia 

pacjenta z urzņdzeniem wszczepionym.  

 

BioTest to platforma programowa przeznaczona dla Ţrodowisk badawczo - 

naukowych oraz  oŢrodk·w klinicznych zajmujņcych siŋ zġoŮonymi problemami 

biomedycznymi. Pozwala na analizŋ i testowanie hipotez biomedycznych, 

zapewniajņc dostŋp do narzŋdzi wspierajņcych analizy proteomiczne, 

genomiczne i  transkryptomiczne.  

 

Zintegrowany system wspomagania zarzņdzaniem w przedsiŋbiorstwie SZYK2,  

to ergonomiczne i  intuicyjne oprogramowanie pozwalajņce uŮytkownikowi 

sprawiļ, aby jego firma dziaġaġa efektywnie i elastycznie. Ja k kaŮdy system klasy 

ERP pozwala na zebranie wszystkich funkcji zarzņdczych w jeden sp·jny system 

umoŮliwiajņc tym samym usprawnienie proces·w biznesowych na kaŮdym 

szczeblu zarzņdzania. SZYK2 zapewnia prosty i szybki dostŋp do caġego spektrum 

zestawieŗ i analiz stanowiņcych podstawŋ do operacyjnego i strategicznego 

zarzņdzania przedsiŋbiorstwem SZYK2 to zgodnoŢļ z obowiņzujņcymi przepisami, 

poŢwiadczona certyfikatami oraz stabilnoŢļ i bezpieczeŗstwo SZYK2 obsġuguje 

struktury holdingowe i wielooddziaġowe - funkcjonuje w firmach 

jednooddziaġowych jak i w strukturach terytorialnie rozproszonych, z duŮņ iloŢciņ 

jednoczeŢnie pracujņcych uŮytkownik·w. 

 

 

 



 

 

17 SPRAWOZDANIE ZARZŅDU WASKO S.A. Z DZIAĠALNOšCI GRUPY KAPITAĠOWEJ WASKO W ROKU OBROTOWYM 2020 

 

Zintegrowany System Zarzņdzania dla jednostek samorzņdu terytorialnego, 

kt·rego zadaniem jest wspomaganie caġoŢci proces·w administracyjnych - w  tym 

finansowych - realizowanych w jednostkach administracji samorzņdowej. 

KSAT2000 posiada strukturŋ moduġowņ umoŮliwiajņcņ peġne dostosowanie 

wdroŮenia do aktualnych potrzeb urzŋdu, nie zamykajņc jednoczeŢnie drogi  

do pe ġnej instalacji w przyszġoŢci. Ponadto system jest na bieŮņco dostosowany do 

wymagaŗ Unii Europejskiej w miarŋ wchodzenia nowych uwarunkowaŗ 

prawnych. COIG S.A. stworzyġ r·wnieŮ wersjŋ internetowņ produktu - KSAT2000i, 

wymagajņcņ jedynie posiadania przeglņdarki internetowej po stronie 

uŮytkownika koŗcowego. 

 

Wielozadaniowa platforma informatyczna wspierajņca dziaġanie centr·w 

koordynacji dziaġaŗ ratowniczych i porzņdkowych w zakresie przyjmowania 

zgġoszeŗ i obsġugi zdarzeŗ, przetwarzania wprowadzanych informacji, 

dysponowania i alarmowania wġaŢciwych siġ i Ţrodk·w, a takŮe wizualizacji, 

kolekcji i przetwarzania danych pochodzņcych z r·Ůnorodnych urzņdzeŗ 

i system·w. 

 

Sprawna obsġuga bieŮņcych dokument·w w przedsiŋbiorstwie staje siŋ 

koniecznoŢciņ dla firm chcņcych efektywnie zarzņdzaļ swoimi zasobami 

i odnieŢļ sukces na rynku. Mdok  jest systemem w sprawny spos·b realizujņcym 

obsġugŋ elektronicznego obiegu dokument·w oraz spraw. W instytucjach 

i firmach stawiajņcych sobie wysokie wymagania w zakresie efektywnego 

zarzņdzania elektronicznym obiegiem dokument·w i spraw jest nieodzownym 

narzŋdziem systematyzujņcym prace i uġatwiajņcym komunikacjŋ wewnŋtrznņ.  

 

SANT (System Alokacji Numeracji Telefonicznej) to nowoczesny system 

informatyczny opracowany z  myŢlņ o operatorach telekomunikacyjnych,  

dla kt·rych istotnym elementem prowadzonej dziaġalnoŢci jest wykorzystanie usġug 

hurtowych jak WLR (Whole Line Rental), BSA (Bit Stream Access), LLU (Local Loop 

Unbundling) oraz NP (Number  Portability).  

Do gġ·wnych zadaŗ systemu naleŮy: 

Ÿ peġna automatyzacja komunikacji wymiany informacji w ramach proces·w 

wykorzystania usġug hurtowych,  

Ÿ peġne wsparcie aktualnych wersji specyfikacji MWD ð Modelu Wymiany 

Danych,  

Ÿ monitoring wszystkich krok·w procesu, kontrola ich termin·w realizacji  

oraz status·w,  

Ÿ zapewnienie wymaganego poziomu raportowania,  

Ÿ peġna integracja z infrastrukturņ system·w informatycznych operatora 

alternatywnego,  

Ÿ gotowoŢļ uruchomienia dodatkowych kanaġ·w komunikacyjnych. 

 

Zintegrowany system informatyczny  klasy ERP II firmy Microsoft, kt·ry jest oferowany 

i wdraŮany przez sp·ġkŋ zaleŮnņ COIG S.A. jako partnera Microsoft  

w tym zakresie. Moduġowa struktura systemu pozwala zarzņdzaļ finansami, 

sprzedaŮņ, logistykņ, zasobami ludzkimi, produkcjņ, projektami i kontaktami 
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z klientem (CRM) oraz posiada zaawansowane narzŋdzia do raportowania 

i analiz. System w peġni optymalizuje procesy biznesowe zwiņzane z produkcjņ 

i ġaŗcuchem dostaw (SCM). Microsoft Dynamics AXÊ wyposaŮony jest w pakiet 

narzŋdzi do projektowania aplikacji internetowych umoŮliwiajņcy uŮytkownikowi 

szybkie i ġatwe zdefiniowanie i uruchomienie serwisu internetowego.  

OtwartoŢļ aplikacji umoŮliwia komunikacjŋ z systemem z dowolnego miejsca 

a  dostŋp do systemu uzyskuje siŋ na wiele sposob·w np. przez przeglņdarkŋ 

internetowņ, jako uŮytkownik systemu Windows, z innej aplikacji za pomocņ 

technologii COM, czy za pomocņ urzņdzeŗ przenoŢnych.  

    

TP-Media  to zintegrowany system informatyczny przeznaczony do kompleksowego 

zarzņdzania firmņ komunalnņ i sieciowņ, w obszarze ekonomicznym i technicznym. 

System oparty jest na jednolitym oprogramowaniu systemowym i bazodanowym. 

Ze wzglŋdu na duŮņ specyfikŋ dziaġalnoŢci komunalnej, system TP-MEDIA dostŋpny 

jest w czterech wersjach branŮowych: dla wod-kan, pec, mpo oraz dla firm 

wielobranŮowych (pgk). KaŮda wersja systemu zġoŮona jest ze zintegrowanych 

pakiet·w obejmujņcych m.in.:  

Ÿ Pakiet system·w ekonomicznych: 

Ÿ System SprzedaŮ i rozliczenia (billing) 

Ÿ System Finansowo - Ksiŋgowy (Moduġy ERP) 

Ÿ System Controlingu  (System Informowania Kierownictwa)  

Ÿ System Kontroli Realizacji Proces·w (WORKFLOW) 

Ÿ System Raportowanie i analizy on -line- SmartReporting  

Ÿ Pakiet system·w technicznych do zarzņdzania majņtkiem sieciowym: 

Ÿ SmartGis 

Ÿ SCADA 

Ÿ Modele Hydrauliczne ð sieci wodociņgowe/kanalizacyjne/cieplne 

Dziŋki integracji moduġowej budowie i wykorzystaniu logicznych powiņzaŗ miŋdzy 

elementami oraz poprzez dostŋp do aktualnych i kompleksowych informacji, TP-

Media jest bezpiecznym i elastycznym narzŋdziem do sprawnego zarzņdzania 

firmņ w trudnym otoczeniu rynkowym. 

 

Integracja IT ð Konsulting, wdroŮenia, opieka techniczna  

 

kompleksowe usġugi doradztwa, wdraŮania i utrzymania system·w 

teleinformatycznych dla Ţrednich i duŮych przedsiŋbiorstw.  

Jako jeden z najwiŋkszych polskich integrator·w IT posiadamy, poparte wieloma 

referencjami, kompetencje z peġnego przekroju usġug IT, zwiņzanych z: 

Ÿ infrastrukturņ serwerowņ, 

Ÿ infrastrukturņ skġadowania danych (macierze, biblioteki taŢmowe), 

Ÿ wirtualizacjņ i systemami operacyjnymi, 

Ÿ systemami archiwizacji i backupu,  

Ÿ bazami danych,  
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Ÿ klastrami obliczeniowymi / High Performance Computing,  

Ÿ systemami informatycznymi wysokiej dostŋpnoŢci, 

Ÿ bezpieczeŗstwem IT. 

 

Informatyczny system typu CallCenter  wspierajņcy procesy komunikacji 

biznesowej. Jest rozwiņzaniem pozwalajņcym na standaryzacjŋ form komunikacji 

z klientem i  systematyczne podnoszenie jakoŢci obsġugi, obejmujņc szereg 

moduġ·w funkcjonalnych, pozwalajņcych na skutecznņ i efektywnņ komunikacjŋ 

z klientami. System uġatwia obsġugŋ klient·w (helpdesk, reklamacje), sprzedaŮ 

przez telefon, reklamŋ i promocjŋ nowych produkt·w, badania rynkowe, obsġugŋ 

program·w lojalnoŢciowych, konkurs·w, windykacjŋ naleŮnoŢci. 

 

Platforma informatyczna, obejmujņca caġņ rodzinŋ produkt·w m.in. OE SCADA, 

OE NET, OE BMS, GAZTEL, HYDROTEL, COPYMANAGER i DZIENNIK DYSPOZYTORA, 

umoŮliwiajņcych zarzņdzanie r·Ůnorodnym Ţrodowiskiem wrazz wizualizacjņ, 

monitorowaniem i rejestrowaniem danych. Platforma ta znajduje zastosowani e 

m.in. w  nastŋpujņcych obszarach: automatyki kontrolno-pomiarowej, 

gazownictwie, administrowaniu sieciami teleinformatycznymi, czy teŮ w sieciach 

wodno -kanalizacyjnych. Zastosowanie wielowarstwowej architektury platformy 

umoŮliwia integracjŋ z dowolnymi zewnŋtrznymi systemami IT, skalowalnoŢļ 

i modularnoŢļ oraz pracŋ na wszystkich dostŋpnych systemach operacyjnych. 

8. INFORMACJA O POSIADANYCH PRZEZ JEDNOSTKŊ ODDZIAĠACH 

W roku 2020 Sp·ġka posiadaġa nastŋpujņce oddziaġy: 

aƛŜƧǎŎƻǿƻǏŏ Adres 

Biaġystok ul. Kraszewskiego 33, 15 -024 Biaġystok 

Krak·w ul. Paŗska 23, 30-565 Krak·w 

Olsztyn ul. Sokola 6 c, 11 -041 Olsztyn 

Warszawa  ul. Pġowiecka 105/107, 04-501 Warszawa  

Bielsko -Biaġa  ul. StraŮacka 81, 43-382 Bielsko-Biaġa 

Kielce  ul. 1-Maja 191, 25 -655 Kielce  

Poznaŗ  ul. Kowalewicka 33a, 60 -002 Poznaŗ 

Wrocġaw  ul. Grabiszyŗska 241, p.lV, 53-234 Wrocġaw 

Bydgoszcz  ul. Fordoŗska 246, 85-766 Bydgoszcz  

Lublin ul. Stefczyka 34 , 20-151 Lublin  

Rzesz·w ul. Przemysġowa 1a, 35-105 Rzesz·w 

Gdynia  ul. Hutnicza 3, 81 -212 Gdynia  

Ġ·dŬ ul. Wojska Polskiego 6, 91 -832 Ġ·dŬ 

Szczecin  ul. Helska 7, 70-834 Szczecin  
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9. INFORMACJA O WAŭNIEJSZYCH OSIŅGNIŊCIACH W DZIEDZINIE 

BADAŖ I ROZWOJU 

W roku 2020 Sp·ġka kontynuowaġa prace zwiņzane z rozwojem rozwiņzaŗ informatycznych  pn Regos,  

SYZAR, OpenEye  oraz nowym projektem MOSCATI.  

W roku 2019 Sp·ġka podpisaġa umowŋ o dofinansowanie projektu wsp·ġfinansowanego ze Ţrodk·w 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Wojew·dztwa šlņskiego na lata 2014-2020. Na mocy Umowy Sp·ġce przyznano dofinansowanie  

na realizacjŋ projektu badawczo-rozwojowego na poziomie 1,6 mln zġ. Projekt zwiņzany z rozwojem  

i komercjalizacjņ prac B+R zwiņzanych z wytworzeniem rozwiņzania o nazwie wġasnej REGOS realizowany 

jest w formule ăbez partnerstwaó. Moduġ REGOS powstanie na bazie wynik·w prac B+R w ramach projektu 

pn. ăREGOS - prototyp moduġu automatyzujņcego proces generowania wzorca na podstawie bazy 

wiedzy, umoŮliwiajņcego pozyskanie definiowalnych informacji z tekstowego strumienia danych do 

zarzņdzania rozproszonņ infrastrukturņ sieciowo-usġugowņó. Wynik projektu w postaci moduġu REGOS 

znajdzie zastosowanie w kilku  obszarach dziaġalnoŢci Sp·ġki, do kt·rych zalicza siŋ m.in. rozwiņzania 

dedykowane dla sektora telekomunikacyjnego, inteligentnych system·w transportowych (ITS) oraz 

nowych rozwiņzaŗ zwiņzanych z tzw. Internetem rzeczy (IoT). Poprzez opracowanie algorytm·w i narzŋdzi 

programowych wykorzystujņcych sztucznņ inteligencjŋ, REGOS wspomagaļ bŋdzie proces pozyskiwania 

informacji z urzņdzeŗ sieciowych. W wyniku realizowanych prac badawczo-rozwojowych Sp·ġka 

wprowadzi na rynek nowy produkt wspierajņcy rozw·j sieci operatorskich w kierunku sieci 5G. REGOS 

stanowiļ bŋdzie integralnņ czŋŢļ platformy NEDAPS pozwalajņcej na graficzne modelowanie dowolnych 

proces·w sieciowych, wirtualnych oraz usġugowych w sieciach operatorskich. NEDAPS wyposaŮony  

w moduġ REGOS stanowiņ zbi·r narzŋdzi wspierajņcych proces integracji w multiwendorowych 

Ţrodowiskach sieciowych.. Harmonogram zakoŗczenia prac datowany jest na pierwszy kwartaġ 2021 r. 

Projekt REGOS uzupeġni ofertŋ WASKO kierowanņ do operator·w telekomunikacyjnych. Dodatkowo w 2020 

roku sp·ġka podjŋġa prace nad rozwojem platformy NEDAPS o moduġ SEC, kt·rego zadaniem jest 

zarzņdzanie bezpieczeŗstwem Ţrodowisk wirtualnych. Efektem zastosowania systemu jest peġna 

inwentoryka obiekt·w wchodzņcych w skġad Ţrodowisk wirtualnych oraz aktywne i ciņgġe ich 

monitorowanie w zakresie:  stref bezpieczeŗstwa, wykrywania i zarzņdzania podatnoŢciami, wykrywanie 

zmian w konfiguracji bezpieczeŗstwa system·w oraz aktualizacji oprogramowania. Dodatkowo w systemie 

znajdujņ siŋ informacje dotyczņce wġaŢcicieli system·w oraz administrator·w. NEDAPS SEC umoŮliwia 

utrzymywanie bieŮņcej informacji na temat wykorzystywanych system·w, ich cyklicznņ weryfikacjŋ, 

przypisywanie krytycznoŢci systemu, przekazywanie poprzez moduġ mailingowy informacji o wykrytych 

nieprawidġowoŢciach i zagroŮeniach. Automatyzuje proces definiowania, tworzenia i zarzņdzania 

Ţrodowiskami virtualnymi. NEDAPS.SEC pozwoli rozgrzeszyļ ofertŋ produkt·w WASKO kierowanņ do 

operator·w centr·w przetwarzania danych. Zakoŗczenie prac planowane jest na II kwartaġ 2021. Prace 

sņ finansowane z Ţrodk·w wġasnych sp·ġki. 

 

W 2018 roku uruchomiony zostaġ projekt rozwojowy majņcy na celu rewitalizacjŋ produktu OpenEye 

SCADA, sġuŮņcego do monitorowania proces·w technologicznych, nadzoru nad poprawnoŢciņ pracy 

instalacji i alarmowania w sytuacjach nieprawidġowych, sterowania parametrami pracy urzņdzeŗ  

i kolekcjonowania danych technologicznych. W ramach projektu przewidziano wymianŋ stosu 

technologicznego w celu dostosowania systemu do obecnych trend·w oraz rosnņcych oczekiwaŗ 

Klient·w. W wyniku realizowanych prac dokonano w szczeg·lnoŢci peġnego przeprojektowania struktur 

danych, mechanizm·w akwizycji i analizy danych, mechanizm·w identyfikacji sytuacji awaryjnych  

oraz zaprojektowano oraz wykonano caġkowicie od nowa interfejs uŮytkownika. Obecnie system OpenEye 
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dostarcza swoje szerokie funkcjonalnoŢci za pomocņ nowoczesnego interfejsu uŮytkownika budowanego 

zgodnie z podejŢciem UX Design. System zapewnia separacjŋ danych ze wzglŋdu na przypisanņ rolŋ 

uŮytkownikom i szereg uprawnieŗ dostŋpowych do monitorowanych obiekt·w.  W ramach prac 

rozwojowych prowadzonych w roku 2020 zrealizowano nowe aplikacje mobilne umoŮliwiajņce peġne 

korzystanie z systemu OpenEye oraz uruchomienie wsparcia grup terenowych obsġugujņcych 

zidentyfikowane przez system awarie. Istotnym krokiem rozwojowym zrealizowanym w 2020 roku byġo 

uruchomienie interfejsu integracyjnego dla moduġ·w i bibliotek PYTHON. Dziŋki temu znaczņco wzrosġy 

moŮliwoŢci systemu, takŮe w zakresie implementacji mechanizm·w uczenia maszynowego oraz predykcji. 

W 2020 roku rozpoczŋto takŮe prace nad zaawansowanym moduġem monitorowania i zarzņdzania 

farmami fotowoltaicznymi, prace te bŋdņ kontynuowane w roku 2021. 

 

W 2020 roku kontynuowaliŢmy rozpoczŋte w roku 2019 prace dotyczņce opracowania systemu 

informatycznego pod nazwņ SYZAR (System Zarzņdzania Ruchem) sġuŮņcego do integracji urzņdzeŗ 

bezpieczeŗstwa ruchu drogowego, takich jak urzņdzenia sterowania, pomiaru, monitorowania i nadzoru 

w celu wytworzenia informacji niez bŋdnych zarzņdcy do bezpiecznego i efektywnego zarzņdzania 

autostradņ.  SYZAR integruje na r·Ůnych poziomach wiele moduġ·w rozproszonych, scentralizowanych oraz 

system·w zewnŋtrznych. Na system skġadajņ siŋ takŮe niezaleŮne aplikacje uŮytkowe wspomagajņce 

wykonanie zadaŗ, do kt·rych przeznaczony jest system jako caġoŢļ.  System SYZAR jest zgodny architekturņ 

FRAME (Europejska Ramowa Architektura ITS, ang. European ITS Framework Architecture). Cechami 

charakterystycznymi Architektury FRAME sņ jej moduġowoŢļ, elastycznoŢļ i kompleksowoŢļ. 

Zaproponowana metodyka pracy z Architekturņ FRAME pozwala uŮytkownikowi precyzyjnie okreŢliļ  

i opisaļ zestaw funkcjonalnoŢci systemu ITS, kt·ry zostanie wdroŮony na danym terenie.  Kluczowe funkcje 

systemu SYZAR to analiza ruchu: zbieranie i analiza danych z punkt·w klasyfikacji pojazd·w, pomiaru 

natŋŮenia, prŋdkoŢci; regulacja ruchu: zarzņdzanie pasami ruchu oraz prŋdkoŢciņ pojazd·w za pomocņ 

sygnalizator·w, tablic i znak·w zmiennej treŢci; nadz·r drogowy: automatyczne wykrywanie incydent·w 

drogowych, nadz·r wizyjny; obsġuga remont·w: wsparcie planowania remont·w infrastruktury, 

informowanie podr·Ůnych: informacja o warunkach podr·Ůy za pomocņ r·Ůnych kanaġ·w informacyjnych 

(aplikacja mobilna, RDS, www), analiza pogody: przet warzanie informacji meteo.   Centralna aplikacja 

operatorska stanowi gġ·wny interfejs graficznych przeznaczony dla operatora.  Zapewnia ona wizualizacjŋ 

danych gromadzonych w SYZAR oraz dostŋp do funkcjonalnoŢci moduġ·w scentralizowanych.  Moduġy 

scentralizowane zawierajņ implementacjŋ proces·w biznesowych, udostŋpniajņ funkcje na potrzeby 

centralnej aplikacji operatorskiej oraz sņ odpowiedzialne za zarzņdzanie zgromadzonymi informacjami  

z moduġ·w rozproszonych.  Interfejsy i usġugi komunikacyjne poŢredniczņ w wymianie informacji miŋdzy 

moduġami rozproszonymi a moduġami scentralizowanymi oraz miŋdzy moduġami scentralizowanymi  

a zewnŋtrznymi Ŭr·dġami danych. W skġad interfejs·w i usġug komunikacyjnych wchodzņ takŮe: aplikacja 

internetowa i aplikacja mobilna,  udostŋpniajņce funkcjonalnoŢci dla zewnŋtrznych podmiot·w. Moduġy 

rozproszone to zbi·r urzņdzeŗ podzielony na odpowiednie typy i klasy wdroŮeniowe wraz z obsġugujņcymi 

je systemami dziedzinowymi. Dostarczajņ one dane pomiarowe, dane o statusie pracy moduġu oraz 

funkcje sterujņce za pomocņ interfejs·w komunikacyjnych. Aplikacje uŮytkowe uzupeġniajņ zakres 

funkcjonalny centralnej aplikacji operatorskiej, operujņ na wsp·ġdzielonych zbiorach danych z SYZAR  

lub na wġasnych zbiorach danych, kt·re moŮna zaimportowaļ do SYZAR. 

 

Dla sektora m edycznego w roku 2020 realizowaliŢmy PROJEKT MOSCATI. Celem naszych prac rozwojowych 

jest opracowanie oprogramowania - komunikatora medycznego, kt·rego stosowanie podniesie komfort 

pobytu pacjenta na oddziale szpitalnym poprzez optymalizacjŋ procesu komunikacji pomiŋdzy 

personelem medycznym, administracyjnym i pacjentem.  Komunikator medyczny umoŮliwi zapewnienie jak 

najlepszej opieki nad chorymi znajdujņcymi siŋ na oddziale szpitalnym oraz podniesienie ich komfortu. 
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System stanowiļ bŋdzie komplementarny element oprogramowania HIS stosowanego obecnie  

w szpitalach. Podstawowym wyzwaniem badawczym bŋdzie opracowanie 

adaptacyjnego/samouczņcego algorytmu optymalizujņcego wykorzystanie zasob·w osobowych 

personelu szpitala w ujŋciu hierarchicznym, zgġaszanej przez chorych lub personel potrzeby  

oraz dynamicznie zmieniajņcych siŋ i przypisywanych im na bieŮņco zadaŗ, celem uzyskania jak 

najszybszego rozwiņzania zgġaszanego problemu poprzez dob·r dostŋpnego, adekwatnego do sytuacji 

personelu. W nastŋpnej kolejnoŢci prace bŋdņ obejmowaġy opracowanie stanowiska badawczego 

umoŮliwiajņcego przetestowanie algorytmu w warunkach laboratoryjnych. Wynikiem prac B+R bŋdzie 

prototypowy system, kt·ry zostanie przetestowany w warunkach operacyjnych. 

 

10. SEGMENTY DZIAĠALNOšCI, RYNKI ZBYTU  

W roku 2020 Grupa Kapit aġowa WASKO S.A. utrzymuje podziaġ segment·w rynkowych wedġug 

oferowanych grup produktowych , przy czym ponad 97% przychod·w ze sprzedaŮy jest realizowane na 

rynku krajowym.  

Sp·ġka identyfikuje nastŋpujņce segmenty dziaġalnoŢci: 

¶ Inwestycje infrastrukturalne  

¶ Systemy Informatyczne oraz usġugi programistyczne 

¶ Systemy wspomagajņce Zarzadzanie 

¶ Usġugi IT 

¶ Usġugi przetwarzania danych 

¶ DziaġalnoŢļ handlowa 

¶ Pozostaġe usġugi 

PRZYCHODY ZE SPRZEDAŭY WG SEGMENTĎW DZIAĠALNOšCI W ROKU 2020 (MLN ZĠ) 

 01.01.2020 

31.12.2020 

01.01.2019 

31.12.2019 

Wyszczeg·lnienie WartoŢļ WartoŢļ WartoŢļ Udziaġ 

DziaġalnoŢļ handlowa 109,4 23,9% 106,9 25,8% 

Inwestycje infrastrukturalne  189,9 41,4% 159,0 38,3% 

Systemy Informatyczne oraz usġugi programistyczne 48,6 10,6% 45,1 10,9% 

Systemy wspomagajņce zarzņdzanie 59,1 12,9% 52,5 12,6% 

Usġugi IT 14,9 3,3% 19,0 4,6% 

Usġugi przetwarzania danych 14,1 3,1% 15,4 3,7% 

Pozostaġe usġugi 22,3 4,8% 17,1 4,1% 

Razem 458,5 100,0% 415,0 100,0% 
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STRUKTURA PRZYCHODĎW ZE SPRZEDAŭY WG SEGMENTĎW DZIAĠALNOšCI W ROKU 2020  

 

W roku 2020 Grupa Kapitaġowa WASKO osiņgnŋġa przychody ze sprzedaŮy na poziomie 458,5 mln zġ,  

co oznacza wzrost o 10,5% w doniesieni u do roku 2019. Wzrost przychod·w widoczny jest przed 

wszystkim w segmen cie  inwestycji infrastrukturalnych . Opis poszczeg·lnych segment·w dziaġalnoŢci zostaġ 

zamieszony poniŮej.  

INWESTYCJE INFRASTRUKTURALNE 

Usġugi naleŮņce do tego segmentu dziaġalnoŢci to budowa szerokopasmowych sieci szkieletowych 

i dystrybucyjnych, budowa stacji bazowych dla operator·w telekomunikacyjnych oraz budowa oŢrodk·w 

radiokomunikacyjnych.  W zakres usġug wchodzi wykonanie caġoŢci prac zwiņzanych z projektowaniem 

i budowņ infrastruktury.  

W omawianym okresie przychody ze sprzedaŮy w ramach tego segmentu wyniosġy 189,9 mln zġ, tj. 41,4% 

sprzedaŮy og·ġem. Kwota przychod·w w tym segmencie jest wyŮsza niŮ w 2019 roku o 31,0 mln zġ. Wzrost 

na poziomie 19,5% wynika przede wszystkim z realizacji kontrakt·w na budowŋ sieci szerokopasmowych, 

w tym budowy sieci GSM -R, um·w na budowŋ i modernizacjŋ sieci dla szk·ġ w ramach Programu 

Operacyjnego Polska Cyfrowa  oraz budo wy system·w monitoringu miejskiego i przemysġowego. 

SYSTEMY INFORMATYCZNE ORAZ USĠUGI PROGRAMISTYCZNE 

Jednym z obszar·w dziaġalnoŢci Grupy Kapitaġowej jest projektowanie, budowa i wdraŮanie 

zaawansowanych rozwiņzaŗ teleinformatycznych dla sektora telekomunikacyjnego, paliwowo - 

energetycznego, administracji publicznej, przemysġu oraz usġug. 

SpecjalnoŢciņ Sp·ġki jest dostarczanie i wdraŮanie system·w informatycznych dla duŮych i Ţrednich 

odbiorc·w. 
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GK WASKO posiada kadrŋ zġoŮonņ z doŢwiadczonych analityk·w, projektant·w, wdroŮeniowc·w oraz 

ekspert·w specjalizujņcych siŋ w poszczeg·lnych sektorach i dziedzinach informatyki. 

DoŢwiadczenia zdobyte przy realizacji najwiŋkszych krajowych projekt·w teleinformatycznych, dostŋp  

do nowoczesnych technologii, intensywna wsp·ġpraca ze Ţrodowiskami akademickimi to najwiŋksze atuty, 

potwierdzajņce moŮliwoŢci w zakresie projektowania, budowy i wdraŮania nawet najbardziej nietypowych 

system·w informatycznych tworzonych na zam·wienie. Zdobyte w ten spos·b kompetencje  

sņ wykorzystywane r·wnieŮ przy Ţwiadczeniu usġug utrzymania i rozbudowy istniejņcych system·w, kt·re  

w naturalny spos·b uzupeġniajņ ofertŋ zawartņ w opisywanym obszarze.  

W omawianym  segmencie dziaġalnoŢci, w 2020 roku zanotowano przychody o wartoŢci 48,6 mln zġ,  

co stanowi 10,6% sprzedaŮy. Dla por·wnania, w roku poprzednim sprzedaŮ w segmencie system·w 

informatycznych wyniosġa 45,1 mln zġ.  

SYSTEMY WSPOMAGAJŅCE ZARZŅDZANIE 

Segment dziaġalnoŢci o nazwie Systemy wspomagajņce zarzņdzanie obejmuje dziaġalnoŢļ na rynku 

zintegrowanych system·w zarzņdzania przedsiŋbiorstwem oraz obiegu dokument·w i przepġyw·w pracy 

kierowanych do przedsiŋbiorstw produkcyjnych, usġugowych, administracji publicznej oraz przemysġu 

wydobywczego. W 20 20 roku przychody w tym segmencie dziaġalnoŢci wyniosġy 59,1 mln zġ, o  6,6 mln zġ 

wiŋcej niŮ w okresie por·wnywanym.  

USĠUGI IT 

Usġugi w zakresie rozwiņzaŗ wdroŮeniowo ð integratorskich oraz utrzymania i serwisu majņ charakter 

kompleksowy: od wstŋpnej oceny infrastruktury IT Klienta i opracowania planu jej udoskonalenia, poprzez 

projekt i wdroŮenie rozwiņzania, szkolenia i konsultacje, do obsġugi powdroŮeniowej obejmujņcej serwis oraz 

optymalizacjŋ wdroŮonego rozwiņzania. GK WASKO oferuje kompleksowy pakiet usġug wsparcia i serwisu 

dla system·w informatycznych zar·wno dla serwisu gwarancyjnego, jak i pogwarancyjnego. Usġugi te 

obejm ujņ serwis oraz utrzymanie caġoŢci infrastruktury klienta.  

Rozproszona struktura firmy  obejmujņca 14 oddziaġ·w r·wnomiernie rozġoŮonych geograficznie, 

znajdujņcych siŋ we wszystkich duŮych miastach w kraju, daje moŮliwoŢļ wykonania projekt·w 

rozbudowanych , obejmujņcych swoim zasiŋgiem caġy kraj.  

 

W ramach omawianego segmentu dziaġalnoŢci przychody wyniosġy 14,9 mln zġ. Dla por·wnania 

w poprzednim roku sprzedaŮ w tym segmencie wyniosġa 19,0 mln zġ, odnotowan y spadek  wyni·sġ 21,2%. 

Wpġyw na poziom sprzedaŮy w tym obszarze majņ usġugi zwiņzane w utrzymaniem platformy biurowej 

i system·w wydruku w instytucjach finansowych oraz utrzymania infrastruktury serwerowej i sieciowej. 

Spadek sprzedaŮy naleŮy wiņzaļ z wprowadzeniem pracy zdalnej na skutek pandemii COVID-19  

i mniejszym obġoŮeniem biur u odbiorc·w usġug WASKO w tym segmencie. 

SPRZEDAŭ USĠUG PRZETWARZANIA DANYCH 

Usġugi naleŮņce do tego segmentu to: wynajem okreŢlonych zasob·w hostingowych zarzņdzanych 

programowo, wynajem serwer·w wraz ze wsparciem serwisowym oraz wynajem infrastruktury.  

W ostatnich latach Grupa stworzyġa profesjonalne Data Center, kt·re staġo siŋ podstawņ do Ţwiadczenia 

usġug outsourcingowych dla najwiŋkszych polskich firm. PotŋŮnņ moc obliczeniowņ Centrum Danych 

zapewniajņ najnowoczeŢniejsze, wieloprocesorowe serwery pracujņce w trybie wysokiej niezawodnoŢci, 

wykorzystywane jako podstawa Ţrodowisk wirtualizacyjnych oraz macierze dyskowe zapewniajņce 

wydajnņ i niezawodnņ przestrzeŗ na dane Klient·w. 
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W ramach tej grupy przychody osiņgnŋġy wartoŢļ 14,1 mln zġ co stanowi 3,1% wartoŢci sprzedaŮy  

w 2020 roku.  

POZOSTAĠE USĠUGI 

Wszelkie usġugi Ţwiadczone przez WASKO, kt·re nie kwalifikujņ siŋ swoim zakresem do Ůadnej  

z powyŮej wymienionych kategorii, ujmowane sņ w tej pozycji. W wiŋkszoŢci sņ to usġugi zwiņzane z: 

Å budowņ i modernizacjņ system·w pomiarowych i bezpieczeŗstwa, 

Å audytami i ekspertyzami o raz raportami Ţrodowiskowymi, 

Å najmem infrastruktury i powierzchni, itp.  

W tym segmencie dziaġalnoŢci zanotowano przychody na poziomie 22,3 mln zġ, co stanowi 4,8% sprzedaŮy 

og·ġem. W tej grupie sprzedaŮy zanotowano wzrost o 5,2 mln zġ w odniesieniu do roku 201 9.  

DZIAĠALNOšĻ HANDLOWA 

W ramach tego segmentu wyodrŋbniono sprzedaŮ towar·w handlowych. WASKO wsp·ġpracuje  

ze Ţwiatowymi producentami sprzŋtu IT, m.in. Hitachi, IBM, DELL-EMC, ORACLE, itp. sprzedajņc ich sprzŋt  

do obiorc·w z r·Ůnych sektor·w na terenie kraju. 

Przychody pochodzņce z dziaġalnoŢci handlowej w 2020 roku osiņgnŋġy poziom 109,4 mln zġ,  

co stanowi 23,9% przychod·w ze sprzedaŮy og·ġem. SprzedaŮ w omawianym obszarze byġa w ubiegġym  

roku wyŮsza niŮ rok wczeŢniej o 2,3%. Wzrost wynika przede wszystkim z e sprzedaŮy materiaġ·w do realizacji 

sieci Ţwiatġowodowych. 

 

11. INFORMACJA O ūRĎDĠACH ZAOPATRZENIA W MATERIAĠY, TOWARY  

I USĠUGI ORAZ O NAJWAŭNIEJSZYCH ODBIORCACH GRUPY KAPITAĠOWEJ 

WASKO S.A. 

Grupa Kapitaġowa WASKO S.A. wsp·ġpracuje zar·wno                     

z dostawcami z rynku krajowego jak i zagranicznego. 

Sp·ġki Grupy  sņ podmiotami realizujņcymi zġoŮone i 

istotne wartoŢciowo projekt y, korzystajņ wiŋc w wielu 

przypadkach z  podwykonawc·w, kt·rzy swoim 

doŢwiadczeniem i kompetencjami  wspierajņ wykonanie 

projekt·w. W okresie objŋtym niniejszym Sprawozdaniem, 

najwiŋkszymi dostawcami GK WASKO byġy firmy: TD AS 

Poland sp. z o.o., S4E S.A. oraz GLOBAL JAšKIEWICZ I PLUTA 

Sp. j. 

W 2020 r. wartoŢļ dostaw od dziesiŋciu najwiŋkszych 

dostawc·w stanowi w strukturze zakup·w wyniosġa 25,9% 

zakup·w og·ġem, przy czym udziaġ Ůadnego  

z dostawc·w nie przekroczyġ 10%  wartoŢci przychod·w 

GK WASKO w roku 20 20. Wobec powyŮszego, zdaniem Zarzņdu WASKO S.A. nie istnieje ryzyko uzaleŮnienia 

Sp·ġek Grupy  od kt·regokolwiek z dostawc·w. Udziaġ poszczeg·lnych dostawc·w w wartoŢci zakup·w 

og·ġem przedstawia tabela.  

Nazwa dostawcy Struktura 

TD AS Poland Sp. z o.o.  6,5% 

S4E S.A. 4,2% 

GLOBAL JAšKIEWICZ I PLUTA Sp. j. 2,6% 

KOLEJOWE ZAKĠADY ĠŅCZNOšCI  

Sp. z o.o.  

2,6% 

D2S Sp. z o.o. 2,1% 

ENIGMA Systemy Ochrony 

Informacji Sp. z o.o.  

1,8% 

RBS MEDIA  Sp. z o.o.  Sp. K. 1,6% 

TELWAY  Sp. z o.o.  1,6% 

HURT-TEL Sp. z o.o. 1,5% 

VERACOMP S.A. 1,4% 

Pozostali 74,1% 
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Jedynym odbiorcņ Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. kt·ry w 2020 roku osiņgnņġ udziaġ w obrotach Grupy 

wyŮszy niŮ 10% jest PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. W ramach kontraktu na budowŋ infrastruktury systemu 

ERTMS/GSM-R Grupa WASKO realizuje dla PKP PLK S.A. budowŋ linii Ţwiatġowodowych. Udziaġ przychod·w 

zafakturowanych przez  FONON do PKP PLK w przychodach og·ġem Grupy w roku 20 20 wyni·sġ 19,4%. 

12. KOMENTARZ ZARZŅDU WASKO S.A. DO WYNIKĎW FINANSOWYCH 

W ROKU 2020 

WYBRANE POZYCJE RACHUNKU ZYSKĎW I STRAT W MLN. ZĠ 

Przychody wypracowane przez Grupŋ 

Kapitaġowņ WASKO S.A. w 2020 roku 

wyniosġy 458,5 mln zġ, o 43,5 mln wiŋcej niŮ 

w okresie por·wnywanym, co stanowi 

wzrost o  10,5%. 

W 2020 r. Grupa  wypracowaġa dodatni 

zysk brutto ze sprzedaŮy na poziomie 64,9 

mln zġ, przy zysku ze sprzedaŮy 18,2 mln zġ 

i zysku netto na poziomie 12,5 mln zġ.   

Pozytywny wpġyw na wyniki miaġa 

sprzedaŮ rob·t w ramach realizacji 

kontraktu GSMR oraz usġug dla NASK.  

Osiņgniŋte wyniki pokazujņ, Ůe mimo 

trudnych okolicznoŢci Grupa wykorzystuje wypracowany w poprzednich latach potencjaġ i uzyskuje 

pozytywne ef ekty dziaġalnoŢci. 

WYBRANE POZYCJ BILANSU W MLN ZĠ 

W strukturze bilansu na 31 grudnia 20 20 r. 

widoczny jest wzrost kapitaġu wġasnego 

w odniesieniu do stanu na koniec 

zeszġego roku wynikajņcy z osiņgniŋcia 

zysku netto na poziomie 12,5 mln  zġ. 

Wzrost aktyw·w obrotowych o 44,1 mln 

zġ jest w gġ·wnej mierze efektem 

wyŮszego  niŮ na koniec 2019 roku 

stanem Ţrodk·w pieniŋŮnych (o 39,9 mln zġ). WyŮsze niŮ na 31 grudnia 2019 r. zobowiņzania kr·tkoterminowe 

odzwierciedlajņ wzrost skali dziaġalnoŢci Grupy poprzez wzrost salda  rozrachunk·w z dostawcami przy 

jednoczesnym spadku zobow iņzaŗ z tytuġu kredyt·w i poŮyczek. W ocenie Zarzņdu WASKO S.A. struktura 

bilansu Grupy na dzieŗ 31 grudnia 2020 r. pozostaje stabilna i nie wykazuje istotnych odchyleŗ od wartoŢci 

prezentowanych na koniec roku 201 9. 

  

Wybrane pozycje 

skonsolidowanego 

rachunku zysk·w i strat 

01.01.2020 

31.12.2020 

01.01.2019 

31.12.2019 

Przychody ze sprzedaŮy  458,5 415,0 

Koszty wġasne sprzedaŮy 393,6 357,9 

Zysk brutto na sprzedaŮy 64,9 57,1 

Zysk/strata na sprzedaŮy 18,2 12,2 

Zysk na dziaġalnoŢci 

operacyjnej  
17,1 7,5 

Zysk brutto  17,5 7,9 

Podatek dochodowy  5,0 2,5 

Zysk netto  12,5 5,4 

Wybrane pozycje bilansu  2020-12-31 2019-12-31 

Aktywa trwaġe 160,5 155,0 

Aktywa obrotowe  285,0 240,9 

Kapitaġ wġasny 247,3 236,9 

Zobowiņzania dġugoterminowe 10,6 13,3 

Zobowiņzania kr·tkoterminowe 187,6 145,7 

Suma bilansowa  445,5 396,0 
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WYBRANE POZYCJE RACHUNKU PRZEPĠYWĎW šRODKĎW PIENIŊŭNYCH W MLN ZĠ 

Przepġywy Ţrodk·w pieniŋŮnych  

z dziaġalnoŢci byġy dodatnie 

i wyniosġy w 2020 roku aŮ 69,2 mln zġ. 

Gġ·wny wpġyw na tŋ wartoŢļ miaġy 

kwot a zysku brutto 17,5 mln zġ oraz 

korekty:  zmiana stanu zobowiņzaŗ  

z wyjņtkiem kredyt·w i poŮyczek  

41,3 mln zġ, zmiana stanu rezerw   

na kwotŋ 6,1 mln zġ oraz koszty amortyzacji 1 2,0 mln zġ. 

Przepġywy Ţrodk·w pieniŋŮnych z dziaġalnoŢci inwestycyjnej byġy ujemne  i wyniosġy -15,5 mln zġ,  

co spowodowane byġo przede wszystkim nakġadami na nabycie rzeczowych aktyw·w trwaġych i wartoŢci 

niematerialnych i prawnych w wysokoŢci -16,9 mln zġ, nabyciem nieruchomoŢci i wartoŢci niematerialnych 

i prawnych -2,4, mln zġ oraz wpġywami z aktyw·w finansowych ð spġatņ udzielonych poŮyczek na kwotŋ  

1,2 mln oraz otrzyman ych odsetek o wartoŢci 0,9 mln zġ. 

W roku 20 20 przepġywy z dziaġalnoŢci finansowej byġy ujemne  i wyniosġy -13,8 mln zġ. Kluczowy wpġyw  

na wartoŢļ przepġyw·w w omawianym obszarze miaġo saldo zaciņgniŋtych i spġaconych kredyt·w oraz 

poŮyczek. Wpġywy z tego tytuġu wyni osġy ġņcznie 25,1 mln zġ, a  spġacono 36,0 mln zġ.  

KLUCZOWE WSKAūNIKI FINANSOWE 

Definicje wskaŬnik·w finansowych: 

Ÿ marŮa brutto (stosunek zysku brutto na sprzedaŮy do przychod·w ze sprzedaŮy), 

Ÿ rentownoŢļ brutto na dziaġalnoŢci handlowej (stosunek zysku brutto na sprzedaŮy towar·w i materiaġ·w do 

przychod·w ze sprzedaŮy towar·w i materiaġ·w), 

Ÿ rentownoŢļ operacyjna (stosunek zysku operacyjnego do przychod·w ze sprzedaŮy), 

Ÿ rentownoŢļ EBITDA (stosunek zysku operacyjnego powiŋkszonego o amortyzacjŋ do przychod·w ze sprzedaŮy), 

Ÿ rentownoŢļ brutto (stosunek zysku brutto do przychod·w ze sprzedaŮy), 

Ÿ rentownoŢļ netto (stosunek zysku netto do przychod·w ze sprzedaŮy), 

Ÿ rentownoŢļ kapitaġ·w wġasnych ROE (stosunek rocznego zysku netto do kapitaġ·w wġasnych, obliczanych jako 

Ţrednia z okresu 01.01.2020-31.12.2020), 

Ÿ wskaŬnik pġynnoŢci bieŮņcej (aktywa obrotowe / zobowiņzania  kr·tkoterminowe), 

Ÿ wskaŬnik pġynnoŢci podwyŮszonej ((aktywa obrotowe - zapasy)/zobowiņzania  kr·tkoterminowe),  

Ÿ wskaŬnik og·lnego zadġuŮenia ( stosunek sumy zobowiņzaŗ dġugoterminowych i kr·tko-terminowych do pasyw·w 

og·ġem), 

Ÿ wskaŬnik zadġuŮenia kapitaġ·w wġasnych (stosunek sumy zobowiņzaŗ dġugoterminowych i kr·tkoterminowych do 

kapitaġ·w wġasnych). 

  

Przepġywy Ţrodk·w 
2020 2019 

pieniŋŮnych z dziaġalnoŢci: 

operacyjnej  69,2 3,9 

inwestycyjnej  -15,5 -12,2 

finansowej  -13,8 4,8 

Zwiŋkszenie/Zmniejszenie stanu Ţrodk·w 

pieniŋŮnych  
39,9 -3,5 

šrodki pieniŋŮne na koniec okresu 82,4 42,5 
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Wyszczeg·lnienie 2020 2019 

RentownoŢļ     

MarŮa brutto  14,16% 13,75% 

RentownoŢļ brutto na dziaġalnoŢci handlowej 13,09% 12,90% 

RentownoŢļ operacyjna 3,74% 1,81% 

RentownoŢļ EBITDA 6,35% 5,50% 

RentownoŢļ brutto 3,81% 1,90% 

RentownoŢļ netto 2,72% 1,30% 

RentownoŢļ kapitaġ·w wġasnych ROE 5,25% 2,59% 

    
PġynnoŢļ     

WskaŬnik pġynnoŢci bieŮņcej 1,52 1,65 

WskaŬnik pġynnoŢci podwyŮszonej 1,41 1,52 

   

ZadġuŮenie     

WskaŬnik og·lnego zadġuŮenia 44,49% 40,17% 

WskaŬnik zadġuŮenia kapitaġ·w wġasnych 81,70% 68,51% 

 

Analiza wskaŬnikowa sprawozdania finansowego Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. za rok 2020 wykazaġa 

poprawŋ wskaŬnik·w rentownoŢci w odniesieniu do roku 201 9 w kaŮdym obszarze dziaġalnoŢci.  

 

WskaŬniki pġynnoŢci o wartoŢciach oscylujņcych wok·ġ 1,5 wskazujņ na wysokņ zdolnoŢļ GK WASKO  

do regulowania zobowiņzaŗ bieŮņcych.  

Analiza wskaŬnik·w zadġuŮenia potwierdza , Ůe WASKO zarzņdza zasobami finansowymi zachowujņc 

stabilnņ i bezpiecznņ strukturŋ finansowania majņtku, utrzymujņc na bezpiecznym poziomie zdolnoŢļ 

Sp·ġki do wywiņzywania siŋ z zaciņgniŋtych zobowiņzaŗ. 

Zachowanie optymalnej struktury finansowania jest dla Sp·ġki zapleczem pozwalajņcym na skuteczne 

przeciwdziaġanie zagroŮeniom, o kt·rych mowa w punkcie 15 niniejszego sprawozdania. 
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13. OPIS ISTOTNYCH ZDARZEŖ, I ISTOTNYCH DOKONAŖ, KTĎRE MIAĠY 

MIEJSCE W ROKU 2020 I PO JEGO ZAKOŖCZENIU DO DNIA 

PRZEKAZANIA RAPORTU 

PODPISANIE UMOWY Z NASK 

W dniu 7 stycznia 2020 r. WASKO S.A. podpisaġa umowŋ z NASK Paŗstwowy Instytut Badawczy z siedzibņ 

w Warszawie (Zamawiajņcy) na ăWdroŮenie Systemu OSS wraz ze Ţwiadczeniem usġugi chmury 

obliczeniowej w ramach projektu Budowa Og·lnopolskiej Sieci Edukacyjnejó (Zam·wienie). 

Przedmiotem zam·wienia jest dostawa i wdroŮenie Systemu OSS (System) zgodnie z przedstawionymi 

w Umowie i SOPZ Fazami i uwarunkowaniami wdroŮenia wraz z zapewnieniem niezbŋdnej infrastruktury  

w postaci usġugi Chmury obliczeniowej wraz z uruchomieniem ġņcza i transmisjņ danych do wskazanego 

wŋzġa OSE, migracjami i przeġņczeniem usġug z rozwiņzania tymczasowego na rozwiņzanie docelowe 

Zamawiajņcego oraz wykonaniem integracji ze wskazanymi systemami Zamawiajņcego. 

WartoŢļ przedmiotu Umowy wynosi 15 961 712,46 zġ brutto. 

Umowa zostanie zre alizowana w ciņgu 395 dni kalendarzowych od dnia jej podpisania. Umowa 

obowiņzuje do dnia upġywu okresu Gwarancji, jednak nie dġuŮej niŮ do 31.12.2025 r. WASKO S.A.                              

w ramach przedmiotu umowy, z dniem podpisania pierwszego Proto koġu Odbioru Wstŋpnego, udzieli  

5-o letniej gwarancji na System.  

 

PODPISANIE Z AĤD PRAHA S.R.O. UMOWY O WARTOšCI NETTO 21,3 MLN ZĠ 

13 lutego 2020  r. WASKO S.A. podpisaġa umowŋ podwykonawczej z AĤD Praha s.r.o. z siedzibņ w Pradze 

(Zamawiajņcy). Przedmiotem umowy jest Dostawa i zabudowa wraz z uruchomieniem systemu 

dynamicznej informacji pasaŮerskiej oraz systemu monitoringu wizyjnego na linii kolejowej E59 / Odcinek 

Poznaŗ Wronki oraz Sġonice Szczecin Dņbie w zwiņzku z realizacjņ przez Zamawiajņcego podpisanej  

z PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. umowy z dnia 21.12.2018 r. numer 90/107/0381/18/Z/I (postŋpowanie PLK 

9090/IRZR2/23201/08329/17/P) na realizacjŋ zam·wienia, pn. ăProjekt i zabudowa urzņdzeŗ sterowania 

ruchem i sygnalizacji oraz urzņdzeŗ kolejowej sieci telekomunikacyjnej na odcinku Poznaŗ Gġ·wny ð Wronki 

(LCS Poznaŗ Gġ·wny III)ó W RAMACH PROJEKTU CEF ăPRACE NA LINII KOLEJOWEJ E 59 na odcinku POZNAŖ 

GĠĎWNY ð SZCZECIN DŅBIEó. 

W ramach umowy WASKO S.A. wykona prace obejmujņce: 

ð dostawŋ i uruchomienie systemu Dynamicznej Informacji PasaŮerskiej, 

ð dostawŋ i uruchomienie systemu Monitoringu Wizyjnego, 

ð dostawŋ i uruchomienie Systemu Audio, 

ð wykonanie sieci LAN.  

WartoŢļ przedmiotu umowy wynosi 21.302.138,00 zġ netto (sġownie: dwadzieŢcia jeden milion·w trzysta dwa 

tysiņce sto trzydzieŢci osiem zġotych 00/100) tj. 26.201.629,74 zġ brutto. Termin wykonania przedmiotu umowy 

ustalono na dzieŗ 31.12.2020 r. WASKO S.A. liczņc od daty wystawienia przez Inwestora šwiadectwa 

Przejŋcia, udzieli 72-u miesiŋcznej gwarancji. 
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PODPISANIE Z AĤD PRAHA S.R.O. UMOWY O WARTOšCI NETTO 13,4 MLN ZĠ 

13 lutego 2020  r. WASKO S.A. podpisaġa umowŋ podwykonawczej z AĤD Praha s.r.o. z siedzibņ w Pradze 

(Zamawiajņcy). Przedmiotem umowy jest dostawa i zabudowa wraz z uruchomieniem systemu 

dynamicznej informacji pasaŮerskiej oraz systemu monitoringu wizyjnego na linii kolejowej E59 / Odcinek 

Wronki Sġonice w zwiņzku z realizacjņ przez Zamawiajņcego podpisanej z PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. 

umowy z dnia 27.01.2020 r. numer 90/107/0001/20/Z/I (postŋpowanie PLK numer 

9090/IRZR3/12422/03334/19/P), pn. Instalacja urzņdzeŗ sterowania ruchem kolejowym i sygnalizacji oraz 

urzņdzeŗ kolejowej sieci telekomunikacyjnej na odcinku WronkiðSġonice, od km 53,500 do km 81,877 

(Lokalne  Centrum Sterowania i Sygnalizacji (LCS) w Poznaniu) oraz od km 81,877 do km 128,680 (Lokalne 

Centrum Sterowania i Sygnalizacji (LCS) w Stargardzie) realizowanego w ramach projektu ăPrace na linii 

kolejowej E 59 na odcinku Wronki ðSġoniceó. 

W ramach umowy W ASKO S.A. wykona prace obejmujņce: 

ð dostawŋ i uruchomienie systemu Dynamicznej Informacji PasaŮerskiej, 

ð dostawŋ i uruchomienie systemu Monitoringu Wizyjnego, 

ð dostawŋ i uruchomienie Systemu Audio, 

ð wykonanie sieci LAN.  

WartoŢļ przedmiotu umowy wynosi 13.378.570,00 zġ netto (sġownie: trzynaŢcie milion·w trzysta 

siedemdziesiņt osiem tysiŋcy piŋļset siedemdziesiņt zġotych 00/100) tj. 16.455.641,10 zġ brutto. Termin 

wykonania przedmiotu umowy ustalono na dzieŗ 31.03.2023 r. 

WASKO S.A. liczņc od daty wystawienia przez Inwestora šwiadectwa Przejŋcia, udzieli 72-u miesiŋcznej 

gwarancji.  

 

PODPISANIE ANEKSU DO UMOWY ZE SPĎĠKŅ ZALEŭNŅ FONON SP. Z O.O. 

6 kwietnia 2020  r. zostaġ podpisany Aneks nr 1 do umowy zawartej pomiŋdzy WASKO S.A. i sp·ġkņ zaleŮnņ 

FONON Sp. z o.o. na generalne wykonawstwo w ramach Projektu ăBudowa infrastruktury systemu 

ERTMS/GSM-R na liniach kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS CzŋŢļ 1 

zam·wieniaó na rzecz PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z siedzibņ w Warszawie (Zamawiajņcy).  

Na podstawie aneksu nr 1 do Umowy wprowadzone zostaġy w szczeg·lnoŢci nastŋpujņce zmiany do 

Umowy:  

1) dostosowano zakres prac, za kt·ry odpowiada Sp·ġka, do zakresu zdefiniowanego w Projekcie 

Wstŋpnym przygotowanym przez Konsorcjum firm w skġadzie: Nokia Solutions and Networks sp. z o.o. z 

siedzibņ w Warszawie (Nokia), Fonon, SPC-2 Sp. z o.o. z siedzibņ w Wysogotowie oraz HERKULES 

INFRASTRUKTURA Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie (dalej jako: Konsorcjum), 

2) zmianie ulegġ zakres prac, za kt·ry odpowiada Sp·ġka poprzez rozszerzenie obowiņzku 

kompleksowego wykonania rob·t budowlanych o dostawŋ materiaġ·w niezbŋdnych do ich 

wykonania,  

3) dostosowano Harmonogram prac do aktualnego Harmonogramu zdefiniowanego Umowņ wraz  

z p·Ŭniejszymi aneksami, 

4) zmianie ulegġy ceny jednostkowe za wykonanie poszczeg·lnych rodzaj·w Rob·t (wraz z dostawņ 

materiaġ·w niezbŋdnych do ich zrealizowania), z zastrzeŮeniem, Ůe ġņczna wysokoŢļ wynagrodzenia 

naleŮnego Sp·ġce (Zaakceptowana Kwota Kontraktowa) nie przekroczy kwoty 363.431.076,60 zġ  
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PODPISANIE UMOWY Z ASTALDI S.P.A. O WARTOšCI 29,7 MLN NETTO 

19 maja 2020 roku zostaġa podpisana umowa pomiŋdzy konsorcjum firm w skġadzie: WASKO S.A. ð Lider 

Konsorcjum z siedzibņ w Gliwicach oraz VOLTAR System Sp. z o.o. ð konsorcjant z siedzibņ w Tychach 

(Konsorcjum), a ASTALDI S.p.A. z siedzibņ w Rzymie, Oddziaġ w Polsce z siedzibņ w Warszawie (Wykonawcņ). 

Przedmiotem umowy jest wykonanie rob·t budowlanych w ramach inwestycji ăBudowa drogi ekspresowej 

Krak·w-Rabka Zdr·j na odcinku Naprawa-Skomielna Biaġa w km od ok. 721+170 do ok. 724+220 wraz z 

budowņ tuneluó, polegajņcych na: 

- zaprojektowaniu i wykonaniu instalacji Ţredniego i niskiego napiŋcia, 

- zaprojektowaniu i wykonaniu systemu bezpiecznego oŢwietlenia tunelu, 

- zaprojektowaniu i budowie 2 stacji transformatorowych wraz z agregatami prņdotw·rczymi. 

Zakres prac r ealizowany przez Emitenta w ramach umowy:   

- nadz·r i koordynacja wykonania dokumentacji technicznej, 

- koordynacja i dostawy materiaġ·w, 

- pr·by, uruchomienie oraz testy funkcjonalne wykonanych system·w. 

WartoŢļ przedmiotu umowy wynosi 29 705 258,71 zġ netto (sġownie: dwadzieŢcia dziewiŋļ milion·w 

siedemset piŋļ tysiŋcy dwieŢcie piŋļdziesiņt osiem zġotych 71/100) tj. 36 537 468,21 zġ brutto (sġownie: 

trzydzieŢci szeŢļ milion·w piŋļset trzydzieŢci siedem tysiŋcy czterysta szeŢļdziesiņt osiem zġotych 21/100). 

WartoŢļ wynagrodzenia przypadajņca dla Emitenta wynosi 19 089 985,40 PLN netto tj. 23 480 682,04 PLN  

brutto. Termin zakoŗczenia realizacji prac ustalono na dzieŗ 17.08.2021 r. Konsorcjum udzieli dziesiŋcioletniej 

gwarancji na wykonany przedmiot umowy, liczone j od dnia 17.08.2021 W umowie przewidziano m.in. 

nastŋpujņce kary umowne:  

- 0,01 % sumy wynagrodzenia umownego netto za kaŮdy dzieŗ zwġoki w pierwszych dw·ch tygodniach; 

- 0,03 % sumy wynagrodzenia umownego netto za kaŮdy dzieŗ zwġoki w trzecim i czwartym tygodniu;  

- 0,05 % sumy wynagrodzenia umownego netto za kaŮdy dzieŗ zwġoki w kaŮdym kolejnym tygodniu 

poczņwszy od piņtego tygodnia.  

Ġņczna wysokoŢļ kar umownych, naleŮnych Wykonawcy, kt·rymi moŮe obciņŮyļ Podwykonawcŋ  

na podstawie umowy nie przekroczy 15% ma ksymalnego Wynagrodzenia umownego netto.  

Caġkowita odpowiedzialnoŢļ na mocy lub w zwiņzku niniejszņ umowņ, w tym z tytuġu kar umownych, 

ograniczona jest do wysokoŢci 100% wynagrodzenia umownego. 

 

INFORMACJA DOTYCZŅCA ZĠOŭENIA POZWU O ZAPĠATŊ PRZECIWKO MIASTU KATOWICE Z TYTUĠU 

WYKONANIA ZAMĎWIENIA PUBLICZNEGO PN. ăREALIZACJA PROJEKTU MIEJSKIE CENTRUM USĠUG 

WSPĎLNYCH W KATOWICACHó PRZEZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ COIG S.A. 

22 maja 2020 roku peġnomocnik procesowy COIG S.A. wysġaġ do Sņdu Okrŋgowego w Katowicach pozew 

przeciwko Miastu Katowice o zapġatŋ kwoty 18.178.404,93 PLN, na kt·rņ skġadajņ siŋ kwoty: 

1) 4 538 663,10 PLN wraz z odsetkami ustawowymi za op·Ŭnienie liczonymi od dnia 21.01.2020 r. do 

dnia zapġaty, naleŮnej tytuġem wykonania etapu IV Umowy, 

2) 13 639 741,83 PLN wraz z odsetkami ustawowymi za op·Ŭnienie liczonymi od dnia 19.03.2020 r. do 

dnia zapġaty, za prace, kt·re Pow·d gotowy byġ wykonaļ w ramach etapu V umowy. 

Pozew zġoŮony zostaġ w zwiņzku z bezzasadnym przerwaniem przez Zamawiajņcego w dniu 27.11.2019 r. 

realizacji Umowy, co uniemoŮliwiġo Wykonawcy wykonanie czŋŢci etapu IV oraz etap·w V i VI. Prace 
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realizowane przez Wykonawcŋ byġy wykonywane naleŮycie i terminowo, a op·Ŭnienia i wstrzymanie 

realizacji Umowy do jakich doszġo, powstaġy z wyġņcznej winy Zamawiajņcego, ze wzglŋdu na brak 

wymaganego Umowņ wsp·ġdziaġania oraz wielomiesiŋczne op·Ŭnienia w realizacji Umowy ze strony 

Zamawiajņcego. Przedmiot Umowy obejmowaġ dostawŋ, instalacjŋ i wdroŮenie zintegrowanego systemu 

informatycznego klasy ERP wspomagajņcego procesy biznesowe w Urzŋdzie Miasta Katowice oraz  

w ponad 200 jednostkach organizacyjnych miasta wraz z dostawņ niezbŋdnej infrastruktury sprzŋtowej. 

WartoŢļ Umowy wynosiġa 19,5 mln zġ netto (23,9 mln zġ brutto) i mogġa zostaļ powiŋkszona o zakup przez 

Zamawiajņcego dodatkowych licencji oraz o zlecenie dodatkowych usġug polegajņcych na rozszerzeniu 

systemu o obsġugŋ dodatkowych funkcjonalnoŢci. 

O odstņpieniu od umowy podpisanej przez sp·ġkŋ zaleŮnņ COIG S.A. z Miastem Katowice Emitent 

informowaġ w Raporcie BieŮņcym nr 33/2019 z dnia 28.11.2019 r.  

 

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM PRZEZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ COIG S.A. 

1 czerwca 2020 roku pod pisana zostaġa umowa serwisowa pomiŋdzy Polskņ Grupņ G·rniczņ z siedzibņ  

w Katowicach, a COIG S.A. z siedzibņ w Katowicach na wykonanie zam·wienia publicznego pn. 

ăZapewnienie wsparcia serwisowego aktualnie eksploatowanego systemu informatycznego 

wspomaga jņcego zarzņdzanie przedsiŋbiorstwem dla wszystkich jednostek organizacyjnych Polskiej Grupy 

G·rniczej S.A.ó , numer postŋpowania 531900462. 

Przedmiotem Umowy jest zapewnienie wsparcia serwisowego aktualnie eksploatowanego przez 

Zamawiajņcego systemu informatycznego SZYK2, wspomagajņcego zarzņdzanie przedsiŋbiorstwem, dla 

wszystkich jednostek organizacyjnych Zamawiajņcego, w tym usġug: 

a) administracji i serwisu oprogramowania;  

b) rozwoju oprogramowania;  

c) usġug dodatkowych dla oprogramowania; 

d) udostŋpnienia zasob·w sprzŋtowo-systemowych Centrum Przetwarzania Danych Wykonawcy;  

e) administracji Zapasowym Centrum Przetwarzania Danych Zamawiajņcego; 

f) kolokacji dla Systemu Kadrowo -Pġacowego SZYK2/KZP2; 

g) administracji Ţrodowiskiem Hurtowni Danych udostŋpnionym w Centrum Przetwarzania Danych 

Zamawiajņcego. 

Umowa zostaġa zawarta na okres 48 miesiŋcy, trwajņcy od 01.06.2020 r. do 31.05.2024 r. Maksymalna 

WartoŢļ Umowy, po dokonaniu ograniczenia przez Zamawiajņcego czŋŢci zakresu oferowanych Usġug 

Rozwoju i Usġug Dodatkowych oraz po uwzglŋdnieniu opustu udzielonego przez Wykonawcŋ wynosi 

122.975.328,17 PLN brutto, tj. 99.979.941,60 PLN netto, w tym:  

a) wartoŢļ usġug ryczaġtowych 120.732.617,02 PLN brutto tj. 98.156.599,20 PLN netto, 

b) wartoŢļ budŮetu na usġugi rozwoju i dodatkowe 2.242.711,15 PLN brutto tj. 1.823.342,40 PLN netto.  

 

JeŮeli w trakcie obowiņzywania Umowy zostanie wyġņczona z przedsiŋbiorstwa Zamawiajņcego lub 

zlikwidowana kt·raŢ z jednostek organizacyjnych Zamawiajņcego wymienionych w Umowie, wartoŢļ 

wynagrodzenia moŮe ulec zmniejszeniu. Zamawiajņcy ma prawo dochodzenia w szczeg·lnoŢci 

nastŋpujņcych kar umownych: 

1) za zwġokŋ w wystawieniu danych na Ůņdanie Zamawiajņcego ð w wysokoŢci 500,00 zġ za kaŮdy 

rozpoczŋty dzieŗ zwġoki; 

2) za zwġokŋ w realizacji zmian wykonywanych na skutek zgġoszenia ich przez Zamawiajņcego ð  

w wysokoŢci 1% wartoŢci usġugi za kaŮdy dzieŗ zwġoki; 

3) za zwlokŋ w realizacji usġugi rozwoju ð w wysokoŢci 1% wartoŢci netto zleconej usġugi rozwoju za kaŮdy 
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rozpoczŋty dzieŗ zwġoki; 

4) za zwġokŋ w realizacji usġugi dodatkowej ð w wysokoŢci 0,5% wartoŢci netto zleconej usġugi dodatkowej 

za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki; 

5) w przypadku odstņpienia od Umowy przez jednņ ze stron z przyczyn leŮņcych po stronie Wykonawcy ð 

w wysokoŢci 10 % wartoŢci netto niezrealizowanej czŋŢci Umowy. 

W przypadku niedotrzymania z wyġņcznej winy Wykonawcy gwarantowanych przez niego poziom·w usġug, 

Wykonawca zobowiņzany bŋdzie do obniŮenia wynagrodzenia naleŮnego za Ţwiadczenie danej usġugi o 

wartoŢļ okreŢlonņ w Umowie, przy czym wysokoŢļ obniŮenia wynagrodzenia w kaŮdym miesiņcu 

kalendarzowym nie moŮe przekroczyļ 20% wartoŢci miesiŋcznego wynagrodzenia ryczaġtowego  

z Umowy. Zamawiajņcy moŮe dochodziļ odpowiedzialnoŢci, w tym odpowiedzialnoŢci odszkodowawczej 

z tytuġu niewykonania bņdŬ niewġaŢciwego wykonania Umowy, na zasadach og·lnych, ponad wysokoŢļ 

zastrzeŮonych w Umowie kar umownych. 

OdpowiedzialnoŢļ Wykonawcy za szkody, jakie moŮe wyrzņdziļ Zamawiajņcemu w zwiņzku  

z wykonywaniem Umowy, jest ograniczon a do kwoty stanowiņcej 50% wartoŢci wynagrodzenia umownego 

netto, ġņcznie dla wszystkich zdarzeŗ w czasie trwania Umowy, jak teŮ po jej zakoŗczeniu. 

 

COIG S.A. jest sp·ġkņ zaleŮnņ, w kt·rej WASKO S.A. posiada 93,98 % udziaġu w kapitale zakġadowym oraz 

tyle  samo gġos·w na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 

 

INFORMACJA O PODPISANIU ANEKSU DO UMOWY POŭYCZKI OD SPĎĠKI ZALEŭNEJ COIG S.A. 

4 czerwca 2020 roku z COIG S.A. podpisany zostaġ aneks do umowy poŮyczki pieniŋŮnej udzielonej 

zarzņdowi WASKO S.A. w kwocie 10.000.000,00 (dziesiŋļ milion·w zġotych) w dniu 7 sierpnia 2019 r. 

Na mocy postanowieŗ aneksu przedġuŮony zostaġ okres spġaty poŮyczki do dnia 30 czerwca 2021 r. oraz 

zmieniona zostaġa stopa oprocentowania udzielonej poŮyczki, kt·ra wynosiļ bŋdzie 2,28% (WIBOR 3M + 2% 

marŮy) w skali roku. Pozostaġe postanowienia Umowy nie ulegġy zmianie. 

 

INFORMACJA O WYBORZE OFERTY SPĎĠKI ZALEŭNEJ COIG S.A. JAKO NAJKORZYSTNIEJSZEJ 

W dniu 24 lipca oferta sp·ġki zaleŮnej COIG S.A. zostaġa wybrana jako najkorzystniejsza  w postepowaniu 

organizowanym przez Komendŋ Wojew·dzkņ Policji w Krakowie na wykonanie zam·wienia WdroŮenie  

e-usġug publicznych, wewnņtrz administracyjnych, nowych rozwiņzaŗ IT oraz modernizacja systemu obiegu 

dokument·w w ramach realizacji Projektu ăNowoczesna Policja dla Maġopolskió, nr sprawy ZP.46.2020. 

Przedmiotem zam·wienia jest wykonanie w formule pod klucz (dostosowanie do potrzeb uŮytkownika i 

speġniajņce wszystkie jego warunki) modernizacji obecnego Ţrodowiska oraz rozbudowa  

i wdroŮenie nowych element·w kompletnej platformy e-usġug publicznych i wewnņtrz administracyjnych 

wraz z niezbŋdnņ infrastrukturņ teleinformatycznņ. 

W ramach zam·wienia wymagane jest przygotowanie dokumentacji, przeprowadzenie instruktaŮy, oraz 

zapewnienie s erwisu gwarancyjnego z niezbŋdnymi usġugami wsparcia i asysty wdroŮeniowej. W ramach 

budowy systemu konieczna jest takŮe dostawa i wdroŮenie nowoczesnego sprzŋtu i oprogramowania 

teleinformatycznego, kt·ry jest niezbŋdny do prawidġowego uruchomienia i utrzymania planowanych 

rozwiņzaŗ, bŋdņcych przedmiotem Projektu tak, aby zapewniļ wysoki poziom dostŋpnoŢci  

i bezpieczeŗstwa eksploatowanych system·w, aplikacji i przetwarzanych danych. WartoŢļ oferty wynosi 

26 777 100,00 PLN brutto. Termin realizacji zam·wienia wynosi do 11 miesiŋcy od daty zawarcia umowy. 
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WYBĎR PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO PRZEPROWADZENIA BADANIA ROCZNEGO I PRZEGLŅDU 

PĎĠROCZNEGO JEDNOSTKOWEGO I SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO NA LATA 

2020 I 2021 

W dniu 30 lipca 2020 roku Rada Nadzorcz a Sp·ġki na podstawie Ä 26 ust. 2 pkt 3 Statutu WASKO S.A.,  

po zapoznaniu siŋ z rekomendacjņ Komitetu Audytu, po przeprowadzeniu przez Sp·ġkŋ postŋpowania  

w sprawie wyboru biegġego do badania ustawowego, okreŢlonego w wewnŋtrznych regulacjach Sp·ġki tj. 

Polityce i procedurze wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego sprawozdania finansowego 

WASKO S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitaġowej WASKO S.A., dokonaġa 

wyboru Grupy Gumuġka ð Audyt Sp. z o.o. Sp. K. z siedzibņ w Katowicach, jako podmiotu uprawnionego 

do przeprowadzenia badania. Zgodnie z decyzjņ Rady Nadzorczej wybrany podmiot przeprowadzi 

badanie jednostkowego sprawozdania finansowego WASKO S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania 

finansowego Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. za lata obrotowe 2020 oraz 2021, jak r·wnieŮ przeglņd 

Ţr·drocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Sp·ġki oraz Ţr·drocznego skonsolidowanego 

sprawozdania finansowego w roku 2020 i 2021.   

Podmiot uprawniony do badania sprawozdaŗ finansowych ð Grupa Gumuġka ð Audyt Sp. z o.o. Sp. K. jest 

wpisany na listŋ podmiot·w uprawnionych do badania sprawozdaŗ finansowych prowadzonņ przez 

Krajowņ Izbŋ Biegġych Rewident·w pod numerem 3975. ŭadna ze Sp·ġek Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. 

nie wsp·ġpracowaġa z wybranym podmiotem w okresie co najmniej 5 lat poprzedzajņcych wyb·r. 

Wynagrodzenia firmy audytorskiej wypġacone i naleŮne za rok obrotowy i poprzedni zostaġy zamieszczone 

w sprawozdaniu finansowym.  ŭadna ze Sp·ġek Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. nie wsp·ġpracowaġa z 

wybranym podmiotem w okresie co najmniej 5 lat poprzedzajņcych wyb·r. Wynagrodzenia firmy 

audytorskiej wypġacone i naleŮne za rok obrotowy i poprzedni zostaġy zamieszczone w sprawozdaniu 

finansow ym.  

 

PODPISANIE Z BANKIEM ANEKSU DO UMOWY WIELOPRODUKTOWEJ NA ODNAWIALNY LIMIT KREDYTOWY 

W dniu 10 sierpnia 2020  r. Zarzņd WASKO S.A. otrzymaġ od przedstawicieli ING Bank šlņski S.A. informacjŋ  

o podpisaniu w dniu 7 sierpnia 2020  r. pomiŋdzy Emitentem i sp·ġkami zaleŮnymi tj. COIG S.A., GABOS 

SOFTWARE sp. z o.o., Logic Synergy Sp. z o.o. oraz podmiotem powiņzanym ENTE Sp. z o.o. a ING Bankiem 

šlņskim S.A. (Bank) z siedzibņ w Katowicach aneksu do umowy wieloproduktowej kredytu bankowego. 

Na mocy aneksu Bank  przedġuŮyġ umowŋ wieloproduktowņ do dnia 16 sierpnia 2021r. utrzymujņc 

dotychczasowņ kwotŋ odnawialnego limitu kredytowego w kwocie 70.000.000,00 zġ, sġownie: 

siedemdziesiņt milion·w zġotych 00/100 w okresie od dnia 07.08.2020 r. do dnia 16.08.2021  r. 

W ramach Umowy poszczeg·lne Sp·ġki z Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. otrzymaġy nastŋpujņce sublimity: 

WASKO S.A. ð sublimit do maksymalnej kwoty w wysokoŢci 57.000.000,00 mln zġ, sġownie: piŋļdziesiņt siedem 

milion·w zġotych 00/100. 

COIG S.A. ð sublimit  do maksymalnej kwoty w wysokoŢci 2 000 000,00 zġ, sġownie: dwa miliony zġotych 00/100. 

GABOS SOFTWARE sp. z o.o. ð sublimit do maksymalnej kwoty w wysokoŢci 5 000 000,00 zġ, sġownie: piŋļ 

milion·w zġotych 00/100. 

LOGIC SYNERGY Sp. z o.o. ð sublimit do mak symalnej kwoty w wysokoŢci 1.000.000,00 zġ, sġownie: milion 

zġotych 00/100. 

Zgodnie z umowņ wieloproduktowņ kredyty obrotowe w rachunku bankowym sņ oprocentowane wedġug 

zmiennej stopy procentowej ustalonej przez Bank w stosunku rocznym w oparciu o stawkŋ WIBOR dla 1 

miesiŋcznych depozyt·w miŋdzybankowych powiŋkszonņ o marŮŋ Banku. 
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Strony utrzymaġy zabezpieczenie wierzytelnoŢci Banku wynikajņcych z postanowieŗ umowy 

wieloproduktowej w nastŋpujņcych formach:  

- Zastaw rejestrowy na zapasach,  

- Cesja wierzytelnoŢci z tytuġu realizacji wskazanych kontrakt·w gospodarczych, 

- Weksle in blanco wraz z deklaracjami wekslowymi,  

- Hipoteki umowne ustanowione na trzech nieruchomoŢciach stanowiņcych wġasnoŢļ Emitenta. 

Strony umowy odpowiadajņ solidarnie za zobowiņzania wynikajņce z Kredytu Odnawialnego.  

 

ZAWARCIE POROZUMIENIA Z NEXERA SP. Z O.O. 

W d niu 19 sierpnia 2020  r. Zarzņd WASKO S.A. zawarġ porozumieni e z NEXERA Sp. z o.o. z siedzibņ  

w Warszawie (dalej: Nexera ), na mocy kt·rego NEXERA zobowiņzuje siŋ do nie dochodzenia od WASKO 

roszczenia o zapġatŋ kary umownej w kwocie 8.560.553,00 zġ (zwanej dalej Karņ), o kt·rej WASKO 

poinformowaġ w raporcie bieŮņcym nr 16/2019 w dniu 17 kwietnia 2019 roku, naliczonej za op·Ŭnienie  

w wykonaniu zam·wieŗ zġoŮonych na podstawie um·w z dnia 13 lipca 2017 roku na wykonanie 

Ţwiatġowodowej sieci szerokopasmowej FTTH w technologii GPON (dalej jako ăUmowyó), polegajņcych  

w szczeg·lnoŢci na podġņczaniu jednostek oŢwiatowych do sieci FTTH, w zwiņzku z programem 

Operacyjnym Polska Cyfrowa ð I OŢ priorytetowa POPC ð ăPowszechny dostŋp do szybkiego Internetuó ð 

dziaġanie 1.1 ăWyeliminowanie terytorialnych r·Ůnic w moŮliwoŢci dostŋpu do szerokopasmowego Internetu 

o wysokich przepustowoŢciachó ð drugi konkurs. W dniu 31 maja 2019 roku Sp·ġka zawarġa  

z Nexera ugodŋ, na mocy kt·rej Nexera cofnŋġa oŢwiadczenie o naġoŮeniu Kary, pod warunkiem 

wykonania zobowiņzaŗ Sp·ġki zawartych w ugodzie, o czym Emitent poinformowaġ w raporcie bieŮņcym 

nr 21/2019 w dniu 31 maja 2019 roku. Na podstawie podpisanego porozumienia Nexera zobowiņzuje siŋ 

nie dochodziļ od WASKO roszczenia o zapġatŋ wyġņcznie Kary, co oznacza Ůe porozumienie nie dotyczy 

jakichkolwiek innych praw lub roszczeŗ (w tym kar umownych) Nexera wynikajņcych z Um·w  

i w tym zakresie pozostajņ w mocy zobowiņzania WASKO wynikajņce z Um·w, o kt·rych zawarciu Zarzņd 

WASKO poinformowaġ w raporcie bieŮņcym nr 17 z dnia 13 lipca 2017. 

 

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z GENERALNŅ DYREKCJŅ DRĎG KRAJOWYCYH I AUTOSTRAD 

W dniu 1 wrzeŢnia 2020 r. podpisana zostaġa umow a pomiŋdzy konsorcjum firm w skġadzie: WASKO S.A. ð 

Lider Konsorcjum z siedzibņ w Gliwicach oraz TRAX elektronik A. MORYC, M. TOMECKI, L. TURCZYŖSKI Sp. j. 

ð Uczestnik Konsorcjum z siedzibņ w Krakowie (zwanym dalej Wykonawcņ), a Skarbem Paŗstwa Generalny 

Dyrektor Dr·g Krajowych i Autostrad w Warszawie, dziaġajņcym przez Generalnņ Dyrekcjŋ Dr·g Krajowych 

i Autostrad Oddziaġ we Wrocġawiu, (zwanņ dalej Zamawiajņcym), na realizacjŋ zam·wienia publicznego 

pn. ă Regionalne projekty wdroŮeniowe Wrocġaw ð krajowy system zarzņdzania ruchem drogowym na sieci 

TEN-T Etap 1. CzŋŢļ 2 w Oddziaġach GDDKiA we Wrocġawiu i Opolu ð drogi A4 i A8 oraz CZR Wrocġaw-

Widawaó. 

Przedmiotem umowy w ramach zam·wienia podstawowego jest:  

¶ zaprojektowanie, dostawa, wdroŮenie i uruchomienie infrastruktury przydroŮnej (moduġ·w 

wdroŮeniowych rozproszonych) wraz z infrastrukturņ towarzyszņcņ, sieciņ informatycznņ  

i teleinformatycznņ; 

¶ zaprojektowanie i wykonanie rob·t budowlanych zwiņzanych z dostosowaniem i wyposaŮeniem 

budynku regionalnego Centrum Zarzņdzania Ruchem ð CZR Wrocġaw-Widawa;  

¶ zaprojektowanie, dostawa, wdroŮenie i uruchomienie element·w rozwiņzania ICT 

(teleinformatycznego) dla CZR Wrocġaw, w tym systemu zarzņdzania danymi wizyjnymi;  
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¶ integracja (IT) infrastruktury przydroŮnej z oprogramowaniem moduġ·w centralnych, w tym  

w szczeg·lnoŢci z warstwņ integracyjnņ oprogramowania centralnego (za dostarczenie 

oprogramowania integracyjnego odpowiadaġ bŋdzie wykonawca Centralnego Projektu 

WdroŮeniowego); 

¶ usġugi wsparcia, utrzymania i rozwoju wykonanego rozwiņzania ICT w ramach projektu KSZRD E1; 

¶ przekazanie wdroŮonego rozwiņzania ICT Zamawiajņcemu lub wykonawcy nastŋpczemu.  

Zakres prac realizowany przez Emitenta w ramach umowy obejmuj e:  

¶ wykonanie czŋŢci pasywnej serwerowni ð podġoga techniczna, zasilanie, klimatyzacja precyzyjna; 

¶ wykonanie czŋŢci aktywnej serwerowni ð dostawa i konfiguracja serwer·w, macierzy, urzņdzeŗ 

sieciowych wraz oprogramowaniem;  

¶ dostawa i konfiguracja Ţciany wizyjnej oraz sprzŋtu komputerowego; 

¶ dostawa i konfiguracja urzņdzeŗ sieciowych w terenowych szafach teletechnicznych.  

WartoŢļ przedmiotu umowy w ramach zam·wienia podstawowego wynosi 166 619 863,20 zġ brutto 

(sġownie: sto szeŢļdziesiņt szeŢļ milion·w szeŢļset dziewiŋtnaŢcie tysiŋcy osiemset szeŢļdziesiņt trzy zġote 

dwadzieŢcia groszy), z czego na Emitenta przypada okoġo 24% wartoŢci przedmiotu umowy. W ramach 

prawa opcji, gdzie ġņczna wartoŢļ zleconych prac nie moŮe przekroczyļ 50% wartoŢci zam·wienia 

gġ·wnego, Zamawiajņcy przewiduje nastŋpujņce zam·wienia opcjonalne:  

¶ Opcja 1 ð Ţwiadczenie usġug utrzymania, polegajņcych na przejŋciu i Ţwiadczeniu usġug wsparcia  

i utrzymania moduġ·w wdroŮeniowych rozproszonych, w tym na drogach nieobjŋtych zam·wieniem 

podstawowym, uprzednio zintegrowanych z systemem centralnym, przy czym poprzez drogi nieobjŋte 

zam·wieniem podstawowym naleŮy rozumieļ drogi poza obszarem KSZRD na Sieci TENT Etap 1, 

znajdujņce siŋ w planowanym zasiŋgu operowania Centrum Zarzņdzania Ruchem Wrocġaw-Widawa;  

¶ Opcja 2 ð kontynuacja Ţwiadczenia usġug Utrzymania na rzecz Zamawiajņcego, przez kolejne  

12 (dwanaŢcie) miesiŋcy, 24 (dwadzieŢcia cztery) miesiņce, 36 (trzydzieŢci szeŢļ) miesiŋcy,  

48 (czterdzieŢci osiem) miesiŋcy lub maksymalnie przez kolejne 60 (szeŢļdziesiņt) miesiŋcy,  

w zaleŮnoŢci od decyzji Zamawiajņcego, po zakoŗczeniu Ţwiadczenia usġug utrzymania moduġ·w 

wdroŮeniowych rozproszonych, wdroŮonych i utrzymywanych w ramach zam·wienia podstawowego. 

Opcja ta dotyczy r·wnieŮ kontynuacji Ţwiadczenia usġug wsparcia i utrzymania klas moduġ·w 

rozproszonych wykonanych w ramach opcji poza zam·wieniem podstawowym, w tym poza obszarem 

geograficznym zam·wienia podstawowego; 

¶ Opcja 3 ð zaprojektowanie, dostawa i wdroŮenie dodatkowej klasy/klas moduġ·w wdroŮeniowych 

rozproszonych, w tym poza obszarem geograficznym zam·wienia podstawowego, przy czym 

wdroŮenie dodatkowych klas moduġ·w w ramach Opcji 3 moŮe byļ oparte na ġņcznoŢci 

bezprzewodowej, na warunkach szczeg·ġowo wskazanych w OPZ (Opisie Przedmiotu Zam·wienia); 

¶ Opcja 4 ð zaprojektowanie, dostawa i wdroŮenie klasy/klas moduġ·w wdroŮeniowych rozproszonych, 

innych niŮ objŋtych zam·wieniem podstawowym, ale w obszarze geograficznym zam·wienia 

podstawowego.  

Umowa w zakresie zam·wienia podstawowego zostanie zrealizowana w ciņgu 840 dni od dnia podpisania 

umowy. Realizacja umowy w zakresie zaprojektowania, dostawy, wdroŮenia i uruchomienia element·w 

rozwiņzania ICT dla CZR Wrocġaw, zaleŮna jest od realizacji Centralnego Projektu WdroŮeniowego 

realizowan ego r·wnolegle przez innego wykonawcŋ, a Wykonawca zobowiņzany jest wstrzymaļ siŋ  

z realizacjņ Umowy w okresie wskazanym przez Zamawiajņcego, nie dġuŮej jednak niŮ o 180 dni od dnia 

podpisania protokoġu odbioru lub warunkowego protokoġu odbioru wdroŮenia systemu. 

 

Zamawiajņcy powiadomi Wykonawcŋ o skorzystaniu z prawa opcji, najp·Ŭniej na 30 dni przed terminem 

jego realizacji, wskazujņc zakres skorzystania z tego prawa i termin realizacji. W ramach umowy 

Wykonawca udziela Zamawiajņcemu gwarancji na rozwiņzanie ICT dla CZR oraz  gwarancji  

na poszczeg·lne elementy infrastruktury sprzŋtowej, w tym moduġy wdroŮeniowe rozproszone oraz  

na wykonane prace budowlane, na nastŋpujņce okresy: 
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¶ 3 lata od daty podpisania protokoġu odbioru koŗcowego dla rozwiņzania ICT dla CZR; 

¶ 3 lata od daty podpisania protokoġu odbioru wdroŮenia systemu dla infrastruktury sprzŋtowej dla 

moduġ·w wdroŮeniowych rozproszonych; 

¶ 5 lat od daty podpisania protokoġu odbioru rob·t budowlanych i wyposaŮenia CZR, dla prac 

budowlany ch;  

¶ 2 lata od daty podpisania protokoġu odbioru koŗcowego dla dokumentacji systemu; 

¶ 1 rok od daty wygaŢniŋcia umowy, bez wzglŋdu na przyczynŋ jej wygaŢniŋcia, dla dokumentacji 

integracyjnej.  

Z zastrzeŮeniem wyġņcznej winy Zamawiajņcego, Wykonawca ponosi odpowiedzialnoŢļ z tytuġu kar 

umownych na zasadzie winy, z wyġņczeniem odpowiedzialnoŢci Wykonawcy za przekazanie systemu 

Zamawiajņcemu lub wykonawcy nastŋpczemu oraz odpowiedzialnoŢci Wykonawcy za realizacjŋ SLA,  

w kt·rych to przypadkach odpowiedzialnoŢļ Wykonawcy oparta jest na zasadzie ryzyka, tj. niezaleŮnie od 

zaistnienia jego winy oraz niezaleŮnie od stopnia jego winy (w tym takŮe niezaleŮnie od winy os·b, kt·rymi 

posġuŮyġ siŋ przy wykonaniu Umowy).  
W umowie przewidziano, w szczeg·lnoŢci nastŋpujņce kary umowne:  

1. za niedotrzymanie termin·w realizacji: 

¶ Kamienia Milowego nr 1, nr 2, nr 5 ð w wysokoŢci 4.000 (cztery tysiņce) zġotych za kaŮdy rozpoczŋty 

dzieŗ zwġoki; 

¶ Kamienia Milowego nr 3 ð w wysokoŢci 6.000 (szeŢļ tysiŋcy) zġotych za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki; 

¶ Kamienia Milowego nr 4 ð w wysokoŢci 8.000 (osiem tysiŋcy) zġotych za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki; 

¶ Kamienia Milowego nr 6 ð w wysokoŢci 5.000 (piŋļ tysiŋcy) zġotych za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ 

op·Ŭnienia; 

2. za niedotrzymanie termin·w SLA okreŢlonych w OPZ: 

I) dla Rozwiņzania ICT dla CZR: 

(1) za przekroczenie czasu naprawy danego typu bġŋdu, ð w wysokoŢci 8.000 (sġownie: osiem tysiŋcy) 

zġotych: 

Å za kaŮde rozpoczŋte 60 (szeŢļdziesiņt) minut przekroczenia czasu naprawy dla bġŋdu krytycznego; 

Å za kaŮde rozpoczŋte 6 (szeŢļ) godzin przekroczenia czasu naprawy dla bġŋdu istotnego; 

(2) za spadek dostŋpnoŢci miesiŋcznej Rozwiņzania ICT dla CZR poniŮej wartoŢci wskazanych w OPZ 

odrŋbnie dla danego typu bġŋdu ð w wysokoŢci 8.000 (sġownie: osiem tysiŋcy) zġotych: 

Å za kaŮde rozpoczŋte 60 (szeŢļdziesiņt) minut spadku dostŋpnoŢci miesiŋcznej poniŮej limit·w 

wymaganych dla bġŋdu krytycznego; 

Å za kaŮde rozpoczŋte 6 (szeŢļ) godzin spadku dostŋpnoŢci miesiŋcznej poniŮej limit·w wymaganych 

dla bġŋdu istotnego; 

II) dla moduġ·w wdroŮeniowych rozproszonych: 

(1) za przekroczenie czasu dostŋpnoŢci miesiŋcznej danego moduġu wdroŮeniowego rozproszonego 

poniŮej wartoŢci wskazanych w OPZ dla danego moduġu wdroŮeniowego rozproszonego ð za kaŮdņ 

rozpoczŋtņ minutŋ niedotrzymania wymaganej dostŋpnoŢci w wysokoŢci obliczonej zgodnie z wzorem 

wskazanym w OPZ;  

3. za niedotrzymanie termin·w realizacji zam·wienia opcjonalnego ð w wysokoŢci 2.500 (sġownie: dwa 

tysiņce piŋļset) zġotych za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki; 

4. za odstņpienie od umowy z powodu okolicznoŢci leŮņcych po stronie Wykonawcy ð w wysokoŢci  

20% kwoty brutto.  

WysokoŢļ kar umownych naleŮnych Zamawiajņcemu od Wykonawcy z tytuġu niewykonania lub 

nienaleŮytego wykonania Umowy nie przekroczy r·wnowartoŢci 50% kwoty brutto wynagrodzenia 

naleŮnego Wykonawcy z uwzglŋdnieniem prawa opcji. Ww. ograniczenie nie dotyczy przypadk·w 

powstania szkody wyrzņdzonej na skutek umyŢlnego dziaġania Wykonawcy lub umyŢlnego dziaġania os·b 

trzecich, kt·rymi Wykonawca posġuguje siŋ przy wykonywaniu niniejszej Umowy, a w szczeg·lnoŢci dziaġaŗ 

Podwykonawc·w lub Podwykonawc·w dalszych. Naliczenie zastrzeŮonej kary umownej  
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nie wyġņcza moŮliwoŢci dochodzenia przez Zamawiajņcego od Wykonawcy odszkodowania 

przewyŮszajņcego wysokoŢļ zastrzeŮonej kary umownej na zasadach og·lnych. 

 

Gwarancja naleŮytego wykonania umowy w wysokoŢci 12 875 193,04 (sġownie: dwanaŢcie milion·w 

osiemset siedemdziesiņt piŋļ tysiŋcy sto dziewiŋļdziesiņt trzy zġote 04/100) zabezpieczona zostaġa 

porŋczeniem udzielonym przez sp·ġkŋ zaleŮnņ COIG S.A. od Emitenta i przez Uczestnika Konsorcjum oraz 

zabezpieczeniem w formie usta nowionej kaucji pieniŋŮnej na poziomie 15,5% wartoŢci wystawionej 

gwarancji.  

 

Podpisanie umowy jest wynikiem wybrania przez Zamawiajņcego oferty Wykonawcy, jako najkorzystniejszej 

w postŋpowaniu o udzielenie zam·wienia publicznego prowadzonym w trybie przetargu 

nieograniczonego pn. ăRegionalny Projekt WdroŮeniowy ð Krajowy System Zarzņdzania Ruchem Drogowym 

na Sieci TEN-T Etap 1 ; CzŋŢļ 2 ð w Oddziaġach GDDKiA we Wrocġawiu i w Opolu ð drogi A4 i A8 oraz CZR 

Wrocġaw ð Widawaó, o czym Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym nr 37 z dnia 13.12.2019 r. 

 

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z CENTRUM INFORMATYKI RESORTU FINANSĎW 

W dniu 1 wrzeŢnia 2020 r. podpisana zostaġa umow a pomiŋdzy Centrum Informatyki Resortu Finans·w  

z siedzibņ w Radomiu (Zamawiajņcy), a konsorcjum firm w skġadzie: WASKO S.A. ð Lider Konsorcjum  

z siedzibņ w Gliwicach oraz Enigma Systemy Ochrony Informacji Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie ð Czġonek 

Konsorcjum (Wykonawca) na rozbudowŋ infrastruktury Centrum Informatyki Resortu Finans·w ð rozbudowŋ 

posiadanych macierzy dyskowych Hitachi VSP F1500 i VSP G800.  

Przedmiotem umowy jest rozbudowa wydajnoŢci oraz przestrzeni dyskowej posiadanych przez 

Zamawiajņcego macierzy dyskowych, z usġugņ montaŮu i konfiguracji dostarczonych element·w 

rozbudowy oraz Ţwiadczenie serwisu gwarancyjnego.  

Maksymalna ġņczna wartoŢļ przedmiotu umowy wynosi 33 286 752,00 zġ brutto w tym: 

1. zam·wienie podstawowe (dostawa Sprzŋtu wraz z wdroŮeniem) wynosi 16 983 803,00 zġ brutto,  

z czego na Emitenta przypada 8 595 203,10 zġ brutto  

2. prawo opcji (dostawa sprzŋtu wraz z wdroŮeniem) wynosi 16 302 948,90 zġ brutto, z czego na Emitenta 

przypada 75% przychodu brutto z tytuġu zam·wieŗ opcjonalnych. Termin realizacji przedmiotu umowy 

w zakresie zam·wienia podstawowego wynosi do 40 dni od daty zawarcia umowy.  

Termin realizacji prawa opcji wynosi do 12 miesiŋcy od daty zawarcia umowy. Zamawiajņcy moŮe 

skorzystaļ z caġoŢci lub czŋŢci Ţwiadczeŗ skġadajņcych siŋ na prawo opcji, jak r·wnieŮ podjņļ decyzjŋ  

o nieskorzystaniu z prawa opcji. W r amach prawa opcji Wykonawca zobowiņzuje siŋ do wykonania 

dostawy sprzŋtu wraz z wdroŮeniem, w terminie 45 dni od dnia otrzymania przez Wykonawcŋ 

zawiadomienia o skorzystaniu przez Zamawiajņcego z prawa opcji.  

Na podstawie umowy, Wykonawca udziela Zamawiaj ņcemu gwarancji i rŋkojmi na dostarczony sprzŋt, na 

okres 35 miesiŋcy od daty podpisania protokoġu odbioru sprzŋtu. 

W umowie przewidziano w szczeg·lnoŢci nastŋpujņce kary umowne: 

¶ w przypadku niedotrzymania terminu realizacji umowy dla zam·wienia podstawowego, Wykonawca 

zapġaci Zamawiajņcemu karŋ w wysokoŢci 5 000,00 zġ (sġownie: piŋļ tysiŋcy zġotych), za kaŮdy 

rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia. 
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¶ w przypadku niedotrzymania terminu realizacji umowy dla prawa opcji, Wykonawca zapġaci 

Zamawiajņcemu karŋ w wysokoŢci 5 000,00 zġ (sġownie: piŋļ tysiŋcy zġotych), za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ 

op·Ŭnienia. 

¶ w przypadku op·Ŭnienia w usuniŋciu stwierdzonych w trakcie odbioru technicznego nieprawidġowoŢci 

w dostarczonym sprzŋcie, Wykonawca zapġaci Zamawiajņcemu karŋ w wysokoŢci 5 000,00 zġ (sġownie: 

piŋļ tysiŋcy zġotych), za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia. 

¶ w przypadku niedotrzymania terminu realizacji usġug serwisu gwarancyjnego sprzŋtu, Wykonawca 

zapġaci Zamawiajņcemu karŋ w wysokoŢci 2 000,00 zġ (sġownie: dwa tysiņce zġotych), za kaŮdņ 

rozpoczŋtņ godzinŋ op·Ŭnienia. 

¶ w przypadku niezapewnienia poprawek do oprogramowania firmware oraz oprogramowania 

zarzņdzajņcego, Wykonawca zapġaci Zamawiajņcemu karŋ w wysokoŢci 2 000,00 zġ (sġownie: sġownie: 

dwa tysiņce zġotych) za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ, w kt·rym poprawki nie zostaġy zapewnione. 

¶ w przypadku niewykonania serwisu prewencyjnego, Wykonawca zapġaci Zamawiajņcemu karŋ  

w wysokoŢci 2 000,00 zġ (sġownie: dwa tysiņce zġotych) za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia  

od uzgodnionego terminu.  

¶ w przypadku wypowiedzenia lub odstņpienia od umowy przez Zamawiajņcego z przyczyn leŮņcych 

po stronie Wykonawcy lub wypowiedzenia lub odstņpienia od umowy przez Wykonawcŋ z przyczyn 

leŮņcych po jego stronie, Zamawiajņcy jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary w wysokoŢci 

20% maksymalnej ġņcznej wartoŢci przedmiotu umowy brutto. 

Ġņczna odpowiedzialnoŢļ Wykonawcy z tytuġu kar umownych ograniczona jest do 100% maksymalnej 

ġņcznej wartoŢci przedmiotu umowy brutto. Zapġata przez Wykonawcŋ kar umownych z tytuġu 

niewykonania lub nienaleŮytego wykonania umowy nie wyġņcza prawa Zamawiajņcego  

do dochodzenia odszkodowania przewyŮszajņcego wysokoŢļ zastrzeŮonych kar umownych. 

Podpisanie umowy jest wynikiem wybrania przez Zamawiajņcego oferty Wykonawcy, jako najkorzystniejszej 

w postŋpowaniu o udzielenie zam·wienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego na wykonanie zam·wienia p.n. ăRozbudowa infrastruktury Centrum Informatyki Resortu 

Finans·w ð rozbudowa posiadanych przez zamawiajņcego macierzy dyskowych Hitachi VSP F1500 i VSP 

G800ó. Numer referencyjny: PN/29/20/VADó, o czym Emitent informowaġ  

w raporcie bieŮņcym nr 25 z dnia 18.08.2020 r. 

 

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM PRZEZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ COIG S.A 

W dniu 4 wrzeŢnia 2020 r. Zarzņd WASKO S.A. przekazaġ do publicznej wiadomoŢci informacjŋ  

o podpisaniu. pomiŋdzy sp·ġkņ zaleŮnņ COIG S.A. i Komendņ Wojew·dzkņ Policji w Krakowie 

(Zamawiajņcy) umowy na wykonanie zam·wienia publicznego pn. WdroŮenie e-usġug publicznych, 

wewnņtrzadministracyjnych, nowych rozwiņzaŗ IT oraz modernizacja systemu obiegu dokument·w  

w ramach realizacji Projektu ăNowoczesna Policja dla Maġopolskió (Umowa), nr sprawy: ZP.46.2020. 

Przedmiotem Umowy jest wdroŮenie szeŢciu e-usġug publicznych, wdroŮenie trzech usġug 

wewnņtrzadministracyjnych, wdroŮenie nowych rozwiņzaŗ IT w administracji w zakresie: cyfryzacji dostŋpu, 

usprawnienia komunikacji pomiŋdzy osobņ pokrzywdzonņ a funkcjonariuszem prowadzņcym danņ sprawŋ 

oraz modernizacja systemu obiegu dokument·w, wraz z niezbŋdnņ infrastrukturņ teleinformatycznņ. 

Zamawiajņcy wymaga 5 letniej gwarancji od daty zatwierdzenia koŗcowego protokoġu odbioru na 

elementy Systemu: macierze, biblioteka taŢmowa, serwery Ţrodowiska usġug katalogowych w PSTD, 



 

 

40 SPRAWOZDANIE ZARZŅDU WASKO S.A. Z DZIAĠALNOšCI GRUPY KAPITAĠOWEJ WASKO W ROKU OBROTOWYM 2020 

 

biblioteki Ţrodowiska usġug katalogowych w PSTD, przeġņczniki SAN/Ethernet Ţrodowiska usġug 

katalogowych w PSTD, urzņdzenia rdzenia MPLS (TYP A i TYP B) oraz 3 letniej gwarancji od daty 

zatwierdzenia koŗcowego protokoġu odbioru na pozostaġe elementy Systemu, w tym wsparcie techniczne 

i konsultacje.  

Termin wykonania Umowy wynosi 11 miesiŋcy od daty zawarcia. 

WartoŢļ Umowy: 26 777 100,00 zġ brutto. 

W umowie przewidziano m.in. nastŋpujņce kary umowne: 

Å 0,02% wartoŢci brutto Umowy za kaŮdy dzieŗ op·Ŭnienia w realizacji danego etapu Umowy;  

Å 0,2% wartoŢci brutto Umowy za kaŮdy dzieŗ op·Ŭnienia w realizacji Umowy, nie wiŋcej jednak niŮ 15% 

wartoŢci brutto Umowy, nawet jeŮeli op·Ŭnienie dotyczyġoby jedynie czŋŢci zam·wienia; 

Å 15% wartoŢci brutto Umowy w przypadku odstņpienia od Umowy z przyczyn leŮņcych po stronie 

Wykonawcy  

Å 0,01% wartoŢci brutto Umowy za kaŮdy dzieŗ op·Ŭnienia w przystņpieniu do odbioru danego etapu lub 

odbioru koŗcowego przedmiotu umowy, liczņc od dnia nastŋpnego po terminie, w kt·rym odbi·r miaġ byļ 

zakoŗczony; 

Å 0,003% wartoŢci brutto Umowy za kaŮdy dzieŗ op·Ŭnienia w przeprowadzeniu ze skutkiem pozytywnym 

weryfikacji poprawnoŢci i kompletnoŢci kodu Ŭr·dġowego poprzez jego asemblacjŋ zakoŗczonņ postaciņ 

wynikowņ poprawnie dziaġajņcej wersji oprogramowania;  

Å 0,002% wartoŢci brutto Umowy za kaŮdņ rozpoczŋtņ godzinŋ op·Ŭnienia w realizacji obowiņzk·w 

gwarancyjnych, jeŢli termin oznaczony jest w godzinach lub 0,005% wartoŢci Umowy brutto, jeŢli termin 

oznaczony jest w dniach;  

Å W przypadku nieskierowania do realizacji Umowy choļ jednej osoby niepeġnosprawnej w rozumieniu 

Ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji zawodowej i spoġecznej oraz zatrudnianiu os·b 

niepeġnosprawnych Wykonawca zapġaci zamawiajņcemu karŋ umownņ w wysokoŢci 5000 zġ za kaŮdņ 

stwierdzonņ osobŋ za kaŮdy dzieŗ; 

Å W przypadku stwierdzenia nieskierowania do realizacji umowy osoby o kwalifikacjach i doŢwiadczeniu 

wskazanych w ofercie przetargowej w zakresie kryteri·w oceny ofert, Wykonawca zapġaci 

zamawiajņcemu karŋ umownņ w wysokoŢci 5 000 zġ za kaŮdy stwierdzony przypadek za kaŮdy dzieŗ. 

Ġņczna wysokoŢļ kar umownych liczonych odrŋbnie w odniesieniu do kaŮdej ze stron, nie moŮe 

przekroczyļ 15% wartoŢci Umowy brutto. Zamawiajņcy uprawniony jest do Ůņdania odszkodowania 

przekraczajņcego wysokoŢļ kar umownych, a takŮe dochodzenia roszczeŗ z tytuġu innych szk·d,  

na zasadach og·lnych. O wyborze oferty sp·ġki zaleŮnej COIG S.A., Emitent informowaġ w raporcie 

bieŮņcym nr 21/2020 z dnia 24 lipca 2020 r. 

COIG S.A. jest sp·ġkņ zaleŮnņ, w kt·rej WASKO S.A. posiada 93,98% udziaġu w kapitale zakġadowym oraz 

tyle samo gġos·w na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 

 

INFORMACJA O ZAWARCIU UGODY ZE SKARBEM PAŖSTWA ð GĠĎWNYM INSPEKTOREM TRANSPORTU 

DROGOWEGO  

W dniu 18 wrzeŢnia 2020 r, zawarta zostaġa Ugod a  sņdowa (Ugoda)  pomiŋdzy WASKO S.A. a Skarbem 

Paŗstwa ð Gġ·wnym Inspektorem Transportu Drogowego z siedzibņ w Warszawie (GITD). 
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Na mocy podpisanej Ugody GITD zrzek ġa siŋ dochodzenia od Sp·ġki wszelkich roszczeŗ wynikajņcych  

z Umowy z dnia 02 sierpnia 2012 roku  podpisanej pomiŋdzy Emitentem jako Wykonawcņ i GITD jako 

Zamawiajņcym, kt·rej przedmiotem byġa dostawa i montaŮ 29 mobilnych urzņdzeŗ rejestrujņcych 

sġuŮņcych do ujawniania naruszeŗ przepis·w prawa o ruchu drogowym dotyczņcych przekraczania 

dozwolonej prŋdkoŢci przez pojazdy, z tytuġu naliczonych kar umownych na ġņcznņ kwotŋ 102.356.328,63 

zġ. O naliczeniu kar umownych Emitent informowaġ w raportach bieŮņcych nr 15/2014 z dnia 16 grudnia 

2014 r. oraz 24/2016 z dnia 05 grudnia 2016r.  

Zgodnie z zawartņ Ugodņ Sp·ġka zapġaci na rzecz GITD Ţwiadczenie pieniŋŮne w kwocie 396.000,00 zġ 

(trzysta dziewiŋļdziesiņt szeŢļ tysiŋcy zġotych, 00/100). PġatnoŢļ wskazanej powyŮej kwoty nastŋpowaļ 

bŋdzie w 4 ratach (pierwsze trzy raty w wysokoŢci 100.000,00 zġ, ostatnia rata w wysokoŢci 96.000,00 zġ),  

w terminie: pġatnoŢļ pierwszej raty nastņpi do dnia 15 listopada 2020 r., pġatnoŢļ drugiej raty nastņpi  

do dnia 28 lutego 2021 r., pġatnoŢļ trzeciej raty nastņpi do dnia 31 maja 2021r., pġatnoŢļ czwartej raty 

nastņpi do dnia 31 sierpnia 2021 r.  

Zapġata ww. kwoty na podstawie Ugody wyczerpuje wszelkie roszczenia GITD wobec Emitenta wynikajņce 

z naliczonych przez GITD kar umownych. O wszczŋciu postŋpowania sņdowego przeciwko Sp·ġce w ww. 

sprawie Emitent informowaġ w raportach okresowych oraz w raporcie bieŮņcym nr 4/2016  

z dnia 14 kwietnia 2016 r.  

Ugoda stanowi ostateczne zakoŗczenie sporu pomiŋdzy GITD a WASKO S.A. dotyczņcego Umowy. 

 

REJESTRACJA PRZEZ SŅD ZMIANY STATUTU SPĎĠKI 

W dniu 22 wrzeŢnia 2020 r. za poŢrednictwem systemu teleinformatycznego prowadzonego przez 

Ministerstwo SprawiedliwoŢci ð Centralna Informacja Krajowego Rejestru Sņdowego, mieszczņcego siŋ pod 

adresem internetowym: https://ekrs.ms.gov.pl, Zarzņd WASKO S.A. powziņġ informacjŋ o dokonaniu w dniu 

16 wrzeŢnia 2020 r. rejestracji zmiany Statutu Sp·ġki dokonanej na podstawie uchwaġy nr 4 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy WASKO S.A. z dnia 31 sierpnia 2020 roku, w spos·b opisany poniŮej: 

Dotychczasowy Ä 28 ust.2 Statutu Sp·ġki o treŢci: 

ă2. Zarzņd skġada siŋ z 1 (jednego) do 6 (szeŢciu) os·b, w tym Prezesa Zarzņdu, a w przypadku Zarzņdu 

Wieloosobowego ð Wiceprezesa Zarzņdu lub Wiceprezes·w i Czġonk·w Zarzņdu.ó otrzymaġ brzmienie: 

ă2. Zarzņd skġada siŋ z 1 (jednego) do 8 (oŢmiu) os·b, w tym Prezesa Zarzņdu, a w przypadku Zarzņdu 

Wieloosobowego ð Wiceprezesa Zarzņdu lub Wiceprezes·w i Czġonk·w Zarzņdu.ó 

 

INFORMACJA DOT. OTRZYMANIA, PRZEZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ COIG S.A., ODPOWIEDZI NA POZEW ORAZ 

POZWU WZAJEMNEGO, WNIESIONYCH PRZEZ MIASTO KATOWICE W ZWIŅZKU Z REALIZACJŅ ZAMĎWIENIA 

PUBLICZNEGO PN. ăREALIZACJA PROJEKTU MIEJSKIE CENTRUM USĠUG WSPĎLNYCH W KATOWICACHó 

Zarzņd WASKO S.A. otrzymaġ w dniu 28 wrzeŢnia 2020 r. informacjŋ od sp·ġki zaleŮnej COIG S.A. 

(Wykonawca ) o otrzymaniu w dniu 25 wrzeŢnia 2020 r., odpowiedzi na pozew o zapġatŋ kwoty 18.178.404,93 

PLN wniesiony przez Wykonawcŋ przeciwko Miastu Katowice, w zwiņzku z realizacjņ umowy na wykonanie 

zam·wienia publicznego pn. ăRealizacja projektu Miejskie Centrum Usġug Wsp·lnych w Katowicachó, 

zawartej w dniu 04.10.2017 r. (Umowa) pomiŋdzy Miastem Katowice (Zamawiajņcym) i Konsorcjum firm: 

COIG S.A. oraz VULCAN sp. z o. o. (Konsorcjum, Wykonawca) wraz z pozwem wzajemnym, w kt·rym 

Zamawiajņcy wni·sġ o: 

1. oddalenie pow·dztwa Wykonawcy w caġoŢci, 
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2. zasņdzenie od Wykonawcy kwot:  

a) 2.387.773,17 PLN tytuġem zapġaty czŋŢci kary umownej za odstņpienie Zamawiajņcego od Umowy  

z przyczyn leŮņcych wyġņcznie po stronie Wykonawcy wraz z odsetkami za op·Ŭnienie, 

b) 5.827.246,77 PLN tytuġem zwrotu wynagrodzenia zapġaconego Wykonawcy przez Zamawiajņcego wraz 

z odsetkami za op·Ŭnienie. 

W ocenie Wykonawcy Ůņdania Zamawiajņcego okreŢlone odpowiedziņ na pozew oraz pozwem 

wzajemnym sņ bezzasadne. Prace realizowane przez Wykonawcŋ byġy wykonywane naleŮycie  

i terminowo, a op·Ŭnienia i wstrzymanie realizacji Umowy do jakich doszġo, powstaġy z wyġņcznej winy 

Zamawiajņcego, ze wzglŋdu na brak wymaganego Umowņ wsp·ġdziaġania oraz wielomiesiŋczne 

op·Ŭnienia w realizacji Umowy ze strony Zamawiajņcego. Tym samym Ůņdanie Wykonawcy okreŢlone 

pozwem z dnia 22.05.2020 r. o zapġatŋ kwoty 18.178.404,93 PLN tytuġem wynagrodzenia umownego jest  

w peġni zasadne. 

Przedmiot Umowy obejmowaġ dostawŋ, instalacjŋ i wdroŮenie zintegrowanego systemu informatycznego 

klasy ERP wspomagajņcego procesy biznesowe w Urzŋdzie Miasta Katowice oraz w ponad 200 

jednostkach organizacyjnych miasta wraz z dostawņ niezbŋdnej infrastruktury sprzŋtowej. WartoŢļ Umowy 

wynosiġa 19,5 mln zġ netto (23,9 mln zġ brutto) i mogġa zostaļ powiŋkszona o zakup przez Zamawiajņcego 

dodatkowych licencji oraz o zlecenie dodatkowych usġug polegajņcych na rozszerzeniu systemu o obsġugŋ 

dodatkowych funkcjonalnoŢci. 

O zġoŮeniu pozwu o zapġatŋ przeciwko Miastu Katowice Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym  

nr 08/2020 z dnia 25.05.2020 r. 

COIG S.A. jest sp·ġkņ zaleŮnņ, w kt·rej WASKO S.A. posiada 93,98 % udziaġu w kapitale zakġadowym oraz 

tyle samo gġos·w na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 

 

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM PRZEZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ GABOS 

SOFTWARE SP. Z O.O.  

W dniu 30 wrzeŢnia 2020 r. Sp·ġka zaleŮna GABOS Software Sp. z o.o. o podpisa ġa Umowŋ (zwanej dalej 

Umowņ) z Narodowym Instytutem Onkologii im. Marii Skġodowskiej-Curie ð Paŗstwowym Instytutem 

Badawczym z siedzibņ w Warszawie (Zamawiajņcy), a GABOS Software sp. z o.o. z siedzibņ  

w Katowicach (Wykonawca) na realizacjŋ projektu pn. ăBudowa nowoczesnej platformy gromadzenia  

i analizy danych z Krajowego Rejestru Nowotwor·w oraz onkologicznych rejestr·w narzņdowych, 

zintegrowanej z bazami Ţwiadczeniodawc·w leczņcych choroby onkologiczne (e -KRN+)ó CzŋŢļ I ð 

Budowa Platformy. Znak sprawy: PN -106/20/MS.  

Przedmiotem Umowy jest  

1. Zaprojektowanie i wykonanie Systemu e -KRN+ realizujņcego okreŢlone w SIWZ funkcjonalnoŢci  

w zakresie nastŋpujņcych moduġ·w: 

a) Moduġ Integracji z systemami HIS obejmujņcy 

I. Interfejs komunikacyjny po stronie HIS  

II. Interfejs komunikacyjny po stronie ZPRO  

b) Moduġ Integracji z systemami zewnŋtrznymi 

I. Interfejs komunikacyjny z systemem PESEL  
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II. Interfejs komunikacyjny z Krajowym Wŋzġem 

II. Interfejs komunikacyjny z GUS  

IV. Interfejs Komunikacyjny z NFZ  

V. Interfejs Komunikacyjny z system e -Zdrowie realizowanym przez CSIOZ  

VI. Interfejs Komunikacyjny z system AOTMiT  

c) Moduġ Generatora Rejestr·w wraz z wytworzeniem w ramach moduġu Krajowym Rejestrem Nowotwor·w 

oraz Polskiego Rejestru Onko -Hematologicznego (PROH).  

d) API w zakresie danych ð moduġ udostŋpniajņcy zdepersonalizowane dane z Krajowego Rejestru 

Nowotwor·w; 

e) Portal dostŋpu i zarzņdzania rejestrami; 

2. Dostarczenie niŮej wymienionych moduġ·w z wykorzystaniem danych i niezbŋdnych komponent·w 

istniejņcego Krajowego Rejestru Nowotwor·w tak by realizowaġy funkcjonalnoŢci opisane w SIWZ wraz  

z peġnņ integracjņ z nowymi komponentami: 

a) Moduġ Krajowego Rejestru Nowotwor·w w tym w szczeg·lnoŢci opracowania zgġoszeŗ KZNZ  

z wykorzystaniem dostarczonego moduġu Generatora Rejestr·w; 

b) Portal Wiedzy o chorobach nowotworowych;  

c) Moduġ analizy i raportowania, w kt·rego skġad wchodzņ: 

I. Hurtownia danych KRN;  

II. Analiza i wizualizacja danych w  postaci Raport·w; 

3. Budowa Polskiego Rejestru Onko -Hematologicznego wraz z peġnņ integracjņ z nastŋpujņcymi moduġami 

a) Moduġ Krajowego Rejestru Nowotwor·w; 

b) Moduġ analizy i raportowania w kt·rego skġad wchodzņ: I. Hurtownia danych PROH; 

II. Analiza i wizualizacja danych w postaci Raport·w 

4. Przeniesienie istniejņcej hurtowni danych na nowoutworzonņ Zintegrowanņ Platformŋ Rejestr·w 

Onkologicznych oraz jej rozbudowa o struktury analityczne rejestru PROH i o struktury zwiņzane z nowymi 

funkcjon alnoŢciami KRN; 

5. Przekazanie kodu Ŭr·dġowego oraz praw autorskich do wykonanego Systemu speġniajņcego wymagania 

funkcjonalne i pozafunkcjonalne okreŢlone w OPZ; 

6. Dostawa silnika bazy danych, na kt·rym ma siŋ opieraļ dziaġanie ww. oprogramowania wraz  

z niezbŋdnņ liczbņ licencji do pracy wyŮej wymienionego oprogramowania na infrastrukturze technicznej 

wskazanej przez Zamawiajņcego; 

7. Dostarczenie aktualizacji licencji oprogramowania dla Hurtowni danych systemu ZSI -CRN; 

8. Dostawa oprogramowania systemow ego niezbŋdnego do prawidġowego dziaġania infrastruktury 

technicznej;  



 

 

44 SPRAWOZDANIE ZARZŅDU WASKO S.A. Z DZIAĠALNOšCI GRUPY KAPITAĠOWEJ WASKO W ROKU OBROTOWYM 2020 

 

9. Zasilenie dostarczanego Systemu danymi z obecnie funkcjonujņcego ZSI-CRN, systemu Krajowego 

Rejestru Nowotwor·w, w zakresie danych dotyczņcych procesu rejestracji Kart Zgġoszenia Nowotworu 

ZġoŢliwego, Hurtowni Danych, Raport·w oraz Portalu wiedzy ; 

10. Zaprojektowanie i wykonanie zawartoŢci Portalu dla portalu Platformy Wiedzy w zakresie udostŋpnienia 

informacji o nowym zakresie danych KZNZ oraz publikacji informacji o rejestrach narzņdowych;  

11. Zaprojektowanie i wykonanie interfejs·w dla poszczeg·lnych komponent·w Systemu Informatycznego; 

12. Instalacja, wdroŮenie, konfiguracja i uruchomienie w/w oprogramowania na infrastrukturze technicznej 

wskazanej przez Zamawiajņcego; 

13. Przeszkolenie/instruktaŮ personelu Zamawiajņcego oraz uŮytkownik·w Systemu z obsġugi w/w 

oprogramowania aplikacyjnego oraz oprogramowania bazodanowego, system·w operacyjnych 

serwer·w; 

14. Dostarczenie wzorcowych materiaġ·w szkoleniowych/instruktaŮowych do przeszkolenia personelu  

w przyszġoŢci; 

15. šwiadczenie usġug gwarancyjnych i serwisowych wobec caġoŢci dostarczonego i zrealizowanego 

Przedmiotu Umowy przez okres 60 miesiŋcy (zgodnie z ofertņ GABOS Software Sp. z o.o.) od daty 

koŗcowego odbioru Systemu; 

16. šwiadczenie usġug dodatkowych w postaci 300 osobodni pracy zespoġu projektowego w ramach 

prawa opcji Zamawiajņcego. 

Maksymalna ġņczna wartoŢļ wynagrodzenia z tytuġu realizacji umowy wynosi: 7 364 010,00 zġ brutto 

(sġownie: siedem milion·w trzysta szeŢļdziesiņt cztery tysiņce i dziesiŋļ zġotych 00/100) z czego: 

Å w zakresie zam·wienia podstawowego: 6 921 210,00 zġ brutto (sġownie: szeŢļ milion·w dziewiŋļset 

dwadzieŢcia jeden tysiŋcy dwieŢcie dziesiŋļ zġotych 00/100) 

Å w zakresie prawa opcji: 442 800,00 zġ brutto (sġownie: czterysta czterdzieŢci dwa tysiņce osiemset zġotych 

00/100)  

Wykonawca udzieli gwarancji na wykonany przedmiot Umowy, na okres 60 miesiŋcy, liczony od dnia 

podpisania bezusterkowego protokoġu odbioru koŗcowego. 

Termin realizacji Umowy wynosi 565 dni od dnia podpisania Umowy.  

W Umowie przewidziano w szczeg·lnoŢci nastŋpujņce kary umowne: 

1. W przypadku zwġoki w dotrzymaniu terminu wykonania Etapu I kt·rego czas trwania zostaġ okreŢlony  

na 135 dni od dnia podpisania umowy, w wysokoŢci: 

a) 0,1% wyna grodzenia netto za Etap I, za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki do 30 dnia zwġoki; 

b) 0,2% wynagrodzenia netto za Etap I za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki, liczņc od 31 dnia zwġoki; 

2. W przypadku zwġoki w dotrzymaniu terminu wykonania Etapu II kt·rego czas trwania zostaġ okreŢlony  

na 90 dni od zakoŗczenia Etapu I, w wysokoŢci: 

a) 0,1% wynagrodzenia netto za Etap II za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki do 30 dnia zwġoki; 

b) 0,2% wynagrodzenia netto za Etap II za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki, liczņc od 31 dnia zwġoki; 
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3. W przypadku zwġoki w dotrzymaniu terminu wykonania Etapu III kt·rego czas trwania zostaġ okreŢlony na 

240 dni, w wysokoŢci: 

a) 0,1% wynagrodzenia netto za Etap III za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki do 30 dnia zwġoki: 

b) 0,2% wynagrodzenia netto z a Etap III za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki, liczņc od 31 dnia zwġoki. 

4. W przypadku zwġoki w dotrzymaniu terminu wykonania Etapu IV kt·rego czas trwania zostaġ okreŢlony na 

70 dni od dnia zakoŗczenia Etapu III, w wysokoŢci: 

a) 0,1% wynagrodzenia netto za  Etap IV za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki do 30 dnia zwġoki; 

b) 0,2% wynagrodzenia netto za Etap IV za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki, liczņc od 31 dnia zwġoki. 

5. W przypadku zwġoki w dotrzymaniu terminu wykonania Etapu V, kt·rego czas trwania zostaġ okreŢlony na 

30 dni od dnia zakoŗczenia Etapu IV, co jest r·wnoznaczne ze zwġokņ w wykonaniu caġego Przedmiotu 

Umowy, w wysokoŢci: 

a) 0,1 % wynagrodzenia ġņcznego netto za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki do 10 dnia zwġoki; 

b) 0,2% wynagrodzenia ġņcznego netto za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ zwġoki, liczņc od 11 dnia zwġoki; 

6. W przypadku zwġoki w przedstawieniu do zatwierdzenia prawidġowej Analizy PrzedwdroŮeniowej y lub 

zwġoki w uwzglŋdnieniu wytycznych Zamawiajņcego do Analizy PrzedwdroŮeniowej i przedstawienia 

popra wionej Analizy PrzedwdroŮeniowejð w wysokoŢci 3000 zġ za kaŮdy dzieŗ zwġoki; 

7. W przypadku zwġoki w zakresie usuniŋcia: 

a) Bġŋdu krytycznego ð w wysokoŢci 100,00 PLN za kaŮdņ 1 godzinŋ zwġoki; 

b) Bġŋdu niekrytycznego ð w wysokoŢci 100,00 PLN za kaŮde 3 godziny zwġoki; 

8. W przypadku odstņpienia przez Zamawiajņcego od Umowy z powodu okolicznoŢci leŮņcych po Stronie 

Wykonawcy ð w wysokoŢci 15% wynagrodzenia netto Umowy. 

OdpowiedzialnoŢļ Wykonawcy z tytuġu kar umownych naliczonych na podstawie zawartej Umowy jest 

ograniczona do wysokoŢci 50% wynagrodzenia w zakresie zam·wienia podstawowego. Naliczenie kar 

umownych nie pozbawia Zamawiajņcego prawa do dochodzenia odszkodowania uzupeġniajņcego  

na zasadach og·lnych. 

GABOS Software sp. z o.o. jest sp·ġkņ zaleŮnņ, w kt·rej WASKO S.A. posiada 100 % udziaġu w kapitale 

zakġadowym oraz tyle samo gġos·w na Zgromadzeniu Wsp·lnik·w. O wyborze oferty sp·ġki zaleŮnej GABOS 

Software Sp. z o.o. o Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym nr 33/2020 z dnia  

18 wrzeŢnia 2020 r. 

 

ZMIANY W ZARZŅDZIE WASKO S.A. 

Rada Nadzorcza WASKO S.A. na posiedzeniu w dniu 05 paŬdziernika 2020 roku podjŋġa uchwaġŋ, na mocy 

kt·rej w skġad Zarzņdu w funkcji Czġonka Zarzņdu powoġano Pana Ġukasza Mietġa . 

Od dnia 05 paŬdziernika 2020 roku Zarzņd WASKO S.A. funkcjonuje  w nastŋpujņcym skġadzie: 

Wojciech Wajda ð Prezes Zarzņdu, 

Andrzej Rymuza ð Wiceprezes Zarzņdu, 

Paweġ Kuch ð Wiceprezes Zarzņdu 
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Michaġ Mental -Czġonek Zarzņdu, 

Tomasz Macalik ð Czġonek Zarzņdu, 

Ġukasz Mietġa ð Czġonek Zarzņdu, 

Wġodzimierz Sosnowski ð Czġonek Zarzņdu. 

Nowo powoġany czġonek Zarzņdu: 

ð nie prowadzi dziaġalnoŢci konkurencyjnej w stosunku do dziaġalnoŢci Sp·ġki oraz jej podmiot·w 

powiņzanych; 

ð nie uczestniczy w sp·ġce konkurencyjnej jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej, czġonek organu 

sp·ġki kapitaġowej ani nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czġonek jej organu; 

ð nie zostaġ wpisany do Rejestru DġuŮnik·w Niewypġacalnych na podstawie Ustawy o Krajowym Rejestrze 

Sņdowym. 

 

WASKO DLA POWIATU LEGNICKIEGO 

12 paŬdziernika 2020 roku WASKO S.A. podpisaġo umowŋ z Powiatem Legnickim. Przedmiotem umowy jest 

sprzedaŮ i dostawa przeġņcznik·w sieciowych CISCO. Nasi inŮynierowie dostarczņ i skonfigurujņ 

przeġņczniki, wykonajņ dokumentacjŋ oraz przeszkolņ pracownik·w Zamawiajņcego. Umowa obejmuje 

r·wnieŮ usġugŋ wsparcia technicznego w okresie 3 lat od zakoŗczenia wdroŮenia. 

 

INFORMACJA O WYBORZE OFERTY SPĎĠKI ZALEŭNEJ COIG S.A. JAKO NAJKORZYSTNIEJSZEJ 

W dniu14 paŬdziernika 2020 roku Zarzņd WASKO S.A. przekazaġ do publicznej wiadomoŢci informacjŋ 

otrzymanņ od sp·ġki zaleŮnej COIG S.A. o dokonaniu wyboru oferty konsorcjum firm w skġadzie: Enigma 

Systemy Ochrony Informacji Sp. z o.o. ð Lider Konsorcjum z siedzibņ w Warszawie oraz COIG S.A. ð Czġonek 

Konsorcjum z siedzibņ w Katowicach (Wykonawca) w dniu 14 paŬdziernika 2020 r. jako najkorzystniejszej  

w postepowaniu organizowanym przez Skarb Paŗstwa - Minister Finans·w z siedzibņ w Warszawie 

(Zamawiajņcy) na wykonanie zam·wienia ăDostawa sprzŋtu i oprogramowania wraz ze wsparciem 

techniczny mó nr sprawy BDG.ZPB.230.33.2020 w zakresie czŋŢci I przedmiotu zam·wienia. 

Przedmiotem zam·wienia jest dostawa sprzŋtu serwerowego, macierzy, urzņdzeŗ sieciowych  

wraz z okablowaniem.  

Maksymalna ġņczna wartoŢļ oferty wynosi 86 754 271,44 PLN brutto, w tym: 

1. zam·wienie podstawowe ð 76 914 271,44 PLN brutto, z czego wynagrodzenie COIG S.A. wynosi  

22 631 985,68 PLN brutto,  

2. prawo opcji ð 9 840 000,00 PLN brutto.  

Prawo opcji obejmuje dostawŋ na tych samych zasadach i z tymi samymi wymaganiami dowolnego 

sprzŋtu bŋdņcego przedmiotem zam·wienia podstawowego. Uruchomienie prawa opcji nastņpi  

w terminie nie dġuŮszym niŮ 8 miesiŋcy od daty zawarcia umowy. 

Termin realizacji zam·wienia w zakresie zam·wienia podstawowego wynosi 40 dni od dnia podpisania 

umowy; Po  wykonaniu przedmiotu zam·wienia, Wykonawca zobowiņzany bŋdzie do Ţwiadczenia usġug 

gwarancyjnych przez okres 36 miesiŋcy od dnia podpisania protokoġu odbioru iloŢciowego. 

Termin realizacji zam·wienia w zakresie prawa opcji wynosi 60 dni od dnia wysġania przez Zamawiajņcego 

zawiadomienia o uruchomieniu prawa opcji. W zakresie prawa opcji, Wykonawca zobowiņzany bŋdzie do 
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Ţwiadczenia usġug gwarancyjnych przez okres 36 miesiŋcy od dni podpisania protokoġu odbioru 

iloŢciowego. 

Kryterium oceny ofert stanowiġy: 

ð cena oferty ð 60 pkt  

ð termin dostawy ð 40 pkt  

W przypadku braku odwoġania co do wyboru oferty w terminie przewidzianym przepisami prawa zostanie 

podpisana umowa z Zamawiajņcym na wykonanie przedmiotu zam·wienia okreŢlonego w ofercie.  

O fakcie podpisania  umowy przez Wykonawcŋ, Emitent poinformuje w stosownym raporcie bieŮņcym. 

COIG S.A. jest sp·ġkņ zaleŮnņ, w kt·rej WASKO S.A. posiada 93,98 % udziaġu w kapitale zakġadowym oraz 

tyle samo gġos·w na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 

 

INFOBLOX W INSTYTUCIE ONKOLOGII 

22 paŬdziernika 2020 roku zakoŗczyliŢmy kolejne, bardzo waŮne wdroŮenie. W Narodowym Instytucie 

Onkologii im. M. Skġodowskiej-Curie Paŗstwowym Instytucie Badawczym Oddziaġ w Gliwicach, 

uruchomiliŢmy i skonfigurowaliŢmy Ţrodowisko wsp·ġpracujņcych ze sobņ serwer·w Infoblox Trinzic, 

realizujņcych funkcje DSN, DHCP, IPAM i NTP. Organizacja tak rozbudowana jak Centrum onkologiczne, 

gdzie, szczeg·lnie w obecnych czasach, mamy do czynienia z bardzo duŮym poziomem komplikacji oraz 

dynamiki zmian w zakresie ġņcznoŢci lekarze ð pacjenci ð specjaliŢci wsp·ġpracujņcy zdalnie, wymaga 

specjalnego podejŢcia do kwestii zarzņdzania i bezpieczeŗstwa w zakresie szeroko pojŋtej ġņcznoŢci. 

Dlatego teŮ konieczne jest stosowanie rozwiņzaŗ specjalizowanych oraz sprawdzonych, a takie sņ 

produkty  Infoblox.  Administratorzy w Instytucie otrzymali doskonaġe, nowoczesne, zintegrowane narzŋdzia 

umoŮliwiajņce im m. in. centralnie zarzņdzanie i automatyzacjŋ wszystkimi aspektami zwiņzanymi z DNS, 

uproszczenie sposobu udostŋpniania i zarzņdzania b. duŮņ iloŢciņ adres·w IP, jednoczeŢnie bardziej 

efektywnie nadzorujņc dziaġania DHCP. SpecjaliŢci WASKO po raz kolejny pokazali, jak szerokie spektrum 

wiedzy posiadajņ i jak doskonale potrafiņ wykorzystaļ swojņ wiedzŋ w uruchomieniu skomplikowanego 

Ţrodowiska wraz z migracja do niego danych z wczeŢniej wykorzystywanych system·w. Wszystko, jak 

zawsze, w peġnej wsp·ġpracy z Klientem. 

 

ROZWĎJ INFRASTRUKTURY INFORMATYCZNEJ W INSTYTUCIE ONKOLOGII 

23 paŬdziernika 2020 roku Infrastruktura informatyczna w  Narodowym Instytucie Onkologii  

im. M. Skġodowskiej-Curie Paŗstwowym Instytucie Badawczym Oddziaġ w Gliwicach caġy czas siŋ rozwija. 

W ostatnich dniach podpisaliŢmy z tym Klientem umowŋ na dostarczenie, instalacjŋ, uruchomienie i serwis 

dw·ch macierzy dyskowych Hitachi Vantara VSP G700, niezbŋdnych w celu rozbudowy i zwiŋkszenia 

wydajnoŢci dziaġajņcego juŮ w Centrum Onkologii Ţrodowiska macierzowego, bazujņcego na 

gġowicach Hitachi HNAS  (realizujņcych dostŋp do danych za poŢrednictwem tzw. protokoġ·w plikowych). 

A wszystko to w zwiņzku z projektem ăWprowadzanie nowoczesnych e-Usġug w podmiotach leczniczych 

nadzorowanych przez Ministra Zdrowiaó. Obecnie jesteŢmy w trakcie wykonywania konfiguracji nowych 

urzņdzeŗ w infrastrukturze klienta, co jest procesem skomplikowanym, trudnym  

i bardzo odpowiedzialnym, biorņc pod uwagŋ specyfikŋ dziaġania takiego Klienta (duŮe centrum 

onkologiczne) oraz biorņc pod uwagŋ, jak waŮne dane sņ przechowane na urzņdzeniach, z kt·rymi 

integrujemy nowe macierze.  Wiemy jednak, Ůe oddelegowani do realizacji tego zadania nasi najlepsi 

specjaliŢci na pewno wykonajņ wszystko poprawnie i niebawem systemy informatyczne Klienta bŋdņ juŮ w 

peġni wykorzystywaļ nowe urzņdzenia. 
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KONFERENCJA TRANSPORT SYSTEM TELEMATICS 

W dniach 28 -29 paŬdziernika 2020 roku odbyġa siŋ juŮ XX edycja konferencji Transport System 

Telematics  organizowanej nieprzerwanie przez  Polskie Stowarzyszenie Telematyki Transportu.   

Z uwagi na aktualnņ sytuacjŋ zorganizowana zostaġa w formie zdalnej, a jej centrum znajdowaġo siŋ  

w siedzibie  WASKO SA w Gliwicach.  Tematy konferencji zwiņzane byġy z og·lnie pojŋtņ telematykņ  

i jej wykorzystaniem w transporcie. W szczeg·lnoŢci referaty dotyczyġy nastŋpujņcej problematyki:Ł 

Strategie wprowadzania ro zwiņzaŗ telematyki transportuŁ Inteligentne systemy transportowe i ich 

architekturaŁ Systemy sterowania i zarzņdzania w transporcieŁ Usġugi telematyczne Ł WyposaŮenie 

pojazd·w w Ţrodki telematykiŁ Bezpieczeŗstwo system·w telematyki transportuŁ Ekonomia i polityka 

transportowa . 

 

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM PRZEZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ COIG S.A 

W dniu 10 listopada 2020 roku Zarzņd WASKO S.A. otrzymaġ od sp·ġki zaleŮnej COIG S.A. informacjŋ 

o podpisaniu w dniu 10 listopada 2020 r. umowy pomiŋdzy Skarbem Paŗstwa ð Minister Finans·w z siedzibņ 

w Warszawie (Zamawiajņcym) a konsorcjum firm w skġadzie: Enigma Systemy Ochrony Informacji Sp. z o.o. 

z siedzibņ w Warszawie ð Lider Konsorcjum oraz COIG S.A. ð Czġonek Konsorcjum z siedzibņ w Katowicach 

(Wykonawca ), na wykonanie zam·wienia publicznego pn. ăDostawa sprzŋtu i oprogramowania wraz ze 

wsparciem technicznymó nr sprawy BDG.ZPB.230.33.2020 w zakresie czŋŢci I przedmiotu zam·wienia 

(Zam·wienie). 

Przedmiotem umowy jest dostawa sprzŋtu serwerowego, macierzy, urzņdzeŗ sieciowych  

wraz z okablowaniem.  

Maksymalna ġņczna wartoŢļ umowy wynosi 86 754 271,44 PLN brutto, w tym: 

1. zam·wienie podstawowe ð 76 914 271,44 PLN brutto, z czego wynagrodzenie COIG S.A. wynosi 

22 631 985,68 PLN brutto,  

2. prawo opcji ð 9 840 000,00 PLN brutto.  

Prawo opcji obejmuje dostawŋ na tych samych zasadach i z tymi samymi wymaganiami dowolnego 

sprzŋtu bŋdņcego przedmiotem zam·wienia podstawowego. Uruchomienie prawa opcji nastņpi  

w terminie nie dġuŮszym niŮ 8 miesiŋcy od daty zawarcia umowy. Termin realizacji zam·wienia w zakresie 

zam·wienia podstawowego wynosi 40 dni od dnia podpisania umowy. Po wykonaniu przedmiotu 

zam·wienia, Wykonawca zobowiņzany bŋdzie do Ţwiadczenia usġug gwarancyjnych przez okres  

36 miesiŋcy od dnia podpisania protokoġu odbioru IloŢciowego. 

Termin realizacji zam·wienia w zakresie prawa opcji wynosi 60 dni od dnia wysġania przez Zamawiajņcego 

zawiadomienia o uruchomieniu prawa opcji. W zakresie prawa opcji, Wykonawca zobowiņzany bŋdzie do 

Ţwiadczenia usġug gwarancyjnych przez okres 36 miesiŋcy od dni podpisania protokoġu odbioru 

iloŢciowego. 

Na podstawie umowy, Wykonawca udziela Zamawiajņcemu gwarancji i rŋkojmi na dostarczony sprzŋt, na 

okres 36 miesiŋcy od daty podpisania protokoġu odbioru sprzŋtu. 

W umowie przewidz iano uprawnienie do naliczenia Wykonawcy przez Zamawiajņcego kar umownych  

w przypadku:  

ð niedotrzymania termin·w: wykonania projektu technicznego, dostawy sprzŋtu, wykonania wdroŮenia, 

wykonania dokumentacji powykonawczej, wykonania Ţwiadczeŗ gwarancyjnych, wykonania prawa 

opcji, niezapewnienia poprawek do oprogramowania, niewykonania serwisu prewencyjnego ð  

w wysokoŢci 2.000,00 PLN za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia; 
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ð op·Ŭnienia w usuniŋciu stwierdzonych w trakcie procedury odbioru wad sprzŋtu, oprogramowania  

lub dokumentacji ð w wysokoŢci 2.000,00 PLN za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia wzglŋdem terminu 

wynikajņcego z Umowy na usuniŋcie stwierdzonych wad; 

ð niedotrzymania terminu na usuniŋcie awarii lub czasu reakcji serwisu ð w wysokoŢci 2.000,00 PLN  

za kaŮdņ rozpoczŋtņ godzinŋ op·Ŭnienia; 

ð naruszenia zasad zachowania poufnoŢci ð w wysokoŢci 10.000,00 PLN za kaŮdy przypadek naruszenia; 

ð wypowiedzenia lub odstņpienia od Umowy przez Zamawiajņcego z przyczyn leŮņcych po stronie 

Wykonawcy lub wypowie dzenia lub odstņpienia od Umowy przez Wykonawcŋ z przyczyn leŮņcych po jego 

stronie, w wysokoŢci 20 % maksymalnej ġņcznej wartoŢci przedmiotu Umowy brutto. 

Ġņczna odpowiedzialnoŢļ Wykonawcy z tytuġu kar umownych ograniczona jest do 100 % maksymalnej 

ġņcznej wartoŢci przedmiotu Umowy brutto. Naliczenie Wykonawcy kar umownych z tytuġu niewykonania 

lub nienaleŮytego wykonania Umowy, nie wyġņcza prawa Zamawiajņcego do dochodzenia 

odszkodowania przewyŮszajņcego wysokoŢļ zastrzeŮonych kar umownych na zasadach og·lnych  

O wyborze oferty sp·ġki zaleŮnej COIG S.A., Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym nr 38/2020 z dnia  

14 paŬdziernika 2020r.COIG S.A. jest sp·ġkņ zaleŮnņ, w kt·rej WASKO S.A. posiada 93,98% udziaġu  

w kapitale zakġadowym oraz tyle samo gġos·w na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 

 

NOWY SPRZŊT W PGG 

18 listopada 2020  roku WASKO S.A. zawarġo umowŋ z Polskņ Grupa G·rnicza S.A., kt·rej przedmiotem jest 

dostawa sprzŋtu komputerowego firmy Lenovo. WyposaŮone w procesor AMD, biznesowe modele  Lenovo 

Think Pad L14, oferujņ Ţwietne poġņczenie mobilnoŢci i wydajnoŢci, kt·re idealnie sprawdza siŋ w duŮych 

organizacjach . Przez najbliŮsze 5 lat nasi specjaliŢci zapewniņ kompleksowe wsparcie w zakresie utrzymania 

dostarczanego sprzŋtu. 

 

SERWIS MACIERZY HITACHI VANTARA 

25 listopada 2020  roku o ferta  WASKO S.A., dotyczņca realizacji usġug opieki technicznej macierzy 

dyskowych  Hitachi Vantara, zostaġa uznana za najkorzystniejszņ w postŋpowaniu prowadzonym zar·wno 

przez Centrum Komputerowe Politechniki šlņskiej jak i  Akademickie Centrum Komputerowe CYFRONET 

AGH.  Przez najbliŮszy rok nasi specjaliŢci bŋdņ wykonywaļ prace serwisowe, rekonfiguracyjne oraz 

konsultacyjne dla zaawansowanego Ţrodowiska przechowywania danych zbudowanego w oparciu  

o produkty firmy Hitachi.  Po raz kolejny nasze kompetencje i stale zwiŋkszany potencjaġ techniczny 

zdecydowaġy o wyborze przez klient·w oferowanych przez nas rozwiņzaŗ. 

 

ROZBUDOWA POJEMNOšCI SYSTEMU SKĠADOWANIA DANYCH W AGH 

W dniu 4 grudnia 2020  roku WASKO S.A. podpisaġo umowŋ z Akademickim Centrum Komputerowym 

CYFRONET Akademii G·rniczo-Hutniczej  w Krakowie, kt·rej przedmiotem jest rozbudowa pojemnoŢci 

Systemu Skġadowania Danych. W ramach umowy  WASKO S.A. dostarczy serwery  HPE oraz 

rozwiņzanie Next -Generation Hybrid Platform (Western Digital) . Dostarczona platforma stanowiļ bŋdzie 

element rozbudowy pojemnoŢci Systemu Skġadowania Danych dziaġajņcego w architekturze Software -

Defined Storage (SDS) .Oddelegowani do realizacji tego zadania specjaliŢci szybko i sprawnie wykonajņ 

prace wdroŮeniowe a nastŋpnie Ţwiadczyļ bŋdņ profesjonalne usġugi serwisowe, rekonfiguracyjne oraz 
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konsultacyjne d la zaawansowanego Ţrodowiska przechowywania danych zbudowanego w oparciu  

o wyŮej wymienione produkty. 

 

SPRZŊT I WSPARCIE DLA POLITECHNIKI šLŅSKIEJ 

W dniu 4 grudnia 2020  roku WASKO S.A. podpisaġo umowŋ z Politechnikņ šlņskņ na dostawŋ 

4 przeġņcznik·w sieciowych. W ramach umowy  WASKO S.A. dostarczy przeġņczniki QFX5110 firmy Juniper 

Networks, a zesp·ġ certyfikowanych inŮynier·w bŋdzie przez okres 12 miesiŋcy Ţwiadczyġ usġugi wsparcia  

i serwisu. Dostarczane przeġņczniki to wysoce wydajne przeġņczniki 10/100Gbps, kt·re wspierajņ 

technologiŋ MC-LAG oraz EVPN-VXLAN, co umoŮliwi klientowi wykorzystanie nowoczesnych technologii  

w swoich rozwiņzaniach Data Center i transmisji danych w powiņzaniu z posiadanņ sieciņ DWDM. Wyb·r 

oferty WASKO S.A potwierdza wiodņcņ rolŋ Sp·ġki jako autoryzowanego dostawcy rozwiņzaŗ Juniper. 

 

ZAWARCIE Z BANKIEM PRZEZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ EMITENTA UMOWY O UDZIELENIE GWARANCJI ORAZ 

UDZIELENIE PORŊCZEŖ PRZEZ EMITENTA ORAZ SPĎĠKŊ ZALEŭNŅ EMITENTA COIG S.A. 

14 grudnia 2020  roku Zarzņd WASKO S.A. poinformowaġ, iŮ w dniu 14 grudnia 2020 r. sp·ġka zaleŮna FONON 

Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie (Fonon) zawarġa z Bankiem Gospodarstwa Krajowego, z siedzibņ  

w Warszawie, przy al. Jerozolimskich 7, 00 -955 Warszawa (BGK) umowŋ o udzielenie gwarancji zwrotu 

zaliczki cz. II (Umowa). Na podstawie Umowy BGK wystawi na zlecenie Fonon ăGwarancjŋ Zwrotu Zaliczki 

(cz. II)óna kwotŋ 30 842 167,46 PLN (sġownie: trzydzieŢci milion·w osiemset czterdzieŢci dwa tysiņce sto 

szeŢļdziesiņt siedem i 46/100 zġotych) tytuġem zabezpieczenia zwrotu zaliczki udzielonej sp·ġce Fonon  

w ramach Projektu ăBudowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R na liniach kolejowych PKP Polskie Linie 

Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS CzŋŢļ 1 zam·wieniaó realizowanego przez Konsorcjum firm  

w skġadzie Nokia Solutions and Networks sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie (Nokia), Fonon, SPC-2 Sp. z o.o. z 

siedzibņ w Wysogotowie oraz HERKULES INFRASTRUKTURA Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie ze Sp·ġkņ  

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z siedzibņ w Warszawie (Zamawiajņcy). 

Gwarancja zwrotu zaliczki jest pġatna na Ůņdanie zġoŮone w okresie do dnia 29 maja 2023 r. wġņcznie oraz 

jest nieodwoġalna, bezwarunkowa, pġatna na pierwsze Ůņdanie, przenoŢna tylko za zgodņ BGK. 

Zabezpieczenie Umowy stanowiņ: 

1) cesja wierzytelnoŢci z Kontraktu do wysokoŢci wynagrodzenia z tytuġu realizacji Kontraktu w zakresie 

przysġugujņcym Fonon, ewentualnie w kwocie  na kt·rņ wyrazi zgodŋ PKP PLK SA, natomiast w Ůadnym 

wypadku nie niŮszej niŮ kwota Gwarancji wraz z potwierdzeniem przez PKP PLK SA przyjŋcia przelewu  

do wiadomoŢci ð Fonon w terminie 120 dni od dnia wystawienia Gwarancji zobowiņzany jest  

do ustanowienia cesji i dostarczenia potwierdzenia cesji przez PKP PLK SA;  

2) porŋczenie wg prawa cywilnego udzielone przez WASKO SA oraz COIG SA, obowiņzujņce do dnia 

31.12.2023 r.; 

3) zastaw rejestrowy do najwyŮszej sumy zabezpieczenia r·wnej 200% sumy kwot Gwarancji (sġownie: 

dwieŢcie czterdzieŢci szeŢļ milion·w siedemset trzydzieŢci siedem tysiŋcy trzysta trzydzieŢci dziewiŋļ zġotych 

68/100), na wierzytelnoŢciach pieniŋŮnych z Rachunku Kontraktu ð Fonon w terminie 14 dni  

od daty zawarcia Umowy zobowiņzany jest do dostarczenia do Banku kopii wniosku o wpis zastawu, wraz 

z niezbŋdnymi w ocenie Banku do ustanowienia zastawu dokumentami, w tym dowodem uiszczenia 

wymaganej opġaty oraz potwierdzeniem zġoŮenia ww. wniosku we wġaŢciwym sņdzie; 

4) zastaw rejestrowy do najwyŮszej sumy zabezpieczenia r·wnej 200% sumy kwot Gwarancji,  

tj. 246.737.339,68 PLN (sġownie: dwieŢcie czterdzieŢci szeŢļ milion·w siedemset trzydzieŢci siedem tysiŋcy 

trzysta trzydzieŢci dziewiŋļ zġotych 68/100), na wierzytelnoŢciach pieniŋŮnych z Rachunku Pomocniczego 
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Kontraktu ð Fonon w terminie 14 dni od daty zawarcia Umowy zobowiņzany jest do dostarczenia  

do Banku kopii  wniosku o wpis zastawu, wraz z niezbŋdnymi w ocenie Banku do ustanowienia zastawu 

dokumentami, w tym dowodem uiszczenia wymaganej opġaty oraz potwierdzeniem zġoŮenia  

ww. wniosku we wġaŢciwym sņdzie; 

5) przelew wierzytelnoŢci z gwarancji dobrego wykonania oraz gwarancji usuniŋcia wad i usterek 

wystawionych na zlecenie podwykonawc·w, kt·rych beneficjentem bŋdzie Fonon lub WASKO S.A. 

(dotyczy podwykonawc·w kt·rych wartoŢļ prac wynosiļ bŋdzie nie mniej niŮ 20.000.000,00 PLN brutto  

i kt·rzy skorzystajņ z tej formy zabezpieczenia) wraz z potwierdzeniem przyjŋcia do wiadomoŢci przez 

wystawcŋ gwarancji przelewu na rzecz BGK; W przypadku skorzystania z tej formy zabezpieczenia, Bank 

oczekuje, Ůe wartoŢļ gwarancji dobrego wykonania kaŮdego z podwykonawc·w ustalona zostanie  

na poziomie nie niŮszym niŮ 10% wartoŢci brutto rob·t wykonywanych przez podwykonawcŋ,  

a w przypadku gwarancji usuniŋcia wad i usterek nie mniej niŮ 3% (treŢļ gwarancji wymaga uzyskania 

akceptacji BGK). Fonon w terminie 30 dni od daty zawarcia u mowy z podwykonawcņ zobowiņzany jest do 

skutecznego ustanowienia w/w zabezpieczenia; zabezpieczenie wsp·lne dla Gwarancji; 

6) oŢwiadczenie o poddaniu siŋ egzekucji zġoŮone przez Fonon w formie aktu notarialnego zgodnie z art. 

777 Ä 1 pkt 5 k.p.c., do wysokoŢci 150% kwoty Gwarancji, z moŮliwoŢciņ wystņpienia przez BGK o nadanie 

klauzuli wykonalnoŢci w terminie do dnia 31.12.2026 r.; 

7) oŢwiadczenie o poddaniu siŋ egzekucji zġoŮone przez Porŋczycieli tj. WASKO S.A. oraz COIG S.A.  

w formie aktu notarialnego z godnie z art. 777 Ä 1 pkt 5 k.p.c., do wysokoŢci 150% kwoty Gwarancji,  

z moŮliwoŢciņ wystņpienia przez BGK o nadanie klauzuli wykonalnoŢci w terminie do dnia 31.12.2026 r.; 

8) upowaŮnienie do dysponowania Ţrodkami na Rachunku Kontraktu; 

9) upowaŮnienie do dysponowania Ţrodkami na Rachunku Pomocniczym Kontraktu; 

10) upowaŮnienie do dysponowania Ţrodkami na pozostaġych, poza ww. w pkt 8) i pkt 9), rachunkach 

bankowych Fonon, prowadzonych w BGK obecnie jak r·wnieŮ otwartych w okresie obowiņzywania 

Umowy ð z wyġņczeniem wyodrŋbnionego, zgodnie ze Split payment, rachunku Split Payment Fonon;  

w przypadku nowo otwartego/ych  rachunku/·w Fonon zobowiņzany jest ustanowiļ w/w zabezpieczenie 

na rzecz BGK w terminie do 30 dni od daty otwarcia tego/tych rachunku/·w; 

11) upowaŮnienie do dysponowania Ţrodkami na rachunku/ach bankowym/ch Porŋczycieli, tj. WASKO S.A. 

i COIG S.A., prowadzonych w BGK obecnie jak r·wnieŮ otwartych w okresie obowiņzywania Umowy ð z 

wyġņczeniem wyodrŋbnionych, zgodnie ze Split payment, rachunk·w Split Payment WASKO S.A. oraz Split 

Payment COIG S.A.; w przypadku nowo otwartego/ych rachunku/·w Porŋczyciele zobowiņzani sņ 

ustanowiļ w/w zabezpieczenie na rzecz BGK w terminie do 30 dni od daty otwarcia tego/tych 

rachunku/·w; 

12) dodatkowe zabezpieczeni e, w formie cesji wierzytelnoŢci z kontrakt·w realizowanych przez Emitenta, 

wymagane w caġym okresie obowiņzywania Umowy, o ġņcznej wartoŢci brutto nie niŮszej niŮ 15% kwoty 

aktualnego zaangaŮowania Banku z tytuġu niniejszej Gwarancji, zwane dalej ăDodatkowym 

zabezpieczeniemó. 

Pozostaġe warunki, na kt·rych zostaġa zawarta umowa, w tym w zakresie moŮliwoŢci odstņpienia od niej 

czy naruszenia jej warunk·w, nie odbiegajņ od warunk·w powszechnie stosowanych dla tego typu um·w. 

O zawarciu z Bankiem przez Sp·ġkŋ ZaleŮnņ Fonon sp. z o.o. umowy o udzielenie gwarancji zwrotu zaliczki 

cz. I, na kwotŋ 30,8 mln zġ oraz udzielenie porŋczenia przez Emitenta, Emitent informowaġ w raporcie 

bieŮņcym nr 11/2018 z dnia 06 kwietnia 2018 r. 

FONON Sp. z o.o. jest sp·ġkņ zaleŮnņ, w kt·rej WASKO S.A. posiada 100% udziaġu w kapitale zakġadowym 

oraz tyle samo gġos·w na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 
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WSPARCIE DLA ZAKĠADU ELEKTRONIKI POMIAROWEJ 

15 grudnia 2020  roku zakoŗczyliŢmy z sukcesem kolejny projekt dotyczņcy dostarczenia oraz integracji 

rozwiņzania do przechowywania danych. WykonaliŢmy komplet usġug zwiņzanych w implementacjņ  

i konfiguracjņ macierzy dyskowej Hitachi Vantara VSP G350  w Zakġadzie Elektroniki Pomiarowej TECHMAG 

w Gliwicach . Opr·cz tego uczestniczyliŢmy w migracji danych system·w produkcyjnych z poprzednio 

uŮywanej na nowņ macierz. Jak zawsze, przeprowadziliŢmy teŮ warsztaty techniczne z zakresu nowo 

wdroŮonej macierzy oraz, w ramach wsp·ġpracy z klientem, udzieliliŢmy wyjaŢnieŗ i konsultacji, 

dotyczņcych obszaru przechowywania danych.  

 

SERWIS I WSPARCIE DLA GMINY KIELCE 

15 grudnia 2020  roku WASKO S.A. zawarġa  z Gminņ Kielce umowŋ, kt·rej przedmiotem jest Ţwiadczenie 

usġug serwisu i wsparcia technicznego infrastruktury teleinformatycznej sieci projektu  ăe-šwiŋtokrzyskie ð 

budowa sieci Ţwiatġowodowej wraz z urzņdzeniami na terenie Miasta Kielceó. WASKO S.A. Ţwiadczy  

w wojew·dztwie Ţwiŋtokrzyskim usġugi serwisu i konsultacji nieprzerwanie od 2013 roku, kiedy to 

uruchomiliŢmy w wojew·dztwie Ţwiŋtokrzyskim pierwszņ w Polsce metropolitalnņ sieļ publicznņ klasy 

operatorskiej. Siedem wŋzġ·w szkieletowych poġņczonych dedykowanņ kanalizacjņ Ţwiatġowodowņ 

tworzy wok·ġ miasta ring o dġugoŢci 80 kilometr·w. Do szkieletu dziaġajņcego z prŋdkoŢciņ 100 Gigabit·w 

na sekundŋ podġņczonych jest 40 wŋzġ·w dystrybucyjnych, wykorzystujņcych wiele poġņczeŗ  

10-Gigabitowych oraz 105 wŋzġ·w dystrybucyjno-dostŋpowych z ġņczami 1-Gigabitowymi. Fundamentem 

kieleckiej sieci sņ routery Juniper Networks MX 480 oraz ACX 2100 i ACX 1100. Sieļ zapewnia ponad 150 

instytucjom samorzņdowym i paŗstwowym dziaġajņcym na terenie Kielc ġņcznoŢļ gġosowņ i wideo, oraz 

ultraszybki dostŋp do Internetu. 

 

REZYGNACJA WICEPRZEWODNICZŅCEGO RADY NADZORCZEJ 

29 grudnia 2020  roku Zarzņd WASKO S.A. poinformowaġ, Ůe wpġynŋġa do Sp·ġki rezygnacja Pana Andrzeja 

Gduli z czġonkostwa w Radzie Nadzorczej Sp·ġki ze skutkiem na dzieŗ 30 grudnia 2020 r. Pan Andrzej Gdula 

peġni rolŋ Wiceprzewodniczņcego Rady Nadzorczej WASKO S.A. Pan Andrzej Gdula nie podaġ powodu 

rezygnacji.  Szczeg·ġowa podstawa prawna:Ä 5 pkt 4 w zw. z Ä 9 Rozporzņdzenia Ministra Finans·w z dnia 

29 marca 2018 r. w sprawie informacji bieŮņcych i okresowych przekazywanych przez emitent·w papier·w 

wartoŢciowych oraz warunk·w uznawania za r·wnowaŮne informacji wymaganych przepisami prawa 

paŗstwa niebŋdņcego paŗstwem czġonkowskim. 

 

INFORMACJA O PRZEDTERMINOWYM WYKUPIE OBLIGACJI IMIENNYCH SERII C 

30 grudnia 2020 roku Zarzņd WASKO S.A. po informowaġ, Ůe w dniu 30.12.2020r. Sp·ġka dokonaġa 

przedterminowego  wykupu obligacji imiennych serii C (dalej jako ăObligacjeó) oraz dokonaġa zapġaty 

odsetek od Obligacji. Wykup nastņpiġ poprzez zapġatŋ kwoty pieniŋŮnej w wysokoŢci ġņcznej wartoŢļ 

nominalnej objŋtych Obligacji tj. w kwocie 15 mln zġ, co stanowi r·wnowartoŢļ 15 obligacji serii C  

o wartoŢci nominalnej 1 mln zġ kaŮda. Obligacje byġy oprocentowane wedġug staġej stopy procentowej 

 w wysokoŢci 3,5% w skali roku. 

Emitent o emisji Obligacji informowaġ w raporcie bieŮņcym nr 43/2017 z dn. 08.12.2017 r. oraz  

o przydzieleniu Obligacji w raporcie bieŮņcym nr 2/2018 z dn. 08.01.2018 r. 
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WSPARCIE TECHNICZNE DLA UCZELNI WYŭSZYCH 

14 stycznia 2021  roku WASKO S.A. zawarġa  z Politechnikņ šlņskņ w Gliwicach oraz z Uniwersytetem 

Kardynaġa Stefana Wyszyŗskiego umowy, kt·rych przedmiotem jest Ţwiadczenie usġugi wsparcia 

technicznego dla urzņdzeŗ sieciowych Juniper Networks . Certyfikowani inŮynierowie WASKO S.A. przez 

najbliŮszy rok bŋdņ Ţwiadczyli profesjonalne usġugi serwisowe w zakresie posiadanej przez Centrum 

Komput erowe Politechniki šlņskiej oraz UKSW zaawansowanej infrastruktury sieciowej, zbudowanej  

w oparciu o urzņdzenia Juniper. Od ponad 30 lat WASKO S.A. projektuje, buduje i utrzymuje sieci 

LAN/WLAN/WAN oraz sieci Data Center. Oferta WASKO S.A obejmuje zar·wno budowŋ infrastruktury 

aktywnej, jak i pasywnej.  

 

WEBINARIUM OPEN COMPUTE PROJECT 

29 stycznia  2021 roku odb yġo siŋ wydarzenie, kolejne z caġej serii, organizowane przez zesp·ġ Open 

Compute Project . Prelekcje poprowad ili eksperci:  Paweġ Radziejewski z Vodea, Mirosġaw Chojnacki 

z Wasko oraz  Ġukasz Ġukowski z Edgecore . OCP to nowe podejŢcie do budowania, wyposaŮania 

i zarzņdzania obiektami typu Data Center, wykorzystywany przez najwiŋkszych, superskalowanlnych graczy 

takich jak Google, Microsoft czy Facebook.  

 

HP PARTNER EXCELLENCE 2020 ð NAGRODA DLA WASKO  

25 stycznia 2021  roku najwyŮszej klasy specjaliŢci i ich umiejŋtnoŢci zn·w zostaġy docenione. Podczas 

corocznej gali  HP Partner Excellence  prowadzonej w tym roku w formie online, sp·ġka WASKO S.A. zostaġa 

uhonorowana nagrodņ w kategorii Serwisy Partnerskie. Pomimo zdalnej formy ta prestiŮowa gala nie 

straciġa na blasku, mieszajņc oryginalnņ konwencje programu Ţniadaniowego z odrobinņ magii. 

HP podkreŢliġo, Ůe uhonorowani partnerzy podnoszņ standardy doskonaġoŢci biznesowej i wykazujņ staġe 

zaangaŮowanie na rzecz wsp·lnych klient·w. Tym bardziej cieszymy siŋ Ůe to wġaŢnie WASKO zostaġo 

wyr·Ůnione spoŢr·d licznych  firm, z kt·rymi HP wsp·ġpracuje w  Polsce.  

 

WASKO S.A. ð GOLD PARTNER VEEAM 

28 stycznia 2021  roku WASKO S.A. zostaġo oficjalnym partnerem firmy Veeam o statusie Gold Value -Added 

Reseller. Veeam to rozwiņzania elastyczne i niezawodne, dziŋki czemu klienci majņ pewnoŢļ,  

Ůe ich dane sņ chronione i zawsze dostŋpne. Od wielu lat Veeam wprowadza pioni erskie funkcje w skali 

branŮy oraz zapewnia Ţwiatowej klasy pomoc technicznņ. 

 

SPRZŊT DLA POLITECHNIKI WROCĠAWSKIEJ 

1 lutego 2021  roku p o raz kolejny  WASKO dostarcz yġo sprzŋt informatyczny, kt·ry bŋdzie wykorzystany  

w zaawansowanych i nowatorskich projekt ach badawczo -rozwojowych. Tym razem mowa  

o projekcie  ăNLPQT ð Narodowe Laboratorium Fotoniki i Technologii Kwantowychó, realizowanym  

w Katedrze Optyki i Fotoniki Politechniki Wrocġawskiej. Na potrzeby tego projektu dostarczymy, uruchomimy 

oraz obejmiemy opiekņ serwisowņ serwery obliczeniowe marki Eterio. Kontynuujemy w ten spos·b dbanie 

o to, aby inŮynierowie WASKO mieli sw·j wkġad w rozw·j nauki na polskich uczelniach wyŮszych. 
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SERWIS I UTRZYMANIE SYSTEMU BACKUPU KOMENDY WOJEWĎDZKIEJ POLICJI W KATOWICACH 

2 lutego 2021  roku WASKO S.A. zawarġa umowŋ z Komendņ Wojew·dzkņ Policji w Katowicach, kt·rej 

przedmiotem jest Ţwiadczenie usġugi serwisu pogwarancyjnego i utrzymania dla systemu backupu 

zbudowanego w oparciu o oprogramowanie  Hitachi Data Protection Su ite (HDPS). Rozwiņzanie HDPS  

to jeden z najlepszych system·w w dziedzinie rozwiņzaŗ dla backupu, odtwarzania i archiwizowania 

danych oraz ich przetwarzania w chmurze.  O wyborze oferty WASKO S.A. zdecydowaġa rozlegġa wiedza 

naszych specjalist·w oraz elastycznoŢļ i bezpieczeŗstwo Ţwiadczonych usġug. 

 

BEZPIECZEŖSTWO šRODOWISKA NFZ W KATOWICACH 

12 lutego 2021  roku WASKO zawarġo umowŋ ze šlņskim Oddziaġem NFZ w Katowicach, kt·rej przedmiotem 

jest utrzymanie oraz zapewnienie peġnej funkcjonalnoŢci Ţrodowiska bezpieczeŗstwa zbudowanego  

w oparciu o rozwiņzanie Check Point. Zapewnienie bezpieczeŗstwa danych i ciņgġoŢci pracy nabiera  

na znaczeniu, szczeg·lnie teraz, przy gwaġtownym wzroŢcie aktywnoŢci cyberprzestŋpc·w w trakcie 

pandemii koronawirusa. Rozwiņzania i produkty firmy Check Point obejmujņ swoim zakresem 

bezpieczeŗstwo sieci, stacji roboczych, rozwiņzaŗ chmurowych, urzņdzeŗ mobilnych oraz danych w r·Ůnej 

formie, zapewniajņc wysokņ ochronŋ przez zagroŮeniami wystŋpujņcymi w cyberprzestrzeni. Dziŋki 

innowacyjnemu podejŢciu WASKO S.A. oraz Check Point rozwiņzanie zapobiega zagroŮeniom i zarzņdza 

bezpieczeŗstwem informatycznym w jednej z najwiŋkszych jednostek organizacyjnych NFZ w kraju. WASKO 

S.A. od lat wspiera swoich Klient·w i Partner·w w szerokim zakresie wiedzy i usġug obszaru bezpieczeŗstwa 

teleinformatycznego.  

 

INFORMACJA O WYBORZE OFERTY JAKO NAJKORZYSTNIEJSZEJ W PRZETARGU 

W dniu 24 lutego 2021 roku oferta WASKO S.A. zostaġa wybrana przez Centrum Informatyki Resortu Finans·w 

z siedzibņ w Radomiu (Zamawiajņcy) jako najkorzystniejsza  w postŋpowaniu o udzielenie zam·wienia 

publicznego prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie zam·wienia ăRozbudowa 

infrastruktury Centrum Informatyki Resortu Finans·w ð rozbudowa macierzy dyskowych Hi tachi VSP G800ó, 

znak sprawy: PN/58/20/VBC.  

Przedmiotem zam·wienia (dalej ăZam·wienieó) jest rozbudowa wydajnoŢci oraz przestrzeni dyskowej 

posiadanych przez Zamawiajņcego macierzy dyskowych, z usġugņ montaŮu i konfiguracji dostarczonych 

element·w rozbudowy oraz Ţwiadczenie serwisu gwarancyjnego.  

Maksymalna ġņczna wartoŢļ przedmiotu zam·wienia wynosi 8 281 959,00 zġ brutto w tym:  

1) zam·wienie podstawowe (dostawa sprzŋtu wraz z wdroŮeniem) wynosi 4 150 266,00 zġ brutto;  

2) prawo opcji (dostawa sprzŋtu wraz z wdroŮeniem) wynosi 4 131 693,00 zġ brutto.  

Termin realizacji zam·wienia w zakresie:  

1) zam·wienia podstawowego wynosi do 45 dni od daty zawarcia umowy.  

2) prawa opcji wynosi do 12 miesiŋcy od daty zawarcia umowy (gdy Zamawiajņcy zġoŮy zawiadomienie  

o skorzystaniu z prawa opcji)  

 

Wykonawca zobowiņzuje siŋ do wykonania dostawy sprzŋtu w ramach prawa opcji, w terminie nie 

dġuŮszym niŮ 45 dni od dnia otrzymania Zawiadomienia o skorzystaniu z Prawa opcji.  

Kryterium oceny ofert stanowiņ:  

Cena ð 60 pkt   
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Termin dostawy sprzŋtu wraz z wdroŮeniem w zakresie zam·wienia podstawowego ð 40 pkt  

W odniesieniu do powyŮszych kryteri·w oferta zġoŮona przez Emitenta, zostaġa wybrana jako 

najkorzystniejsza.  

W przypadku braku odwoġania od czynnoŢci wyboru oferty zġoŮonej przez Wykonawcŋ w terminie 

przewidzianym przepisami prawa, zostanie podpisana umowa z Zamawiajņcym na wykonanie zadania 

okreŢlonego w ofercie.  

 

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM 

W dniu 11 marca 2021  r. Zarzņd WASKO S.A. (Emitent, Sp·ġka) przekazaġ do publicznej wiadomoŢci 

informacjŋ o podpisaniu umowy z Centrum Informatyki Resortu Finans·w z siedzibņ w Radomiu 

(Zamawiajņcy) na wykonanie zam·wienia pn. ăRozbudowa infrastruktury Centrum Informatyki Resortu 

Finans·w ð rozbudowa macier zy dyskowych Hitachi VSP G800ó, znak sprawy: PN/58/20/VBC. 

 

Przedmiotem umowy jest rozbudowa wydajnoŢci oraz przestrzeni dyskowej posiadanych przez 

Zamawiajņcego macierzy dyskowych, z usġugņ montaŮu i konfiguracji dostarczonych element·w 

rozbudowy oraz Ţwiadczenie serwisu gwarancyjnego. 

Maksymalna ġņczna wartoŢļ przedmiotu zam·wienia wynosi 8 281 959,00 zġ brutto w tym: 

1) zam·wienie podstawowe (dostawa sprzŋtu wraz z wdroŮeniem) wynosi 4 150 266,00 zġ brutto; 

2) prawo opcji (dostawa sprzŋtu wraz z wdroŮeniem) wynosi 4 131 693,00 zġ brutto. 

Termin realizacji przedmiotu umowy w zakresie zam·wienia podstawowego wynosi do 45 dni od daty 

zawarcia umowy.  

Termin realizacji prawa opcji wynosi do 12 miesiŋcy od daty zawarcia umowy. Zamawiajņcy moŮe 

skorzystaļ z caġoŢci lub czŋŢci Ţwiadczeŗ skġadajņcych siŋ na prawo opcji, jak r·wnieŮ podjņļ decyzjŋ  

o nie skorzystaniu z prawa opcji. W ramach prawa opcji Wykonawca zobowiņzuje siŋ do wykonania 

dostawy sprzŋtu wraz z wdroŮeniem, w terminie 45 dni od dnia otrzymania przez Wykonawcŋ 

zawiadomienia o skorzystaniu przez Zamawiajņcego z prawa opcji. 

Na podstawie umowy, Wykonawca, udzieli Zamawiajņcemu gwarancji i rŋkojmi na dostarczony sprzŋt, na 

okres 35 miesiŋcy od daty podpisania protokoġu odbioru sprzŋtu. 

W umowie przew idziano m.in. nastŋpujņce kary umowne: 

Å niedotrzymanie terminu realizacji umowy dla zam·wienia podstawowego: 5 000,00 zġ (sġownie: piŋļ 

tysiŋcy zġotych), za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia, 

Å niedotrzymanie terminu realizacji umowy dla prawa opcji: 5 000,00 zġ (sġownie: piŋļ tysiŋcy zġotych),  

za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia, 

Å niedotrzymanie terminu realizacji umowy w zakresie odbioru technicznego/iloŢciowego: 5 000,00 zġ 

(sġownie: piŋļ tysiŋcy zġotych), za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia, 

Å niedotrzymanie terminu realizacji umowy w zakresie usuniŋcia awarii oraz czasu reakcji: 2 000,00 zġ 

(sġownie: dwa tysiņce zġotych) za kaŮdņ rozpoczŋtņ godzinŋ op·Ŭnienia, 

Å niezapewnienie poprawek do oprogramowania: 2 000,00 zġ (sġownie: sġownie: dwa tysiņce zġotych)  

za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ, w kt·rym poprawki nie zostaġy zapewnione, 

Å niewykonanie serwisu prewencyjnego: 2 000,00 zġ (sġownie: dwa tysiņce zġotych) za kaŮdy rozpoczŋty 

dzieŗ op·Ŭnienia od uzgodnionego terminu, 
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Å niedotrzymanie terminu dostawy projektu technicznego oraz dokumentacji powykonawczej: 1  000,00 zġ 

(sġownie: tysiņca zġotych) za kaŮdy rozpoczŋty dzieŗ op·Ŭnienia, 

Å odstņpienie od umowy: 20% maksymalnej ġņcznej wartoŢci przedmiotu umowy brutto. Ġņczna 

odpowiedzialnoŢļ z tytuġu kar umownych ograniczona jest do 100% maksymalnej ġņcznej wartoŢci 

przedmiotu umowy brutto. Zapġata przez Wykonawcŋ kar umownych z tytuġu niewykonania lub 

nienaleŮytego wykonania umowy nie wyġņcza prawa Zamawiajņcego do dochodzenia odszkodowania 

przewyŮszajņcego wysokoŢļ zastrzeŮonych kar umownych. 

Podpisanie Umowy jest wynikiem wybrania, przez Zamawiajņcego, oferty WASKO S.A., jako 

najkorzystniejszej w postŋpowaniu o udzielenie zam·wienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego na wykonanie zam·wienia p.n. ăRozbudowa infrastruktury Centrum Informatyki Resortu 

Finans·w ð rozbudowa macierzy dyskowych Hitachi VSP G800ó, znak sprawy: PN/58/20/VBC, o czym 

Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym nr 2/2021 z dnia 24 lutego 2021 r. 

 

INFORMACJA O PODPISANIU ANEKSU DO UMOWY POŭYCZKI Z NOVUM S.A. 

W dniu 31 marca 2021 r. Zarzņd WASKO S.A. (Emitent) przekazaġ do publicznej wiadomoŢci informacjŋ  

o podpisaniu z NOVUM S.A. (sp·ġkņ powiņzanņ z Emitentem) z siedzibņ w Warszawie aneksu do umowy 

poŮyczki pieniŋŮnej (Umowa), kt·ra zostaġa udzielona Emitentowi w kwocie 5 000 000,00 zġ (sġownie: piŋļ 

milion·w zġotych) w dniu 02 grudnia 2019 r. 

Na mocy postanowieŗ aneksu przedġuŮony zostaġ okres spġaty poŮyczki do dnia 31 grudnia 2021 r. Pozostaġe 

postanowienia Umowy nie u legġy zmianie. 

O podpisaniu Umowy ze sp·ġkņ NOVUM S.A., Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym nr 34/2019 z dnia 

02 grudnia 2019  r. 

 

POWOĠANIE CZĠONKA RADY NADZORCZEJ WASKO S.A. 

Dnia 1 kwietnia 2021 roku w skġad Rady Nadzorczej WASKO S.A., na stanowisko Czġonka Rady Nadzorczej 

WASKO S.A. powoġany zostaġ Pan Bartosz Synowiec. 

Pan Bartosz Synowiec nie prowadzi dziaġalnoŢci konkurencyjnej, nie uczestniczy w sp·ġce konkurencyjnej 

wobec Sp·ġki jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej lub jako czġonek organu sp·ġki kapitaġowej oraz 

nie uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czġonek jej organ·w, jak r·wnieŮ nie figuruje  

w Rejestrze DġuŮnik·w Niewypġacalnych prowadzonym na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze 

Sņdowym. Zgodnie ze zġoŮonym oŢwiadczeniem Pan Bartosz Synowiec speġnia kryteria niezaleŮnoŢci 

okreŢlone w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegġych rewidentach, firmach audytorskich  

oraz nadzorze publicznym.   

 

INFORMACJA O PODPISANIU Z BANKIEM ANEKSU DO UMOWY ELASTYCZNEGO KREDYTU ODNAWIALNEGO 

W dniu 16 kwietnia 2021 r. Zarzņd WASKO S.A. (Emitent) przekazaġ do publicznej wiadomoŢci informacjŋ  

o podpisaniu aneksu do umowy z mBank S.A. z siedzibņ w Warszawie (zwanego dalej ăBankiemó)  

na udzielenie elastycznego k redytu odnawialnego.  

Na mocy aneksu do umowy Emitent uprawniony jest do korzystania Kredytu w kolejnym okresie tj. do dnia 

14 kwietnia 2022  r. Na mocy umowy z 17.04.2019 roku Bank udzieliġ WASKO S.A. elastycznego kredytu 

odnawialnego, w wysokoŢci 10.000.000,00 PLN (sġownie: dziesiŋļ milion·w zġotych) z przeznaczeniem  

na finansowanie dziaġalnoŢci bieŮņcej. 
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O podpisaniu Umowy z mBank S.A., Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym nr 17/2019 z dnia 17.04.2019 r. 

Zgodnie z umowņ Bank pobierze odsetki obliczane w stosunku rocznym od kwoty wykorzystanego Kredytu. 

WysokoŢļ oprocentowania bŋdzie r·wna Stopie bazowej WIBOR jednomiesiŋczny w PLN powiŋkszonej  

o marŮŋ Banku. 

W ramach zabezpieczenia spġaty kredytu WASKO S.A. zobowiņzuje siŋ do zġoŮenia w Banku oŢwiadczenia 

o poddaniu siŋ egzekucji w trybie art. 777 Ä 1 pkt 5 Kodeksu postŋpowania cywilnego, w formie aktu 

notarialnego, do kwoty 13.000.000,00 PLN (sġownie: trzynaŢcie milion·w zġotych 00/100) z okreŢleniem 

terminu wystņpienia z wnioskiem o nadanie aktowi notarialnemu klauzuli wykonalnoŢci do dnia  

31 maja 2023  r., o treŢci uzgodnionej z Bankiem. 

 

INFORMACJA O PODPISANIU ANEKSU DO UMOWY Z KONTRAHENTEM 

W dniu 26 kwietnia 2021  r. Zarzņd WASKO S.A. (Emitent) przekazaġ do publicznej wiadomoŢci, informacjŋ 

otrzymanņ w dniu 23 kwietnia 2021 r. o podpisaniu aneksu do umowy pomiŋdzy konsorcjum firm w skġadzie: 

WASKO S.A. ð Lider Konsorcjum z siedzibņ w Gliwicach oraz VOLTAR System Sp. z o.o. ð konsorcjant z siedzibņ 

w Tychach (zwanego dalej Wykonawcņ), a ASTALDI S.p.A. z siedzibņ w Rzymie, Oddziaġ w Polsce z siedzibņ 

w Warszawie ( zwanņ dalej Zamawiajņcym). 

Na podstawie aneksu do Umowy dokonano rozszerzenia zakresu prac realizowanych przez Wykonawcŋ o: 

ð oŢwietlenie orientacyjne, 

ð symulator tunelu,  

ð budowŋ linii zasilajņcej tunel od strony Lubania. 

Zwiŋkszona zostaġa jednoczeŢnie wysokoŢļ wynagrodzenia przysġugujņcego Wykonawcy o kwotŋ  

2 524 420,04 zġ netto (sġownie: dwa miliony piŋļset dwadzieŢcia cztery tysiņce czterysta dwadzieŢcia zġotych 

04/100) tj. 3  105 036,65 zġ brutto (sġownie: trzy miliony sto piŋļ tysiŋcy trzydzieŢci szeŢļ zġotych 65/100). 

WysokoŢļ wynagrodzenia przypadajņca na Emitenta w zakresie podpisanego aneksu wynosi  

1 309 000,00 zġ netto. 

Termin zakoŗczenia realizacji prac objŋtych niniejszym Aneksem do Umowy ustalony zostaġ na dzieŗ 

07.02.2022 r. W pozostaġym zakresie postanowienia Umowy, w tym zasady odpowiedzialnoŢci Konsorcjum 

z tytuġu realizacji prac nie ulegġy zmianie. O podpisaniu umowy Emitent informowaġ w raporcie bieŮņcym  

nr 32/2018 z dnia 24.09.2018  r. 

14. INFORMACJA NA TEMAT ZDARZEŖ NIETYPOWYCH 

12 marca 2020 r. do WASKO S.A. wpġynŋġa informacja od sp·ġki zaleŮnej FONON sp. z o.o. bŋdņcej 

czġonkiem Konsorcjum realizujņcym Umowŋ ze Sp·ġkņ PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z siedzibņ  

w Warszawie na zaprojektowanie i wykonanie rob·t w ramach Projektu "Budowa infrastruktury systemu 

ERTMS/GSM-R na liniach kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMSó CzŋŢļ 1 - 

WdroŮenie systemu GSM-R (raport bieŮņcy Nr 6/2018 z dnia 29.03.2018 r.) o otrzymaniu, w zwiņzku  

z ogġoszonņ przez šwiatowņ Organizacjŋ Zdrowia (WHO) epidemiņ koronowirusa COVID-19, informacji  

z Biura InŮyniera Projektu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. Informacja wskazuje, iŮ powyŮsza okolicznoŢļ  moŮe 

spowodowaļ w szczeg·lnoŢci op·Ŭnienie w realizacji Rob·t na skutek zachorowaŗ na wiŋkszņ skalŋ, ale i 

takŮe na przerwanie ġaŗcucha dostaw.  
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JednoczeŢnie Zarzņd WASKO S.A., w nawiņzaniu do zalecenia UKNF z dnia 12 marca 2020 r. informuje,                

iŮ z uwagi na sytuacjŋ zwiņzanņ z epidemiņ koronowirusa, zamkniŋciem Ůġobk·w, szk·ġ i przedszkoli, 

zachwianiem ciņgġoŢci dostaw komponent·w, a takŮe w celu zmniejszenia ryzyka zachorowania wŢr·d 

zaġogi, wprowadzone zostaġy ograniczenia sposobu Ţwiadczenia pracy przez pracownik·w. 

Na dzieŗ sporzņdzenia sprawozdania nie jest moŮliwe wiarygodne oszacowanie skutk·w finansowych, 

kt·re mogņ byļ konsekwencjņ rozprzestrzeniajņcej siŋ epidemii. 

Poza wymienionym wyŮej zdarzeniem, w 2020 roku nie wystņpiġy inne nietypowe czynniki, kt·re wpġynŋġyby 

na sytuacjŋ finansowņ czy tez wynik finansowy Grupy. 

15. OPIS ISTOTNYCH CZYNNIKĎW RYZYKA I ZAGROŭEŖ 

Zarzņd WASKO S.A. wyodrŋbniġ nastŋpujņce potencjalne zagroŮenia i ryzyka dla poprawnego 

funkcjonowania i  rozwoju Grupy Kapitaġowej WASKO: 

RYZYKO ZWIŅZANE Z SYTUACJŅ GOSPODARCZŅ POLSKI 

Na efektywnoŢļ dziaġalnoŢci prowadzonej przez WASKO S.A. istotny wpġyw ma aktualna i przyszġa 

koniunktura gospodarcza w Polsce. Ocena przedsiŋbiorc·w bieŮņcej sytuacji makro i mikroekonomicznej 

oraz ich oczekiwania co do ksztaġtowania siŋ perspektyw i moŮliwoŢci rozwoju gospodarki i prowadzonych 

przez nich przedsiŋbiorstw to czynniki, od kt·rych czŋsto uzaleŮniony jest poziom wydatk·w inwestycyjnych 

na produkty i usġugi oferowane przez Sp·ġkŋ. 

RYZYKO POZYSKIWANIA NOWYCH KONTRAKTĎW W SEKTORZE ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ 

Znaczņca czŋŢļ przychod·w WASKO S.A. uzyskiwana jest z sektora administracji rzņdowej i samorzņdowej. 

Pozyskiwanie zam·wieŗ w tym sektorze odbywa siŋ w drodze przetarg·w publicznych,  

w kt·rych Sp·ġka konkuruje z miŋdzynarodowymi koncernami oraz najwiŋkszymi krajowymi firmami 

informatycznymi. DuŮa konkurencja wymusza koniecznoŢļ stosowania na tym rynku odpowiednio 

dostosowanych marŮ. Ponadto istniejņce przepisy powodujņ, Ůe istnieje ryzyko odrzucania ofert  

z powod·w formalno-prawnych lub przeciņgania proces·w przetargowych z powodu protest·w  

ze strony innych oferent·w. 

RYZYKO ZWIŅZANE Z PROWADZENIEM SKOMPLIKOWANYCH PROJEKTĎW INFORMATYCZNYCH ORAZ 

INFRASTRUKTURALNYCH 

Podstawowym przedmiotem dziaġalnoŢci WASKO S.A. jest Ţwiadczenie usġug informatycznych na rzecz 

Ţrednich i duŮych przedsiŋbiorstw, w tym operator·w telekomunikacyjnych, przedsiŋbiorstw 

przemysġowych, instytucji finansowych oraz jednostek administracji rzņdowej i samorzņdowej. Specyfika tej 

dziaġalnoŢci polega m.in. na opracowywaniu i wdraŮaniu oprogramowania, jego integracji oraz 

umiejŋtnoŢci oferowania klientowi koŗcowemu kompleksowych i czŋsto skomplikowanych rozwiņzaŗ 

informatycznych. W tego typu dziaġalnoŢci istotne jest umiejŋtne oszacowanie czasu potrzebnego  

do wykonania danego projektu informatycznego i jego ġņcznych koszt·w. PoniewaŮ przyjŋtym na rynku 

standardem jest stosowanie w umowach zapis·w zwiņzanych z przysġugujņcymi klientom moŮliwoŢciami 

naliczania kar umownych, a takŮe Ůņdaniem wnoszenia zabezpieczeŗ wġaŢciwej realizacji kontrakt·w - 

ryzyko zwiņzane z prowadzeniem skomplikowanych projekt·w informatycznych uwaŮane jest za jedno  

z najbardziej istotnych.  



 

 

59 SPRAWOZDANIE ZARZŅDU WASKO S.A. Z DZIAĠALNOšCI GRUPY KAPITAĠOWEJ WASKO W ROKU OBROTOWYM 2020 

 

Sp·ġka stara siŋ minimalizowaļ powyŮsze ryzyko poprzez wġaŢciwe zarzņdzanie projektami, optymalny 

dob·r kompetentnych manager·w projekt·w, zespoġ·w wykonawczych oraz poprzez ciņgġy monitoring 

wykonywanych etap·w realizowanych projekt·w i ich zgodnoŢci z zaġoŮonymi harmonogramami 

i budŮetem. 

RYZYKO WPROWADZANIA NOWYCH ROZWIŅZAŖ TECHNOLOGICZNYCH 

Oferowanie nowych rozwiņzaŗ technologicznych jest niezbŋdne dla utrzymania i poprawiania pozycji 

rynkowej, rozwoju i wzrostu WASKO S.A.. Dokonujņcy siŋ bġyskawiczny postŋp technologiczny wymusza 

stosowanie nowych rozwiņzaŗ i produkt·w z nimi zwiņzanych. Niezbŋdne jest nieustanne prowadzenie 

prac rozwojowych oraz ponoszenie koszt·w opracowaŗ, projekt·w i prototyp·w. Istnieje uzasadnione 

ryzyko, iŮ nie wszystkie prace zakoŗczņ siŋ sukcesem oraz Ůe nie kaŮdy nowy produkt zostanie 

zaakceptowany przez rynek, a poniesione koszty siŋ zwr·cņ. Sp·ġka posiada rozbudowany i doŢwiadczony 

zesp·ġ inŮynierski, dziŋki czemu oferowane nowe rozwiņzania sņ konkurencyjne, co sprawia, Ůe ryzyko to, 

choļ jest realne, nie stanowi istotnego zagroŮenia w dziaġalnoŢci Sp·ġki. 

RYZYKO UTRATY KLUCZOWYCH PRACOWNIKĎW 

Produkty oferowane przez Sp·ġkŋ powstaġy w oparciu o doŢwiadczenie i know -how naleŮņce  

do pracownik·w. Utrzymanie dobrej pozycji rynkowej wymaga ciņgġych dziaġaŗ rozwojowych,  

co zwiņzane jest bezpoŢrednio z posiadaniem kompetentnej kadry pracowniczej, kt·ra w poprawny 

spos·b bŋdzie zdolna realizowaļ te procesy. W zwiņzku z duŮym popytem na doŢwiadczonņ kadrŋ 

informatycznņ, pochodzņcym zar·wno od krajowych, konkurencyjnych podmiot·w dziaġajņcych  

w branŮy IT, jak i generowany ze strony zagranicznych koncern·w otwierajņcych swoje oddziaġy w Polsce, 

istnieje ryzyko odejŢcia ze Sp·ġki kluczowych pracownik·w, a takŮe koniecznoŢļ pozyskiwania nowych 

specjalist·w o odpowiednim doŢwiadczeniu i zasobach wiedzy. WASKO S.A. na bieŮņco monitoruje 

sytuacjŋ kadrowņ i poprzez odpowiedniņ politykŋ w tym zakresie, takŮe politykŋ socjalnņ, stara siŋ to ryzyko 

w moŮliwie najwiŋkszym stopniu ograniczaļ.  

RYZYKO KONKURENCJI W BRANŭY IT 

WASKO S.A. funkcjonuje na niezwykle konkurencyjnym rynku, zar·wno jeŢli chodzi o rynek oprogramowania 

i usġug informatycznych, jak i rynek zwiņzany z dostarczaniem szeroko rozumianego sprzŋtu 

komputerowego. Obserwowany jest proces konsolidacji podmiot·w krajowych, przejmowania przez sp·ġki 

zagraniczne polskich podmiot·w z branŮy IT oraz umacnianie pozycji miŋdzynarodowych przedsiŋbiorstw 

IT na polskim rynku. O czekuje siŋ, Ůe proces ten bŋdzie w przyszġoŢci kontynuowany. DuŮe skonsolidowane 

firmy informatyczne stanowiņ silniejszņ konkurencjŋ w sektorze Ţrednich i duŮych przedsiŋbiorstw  

oraz w sektorze administracji rzņdowej i samorzņdowej. Podmioty te dysponujņ lepszym dostŋpem  

do nowych technologii, posiadajņ zwykle wyŮsze budŮety na dziaġalnoŢļ badawczo-rozwojowņ oraz 

marketing. Czŋsto sņ takŮe skġonne minimalizowaļ wġasne marŮe, celem zdobycia rynku i eliminacji 

konkurencji. Wszystko to moŮe w przyszġoŢci spowodowaļ obniŮenie poziomu uzyskiwanych marŮ i moŮe 

wpġynņļ bezpoŢrednio na osiņgane zyski przez Sp·ġkŋ.  

 

RYZYKO ZWIŅZANE Z PĠYNNOšCIŅ 

Sp·ġka monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzŋdzia okresowego planowania pġynnoŢci. 

Narzŋdzie to uwzglŋdnia terminy wymagalnoŢci/zapadalnoŢci zar·wno inwestycji jak i aktyw·w 

finansowych (np. konta naleŮnoŢci, pozostaġych aktyw·w finansowych) oraz prognozowane przepġywy 

pieniŋŮne z dziaġalnoŢci operacyjnej. Celem Sp·ġki jest utrzymanie r·wnowagi pomiŋdzy ciņgġoŢciņ  
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a elastycznoŢciņ finansowania, poprzez korzystanie z rozmaitych Ŭr·deġ finansowania, takich jak kredyty  

w rachunku bieŮņcym, umowy leasingu finansowego. W chwili obecnej Sp·ġka nie jest naraŮana  

na ryzyko zwiņzane z utratņ pġynnoŢci. Sp·ġka nie ma problem·w zwiņzanych ze ŢciņgalnoŢciņ swoich 

naleŮnoŢci. Z drugiej strony obecna struktura finansowania dziaġalnoŢci Sp·ġki pozwala na terminowe 

regulowanie wszelkich zobowiņzaŗ.  

 

RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ 

Sp·ġka naraŮona jest w niewielkim stopniu na ryzyko zmian st·p procentowych. Zmiany st·p procentowych, 

w szczeg·lnoŢci ich wzrost, moŮe wpġynņļ negatywnie na przyszġe przepġywy pieniŋŮne zwiņzane  

z instrumentami finansowymi, takimi jak kredyty, leasing . Ekspozycja Sp·ġki na ryzyko procentowe wynika 

gġ·wnie z wykorzystywania do finansowania dziaġalnoŢci dġugu odsetkowego o zmiennej stopie. Zmiany 

st·p procentowych oddziaġujņ na wielkoŢļ przyszġych przepġyw·w pieniŋŮnych zwiņzanych z aktywami  

i zobowiņzaniami. Odnoszņc siŋ jednak do obecnej struktury finansowania dziaġalnoŢci Sp·ġki jak r·wnieŮ 

do posiadanych w aktywach instrument·w finansowych, moŮna jednoznacznie wskazaļ, Ůe ryzyko zmian 

st·p procentowych nie stanowi istotnego ryzyka w dziaġalnoŢci Sp·ġki.  

 

RYZYKO CEN TOWARĎW I USĠUG 

Szeroki zakres usġug oferowanych przez Sp·ġkŋ wymaga ciņgġego monitoringu trend·w cenowych.  

W branŮy IT, w kt·rej Sp·ġka prowadzi dziaġalnoŢļ m.in. zwiņzanņ z dostawņ rozwiņzaŗ sprzŋtowych 

obserwujemy ciņgġy proces zmian cen towar·w zwiņzany m.in. z szybkim postŋpem technologicznym  

i zmianņ specyfikacji sprzŋtowej. Z kolei w zakresie usġug teleinformatycznych, w obszarach w kt·rych 

Sp·ġka korzysta z usġug podwykonawc·w, identyfikujemy staġy wzrost cen. Sp·ġka realizujņc kontrakty, 

gġ·wnie w funkcji generalnego wykonawcy, zabezpiecza siŋ przed niekorzystnymi zmianami opierajņc siŋ 

na definiowanych umownie ryczaġtowych kwotach wynagrodzenia, co istotnie obniŮa ryzyko zaistnienia 

przewidzianych korekt w kosztach zwiņzanych z realizacjņ kontrakt·w.  

 

RYZYKO CEN TOWARĎW I USĠUG 

Szeroki zakres usġug oferowanych przez Sp·ġkŋ wymaga ciņgġego monitoringu trend·w cenowych.  

W branŮy IT, w kt·rej Sp·ġka prowadzi dziaġalnoŢļ m.in. zwiņzanņ z dostawņ rozwiņzaŗ sprzŋtowych 

obserwujemy ciņgġy proces zmian cen towar·w zwiņzany m.in. z szybkim postŋpem technologicznym  

i zmianņ specyfikacji sprzŋtowej. Z kolei w zakresie usġug teleinformatycznych, w obszarach w kt·rych 

Sp·ġka korzysta z usġug podwykonawc·w, identyfikujemy staġy wzrost cen. Sp·ġka realizujņc kontrakty, 

gġ·wnie w funkcji generalnego wykonawcy, zabezpiecza siŋ przed niekorzystnymi zmianami opierajņc siŋ 

na definiowanych  umownie ryczaġtowych kwotach wynagrodzenia, co istotnie obniŮa ryzyko zaistnienia 

przewidzianych korekt w kosztach zwiņzanych z realizacjņ kontrakt·w.  

16. INFORMACJA O ZACIŅGNIŊTYCH KREDYTACH, UDZIELONYCH 

POŭYCZKACH, UDZIELONYCH GWARANCJACH I PORŊCZENIACH ORAZ 

O INNYCH AKTYWACH I ZOBOWIŅZANIACH WARUNKOWYCH 

Na dzieŗ 31 grudnia 2020 roku Sp·ġki Grupy Kapitaġowej WASKO byġy stronami um·w o kredyt w rachunku 

bieŮņcym i kredytowym zawartych z bankami, kt·rych celem jest przede wszystkim finansowanie 
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realizowanych kontrakt·w. Ġņczna wysokoŢļ linii kredytowych na dzieŗ 31 grudnia 2020 roku wyniosġa 54 

mln zġ, przy czym wykorzystanie linii na dzieŗ 31 grudnia 2020 roku wyniosġo 0,9 mln zġ. 

 

ZESTAWIENIE POSIADANYCH PRZEZ GRUPŊ KAPITAĠOWŅ WASKO LIMITĎW KREDYTOWYCH 

Kredyty otrzymane  

(mln. zġ) 

Dostŋpne 

limity na 

31.12.2020 

Wykorzystanie 

na 3 1.12.2020 

Dostŋpne 

limity na 

31.12.2019 

Wykorzystanie 

na 31.12.2019  

Kredyt w rachunku bieŮņcym 54,0 0,9 54,0 12,1 

Razem 54,0 0,9 54,0 12,1 

ZESTAWIENIE UDZIELONYCH GWARANCJI I PORŊCZEŖ PRZEZ GRUPŊ WASKO WG STANU NA DZIEŖ  

31 GRUDNIA 2020 R. 

Suma gwarancji bankowych udzielonych przez Grupŋ Kapitaġowņ WASKO na dzieŗ 31 grudnia 2020 r. 

wyniosġa 147,2 mln zġ. Suma gwarancji ubezpieczeniowych jakie Grupa udzieliġa na dzieŗ 31 grudnia  

2020 r. wyniosġa 33,2 mln zġ. Zmiana wartoŢci udzielonych gwarancji wynika przede wszystkim 

z zabezpieczenia realizacji kontrakt·w w zakresie sieci szerokopasmowych.  

Do istotnych pozycji w  ramach gwarancji udzielonyc h przez Grupŋ zalicza siŋ: 

- gwarancjŋ naleŮytego wykonania umowy i wġaŢciwego usuniŋcia wad i usterek do ġņcznej maksymalnej 

wysokoŢci 61,7 mln PLN) udzielona przez FONON SP. z o.o. na podstawie umowy zawartej z Bankiem 

Gospodarstwa Krajowego (BGK) umowŋ o udzielenie gwarancji (Umowa), na zabezpieczenie. Gwarancja 

dotyczy realizacji prac w ramach umowy na zaprojektowanie i wykonanie rob·t w ramach Projektu 

ăBudowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R na liniach kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w 

ramach NPW ERTMS CzŋŢļ 1 zam·wieniaó -  

Terminy waŮnoŢci gwarancji:  

a) 61,7 mln w zakresie roszczeŗ z tytuġu niewykonania lub nienaleŮytego wykonania Umowy (w tym z tytuġu 

kar umownych) na Ůņdanie zġoŮone w okresie od dnia wystawienia Gwarancji do dnia 28 czerwca 2023 r. 

wġņcznie, 

b) 18,5 mln PLN w zakresie roszczeŗ z tytuġu nieusuniŋcia wad i usterek (w tym z tytuġu kar umownych)  

na Ůņdanie zġoŮone w okresie od dnia 28 czerwca 2023r. do dnia 14 czerwca 2028r. wġņcznie. 

O podpisaniu ww. umowy z BGK Sp·ġka informowaġa w raporcie bieŮņcym nr 9/2018 z dnia 26 marca 2018. 

- gwarancjŋ zwrotu zaliczki, kt·rej wartoŢļ na dzieŗ bilansowy wynosiġa  15,2 mln , udzielonņ przez FONON 

Sp. z o.o.  na podstawie  umowy z BKG stanowiņca zabezpieczenie zwrotu zaliczki zgodnie z umowņ 

podpisanņ przez Konsorcjum firm w skġadzie: Nokia Solutions and Networks sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie 

(Nokia),  FONON, SPC-2 Sp. z o.o. z siedzibņ w PrzeŬmierowie oraz SPC-3 Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie 

(dalej jako: Konsorcjum) ze Sp·ġkņ PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z siedzibņ w Warszawie (Zamawiajņcy) 

na zaprojektowanie i wykonanie rob·t w ramach Projektu ăBudowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R na 

liniach kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS CzŋŢļ 1 zam·wieniaó.  Termin 

waŮnoŢci gwarancji: do dnia rozliczenia zaliczki z zastrzeŮeniem, Ůe proces rozliczenia zaliczki rozpocznie siŋ 

kiedy zaawansowanie w wyk onaniu prac osiņgnie 15% wartoŢci Kontraktu, jednak nie dġuŮej niŮ do koŗca 

realizacji Kontraktu tj. 62 miesiņce, do dnia 29.06.2023 roku 

O podpisaniu ww. umowy z BGK Sp·ġka informowaġa w raporcie bieŮņcym nr 11/2018 z dnia 6 kwietnia 

2018. 
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- gwarancjŋ zwrotu zaliczki (cz. II) na kwotŋ 30,8 mln udzielon ņ przez FONON Sp. z o.o. na podstawie umowy 

z BKG, stanowiņca zabezpieczenie zwrotu zaliczki zgodnie z umowņ podpisanņ przez Konsorcjum firm  

w skġadzie: Nokia Solutions and Networks sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie (Nokia), Fonon, SPC -2  

Sp. z o.o. z siedzibņ w Wysogotowie oraz HERKULES INFRASTRUKTURA Sp. z o.o. z siedzibņ w Warszawie (dalej 

jako: Konsorcjum) ze Sp·ġkņ PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z siedzibņ w Warszawie (Zamawiajņcy)  

na zaprojektowanie i  wykonanie rob·t w ramach Projektu ăBudowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R na 

liniach kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS CzŋŢļ 1 zam·wieniaó. Gwarancja 

zwrotu zaliczki jest pġatna na Ůņdanie zġoŮone w okresie do dnia 29 maja 2023 r. wġņcznie. 

O podpisaniu ww. umowy z BGK Sp·ġka informowaġa w raporcie bieŮņcym nr 40/20 20 z dnia 14 grudnia  

2020 r. 

PoniŮsza tabela przedstawia podziaġ udzielonych gwarancji ze wzglŋdu na przedmiot zabezpieczenia.  

Gwarancje udzielone  
31.12.2020 Struktura  31.12.2019 Struktura  

(wg przedmiotu zabezpieczenia w mln zġ) 

Gwarancje naleŮytego wykonania um·w oraz 

zabezpieczajņce okres rŋkojmi i gwarancji  
118,1 65,4% 111,1 75,7% 

Gwarancje przetargowe  3,2 1,7% 2,8 1,9% 

Gwarancje pġatnoŢci 59,2 32,8% 32,9 22,4% 

Razem 180,4 100,0% 146,8 100,0% 

 

Stan pozostaġych zobowiņzaŗ warunkowych prezentuje poniŮsza tabela:  

Pozostaġe zobowiņzania warunkowe 

31.12.2020 31.12.2019 

(wg przedmiotu zabezpieczenia w mln zġ) 

Udzielone porŋczenia  4,5 2,4 

Razem 4,5 2,4 

W III kwartale 2020 r. WASKO S.A. udzieliġa ENTE Sp.  z o.o., podmiotowi bŋdņcemu pod wsp·lnņ kontrolņ 

akcjonariuszy WASKO, porŋczenia za zobowiņzania pieniŋŮne ENTE wynikajņce z Umowy o udzielenie 

Kredytu na maksymalnņ kwotŋ 4,5 mln zġotych. Porŋczenie zostaġo udzielone do dnia 31 grudnia 2021 r. 

Wynagrodzenie rozliczane kwartalnie oparte zostaġo na warunkach rynkowym i wynosi 0,8% w skali roku  

od wartoŢci aktualnego (kwartalnego) stanu niespġaconego kredytu. 

W zwiņzku z zawarciem przez WASKO S.A. w dniu 1 wrzeŢnia 2020 r. Umowy ze Skarbem Paŗstwa Generalny 

Dyrektor Dr·g Krajowych i Autostrad w Warszawie, dziaġajņcym przez Generalnņ Dyrekcjŋ Dr·g Krajowych 

i Autostrad Oddziaġ we Wrocġawiu, COIG S.A. udzieliġa WASKO S.A. porŋczenia za zobowiņzania pieniŋŮne 

WASKO wynikajņce z Gwarancji naleŮytego wykonania Umowy stanowiņcej zabezpieczenie Umowy  

z GDKKiA. Porŋczenie zostaġo udzielone na okres obowiņzywania Gwarancji tj. do dnia 16 marca 2023 r. 

kwota 12.9 mln, natomiast w  okresie od 17 marca 2023 r. do 31 marca 2029 r. kwota porŋczenia wynosi  

3,9 mln zġ. Wynagrodzenie COIG S.A. rozliczane kwartalnie oparte zostaġo na warunkach rynkowym i wynosi 

0,8% w skali roku od wartoŢci udzielonej Gwarancji. 

W roku 2018 sp·ġki WASKO S.A. oraz COIG S.A. udzieliġy solidarnego porŋczenia sp·ġce zaleŮnej FONON Sp. 

z o.o. do kwoty 61,7 mln zġ o czym WASKO S.A. informowaġa w raporcie bieŮņcym w dniu  

26 marca 2018 roku. W dniu 6 kwietnia 2018 r. WASKO S.A. udzieliġa porŋczenia sp·ġce zaleŮnej FONON 

Sp. z o.o. (dawniej SPC -1 Sp. z o.o.) dotyczņcego zwrotu zaliczki. Ponadto w dniu 14 grudnia 2020 r. sp·ġki 

WASKO S.A. oraz COIG S.A. udzieliġy kolejnego porŋczenia sp·ġce Fonon Sp. z o.o. jako zabezpieczenie 
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umowy o udzielenie gwarancji zwrotu zaliczki cz. II zawartej z BGK. Aktualna ġņczna wartoŢļ porŋczeŗ 

tytuġem zabezpieczenia gwarancji zwrotu zaliczki wystawionych na rzecz PKP PLK S.A. wynosi 46,1 mln zġ. 

ZESTAWIENIE UDZIELONYCH NA RZECZ GRUPY KAPITAĠOWEJ WASKO GWARANCJI I PORŊCZEŖ WG STANU 

NA DZIEŖ 31 GRUDNIA 2020 R. 

Suma gwarancji bankowych udzielonych na rzecz Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. wyniosġa 3,8 mln zġ. 

Dodatkowo na rzecz Sp·ġki zostaġy udzielone gwarancje ubezpieczeniowe w wysokoŢci 7,9 mln zġ. 

PoniŮsza tabela przedstawia podziaġ udzielonych gwarancji ze wzglŋdu na przedmiot zabezpieczenia . 

 

Gwarancje udzielone na rzecz  

31.12.2020 Struktura  31.12.2019 Struktura  GK WASKO S.A. 

(wg przedmiotu zabezpieczenia w mln zġ) 

Gwarancje naleŮytego wykonania um·w oraz 

zabezpieczajņce okres rŋkojmi i gwarancji jakoŢci 
8,0 68,06% 9,0 100% 

Gwarancje pġatnoŢci 3,7 31,94% 0,0 0,00% 

Razem 11,7 100,00% 9,0 100,00% 

 

Na dzieŗ 31.12.2019r. nie wystņpiġy naleŮnoŢci warunkowe z tytuġu porŋczeŗ. 

POŭYCZKI UDZIELONE PRZEZ I NA RZECZ GRUPY KAPITAĠOWEJ WASKO 

PoŮyczki udzielone przez Grupŋ WASKO 31.12.2020 31.12.2019 

(mln zġ)     

PoŮyczki dġugoterminowe 0,0 0,0 

w tym dla podmiot·w powiņzanych 0,0 0,0 

PoŮyczki kr·tkoterminowe 1,1 2,5 

w tym dla podmiot·w powiņzanych 1,0 1,0 

Razem 1,1 2,5 

   

PoŮyczki udzielone dla Grupy WASKO 31.12.2020 31.12.2019 

(mln. zġ)     

PoŮyczki dġugoterminowe 2,4 0,8 

w tym od podmiot·w powiņzanych 1,0 0,8 

PoŮyczki kr·tkoterminowe 5,0 6,3 

w tym od podmiot·w powiņzanych 5,0 5,0 

Razem 7,4 7,1 

PoŮyczki udzielone w roku 2020  podmiotom powiņzanym, udzielone zostaġy na okres nie dġuŮszy  

niŮ 12 miesiŋcy, w walucie PLN o oprocentowaniu ustalonym dla podmiot·w powiņzanych zgodnie  

ze stosownym obwieszczeniem Ministra Finans·w. 
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17. INFORMACJA O REZERWACH I ODPISACH 

17.1. INFORMACJA O ODPISACH AKTUALIZUJŅCYCH WARTOšĻ ZAPASĎW DO WARTOšCI NETTO 

MOŭLIWEJ DO UZYSKANIA I ODWRĎCENIU ODPISĎW Z TEGO TYTUĠU 

W 2020 roku dokonano odpisu aktualizujņcego wartoŢļ zapas·w do wartoŢci netto moŮliwej do uzyskania 

w wysokoŢci 721 tys. zġ oraz dokonano odwr·cenia odpisu dokonanego w latach poprzednich na kwotŋ 

66 tys. zġ. 

17.2. INFORMACJA O ODPISACH AKTUALIZUJŅCYCH Z TYTUĠU UTRATY WARTOšCI AKTYWĎW 

FINANSOWYCH, RZECZOWYCH AKTYWĎW TRWAĠYCH, WARTOšCI NIEMATERIALNYCH  

I PRAWNYCH  LUB INNYCH AKTYWĎW ORAZ ODWRĎCENIU TAKICH ODPISĎW 

W 2020 roku w Grupie  nie tworzono odpis·w aktualizujņcych aktywa finansowe, odwr·cono natomiast 

dokonany w latach poprzednich odpis w wysokoŢci 50 tys. zġ. W roku 2020 Grupa  utworzyġa odpis 

aktualizujņcy z tytuġu utraty wartoŢci rzeczowych aktyw·w trwaġych, wartoŢci niematerialnych i prawnych 

lub innych aktyw·w w wysokoŢci 3,4 mln zġ oraz odwr·ciġa odpis aktualizujņcy wartoŢļ tychŮe aktyw·w na 

kwotŋ 112 tys. zġ z. Oznacza to, iŮ w efekc ie wyceny wyŮej opisanych aktyw·w kwota 3,3 mln zġ zostaġa 

ujŋta w sprawozdaniu z caġkowitych dochod·w jako zmniejszenie wyniku finansowego.  

17.3. INFORMACJE O UTWORZENIU, ZWIŊKSZENIU, WYKORZYSTANIU I ROZWIŅZANIU REZERW 

PoniŮsza tabela zawiera zmiany stanu rezerw w roku 2020. 

Rezerwy   

(mln. zġ) 

Rezerwy na 

naprawy 

gwarancyjne  

Rezerwa na 

odprawy 

emerytalne  

i nagrody 

jubileuszowe  

Inne 

rezerwy  
Og·ġem 

Stan na dzieŗ 1 stycznia 2020 roku 1,6 0,8 4,6 7,0 

Utworzenie rezerw  0,6 0,4 11,5 12,5 

Wykorzystanie  0,9 - 4,5 5,4 

Rozwiņzanie 0,2 0,1 0,7 1,0 

Stan na dzieŗ 31 grudnia 2020 roku  1,1 1,1 10,9 13,1 

17.4. INFORMACJE O REZERWACH I AKTYWACH Z TYTUĠU ODROCZONEGO PODATKU 

DOCHODOWEGO  

Tabela poniŮej pokazuje saldo rezerwy  aktywa na odroczony podatek dochodowy ujŋte w bilansie Grupy 

Kapitaġowej WASKO S.A. na dzieŗ 31.12.2020 r. Szczeg·ġy dotyczņce stanu rezerwy i aktywa na podatek 

odroczony zawarte zostaġy w nocie nr 13.3 Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy WASKO 

S.A.  

(mln. zġ) 2020 2019 

Rezerwa na podatek odroczony  13,0 10,7 

Aktywo na podatek odroczony  15,3 13,2 
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18. INFORMACJE O ISTOTNYCH TRANSAKCJACH NABYCIA  

I SPRZEDAŭY AKTYWĎW TRWAĠYCH  

W roku zakoŗczonym 31 grudnia 2019 roku Sp·ġka nie dokonaġa Ůadnych istotnych transakcji zwiņzanych 

z nabyciem lub sprzedaŮņ aktyw·w trwaġych.  

19. OPIS TRANSAKCJI Z PODMIOTAMI POWIŅZANYMI 

W roku 2020 WASKO S.A. nie dokonywaġa transakcji z podmiotami powiņzanymi bŋdņcymi pod wsp·lnņ 

kontrolņ akcjonariuszy, kt·re byġyby nietypowe dla dziaġalnoŢci Sp·ġki lub kt·re zawierane byġyby  

na warunkach innych  niŮ rynkowe. Szczeg·ġowe informacje na temat transakcji pomiŋdzy podmiotami 

bŋdņcymi pod wsp·lnņ kontrolņ WASKO S.A. znajdujņ siŋ w punkcie 45 not objaŢniajņcych do rocznego 

sprawozdania finansowego WASKO S.A. za rok zakoŗczony 31.12.2020 r. 

20. INFORMACJA O WYPĠACONEJ LUB ZADEKLAROWANEJ 

DYWIDENDZIE 

W dniu 30 cz erwca 2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Sp·ġki podjŋġo Uchwaġŋ  

nr 21 w sprawie podziaġu zysku netto Sp·ġki za rok obrotowy 2019. Na mocy ww. uchwaġy zwyczajne walne 

zgromadzenie postanowiġo przeznaczyļ kwotŋ w ġņcznej wysokoŢci 1.823.750,00 zġ pochodzņcņ  

z zysku netto Sp·ġki za rok obrotowy 2019 wynoszņcego 4.416.144,72 zġ (sġownie: cztery miliony czterysta 

szesnaŢcie tysiŋcy sto czterdzieŢci cztery zġote i siedemdziesiņt dwa grosze) na wypġatŋ dywidendy,  

tj. kwotŋ 0,02 zġ na jednņ akcjŋ, a pozostaġņ czŋŢļ zysku netto Sp·ġki za rok obrotowy 2019 w wysokoŢci 

2.592.394,72 zġ ð na kapitaġ zapasowy Sp·ġki. 

Zgodnie z podjŋtņ uchwaġņ zwyczajnego walnego zgromadzenia Sp·ġki dniem dywidendy byġ dzieŗ  

17 lipca 2020 r. Dywidendŋ wypġacono dnia 31 lipca 2020 r .. 

 

21. OBJAšNIENIA DOTYCZŅCE SEZONOWOšCI DZIAĠALNOšCI WASKO 

S.A.  

W dotychczasowej dziaġalnoŢci Sp·ġki wystŋpowaġa zauwaŮalna sezonowoŢļ przychod·w ze sprzedaŮy.  

NajniŮsze przychody byġy realizowane zwykle w pierwszym kwartale, a najwyŮsze w kwartale ostatnim.  

W 2020 roku trend ten zostaġ zachowany. Zarzņd Sp·ġki spodziewa siŋ, Ůe w 2021 roku przychody  

ze sprzedaŮy bŋdņ ksztaġtowaļ siŋ wedġug schematu zbliŮonego do roku 2020. 

22. INFORMACJA O RYZYKACH ZWIŅZANYCH Z POSIADANYMI 

INSTRUMENTAMI FINANSOWYMI  

Informacja o ryzykach zwiņzanych z posiadanymi instrumentami finansowymi zawarte sņ w nocie nr 47 

Sprawozdania Finansowego WASKO S.A. za rok 2020. 
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23. OPIS CZYNNIKĎW, KTĎRE BŊDŅ MIAĠY WPĠYW NA OSIŅGANE 

WYNIKI W PERSPEKTYWIE CO NAJMNIEJ KOLEJNEGO ROKU 

W ocenie Zarzņdu WASKO S.A. wpġyw na wyniki finansowe GK WASKO w perspektywie kolejnych okres·w 

bŋdņ miaġy nastŋpujņce czynniki: 

Czynniki zewnŋtrzne: 

Ÿ sytuacja makroekonomiczna w Polsce i na Ţwiecie, 

Ÿ rozw·j pandemii COVID-19 i jej wpġyw na sytuacjŋ gospodarczņ w Polsce i na Ţwiecie 

Ÿ sytuacja finansowa Klient·w Grupy Kapitaġowej,  

Ÿ realizacja plan·w inwestycyjnych gġ·wnych Klient·w Grupy Kapitaġowej, 

Ÿ rozstrzyganie przetarg·w przez jednostki administracji rzņdowej i samorzņdowej, 

Ÿ realizacja ustawy budŮetowej w roku 2021, 

 

Czynniki wewnŋtrzne: 

Ÿ realizacja kontrakt·w dġugoterminowych, kt·re Sp·ġka pozyskaġa w okresie objŋtym sprawozdaniem, 

w szczeg·lnoŢci kontrakty opisane w pkt 12 sprawozdania, 

Ÿ skutecznoŢļ w pozyskaniu nowych kontrakt·w w tym na rynku zam·wieŗ publicznych, 

Ÿ pozyskiwanie nowych klient·w z sektora prywatnego w kraju i za granicņ, 

Ÿ umiejŋtnoŢļ zwiŋkszenia przewagi konkurencyjnej poprzez optymalizacja portfela produktowego, 

Ÿ realizacja kontrakt·w zgodnie z zaġoŮonymi budŮetami i warunkami umownymi, 

Ÿ konsekwentna rea lizacja ustalonych budŮet·w kosztowych w caġej Grupie Kapitaġowej, 

Ÿ staġy proces inwestycji w kapitaġ ludzki, zmierzajņcy do utrzymania kompetencji i konkurencyjnoŢci na 

wymagajņcym rynku IT, 

Ÿ systematycznie prowadzone prace badawcze i rozwojowe, pozwalajņce komercjalizowaļ 

innowacyjne rozwiņzania branŮowe, 

Ÿ koordynacja dziaġaŗ rynkowych oraz realizacja plan·w inwestycyjnych Grupy Kapitaġowej WASKO. 

24. PERSPEKTYWY I ZAMIERZENIA, STRATEGIA ROZWOJU 

Jednym z podstawowych zaġoŮeŗ Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. do dġugoterminowej strategii rozwoju 

jest umocnienie pozycji rynkowej w segmentach, w kt·rych obecnie Grupa  funkcjonuje, a takŮe staġe 

rozszerzanie zakresu swojej dziaġalnoŢci. W szczeg·lnoŢci Grupa planuje dalszy rozw·j 

wġasnych  innowacyjnych rozwiņzaŗ informatycznych skierowanych do sektor·w telekomunikacyjnych, 

transportu, energetycznego, sektora medycznego oraz sektora utility . 

 

Efektem tych dziaġaŗ bŋdzie w szczeg·lnoŢci wzrost osiņganych przychod·w ze sprzedaŮy wġasnych 

rozwiņzaŗ informatycznych, poprawa rentownoŢci, a w konsekwencji tych dziaġaŗ wzrost wartoŢci aktyw·w 

netto Sp·ġki. W bieŮņcym roku dziaġania i plany rozwojowe Grupy  koncentrujņ siŋ na zakoŗczeniu 

pozyskanych w poprzednich okresach kontrakt·w. Pod staġym nadzorem pozostaje cel jakim jest 

optymalizacja wydatk·w zwiņzanych z aktualnie prowadzo nymi  projektami oraz utrzymanie zar·wno 

zaġoŮeŗ budŮetowych jak teŮ terminowych, co pozwoli wygenerowaļ oczekiwane dodatnie poziomy 
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rentownoŢci w poszczeg·lnych segmentach dziaġalnoŢci Grupy. Realizacja zaġoŮeŗ jest jednak 

bezpoŢrednio skorelowana z otoczeniem, w kt·rym funkcjonuje Grupa , w tym szczeg·lnie istotny wpġyw  

na poziom realizowanych, nowych kontrakt·w bŋdzie miaġo wykorzystanie Ţrodk·w unijnych  

oraz zaġoŮenia inwestycyjne sektora administracji.  

 

Po stronie czynnik·w wewnŋtrznych, zaleŮnych od WASKO S.A. oraz pozostaġych podmiot·w Grupy 

Kapitaġowej w roku 202 1 bŋdziemy  konsekwentnie kontynuowali dziaġania, majņce na celu przede 

wszystkim poprawŋ konkurencyjnoŢci wġasnych produkt·w Grupy  oraz optymalizacjŋ cenowņ 

Ţwiadczonych usġug. Koncentrujemy siŋ na rozwiņzaniach informatycznych, usġugach, produktach wysoko 

zaawansowanych, gdzie jakoŢļ odgrywa najwyŮszņ rolŋ.  Istotnym czynnikiem, wpġywajņcym na przyszġoŢļ 

Sp·ġki i uzyskiwane wyniki finansowe bŋdzie dalsze rozszerzanie dziaġalnoŢci, zar·wno poprzez 

wprowadzanie na rynek naszych nowych produkt·w i usġug, a takŮe poprzez monitoring rynku pod kņtem 

potencjalnych dalszych akwizycji . Intencjņ Zarzņdu WASKO S.A. jest sp·jne wykorzystanie w tym zakresie 

potencjaġu wszystkich podmiot·w wchodzņcych w skġad Grupy Kapitaġowej. 

Na rok 2021 Grupa WASKO posiada portfel zam·wieŗ, kt·ry pozwala zakġadaļ z wysokim 

prawdopodobieŗstwem , iŮ w kolejnych okresach sprawozdawczych wyniki Grupy ulegnņ dalszej  poprawie. 

W perspektywie kolejnych kwartaġ·w Grupa Kapitaġowa bŋdzie kontynuowaļ prace zwiņzane z rozwojem 

nowych innowacyjnych technologii, kontynuujņc przy ich realizacji wsp·ġpracŋ z oŢrodkami akademickimi, 

instytutami badawczo -rozwojowymi oraz prywatnymi inwestorami. Mamy przed sobņ wiele ambitnych 

zamierzeŗ na kolejne lata, kt·re wierzymy przeġoŮņ siŋ bezpoŢrednio na wzrost wartoŢci naszej Grupy .   

Istotnym czynnikiem mogņcym rzutowaļ w kolejnych okresach na zmniejszenie przychod·w,  

a w konsekwencji na sytuacjŋ finansowņ i wyniki finansowe Sp·ġki jest wybuch e pidemii wirusa Covid 19, 

kt·ra 11 marca 2020 zostaġa uznana przez šwiatowņ Organizacjŋ Zdrowia (WHO) za pandemiŋ. Zarzņd 

WASKO S.A. na bieŮņco monitoruje rozw·j sytuacji i wpġyw epidemii na jej dziaġalnoŢļ. Z uwagi na sytuacjŋ 

zwiņzanņ z epidemiņ koronowirusa, zamkniŋciem Ůġobk·w, szk·ġ i przedszkoli, zachwianiem ciņgġoŢci 

dostaw towar·w i usġug, a takŮe w celu zmniejszenia ryzyka zachorowania wŢr·d zaġogi, wprowadzone 

zostaġy ograniczenia sposobu Ţwiadczenia pracy przez pracownik·w. Do dnia sporzņdzenia sprawozdania 

Ţrodki ostroŮnoŢci wprowadzone zgodnie z przepisami ustawy o szczeg·lnych rozwiņzaniach zwiņzanych  

z zapobieganiem, przeciwdziaġaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor·b zakaŬnych  

oraz wywoġanych nimi sytuacji nie spowodowaġy istotnego zaburzenia dziaġalnoŢci Grupy Kapitaġowej.  

Na dzieŗ sporzņdzenia sprawozdania nie jest moŮliwe wiarygodne oszacowanie skutk·w finansowych, 

kt·re mogņ byļ konsekwencjņ rozprzestrzeniajņcej siŋ epidemii. 

25. POZOSTAĠE INFORMACJE 

25.1 INFORMACJE O UMOWACH MOGŅCYCH W PRZYSZĠOšCI ZMIENIĻ PROPORCJE AKCJI 

I UDZIAĠĎW WASKO S.A. POSIADANYCH PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY  

I UDZIAĠOWCĎW 

Nie byġy zawierane tego typu umowy. 

25.2 INFORMACJE O OGRANICZENIACH DOTYCZŅCYCH PRZENOSZENIA PRAW WĠASNOšCI 

DO AKCJI SPĎĠKI LUB WYKONYWANIA PRAWA GĠOSU Z TYCH AKCJI 

W WASKO S.A. nie ma ograniczeŗ co do zmiany praw wġasnoŢci do akcji Sp·ġki, nie wystŋpujņ takŮe 

ograniczenia zwiņzane z wykonywaniem prawa gġosu z posiadanych akcji sp·ġek zaleŮnych.  
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25.3 INFORMACJA O TRANSAKCJACH ZWIŅZANYCH Z KONTRAKTAMI WALUTOWYMI 

W roku 2020 sp·ġki grupy Kapitaġowej WASKO nie zawieraġy tego typu transakcji. 

25.4 INFORMACJA O EMISJI, WYKUPIE I SPĠACIE DĠUŭNYCH I KAPITAĠOWYCH PAPIERĎW 

WARTOšCIOWYCH 

W roku 2020 Sp·ġki Grupy Kapitaġowej WASKO nie przeprowadzaġy tego typu transakcji.  

25.5 INFORMACJA O REALIZACJI PROGNOZY PRZYCHODĎW ZE SPRZEDAŭY 

WASKO S.A. nie przekazywaġa do publicznej wiadomoŢci Ůadnych prognoz finansowych  Grupy Kapitaġowej 

na rok 2020. 

25.6 ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZŅDZANIA PRZEDSIŊBIORSTWAMI GRUPY 

W roku 2020 nie wystņpiġy istotne zmiany dotyczņce podstawowych zasad zarzņdzania WASKO S.A.  

jak i  w sp·ġkach wchodzņcych w tym okresie w skġad jej Grupy Kapitaġowej 

25.7 INFORMACJE O POSTŊPOWANIACH PRZECIWKO SPĎĠKOM GRUPY KAPITAĠOWEJ  

WASKO S.A 

Przed Sņdem Okrŋgowym w Warszawie, jako Sņdem I instancji, toczyġo siŋ postŋpowanie sņdowe: Gġ·wny 

Inspektor Transportu Drogowego przeciwko WASKO S.A. w sprawie o zapġatŋ noty obciņŮeniowej 

w wysokoŢci 50,67 mln zġ. Wszczŋcie postŋpowania nastņpiġo w dniu 31.03.2016 r. Nota obciņŮeniowa 

bŋdņca przedmiotem sporu zostaġa dorŋczona WASKO S.A. w dniu 15 grudnia 2014 r., o czym Sp·ġka 

informowaġa zar·wno w raportach bieŮņcych jak i okresowych. 

Zarzņd WASKO S.A. z siedzibņ w Gliwicach (Emitent, Sp·ġka) poinformowaġ o zawarciu w dniu 18 wrzeŢnia 

2020 roku Ugody sņdowej (Ugoda) ze Skarbem Paŗstwa ð Gġ·wnym Inspektorem Transportu Drogowego  

z siedzibņ w Warszawie (GITD). 

Na mocy podpisanej Ugody GITD zrzeka siŋ dochodzenia od Sp·ġki wszelkich roszczeŗ wynikajņcych  

z Umowy z dnia 02 sierpnia 2012 roku podpisanej pomiŋdzy Emitentem jako Wykonawcņ i GITD jako 

Zamawiajņcym, kt·rej przedmiotem byġa dostawa i montaŮ 29 mobilnych urzņdzeŗ rejestrujņcych 

sġuŮņcych do ujawniania naruszeŗ przepis·w prawa o ruchu drogowym dotyczņcych przekraczania 

dozwolonej prŋdkoŢci przez pojazdy, z tytuġu naliczonych kar umownych na ġņcznņ kwotŋ 102.356.328,63 

zġ. Zgodnie z zawartņ Ugodņ Sp·ġka zapġaci na rzecz GITD Ţwiadczenie pieniŋŮne w kwocie 396.000,00 zġ 

(trzysta dziewiŋļdziesiņt szeŢļ tysiŋcy zġotych, 00/100). PġatnoŢļ wskazanej powyŮej kwoty nastŋpowaļ 

bŋdzie w 4 ratach (pierwsze trzy raty w wysokoŢci 100.000,00 zġ, ostatnia rata w wysokoŢci 96.000,00 zġ),  

w terminie: pġatnoŢļ pierwszej raty - do dnia 15 listopada 2020 r., pġatnoŢļ drugiej raty - do dnia 28 lutego 

2021 r., pġatnoŢļ trzeciej raty - do dnia 31 maja 2021r., pġatnoŢļ czwartej raty - do dnia 31 sierpnia 2021 r.  

Zapġata ww. kwoty na podstawie Ugody wyczerpuje wszelkie roszczenia GITD wobec Emitenta wynikajņce 

z naliczonych przez GITD kar umownych. Ugoda stanowi ostateczne zakoŗczenie sporu pomiŋdzy GITD  

a WASKO S.A. dotyczņcego Umowy. 

W dniu 28 wrzeŢnia 2020 r. WASKO SA otrzymaġa od sp·ġki zaleŮnej COIG S.A. (Wykonawca) informacje 

o otrzymaniu w dniu 25 wrzeŢnia 2020 r., odpowiedzi na pozew o zapġatŋ kwoty 18.178.404,93 PLN wniesiony 

przez Wykonawcŋ przeciwko Miastu Katowice, w zwiņzku z realizacjņ umowy na wykonanie zam·wienia 

publicznego pn. ăRealizacja projektu Miejskie Centrum Usġug Wsp·lnych w Katowicachó, zawartej w dniu 

04.10.2017 r. (Umowa) pomiŋdzy Miastem Katowice (Zamawiajņcym) i Konsorcjum firm: COIG S.A.  

oraz VULCAN sp. z o. o. (Konsorcjum, Wykonawca) wraz z pozwem wzajemnym, w kt·rym Zamawiajņcy 

wni·sġ o: 
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1. oddalenie pow·dztwa Wykonawcy w caġoŢci, 

2. zasņdzenie od Wykonawcy kwot: 

a) 2.387.773,17 PLN tytuġem zapġaty czŋŢci kary umownej za odstņpienie Zamawiajņcego od Umowy 

z przyczyn leŮņcych wyġņcznie po stronie Wykonawcy wraz z odsetkami za op·Ŭnienie, 

b) 5.827.246,77 PLN tytuġem zwrotu wynagrodzenia zapġaconego Wykonawcy przez Zamawiajņcego wraz 

z odsetkami za op·Ŭnienie.  

Informacja ta zostaġa przekazana do publicznej wiadomoŢci w raporcie bieŮņcym emitenta nr 35/2020 

z 28.09.2020. 

Poza opisanym i powyŮej, w 2020 roku nie toczyġy siŋ istotne postŋpowania przeciwko sp·ġkom  grupy 

kapitaġowej  

26. DODATKOWE INFORMACJE DO SPRAWOZDANIA 

PRZELICZENIA WYBRANYCH DANYCH FINANSOWYCH 

Walutņ funkcjonalnņ niniejszego sprawozdania jest PLN (polski zġoty). Wszystkie dane zaprezentowane  

w sprawozdaniu zostaġy przedstawione w tysiņcach zġotych, chyba Ůe zaznaczono inaczej.  

Operacje wyraŮone w walutach oraz pozycje aktyw·w i pasyw·w zostaġy przeliczone na walutŋ polskņ  

z zastosowaniem nastŋpujņcych zasad: 

Ÿ przychody oraz koszty wyraŮone w walutach obcych zostaġy przeliczone po kursach Ţrednich NBP  

z dnia transakcji,  

Ÿ operacje finansowe w w alutach obcych zostaġy przeliczone wg kursu kupna lub sprzedaŮy walut 

stosowane przez bank, z kt·rego usġug korzystano, 

Ÿ pozycje aktyw·w i pasyw·w na dzieŗ bilansowy zostaġy wycenione po kursie Ţrednim NBP 

obowiņzujņcym w dniu bilansowym. 

 

Przedstawione wyb rane dane finansowe z bilansu, rachunku zysk·w i strat oraz rachunku przepġywu 

Ţrodk·w pieniŋŮnych zostaġy przeliczone z PLN na EUR wedġug nastŋpujņcych zasad: 

Ÿ poszczeg·lne pozycje aktyw·w i pasyw·w bilansu na dzieŗ 31 grudnia 2020 roku zostaġy przeliczone 

wedġug kursu Ţredniego ogġoszonego na dzieŗ 31 grudnia 2020 roku przez Narodowy Bank Polski dla 

EUR tab. 255/A/NBP/2020 , czyli 1 EUR = 4,6148 zġ i obowiņzujņcego w dniu bilansowym, 

Ÿ poszczeg·lne pozycje rachunku zysk·w i strat za okres za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 20 20 roku 

zostaġy przeliczone wedġug kursu stanowiņcego Ţredniņ arytmetycznņ Ţrednich kurs·w ogġoszonych 

przez Narodowy Bank Polski dla EUR obowiņzujņcych na ostatni dzieŗ kaŮdego miesiņca w danym 

okresie. W okresie od 01 stycznia do  31 grudnia  2020 roku Ţredni kurs wyni·sġ 4,4742 PLN/EUR. 

 

Por·wnywalne dane finansowe za rok 2019 przeliczono w analogiczny spos·b wykorzystujņc: 

Ÿ poszczeg·lne pozycje aktyw·w i pasyw·w bilansu na dzieŗ 31 grudnia 2019 roku zostaġy przeliczone 

wedġug kursu Ţredniego ogġoszonego na dzieŗ 31 grudnia 2019 roku przez Narodowy Bank Polski dla 

EUR tab. 251/A/NBP/2019, czyli 1 EUR = 4,2585 zġ i obowiņzujņcego w dniu bilansowym, 

Ÿ poszczeg·lne pozycje rachunku zysk·w i strat za okres za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 201 9 roku 

zostaġy przeliczone wedġug kursu stanowiņcego Ţredniņ arytmetycznņ Ţrednich kurs·w ogġoszonych 

przez Narodowy Bank Polski dla EUR obowiņzujņcych na ostatni dzieŗ kaŮdego miesiņca w danym 

okresie. W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 201 9 roku Ţredni kurs wyni·sġ 4,3018 PLN/EUR. 
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ZATRUDNIENIE 

šrednie zatrudnienie w Sp·ġkach Grupy w caġym okresie 2020 r. wyraŮone w etatach wyniosġo 1216 

w stosunku do 1133 w roku 2019. W odniesieniu do danych por·wnawczych zatrudnienie og·ġem  

w GK WASKO nie ulegġo istotnym zmianom.  Zmiany organizacyjne w Sp·ġkach Grupy, takie jak:  

Ÿ ġņczenie zespoġ·w produktowych, 

Ÿ przesuniŋcia grup kompetencyjnych pomiŋdzy sp·ġkami Grupy Kapitaġowej WASKO,  

Ÿ naturalna fluktuacja zatrudnienia  

wpġynŋġy na zmianŋ struktury zatrudnienia w poszczeg·lnych jednostkach biznesowych Grupy . 

27. INFORMACJA ZARZŅDU O DOKONANIU WYBORU FIRMY 

AUDYTORSKIEJ  

Zgodnie z decyzjņ Rady Nadzorczej WASKO S.A. podmiotem wybranym do badania sprawozdania 

finansowego Sp·ġki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego WASKO S.A za rok 2020 jest Grupa 

Gumuġka ð Audyt Sp. z o.o. Sp. K. z siedzibņ w Katowicach. Informacja  o wyborze biegġego rewidenta 

zostaġa opublikowana w raporcie bieŮņcym w dniu 30 lipca 2020 r. Umowa z firmņ audytorskņ zostaġa 

podpisana 27 sierpnia 2020 r.  

Grupa Gumuġka ð Audyt Sp. z o.o. Sp. K. przeprowadzi badanie jednostkowego sprawozdania finansoweg o 

WASKO S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. za lata 

obrotowe 2020 oraz 2021, jak r·wnieŮ przeglņd Ţr·drocznego jednostkowego sprawozdania finansowego 

Sp·ġki oraz Ţr·drocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego w roku 2020 i 2021 . 

Szczeg·ġowe informacje o wynagrodzeniu bieglego rewidenta znajduje siŋ w nocie nr 46 Sprawozdania 

Finasnowego WASKO S.A.  

Zarzņd WASKO S.A. na podstwie oŢwiadczeniea Rady Nadzorczej informuje, iŮ dokonanie wyboru firmy 

audytorskiej  przeprowadzaj ņcej badanie rocznego sprawozdania finansowego zostaġo przeprowadzone 

zgodnie z przepisami, w tym dotycz ņcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej. JednoczeŢnie 

Zarzņd WASKO S.A. informuje, Ůe: 

a) firma audytorska oraz cz ġonkowie zesp oġu wykonuj ņcego badanie spe ġniali warunki do sporz ņdzenia 

bezstronnego i niezale Ůnego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie  

z obowi ņzujņcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej,  

b) sņ przestrzegane obowi ņzujņce przepisy zwi ņzane z rotacj ņ firmy audytorskiej i kluczowego bieg ġego 

rewidenta oraz obowi ņzkowymi okresami karencji,  

c) Sp·ġka posiada politykŋ w zakresie wyboru firmy audytorskiej oraz polityk ŋ w zakresie Ţwiadczenia  

na rzecz  Sp·lki przez firmŋ audytorsk ņ, podmiot powi ņzany z firmņ audytorsk ņ lub czġonka jego sieci 

dodatkowych us ġug nieb ŋdņcych  badaniem . 

28. OšWIADCZENIE O STOSOWANIU ĠADU KORPORACYJNEGO 

28.1. ZASADY ĠADU KORPORACYJNEGO, KTĎREMU PODLEGA WASKO S.A. 

W 2020 roku WASKO S.A. jako sp·ġka publiczna podlegaġa zbiorowi zasad ġadu korporacyjnego 

znajdujņcego siŋ w dokumencie ăDobre Praktyki Sp·ġek Notowanych na GPW 2016ó (ăDobre Praktyki 

1016ó), bŋdņcym zaġņcznikiem do uchwaġy Nr 26/1413/2015 Rady Gieġdy z dnia 13 paŬdziernika 2015 roku.  
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Zasady te obowiņzujņ od dnia 1 stycznia 2016 roku, a ich peġna treŢļ jest dostŋpna na stronie internetowej 

prowadzonej przez Gieġdŋ Papier·w WartoŢciowych w Warszawie S.A.: http://www.corp -gov.gpw.pl  

Zgodnie z postanowieniami Ä 29 ust. 3 Regulaminu Gieġdy Papier·w WartoŢciowych w Warszawie S.A. 

w dniu 24 kwietnia 2019 roku Sp·ġka przekazaġa do publicznej wiadomoŢci za poŢrednictwem systemu 

Elektronicznej Bazy Informacji (raport nr 1/2019) informacjŋ dotyczņcņ zakresu stosowania zasad ġadu 

korporacyjnego przez WASKO S.A. zawartych w zbiorze Dobre Praktyki 2016.  

R·wnoczeŢnie Sp·ġka zamieŢciġa na swojej stronie internetowej informacjŋ na temat stanu stosowania przez 

Sp·ġkŋ rekomendacji i zasad zawartych w Dobrych Praktykach 2016.  

WASKO S.A. nie przyjŋġa do stosowania lub stosuje w niepeġnym zakresie nastŋpujņcych nie wymienionych 

poniŮej rekomendacji i szczeg·ġowych zasad zawartych w Dobrych Praktykach 2016: 

Zasada I.Z.1.15.  dotycz ņca zamieszczania informacji zawierajņcych opis stosowanej przez sp·ġkŋ polityki 

r·ŮnorodnoŢci w odniesieniu do wġadz sp·ġki oraz jej kluczowych menedŮer·w; kt·ry powinien uwzglŋdniaļ 

takie elementy polityki r·ŮnorodnoŢci, jak pġeļ, kierunek wyksztaġcenia, wiek, doŢwiadczenie zawodowe,  

a takŮe wskazywaļ cele stosowanej polityki r·ŮnorodnoŢci i spos·b jej realizacji w danym okresie 

sprawozdawczym.  

Sp·ġka postanowiġa o niestosowaniu powyŮszej zasady, poniewaŮ nie dokonaġa opracowania i w zwiņzku 

z tym nie re alizuje polityki r·ŮnorodnoŢci w odniesieniu do jej wġadz oraz kluczowych menedŮer·w. Kluczowe 

decyzje kadrowe w odniesieniu do wġadz Sp·ġki podejmuje Walne Zgromadzenie oraz Rada Nadzorcza, 

kierujņc siŋ kwalifikacjami kandydata do peġnienia okreŢlonych funkcji i jej doŢwiadczeniem zawodowym. 

Informacje dotyczņce danych os·b zasiadajņcych w organach Sp·ġki sņ publikowane w stosownych 

raportach bieŮņcych oraz na stronie internetowej Sp·ġki. Wiek oraz pġeļ nie sņ czynnikami, kt·re wpġywajņ 

na podejmowanie dec yzji dotyczņcej zatrudnienia w Sp·ġce. WASKO S.A. zatrudnia kluczowych 

pracownik·w, biorņc pod uwagŋ posiadanņ wiedzŋ i doŢwiadczenie w branŮy stosownie do potrzeb, 

uwzglŋdniajņc przy tym wymagania i specyfikŋ danego stanowiska. 

Zasada I.Z.1.16.  dotyczņca przekazywania informacji na temat planowanej transmisji obrad walnego 

zgromadzenia - nie p·Ŭniej niŮ w terminie 7 dni przed datņ walnego zgromadzenia, 

Sp·ġka postanowiġa o niestosowaniu powyŮszej zasady, poniewaŮ odstņpiono r·wnieŮ od stosowania 

zasady IV.Z.2 o zapewnieniu powszechnie dostŋpnej transmisji obrad Walnego Zgromadzenia w czasie 

rzeczywistym, wiŋc w konsekwencji WASKO S.A. nie stosuje takŮe niniejszej zasady I.Z.1.16, zalecajņcej 

zamieszczenie na stronie internetowej Sp·ġki informacji o planowanej transmisji obrad walnego.  

Zasada I.Z.1.20. dotyczņca zapisu przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo. 

Sp·ġka odstņpiġa od stosowania zaleceŗ zawartych w zasadzie IV.Z.2 o zapewnieniu powszechnie 

dostŋpnej transmisji obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym. Majņc powyŮsze na uwadze 

Sp·ġka nie stosuje takŮe zasady I.Z.1.20, zalecajņcej zamieszczenie na stronie internetowej Sp·ġki zapisu 

przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia w formie audio lub wideo.  

Zasada III.Z.1.  dotyczņca kwestii odpowiedzialnoŢci zarzņdu sp·ġki za wdroŮenie i utrzymanie skutecznych 

system·w kontroli wewnŋtrznej, zarzņdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu. 

Sp·ġka odstņpiġa od stosowania powyŮszej zasady, poniewaŮ w WASKO S.A. nie zostaġy wdroŮone 

scentralizowane, formalne systemy zarzņdzania ryzykiem oraz compliance. JednakŮe w Sp·ġce stosowany 

jest szereg procedur i proces·w wewnŋtrznych w zakresie ochrony informacji, obiegu dokument·w oraz 

zarzņdzania ryzykiem operacyjnym i finansowym obejmujņcym m.in. proces sporzņdzania sprawozdaŗ 

finansowych. Wszystkie procedury zostaġy ujŋte w Zintegrowanym Systemie Zarzņdzania zgodnym z normņ 

ISO 9001 oraz ISO 27001. Procedury te zapewniajņ skutecznņ identyfikacjŋ i monitorowanie r·Ůnego rodzaju 

ryzyk na poziomie odpowiednich kom·rek organizacyjnych oraz przewidujņ dziaġania, kt·re naleŮy podjņļ 
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w przypadku zmaterializowania siŋ danego ryzyka. Za skutecznoŢļ i prawidġowoŢļ funkcjonowania tych 

procedur odpowiadajņ dyrektorzy zarzņdzajņcy danym obszarem dziaġalnoŢci. Zarzņd na bieŮņco 

weryfikuje prawidġowoŢļ funkcjonowania proces·w wewnŋtrznych w zakresie zarzņdzania ryzykiem oraz 

zgodnoŢci prowadzonej dziaġalnoŢci z regulacjami i w razie potrzeby podejmuje niezbŋdne dziaġania. 

Zasada III.Z.2.  dotyczņca kwestii tego, Ůe z zastrzeŮeniem zasady III.Z.3, osoby odpowiedzialne  

za zarzņdzanie ryzykiem, audyt wewnŋtrzny i compliance podlegajņ bezpoŢrednio prezesowi lub innemu 

czġonkowi zarzņdu, a takŮe majņ zapewnionņ moŮliwoŢļ raportowania bezpoŢrednio do rady nadzorczej 

lub komitetu audytu.  

Sp·ġka nie stosuje powyŮszej zasady, jednak w WASKO S.A. powyŮsze zasady sņ stosowane w odniesieniu 

do os·b odpowiedzialnych za audyty wewnŋtrzne, kt·re skġadajņ raporty do Zarzņdu WASKO S.A. 

Zasada III.Z.3.  dotyczņca tego, Ůe w odniesieniu do osoby kierujņcej funkcjņ audytu wewnŋtrznego i innych 

os·b odpowiedzialnych za realizacjŋ jej zadaŗ, zastosowanie majņ zasady niezaleŮnoŢci okreŢlone 

w powszechnie uznanych, miŋdzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnŋtrznego. 

Sp·ġka nie stosuje powyŮszej zasady, a przyczyny odstņpienia od peġnego stosowania w Sp·ġce powyŮszej 

zasady zostaġy podane w wyjaŢnieniu o niestosowaniu zasady III.Z.1.  

Zasada IV.Z.2.  dotyczņca zapewnienia powszechnie dostŋpnej transmisjŋ obrad walnego zgromadzenia  

w czasie rzeczywistym.  

Sp·ġka nie stosuje powyŮszej zasady, poniewaŮ Statut WASKO S.A. oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia 

Akcjonariu szy nie przewidujņ transmisji obrad. Ponadto zasada ta nie bŋdzie stosowana ze wzglŋdu  

na strukturŋ akcjonariatu oraz dotychczasowņ niewielkņ liczebnoŢļ akcjonariuszy uczestniczņcych  

w Walnych Zgromadzeniach. Projekty uchwaġ Walnego Zgromadzenia sņ podawane do publicznej 

wiadomoŢci w wymaganych terminach w formie raport·w bieŮņcych i sņ zamieszczane na stronie 

internetowej Sp·ġki, na kt·rej znajdujņ siŋ r·wnieŮ ogġoszenia o zwoġaniu Walnego Zgromadzenia  

wraz z porzņdkiem obrad i projektami uchwaġ. Niezwġocznie po zakoŗczeniu kaŮdego Walnego 

Zgromadzenia Sp·ġka informuje o treŢci podjŋtych uchwaġ wraz z informacjņ: 

- o wynikach gġosowania nad poszczeg·lnymi uchwaġami, 

- o odstņpieniu od rozpatrzenia kt·regokolwiek z punkt·w obrad, 

- o sprzeciwach zgġaszanych do protokoġu, jeŢli takie sytuacje wystņpiņ.  

Posiedzenia Walnych Zgromadzeŗ protokoġowane sņ zgodnie z przepisami Kodeksu sp·ġek handlowych 

przez notariusza, a protokoġy udostŋpniane sņ akcjonariuszom na kaŮde ich Ůņdanie. W ocenie Sp·ġki taka 

forma informow ania o przebiegu Walnych Zgromadzeŗ jest wystarczajņca dla zachowania peġnej 

transparentnoŢci obrad oraz zabezpieczenia praw akcjonariuszy w tym zakresie. 

Zasada V.Z.6.  dotyczņca okreŢlania w regulacjach wewnŋtrznych kryteri·w i okolicznoŢci, w kt·rych moŮe 

dojŢļ w sp·ġce do konfliktu interes·w, a takŮe zasady postŋpowania w obliczu konfliktu interes·w lub 

moŮliwoŢci jego zaistnienia.  

Sp·ġka nie stosuje powyŮszej zasady, poniewaŮ w WASKO S.A. nie zostaġy przyjŋte regulacje wewnŋtrzne 

okreŢlajņce kryteria i okolicznoŢci, w kt·rych moŮe dojŢļ do konfliktu interes·w, a takŮe zasad postŋpowania 

w obliczu konfliktu interes·w lub moŮliwoŢci jego zaistnienia. W ocenie Zarzņdu Sp·ġki nie istnieje potrzeba 

opracowywania i wdraŮania dodatkowych wewnŋtrznych procedur dotyczņcych postŋpowania  

w przypadku konflikt·w interesu oraz moŮliwoŢci jego zaistnienia. 

Zasada VI.Z.4.  dotyczņca przekazywania przez Sp·ġkŋ w sprawozdaniu z dziaġalnoŢci raportu na temat 

polityki wynagrodzeŗ. 
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WASKO S.A. nie stosuje powyŮszej zasady, poniewaŮ nie posiada sformalizowanej polityki wynagrodzeŗ 

czġonk·w organ·w Sp·ġki i jej kluczowych menedŮer·w. Ustalanie wysokoŢci wynagrodzenia czġonk·w 

Rady Nadzorczej naleŮy do kompetencji Walnego Zgromadzenia, natomiast zgodnie z Ä 26 ust. 2 pkt 4 

Statutu Sp·ġki wynagrodzenie Zarzņdu ustala Rada Nadzorcza. Zgodnie z obowiņzujņcymi w Sp·ġce 

regulacjami, ustalanie struktury i wysokoŢci wynagrodzenia kluczowych menedŮer·w ð Dyrektor·w Sp·ġki 

naleŮy do kompetencji Zarzņdu. Zgodnie z obowiņzujņcymi przepisami prawa w zakresie obowiņzk·w 

informacyjnych w kaŮdym rocznym sprawozdaniu z dziaġalnoŢci Sp·ġka prezentuje informacje na temat 

wysokoŢci wynagrodzenia w danym roku obrotowym czġonk·w Zarzņdu i Rady Nadzorczej Sp·ġki  

w podziale na staġe i zmienne skġadniki wynagrodzenia, o ile wystņpiġy w danym okresie. 

28.2. OPIS CECH STOSOWANYCH W WASKO S.A. SYSTEMĎW KONTROLI WEWNŊTRZNEJ I ZARZŅDZANIA  

W ODNIESIENIU DO PROCESĎW SPORZŅDZANIA SPRAWOZDAŖ FINANSOWYCH GRUPY KAPITAĠOWEJ 

System Kontroli Wewnŋtrznej (SKW) w odniesieniu do procesu sporzņdzania sprawozdaŗ finansowych  

i skonsolidowanych sprawozdaŗ finansowych w WASKO S.A. opiera siŋ na zastosowaniu kilkupoziomowej 

procedury nadzorczej nad procesem sporzņdzania sprawozdaŗ ð przy wsp·ġpracy z WASKO 4 BUSINESS, 

podmiotem prow adzņcym Ksiŋgi rachunkowe Sp·ġki, w ramach kt·rej w procesie nadzoru uczestniczņ 

kompetentne osoby poczņwszy od Gġ·wnego Ksiŋgowego, Kierownika Dziaġu kontrolingu, Czġonk·w 

Zarzņdu, aŮ po Czġonka Zarzņdu Emitenta, kt·remu podlegajņ finanse i rachunkowoŢļ Sp·ġki. 

Wypracowany i zastosowany w przedsiŋbiorstwie System Kontroli Wewnŋtrznej wspomagany jest 

dodatkowo poprzez procedury zwiņzane z obiegiem dokument·w i system informatyczny - Elektroniczny 

System Obiegu Dokument·w (IntraDok).  

Podstawowe cechy i cele  systemu kontroli wewnŋtrznej i zarzņdzania ryzykiem w odniesieniu do 

sprawozdaŗ finansowych to: 

Ÿ zapewnianie poprawnoŢci wprowadzanych dokument·w ksiŋgowych do systemu finansowo-

ksiŋgowego, 

Ÿ kilkustopniowoŢļ dostŋpu zwiņzana z nadanymi uprawnieniami, 

Ÿ szczelnoŢļ systemu i jego kontrola, zar·wno od strony merytorycznej, stosowania przyjŋtych procedur, 

czy teŮ poprawnoŢci informatyczno-fizycznej dziaġania system·w finansowo-ksiŋgowych uŮywanych 

w Sp·ġce. 

System Kontroli Wewnŋtrznej to zar·wno nadz·r nad procedurņ wystawianych przez Sp·ġkŋ faktur,  

a takŮe nad procesem akceptacji dokument·w kosztowych, przy czym dokumenty kosztowe w Sp·ġce 

podlegajņ czterostopniowej weryfikacji i akceptacji. 

Stosowany SKW pozwala Sp·ġce na nadz·r i bieŮņcy monitoring stanu naleŮnoŢci, tak by nie doszġo do 

sytuacji, w kt·rej saldo naleŮnych Sp·ġce wpġyw·w zwiŋkszaġoby siŋ w spos·b niekontrolowany. 

28.3. WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJŅCYCH BEZPOšREDNIO LUB POšREDNIO ZNACZNE PAKIETY AKCJI 

Akcjonariusze WASKO S.A. posiadajņcy bezpoŢrednio lub poŢrednio znaczne pakiety akcji wedġug stanu 

na dzieŗ publikacji OŢwiadczenia: 

Akcjonariusz  Liczba akcji  
% w kapitale 

zakġadowym 

Liczba gġos·w na 

WZA 

% w og·lnej 

liczbie gġos·w 

Wojciech Wajda  61 510 523 67,5 61 510 523 67,5 

Krystyna Wajda  13 226 867 14,5 13 226 867 14,5 
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28.4. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIERĎW WARTOšCIOWYCH, KTĎRE DAJŅ SPECJALNE UPRAWNIENIA 

KONTROLNE 

Zgodnie ze statutem sp·ġki Pan Wojciech Wajda jako akcjonariusz WASKO S.A. posiada osobiste prawo do 

powoġania i odwoġania trzech czġonk·w Rady Nadzorczej w piŋcioosobowej Radzie, czterech czġonk·w 

Rady Nadzorczej w szeŢcioosobowej Radzie oraz piŋciu czġonk·w Rady w siedmioosobowej Radzie 

Nadzorczej - w tym Przewodniczņcego Rady Nadzorczej. Pozostaġych czġonk·w Rady powoġuje  

i odwoġuje Walne Zgromadzenie, z tym, Ůe w przypadku, gdy w dniu przeprowadzenia gġosowania 

Walnego Zgromadzenia nad powoġaniem albo odwoġaniem czġonk·w Rady Nadzorczej, chociaŮby jeden 

z czġonk·w Rady Nadzorczej byġ powoġany przez Pana Wojciecha Wajdŋ, Pan Wojciech Wajda nie bierze 

udziaġu w gġosowaniu Walnego Zgromadzenia w przedmiocie powoġania albo odwoġania pozostaġych 

czġonk·w Rady Nadzorczej. Powoġanie czġonka Rady Nadzorczej nastŋpujŋ przez pisemne oŢwiadczenie 

Pana Wojciecha Wajdy zġoŮone Sp·ġce i jest skuteczne z dniem dorŋczenia takiego oŢwiadczenia Sp·ġce, 

chyba Ůe z samego oŢwiadczenia wynika p·Ŭniejszy termin powoġania danego czġonka Rady Nadzorczej. 

Czġonek Rady Nadzorczej powoġany przez Pana Wojciecha Wajdŋ moŮe byļ w kaŮdym czasie przez 

Wojciecha Wajdŋ odwoġany. Walne Zgromadzenie nie posiada prawa odwoġania czġonka Rady 

Nadzorczej powoġanego przez Wojciecha Wajdŋ. Uprawnienie wskazane powyŮej wygasajņ w dniu,  

w kt·rym Wojciech Wajda, ġņcznie z zstŋpnymi, wstŋpnymi oraz z podmiotami zaleŮnymi bŋdzie posiadaġ 

akcje, uprawniajņce do wykonywania mniej niŮ 50% (piŋļdziesiņt procent) z og·lnej liczby gġos·w  

na Walnym Zgromadzeniu.  

Poza wymienionymi powyŮej akcjami, Sp·ġka WASKO S.A. do dnia publikacji raportu nie emitowaġa innych 

papier·w wartoŢciowych dajņcych ich posiadaczom specjalne uprawnienia kontrolne.  

28.5. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEŖ ODNOšNIE DO WYKONANIA PRAWA GĠOSU 

Na dzieŗ publikacji OŢwiadczenia w WASKO S.A. nie wystŋpujņ Ůadne ograniczenia zwiņzane 

z wykonywaniem prawa gġosu i to zar·wno w zakresie wykonywania prawa gġosu przez posiadaczy 

okreŢlonej czŋŢci lub liczby gġos·w, jak i ograniczenia czasowe dotyczņce wykonywania prawa gġosu lub 

zapisy, zgodnie z kt·rymi, przy wsp·ġpracy Sp·ġki, prawa kapitaġowe zwiņzane z papierami wartoŢciowymi 

sņ oddzielone od posiadania papier·w wartoŢciowych. 

28.6. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEŖ DOTYCZŅCYCH PRZENOSZENIA PRAWA WĠASNOšCI AKCJI WASKO 

S.A. 

Na dzieŗ publikacji OŢwiadczenia w WASKO S.A. nie wystŋpujņ Ůadne ograniczenia dotyczņce 

przenoszenia prawa wġasnoŢci papier·w wartoŢciowych Sp·ġki. 

28.7. OPIS ZASAD DOTYCZŅCYCH POWOĠYWANIA I ODWOĠYWANIA OSĎB ZARZŅDZAJŅCYCH ORAZ ICH 

UPRAWNIEŖ 

Zasady powoġywania i odwoġywania os·b zarzņdzajņcych WASKO S.A. i ich uprawnienia okreŢla  

w spos·b og·lny kodeks sp·ġek handlowych oraz w spos·b szczeg·lny Statut Sp·ġki. Zgodnie  

ze Statutem Sp·ġki Czġonk·w Zarzņdu powoġuje i odwoġuje Rada Nadzorcza. Czġonk·w Zarzņdu powoġuje 

siŋ na okres wsp·lnej kadencji, kt·ra trwa dwa lata. Czġonkowie Zarzņdu mogņ byļ w kaŮdej chwili 

odwoġani z waŮnych powod·w. 

Uprawnienia os·b zarzņdzajņcych (zgodnie ze Statutem Sp·ġki): 

1. Zarzņd reprezentuje Sp·ġkŋ na zewnņtrz w stosunku do wġadz, os·b trzecich, w sadzie i poza sņdem. 

2. Do zakresu dziaġania Zarzņdu naleŮņ wszelkie sprawy Sp·ġki nie zastrzeŮone wyraŬnie do kompetencji 

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy albo Rady Nadzorczej.  
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3. Zarzņd zarzņdza majņtkiem i sprawami Sp·ġki wypeġniajņc swoje obowiņzki ze starannoŢciņ wymaganņ 

w obrocie gospodarczym, przy Ţcisġym przestrzeganiu przepis·w prawa, Statutu Sp·ġki oraz 

regulamin·w i uchwaġ powziŋtych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy lub Radŋ Nadzorczņ. 

4. Zarzņd moŮe powoġywaļ prokurent·w i peġnomocnik·w reprezentujņcych Sp·ġkŋ w zakresie 

udzielonych im peġnomocnictw. 

5. Zarzņd Sp·ġki raz w roku, najp·Ŭniej w miesiņcu czerwcu zwoġuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

Akcjonariuszy.  

6. Zarzņd Sp·ġki z wġasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek 

akcjonariuszy przedstawiajņcych przynajmniej 1/20 czŋŢļ kapitaġu zakġadowego, nie p·Ŭniej jednak niŮ 

w ciņgu 14 dni od daty zgġoszenia wniosku, zwoġuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. 

Osoby zarzņdzajņce WASKO S.A. nie posiadajņ uprawnieŗ do podjŋcia decyzji o emisji lub wykupie akcji. 

28.8. OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU SPĎĠKI WASKO S.A.  

W sprawie zasad zmian Statutu Sp·ġki WASKO S.A. zastosowanie majņ odpowiednie przepisy Kodeksu 

Sp·ġek Handlowych. 

28.9. SPOSĎB DZIAĠANIA WALNEGO ZGROMADZENIA 

Walne Zgromadzenie odbywa siŋ w miejscu siedziby Sp·ġki i zwoġywane jest w trybie zwyczajnym lub 

nadzwyczajnym. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwoġuje Zarzņd Sp·ġki raz w roku, 

najp·Ŭniej w miesiņcu czerwcu. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwoġuje Zarzņd Sp·ġki 

z wġasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek uprawnionej do tego grupy 

akcjonariuszy. Zgromadzenie zwoġuje siŋ na zasadach okreŢlonych w Kodeksie Sp·ġek Handlowych poprzez 

ogġoszenie na stronie internetowej Sp·ġki 

Uprawnionymi do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sņ: 

Ÿ akcjonariusze, kt·rzy na szesnaŢcie dni przed datņ walnego zgromadzenia na rachunku papier·w 

wartoŢciowych bŋdņ miaġy zapisane akcje Sp·ġki, oraz kt·rzy nie wczeŢniej niŮ po ogġoszeniu o zwoġaniu 

walnego zgromadzenia i nie p·Ŭniej niŮ w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa 

w walnym zgromadzeniu zgġoszņ podmiotowi prowadzņcemu rachunek papier·w wartoŢciowych 

Ůņdanie wystawienia imiennego zaŢwiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, 

Ÿ Czġonkowie Zarzņdu i Rady Nadzorczej, 

Ÿ Czġonkowie organ·w Sp·ġki, kt·rych mandaty wygasġy przed dniem Walnego Zgromadzenia, 

Ÿ inne osoby, kt·rych udziaġ jest uzasadniony. 

Lista Akcjonariuszy u prawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu podpisana przez Zarzņd, 

obejmujņca imiona i nazwiska uprawnionych os·b do uczestnictwa w Zgromadzeniu, miejsce 

zamieszkania, iloŢļ, rodzaj i liczby akcji oraz iloŢļ gġos·w, jest kaŮdorazowo wyġoŮona w Biurze Zarzņdu przez 

trzy dni robocze przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.  

Akcjonariusze mogņ uczestniczyļ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaļ prawo gġosu osobiŢcie lub 

przez peġnomocnik·w, a przy czym stosowne peġnomocnictwa powinny byļ udzielone i przekazane 

Sp·ġce w spos·b zgodny z przepisami Kodeksu Sp·ġek Handlowych i ogġoszeniem zwoġania zgromadzenia 

akcjonariuszy. Statut Sp·ġki nie zezwala na uczestnictwo w zgromadzeniach akcjonariuszy za 

poŢrednictwem Ţrodk·w elektronicznych jak r·wnieŮ nie umoŮliwia oddawania gġos·w drogņ 

korespondencyjnņ. 

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczņcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego 

wskazana, po czym spoŢr·d os·b uprawnionych do gġosowania wybiera siŋ Przewodniczņcego Walnego 

Zgromadzenia. Po  wyborze Przewodniczņcego sporzņdzana i wykġadana jest lista obecnoŢci zawierajņca 

spis uczestnik·w Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji i przysġugujņcych im gġos·w. 
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W nastŋpnej kolejnoŢci powoġany Przewodniczņcy przedstawia porzņdek obrad Walnego Zgromadzenia 

podany w ogġoszeniu o zwoġaniu Zgromadzenia. Nastŋpujņce p·Ŭniej obrady odbywajņ siŋ wedġug 

przedstawionego porzņdku. 

Porzņdek obrad ustala Zarzņd WASKO, przy czym Rada Nadzorcza Sp·ġki oraz akcjonariusze 

przedstawiajņcy co najmniej 1/20 kapitaġu zakġadowego mogņ Ůņdaļ umieszczenia poszczeg·lnych 

spraw w porzņdku obrad najbliŮszego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy przy czym, Ůņdanie takie 

powinno zostaļ zġoŮone Zarzņdowi nie p·Ŭniej niŮ na czternaŢcie dni przed wyznaczonym terminem 

zgroma dzenia.  

Uchwaġy Walnego Zgromadzenia zapadajņ bezwzglŋdnņ wiŋkszoŢciņ gġos·w, jeŮeli Statut lub Kodeks 

Sp·ġek Handlowych nie stanowiņ inaczej, bez wzglŋdu na wielkoŢļ reprezentowanego na nim kapitaġu 

zakġadowego. Akcjonariuszowi przysġuguje prawo zaskarŮenia uchwaġy Walnego Zgromadzenia w drodze 

pow·dztwa o uchylenie albo stwierdzenie niewaŮnoŢci uchwaġy. 

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza sprawami okreŢlonymi w przepisach Kodeksu Sp·ġek 

Handlowych, naleŮy: 

1. wyb·r i odwoġywanie czġonk·w Rady Nadzorczej, 

2. zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,  

3. ustalanie zasad wynagradzania Rady Nadzorczej,  

4. ustalanie wysokoŢci wynagrodzenia dla czġonk·w Rady Nadzorczej, delegowanych do staġego 

indywidualnego wykonywania nadzoru,  

5. tworzenie i likwidacja kapitaġ·w rezerwowych.  

Zgodnie z obowiņzujņcym Statutem WASKO S.A. nabycie i zbycie przez Sp·ġkŋ nieruchomoŢci, uŮytkowania 

wieczystego lub udziaġu nieruchomoŢci nie wymaga uchwaġy Walnego Zgromadzenia. 

28.10. SKĠAD OSOBOWY I ZASADY DZIAĠANIA ORGANĎW ZARZŅDZAJŅCYCH I NADZORUJŅCYCH SPĎĠKI ORAZ ICH 

KOMITETĎW 

ZARZŅD 

Zgodnie ze Statutem WASKO S.A. Zarzņd skġada siŋ z 1 do 7 os·b, w tym Prezesa Zarzņdu, a w przypadku 

Zarzņdu Wieloosobowego ð Wiceprezesa lub Wiceprezes·w i Czġonk·w Zarzņdu, powoġywanych na okres 

wsp·lnej kadencji. Do reprezentacji Sp·ġki upowaŮnieni sņ: 

Prezes Zarzņdu oraz Wiceprezes Zarzņdu ð jednoosobowo, dw·ch czġonk·w Zarzņdu dziaġajņcych ġņcznie 

lub czġonek Zarzņdu dziaġajņcy ġņcznie z prokurentem. 

Na posiedzeniach Zarzņdu uchwaġy Zarzņdu zapadajņ bezwzglŋdnņ wiŋkszoŢciņ gġos·w przy obecnoŢci 

co najmniej poġowy czġonk·w Zarzņdu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W przypadku, gdy gġosowanie nie 

jest rozstrzygajņce, decyduje gġos Prezesa Zarzņdu.  

Zarzņd moŮe podjņļ uchwaġŋ takŮe w trybie obiegowym, w drodze pisemnego gġosowania, a zgodnie   

z obowiņzujņcym Regulaminem Zarzņdu WASKO S.A. takŮe przy wykorzystaniu Ţrodk·w bezpoŢredniego 

porozumiewania siŋ na odlegġoŢļ, a w szczeg·lnoŢci przy uŮyciu poczty elektronicznej e-mail, a takŮe 

podczas telekonferencji lub  wideokonferencji.  

W przypadku podjŋcia uchwaġ za pomocņ poczty elektronicznej e-mail, podczas telekonferencji lub 

wideokonferencji Zarzņd zobowiņzany jest do potwierdzenia podjŋcia tych uchwaġ wġasnorŋcznym 

podpisem w terminie 14 (czternastu) dni od momen tu ich podjŋcia. 

KaŮdy z Czġonk·w Zarzņdu nie moŮe bez zgody Rady Nadzorczej zajmowaļ siŋ interesami konkurencyjnymi, 

ani teŮ uczestniczyļ w sp·ġce konkurencyjnej jako wsp·lnik sp·ġki cywilnej, sp·ġki osobowej lub jako czġonek 

organu sp·ġki kapitaġowej, bņdŬ uczestniczyļ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czġonek organu. 
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Zakaz ten obejmuje takŮe udziaġ w konkurencyjnej sp·ġce kapitaġowej, w przypadku posiadania w niej 

przez czġonka Zarzņdu co najmniej 10% (dziesiŋļ procent) udziaġ·w albo akcji bņdŬ prawa do powoġania 

co najmniej jednego czġonka zarzņdu. Szczeg·ġowy tryb dziaġania Zarzņdu okreŢla Statut Sp·ġki i Regulamin 

Zarzņdu, kt·re dostŋpne sņ na stronie internetowej WASKO: www.wasko.pl  w zakġadce Relacje 

inwestorskie. 

ZARZŅD ð skġad osobowy na dzieŗ publikacji raportu: 

Wojciech Wajda   Prezes Zarzņdu 

Andrzej Rymuza    Wiceprezes Zarzņdu 

Paweġ Kuch   Wiceprezes Zarzņdu 

Ġukasz Mietġa   Czġonek Zarzņdu 

Michaġ Mental   Czġonek Zarzņdu 

Tomasz Macalik    Czġonek Zarzņdu  

Wġodzimierz Sosnowski  Czġonek Zarzņdu 

 

RADA NADZORCZA 

Zgodnie ze Statutem WASKO S.A. Rada Nadzorcza, kt·ra wykonuje staġy nadz·r nad dziaġalnoŢciņ sp·ġki, 

skġada siŋ z 5 do 7 czġonk·w, powoġywanych na okres wsp·lnej kadencji trwajņcej trzy lata. Radŋ 

Nadzorczņ powoġuje i odwoġuje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy WASKO S.A. Obecnie funkcjonujņca 

Rada Nadzorcza skġada siŋ z 6 czġonk·w. 

Zgodnie ze Statutem Sp·ġki i zaleceniami Dobrych Praktyk Sp·ġek Notowanych na GPW  

co najmniej 2 czġonk·w Rady Nadzorczej jest czġonkami niezaleŮnymi. Szczeg·ġowe warunki uznania danej 

osoby za czġonka niezaleŮnego okreŢla Statut Sp·ġki. 

Do kompetencji Rady Nadzorczej stale sprawujņcej funkcje nadzorcze naleŮy w szczeg·lnoŢci: 

1. powoġywanie i odwoġywanie czġonk·w Zarzņdu Sp·ġki, 

2. dokonywanie oceny sprawozdaŗ finansowych Sp·ġki, sprawozdania Zarzņdu z dziaġalnoŢci Sp·ġki oraz 

jego wniosk·w co do podziaġu zysk·w i pokrycia strat, a takŮe skġadanie Walnemu Zgromadzeniu 

dorocznych sprawozdaŗ z wynik·w tych badaŗ, 

3. wyb·r biegġego rewidenta przeprowadzajņcego badanie sprawozdania finansowego Sp·ġki,  

4. ustalanie zasad wynagradzania Czġonk·w Zarzņdu Sp·ġki, 

5. sporzņdzanie sprawozdania z wynagrodzeŗ Czġonk·w Zarzņdu Sp·ġki oraz Czġonk·w Rady Nadzorczej 

Sp·ġki, 

6. reprezentowanie Sp·ġki w umowach i sporach miŋdzy Sp·ġkņ a czġonkami Zarzņdu, chyba Ůe Walne 

Zgromadzenie ustanowi do tego celu peġnomocnika, 

7. zatwierdzanie Regulaminu Zarzņdu,  

8. zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Sp·ġki, 

9. zatwierdzanie planu finansowego przygotowanego przez Zarzņd, 

10. wyraŮanie zgody na nabycie i zbycie przez Sp·ġkŋ nieruchomoŢci, uŮytkowania wieczystego  

lub udziaġu w nieruchomoŢci. 

Rada Nadzorcza zbiera siŋ na swych posiedzeniach, kt·re zwoġywane sņ przez Przewodniczņcego lub 

Wiceprzewodniczņcego Rady nie rzadziej niŮ raz na kwartaġ. Zwoġanie posiedzenia Rady moŮliwe jest 

ponadto na Ůņdanie Czġonka Rady lub teŮ na Ůņdanie Zarzņdu Sp·ġki ð zġoŮone na rŋce Przewodniczņcego 

Rady w formie pisemnego wniosku zawierajņcego proponowany porzņdek obrad. 

Regulamin Rady dopuszcza takŮe sytuacjŋ, Ůe posiedzenie Rady Nadzorczej moŮe odbyļ siŋ bez 

formalnego zwoġania, lecz pod warunkiem, Ůe obecni sņ na nim wszyscy czġonkowie Rady i nikt  

nie sprzeciwia siŋ odbyciu posiedzenia, ani nie zgġasza uwag do porzņdku obrad. 

http://www.wasko.pl/
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Na posiedzeniach uchwaġy Rady Nadzorczej zapadajņ bezwzglŋdnņ wiŋkszoŢciņ gġos·w czġonk·w Rady 

Nadzorczej. Do waŮnoŢci uchwaġ Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich 

Czġonk·w Rady oraz obecnoŢļ na posiedzeniu co najmniej poġowy Czġonk·w Rady. Czġonkowie Rady 

Nadzorczej mogņ braļ udziaġ w podejmowaniu uchwaġ Rady Nadzorczej, oddajņc sw·j gġos na piŢmie  

za poŢrednictwem innego czġonka Rady Nadzorczej, lecz w tym trybie nie moŮna oddaļ gġosu  

w sprawach, kt·re zostaġy wprowadzone do porzņdku na posiedzeniu Rady. 

Regulamin dopuszcza, Ůe czġonkowie Rady Nadzorczej mogņ podejmowaļ uchwaġy w trybie pisemnym 

lub przy wykorzystaniu Ţrodk·w bezpoŢredniego porozumiewania siŋ na odlegġoŢļ. Uchwaġa jest waŮna, 

gdy wszyscy czġonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treŢci projektu uchwaġy. 

Szczeg·ġowe zasady dziaġania Rady Nadzorczej WASKO S.A. okreŢla Statut i Regulamin Rady Nadzorczej, 

kt·re dostŋpne sņ na stronie internetowej WASKO: www.wasko.pl  w zakġadce Relacje inwestorskie. 

Rada Nadzorcza - skġad osobowy na dzieŗ publikacji raportu: 

Zygmunt Ġukaszczyk Przewodniczņcy Rady Nadzorczej 

Michaġ Matusak Czġonek Rady Nadzorczej 

Jacek Wŋglarczyk Czġonek Rady Nadzorczej 

Marek Rokicki  Czġonek Rady Nadzorczej 

Krzysztof Gawlik  Czġonek Rady Nadzorczej 

Bartosz Synowiec  Czġonek Rady Nadzorczej 

KOMITET AUDYTU 

W roku 20 20, a takŮe w okresie od jego zakoŗczenia do chwili sporzņdzenia niniejszego 

dokumentu  w Radzie Nadzorczej WASKO S.A. dziaġaġ Komitet Audytu. Komitet audytu WASKO S.A. zostaġ 

powoġany przez Rade Nadzorcza WASKO S.A. na posiedzeniu w dniu 20 paŬdziernika 2017 r. zgodnie  

z art.128 i 129 ustawy z dnia 11.05.2017r. o biegġych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze 

publicznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1089, dalej ăUstawaó). Czas trwania pierwszej kadencji Komitetu Audytu 

jest toŮsamy z obecnņ kadencjņ Rady Nadzorczej Emitenta.  

Do dnia 30 czerwca 2020 roku komitet audytu dziaġaġ w skġadzie:  

Eugeniusz šwitoŗski   Przewodniczņcy Komitetu Audytu 

Krzysztof Gawlik    Czġonek Komitetu Audytu, 

Marek Rokicki    Czġonek Komitetu Audytu. 

 

W dniu 30 czerwca 2020 r. Rada Nadzorcza Sp·ġki, dziaġajņc na podstawie art. 128 i 129 ustawy z dnia 

11.05.2017 r. o biegġych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 

1089) podjŋġa uchwaġŋ, na mocy kt·rej powoġaġa nowych czġonk·w Komitetu Audytu w skġadzie:  

Marek Rokicki     Przewodniczņcy Komitetu Audytu,  

Krzysztof Gawlik    Czġonek Komitetu Audytu,  

Jacek Wŋglarczyk   Czġonek Komitetu Audytu.  

 

Od dnia 30 czerwca 2020do dnia publikacji raportu rocznego skġad Komitetu Audytu nie ulegġ zmianie.   

 

 

  

http://www.wasko.pl/
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Speġnienie kryteri·w niezaleŮnoŢci 

 

Czġonkowie Komitetu Audytu zġoŮyli oŢwiadczenia o niezaleŮnoŢci czġonka Komitetu Audytu Sp·ġki WASKO 

S.A. Kryteria niezaleŮnoŢci czġonk·w Komitetu Audytu, o kt·rych mowa w art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 

2017 roku o biegġych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, speġniali i speġniajņ Pan 

Eugeniusz šwitoŗski ð Przewodniczņcy Komitetu Audytu oraz Pan Marek Rokicki ð Czġonek Komitetu Audytu. 

 

Wskazanie os·b posiadajņcych wiedzŋ i umiejŋtnoŢci w zakresie rachunkowoŢci lub badania sprawozdaŗ 

finansowych, ze wskazaniem sposobu ich nabycia  

 

Rada Nadzorcza wskazaġa, Ůe spoŢr·d czġonk·w Komitetu Audytu osobņ posiadajņcņ kwalifikacje  

w dziedzinie rachunkowoŢci lub rewizji finansowej jest Pan Krzysztof Gawlik.  Pan Krzysztof Gawlik  

jest absolwentem Wydziaġu Prawa i Administracji, kierunek prawo, Uniwersytetu šlņskiego w Katowicach.  

W latach 1983 ð 1991 pracowaġ w Urzŋdzie Skarbowym w Gliwicach, od 1998 r. wpisany na listŋ doradc·w 

podatkowych p rowadzonņ przez Ministra Finans·w. Od roku 1991 prowadzi wġasnņ kancelariŋ prawno-

podatkowņ, bŋdņc jednoczeŢnie wsp·ġwġaŢcicielem biura rachunkowego. 

 

Wskazanie os·b posiadajņcych wiedzŋ i umiejŋtnoŢci z zakresu branŮy, w kt·rej dziaġa emitent,  

ze wskazaniem sposobu ich nabycia,  

 

Do dnia 30 czerwca 2020 r. o sobņ posiadajņcņ wiedzŋ i umiejŋtnoŢci w zakresie branŮy jest Pan Eugeniusz 

šwitoŗski. Pan Eugeniusz šwitoŗski ukoŗczyġ studia wyŮsze na Politechnice Poznaŗskiej, a nastŋpnie 

rozpoczņġ pracŋ w Politechnice šlņskiej. Wybitny i ceniony nauczyciel akademicki, prowadzņcy bardzo 

szerokņ dziaġalnoŢļ dydaktycznņ z zakresu przedmiot·w ŢciŢle zwiņzanych z obszarami jego dziaġalnoŢci 

naukowej, tj. mechanika teoretyczna i doŢwiadczalna, mechatronika, a takŮe biomechanika. šciŢle 

wsp·ġpracuje z przemysġem i prowadzi badania naukowe dla jego potrzeb. Inicjator i zaġoŮyciel Centrum 

Technologii Bezpieczeŗstwa i ObronnoŢci Politechniki šlņskiej. Czġonek wielu organizacji naukowych, 

krajowych i zagranicznych w tym komitet·w naukowych konferencji krajowych i zagranicznych oraz 

komitet·w redakcyjnych czasopism naukowych w kraju i za granicņ.  

 

Od  dnia 30 czerwca 2020 r. osobņ posiadajņcņ wiedzŋ i umiejŋtnoŢci w zakresie branŮy jest Pan Jacek 

Wŋglarczyk. Pan Jacek Wŋglarczyk ukoŗczyġ studia wyŮsze na Politechnice šlņskiej, gdzie pracowaġ jako 

adiunkt. Wykġadowca w wielu projektach Banku šwiatowego.   

Zajmowaġ stanowiska dyrektora ds. konsultingu w polskich oddziaġach firm DHV (Holandia) oraz SGS - 

Societe Generale de Surveillance (Szwajcaria). Uczestniczyġ w opracowaniu polskiej wersji norm ISO dot. 

zarzņdzania przedsiŋbiorstwem. W ramach Komitetu PAN braġ udziaġ w opracowaniu Polityki Energetycznej 

Polski. Od 1998 roku prowadzi projekty zwiņzane z opracowaniem i wdroŮeniem zintegrowanych system·w 

zarzņdzania. Aktualnie jest auditorem i konsultantem system·w zarzņdzania m.in. takich sp·ġek jak SIGNIFY 

Polska ð d. Philips, FCA ð d. FIAT Polska, Saint Gobain Polska, IKEA Industry Poland, a takŮe kilkudziesiŋciu 

mniejszych firm w kraju i zagranicņ w tym w Danii, Szwecji, Czechach, Biaġorusi. Ukoŗczyġ wiele szkoleŗ m.in. 

z zakresu zarzņdzania i strategicznego konsultingu m.in. w Maastricht School of Management, University of 

Manchester, Nijenrode University ð Nijmegen.  

 

Informacja na temat Ţwiadczenia przez firmŋ audytorskņ badajņcņ sprawozdanie finansowe WASKO S.A. 

oraz skonsolidowane sprawozdanie fin ansowe Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. dozwolone usġugi 

niebŋdņce badaniem i czy w zwiņzku z tym dokonano oceny niezaleŮnoŢci tej firmy audytorskiej oraz 

wyraŮano zgodŋ na Ţwiadczenie tych usġug, 
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W roku 2020 firma audytorska nie wykonywaġa tego typu usġug na rzecz WASKO S.A. ani innych sp·ġek 

wchodzņcych w skġad Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. 

 

Gġ·wne zaġoŮenia opracowanej polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania oraz 

polityki Ţwiadczenia przez firmŋ audytorskņ przeprowadzajņcņ badanie, przez podmioty powiņzane z tņ 

firmņ audytorskņ oraz przez czġonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych usġug niebŋdņcych badaniem. 

 

1. Zgodnie z regulacjami obowiņzujņcymi Sp·ġkŋ, wyboru podmiotu uprawnionego do badania dokonuje 

Rada Nadzorcza w formie uchwaġy, dziaġajņc na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu. 

2. Wyb·r jest dokonywany z uwzglŋdnieniem zasad bezstronnoŢci i niezaleŮnoŢci firmy audytorskiej oraz 

analizy prac realizowanych przez ni ņ w Sp·ġce, a wykraczajņcych poza zakres badania sprawozdania 

finansowego celem unikniŋcia konfliktu interes·w (zachowanie bezstronnoŢci i niezaleŮnoŢci). 

3. Rada Nadzorcza podczas dokonywania finalnego wyboru, a Komitet Audytu na etapie 

przygotowywania re komendacji, kierujņ siŋ nastŋpujņcymi wytycznymi dotyczņcymi podmiotu 

uprawnionego do badania:  

a) cena zaproponowana przez podmiot uprawniony do badania;  

b) moŮliwoŢļ zapewnienia Ţwiadczenia peġnego zakresu usġug okreŢlonych przez Sp·ġkŋ (badanie 

sprawozda ŗ jednostkowych, badania sprawozdaŗ skonsolidowanych, przeglņdy sprawozdaŗ etc.); 

c) dotychczasowe doŢwiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdaŗ jednostek o profilu dziaġalnoŢci 

podobnym do profilu dziaġalnoŢci Sp·ġek wchodzņcych w skġad Grupy Kapitaġowej WASKO S.A.; 

d) dotychczasowe posiadane doŢwiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdaŗ finansowych sp·ġek 

notowanych na Gieġdzie Papier·w WartoŢciowych w Warszawie S.A. 

e) reputacjŋ podmiotu uprawnionego do badania na rynkach finansowych; 

 

4. Okresy wsp·ġpracy z podmiotem uprawnionym do badania oraz z kluczowym biegġym rewidentem: 

a) Maksymalny czas nieprzerwanego trwania zleceŗ badaŗ ustawowych, przeprowadzanych przez tŋ 

samņ firmŋ audytorskņ lub firmŋ audytorskņ powiņzanņ z tņ firmņ audytorskņ lub jakiegokolwiek czġonka 

sieci dziaġajņcej w paŗstwach Unii Europejskiej, do kt·rej naleŮņ te firmy audytorskie, nie moŮe przekraczaļ 

5 lat.  

 

W zwiņzku z wprowadzonymi w 2020 roku zmianami w stosownych przepisach Zarzņd WASKO S.A. nie 

wyklucza zġoŮenia wniosku do Komitetu Audytu o zmianŋ zapisu Polityki wyboru firmy audytorskiej do 

przeprowadzania badania  w zakresie okresu nieprzerwanego trwania zleceŗ badaŗ ustawowych zgodnie 

z aktualnym brzmieniem Artykuġu 17, ust 1.  ROZPORZŅDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO  

I RADY (UE) NR 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczeg·ġowych wymog·w dotyczņcych 

ustawowych badaŗ sprawozdaŗ finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajņcy decyzjŋ Komisji 

2005/909/WE, cyt ăJednostka interesu publicznego powoġuje biegġego rewidenta lub firmŋ audytorskņ  

do wykonania pierwszego zlecenia; kt·re trwa co najmniej jeden rok. Zlecenie moŮe zostaļ odnowione. 

Ani pierwsze zlecenie otrzymane przez danego biegġego rewidenta lub firmŋ audytorskņ ani pierwsze 

zlecenie ġņcznie z wszelkimi odnowionymi zleceniami nie moŮe trwaļ dġuŮej niŮ dziesiŋļ lat.ó 

b) Kluczowy biegġy rewident nie moŮe przeprowadzaļ badania ustawowego w Sp·ġce przez okres dġuŮszy 

niŮ 5 lat. 

c) Kluczowy biegġy rewident moŮe ponownie przeprowadzaļ badanie ustawowe po upġywie co najmniej 

3 lat od zakoŗczenia ostatniego badania ustawowego. 

5. Firma audytorska, o kt·rej mowa powyŮej, moŮe Ţwiadczyļ na rzecz WASKO S.A. oraz jej sp·ġek zaleŮnych 

usġugi dozwolone, tj.: 

a) usġugi bŋdņce czynnoŢciami rewizji finansowej, w rozumieniu art. 2 pkt 7 Ustawy o biegġych rewidentach, 

firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (dalej Ustawa),  
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b) usġugi: 

Å przeprowadzania procedur naleŮytej starannoŢci (due dilligence) w zakresie kondycji ekonomiczno-

finansowej,  

Å wydawania list·w poŢwiadczajņcych wykonywane w zwiņzku z prospektem emisyjnym, przeprowadzane 

zgodnie z krajowym standardem usġug pokrewnych i polegajņce na przeprowadzaniu uzgodnionych 

procedur,  

c) usġugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynik·w lub wynik·w 

szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym,   

d) usġugi badania historycznych informacji finansowych do prospektu, o kt·rym mowa w rozporzņdzeniu 

Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.,  

e)  usġugi weryfikacji pakiet·w konsolidacyjnych,  

f) usġugi potwierdzania speġnienia warunk·w zawartych um·w kredytowych na podstawie analizy 

informacji finansowych pochodzņcych ze zbadanych przez danņ firmŋ audytorskņ sprawozdaŗ 

finansowych,   

g) usġugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczoŢci dotyczņcej ġadu korporacyjnego, zarzņdzania ryzykiem 

oraz spoġecznej odpowiedzialnoŢci biznesu, 

h) usġugi polegajņce na ocenie zgodnoŢci informacji ujawnianych przez instytucje finansowe i firmy 

inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji dotyczņcych adekwatnoŢci kapitaġowej oraz 

zmiennych skġadnik·w wynagrodzeŗ, 

i) usġugi poŢwiadczania dotyczņce sprawozdaŗ lub innych informacji finansowych przeznaczonych dla 

organ·w nadzoru, rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub wġaŢcicieli, wykraczajņce poza 

zakres badania ustawowego i majņce pom·c tym organom w wypeġnianiu ich ustawowych obowiņzk·w. 

šwiadczenie usġug, o kt·rych mowa w ppkt a) ð i), moŮliwe jest jedynie w zakresie niezwiņzanym z politykņ 

podatkowņ sp·ġek. 

7. Informacja na temat rekomendacji dotyczņcej wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania.   

W roku 2020 WASKO S.A. w rezultacie przeprowadzonej procedury wyboru WASKO S.A. wybraġo do 

przeprowadzenia badania sprawozdaŗ finansowych WASKO S.A. oraz Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. firmŋ 

Grupa Gumuġka ð Audyt Sp. z o.o. Sp. K.  

W dniu 29 lipca 2020 roku, po uwzglŋdnieniu wszystkich uwarunkowaŗ i regulacji podyktowanych 

przepisami prawa oraz po zapoznaniu siŋ z przedġoŮonymi przez Zarzņd WASKO S.A. ofertami firm 

audytorskich w zakresie badania ustawowego sprawozdania finansowego WA SKO S.A. oraz 

skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. za rok 2020 i 2021  

oraz  z opiniņ Zarzņdu na temat zġoŮonych ofert, Komitet Audytu WASKO S.A. wydaġ rekomendacjŋ, 

zgodnie z kt·rņ do przeprowadzenia badania sprawozdaŗ finansowych WASKO S.A. oraz Grupy 

Kapitaġowej WASKO S.A. wybrano Grupŋ Gumuġka ð Audyt Sp. z o.o. Sp. K. z siedzibņ w Katowicach. 

W zwiņzku z powyŮszym w rezultacie przeprowadzonej procedury wyboru Rada Nadzorcza WASKO S.A. 

uchwaġņ nr 1 Rady Nadzorczej z dnia 30 lipca 2020r. wybraġa podmiot uprawnion y do przeprowadzenia 

badania jednostkowego sprawozdania finansowego WASKO S.A. i skonsolidowanego sprawozdania 

finansowego Grupy Kapitaġowej WASKO S.A. za lata 2020 oraz 2021. tj. firmŋ Grupa Gumuġka ð Audyt  

Sp. z o.o. Sp. K. z siedzibņ w Katowicach. 

8. Liczba  odbytych posiedzeŗ komitetu audytu.  

W 2020 roku odbyġo siŋ piŋļ posiedze ŗ Komitetu Aud ytu WASKO S.A., w dniach: 06.03 2020  r., 31.03 2020 r., 

03.06 2020 r., 29.07 2020 r. oraz 20.10 2020 r. 
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29. OšWIADCZENIE NA TEMAT INFORMACJI NIEFINANSOWYCH 

29.1. MODEL BIZNESOWY GRUPY WASKO 

Grupa Kapitaġowa WASKO zajmuje siŋ projektowaniem i integracjņ rozwiņzaŗ informatycznych, automatyki 

przemysġowej, telekomunikacji i elektroniki. Realizujemy zaawansowane projekty inwestycyjne w zakresie 

budowy sieci szerokopasmowych, system·w transportowych, lotnictwa cywilnego i wojskowego, a takŮe 

zintegrowanych system·w IT dla przemysġu, ochrony zdrowia i administracji publicznej. 

 

Grupa funkcjonuje jako struktura powiņzanych kapitaġowo, autonomicznych sp·ġek, kt·rej jednostkņ 

dominujņcņ jest WASKO S.A. KaŮda ze sp·ġek funkcjonuje w ramach Grupy w oparciu o obowiņzujņce 

przepisy, w szczeg·lnoŢci Kodeks Sp·ġek Handlowych. 

 

Poszczeg·lne podmioty funkcjonujņce w ramach Grupy wsp·ġpracujņ i uzupeġniajņ swoje kompetencje, 

umoŮliwiajņc Grupie realizacjŋ interdyscyplinarnych projekt·w.  

 

KomplementarnoŢļ kompetencji w poszczeg·lnych sp·ġkach pozawala na oferowanie produkt·w i usġug 

do szerokiego grona odbiorc·w instytucjonalnych, zar·wno podmiot·w administracji rzņdowej  

i samorzņdowej jak i przedsiŋbiorstw prywatnych. 

Skġad Grupy kapitaġowej WASKO obejmuje nastŋpujņce sp·ġki: COIG S.A., GABOS SOFTWARE Sp. z o.o., 

Logic Synergy Sp. z o.o., D2S Sp. z o.o., FONON Sp. z o.o. (dawniej: SPC -1 Sp. z o.o.), oraz WASKO 4 BUSINESS 

Sp. z o.o. (dawniej: COIG -SOFTWARE Sp. z o.o.) 

Udziaġ WASKO S.A. w kapitale zakġadowym wymienionych sp·ġek przedstawia poniŮsza ilustracja. 

STRUKTURA GRUPY KAPITAĠOWEJ 

    
WASKO S.A. 

    

  
  

  
 

  
 

  
 

  

COIG S.A. 

  

GABOS SOFTWARE 

  

WASKO 4 BUSINESS 

  

D2S sp. z o.o. 

  

FONON  

93,98% Sp. z o.o. 100,00% Sp. z o. o.   100,00% Sp. z o.o. 

    100,00%   100% 

               

Logic Synergy 
  

Centrum Medyczne 
Gabos       

Sp. z o.o. 100% Sp. z o.o. 92,3% 

Grupa WASKO S.A. naleŮy do czoġowych sp·ġek teleinformatycznych w Polsce. Dostarcza rozwiņzania  

dla przedsiŋbiorstw i instytucji publicznych. šwiadczy kompleksowe usġugi w zakresie projektowania, 

wdraŮania utrzymania dedykowanych rozwiņzaŗ informatycznych.  
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Jako autoryzowany partner najwiŋkszych Ţwiatowych producent·w sprzŋtu komputerowego 

i telekomu nikacyjnego oraz oprogramowania, sp·ġki z Grupy dostarczajņ swoim klientom rozwiņzania 

wykorzystujņce stabilne i nowoczesne technologie informatyczne. Jest jednoczeŢnie jednym z wiodņcych 

krajowych dostawc·w usġug serwisowych. DziaġalnoŢļ Grupy obejmuje r·wnieŮ projektowanie system·w 

automatyki przemysġowej oraz montaŮ aparatury kontrolno ð pomiarowej i teletransmisyjnej. WASKO S.A. 

realizuje usġugi w zakresie budowy zintegrowanych system·w zarzņdzania transportem miejskim oraz 

budowy sieci szerokopasmowych . 

Jednym z podstawowych zaġoŮeŗ skutecznej realizacji staġego rozwoju Grupy jest przyjŋty w Grupie 

przejrzysty podziaġ kompetencji oraz rynku pomiŋdzy Sp·ġki.  

Struktura Grupy w podziale za zakres dziaġalnoŢci oraz obsġugiwane sektory rynku prezentuje poniŮsza 

tabela:  

Jednostka  Siedziba  Zakres dziaġalnoŢci Gġ·wny sektor rynku 

WASKO S.A. Gliwice  
Integrator rozwiņzaŗ 

teleinformatycznych  

telekomunikacja, transport, 

administracja publiczna  

COIG S.A.  Katowice  
usġugi informatyczne, 

systemy wġasne 

wydobywczy,                        

administracja 

samorzņdowa 

Gabos Software Sp. z o.o.  Katowice  
usġugi informatyczne, 

systemy wġasne medyczny  

Logic Synergy Sp. z o.o.  Krak·w 
usġugi informatyczne, 

systemy wġasne utility  

D2S Sp. z o.o. Gliwice  
Projektowanie sieci 

Ţwiatġowodowych telekomunikacyjny  

FONON Sp. z o.o.  Warszawa  
Wykonanie w Polsce sieci 

GSM-R Transport kolejowy  

WASKO 4 BUSINESS Sp. z o.o. Katowice  Usġugi finansowo-ksiŋgowe 
- 

 

Grupa Kapitaġowa WASKO realizuje swoje cele biznesowe przy wykorzystaniu efektu synergii wynikajņcego 

z komplementarnoŢci kompetencji Sp·ġek wchodzņcych w skġad Grupy. Jednym z element·w 

realizowanej strategii jest staġy proces budowania i utrzymywania kompetencji naszych zespoġ·w, dņŮņc 

do celu jak im jest Ţwiadczenie usġug na najwyŮszym poziomie na rozwijajņcym siŋ rynku IT. 
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29.2. KLUCZOWE NIEFINANSOWE WSKAūNIKI EFEKTYWNOšCI ZWIŅZANE Z DZIAĠALNOšCIŅ JEDNOSTKI  

Szeroki wachlarz obsġugiwanych segment·w rynku oraz zakres Ţwiadczonych przez Grupŋ usġug nie byġby 

moŮliwy bez odpowiednich zasob·w ludzkich. Grupa Kapitaġowa WASKO zatrudnia ponad 1300 

pracownik·w, z czego wiŋkszoŢļ to osoby z wyŮszym wyksztaġceniem, posiadajņce certyfikaty 

dokumentujņce wysokie kwalifikacje zawodowe. Odnoszņc siŋ wiŋc do realizowanych przez Grupŋ usġug, 

jednym z istotnych element·w podlegajņcych ciņgġemu monitoringowi, sņ miŋdzy innymi parametry 

zwiņzane z posiadanymi zasobami ludzkimi. 

W Grupie Kapitaġowej WASKO wyodrŋbnione zostaġy i sņ na bieŮņco monitorowane nastŋpujņce kluczowe 

pozafinansowe wskaŬniki efektywnoŢci 

Przychody ze sprzedaŮy na 1 zatrudnionego 

šrednia liczba zatrudnionych na oddziaġ 

Liczba pracownik·w posiadajņcych kompetencje potwierdzone niezaleŮnņ certyfikacjņ 

Liczba szkoleŗ/liczba pracownik·w 

Rezultatem dziaġaŗ monitorowanych za pomocņ powyŮszych wskaŬnik·w jest liczba przyjŋļ nowych 

pracownik·w do struktur Grupy Kapitaġowej WASKO, kt·ra w roku 2020 wyniosġa 228 w odniesieniu do 269 

w roku poprzednim . 

29.3.  OPIS POLITYK STOSOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKŊ W ODNIESIENIU DO ZAGADNIEŖ 

SPOĠECZNYCH, PRACOWNICZYCH, šRODOWISKA NATURALNEGO, POSZANOWANIA PRAW 

CZĠOWIEKA ORAZ PRZECIWDZIAĠANIA KORUPCJI, A TAKŭE OPIS REZULTATĎW STOSOWANIA 

TYCH POLITYK  

Zarzņd WASKO S.A., jednostki dominujņcej w Grupie Kapitaġowej WASKO, zdefiniowaġ Politykŋ 

Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, przy czym Zarzņd jest odpowiedzialny za zapewnienie, aby Polityka 

byġa zrozumiaġa, wdroŮona i stosowana na wszystkich stanowiskach pracy w Grupie. 

 

Dbajņc o najwyŮsze zadowolenie naszych klient·w poprzez zastosowanie najnowoczeŢniejszych technik, 

gwarantujņcych najwyŮszņ jakoŢļ wykonywanych usġug, przestrzeganie wymog·w prawnych oraz 

ochronŋ Ţrodowiska, zobowiņzujemy siŋ do realizacji Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzņdzania, 

obejmujņcego System Zarzņdzania JakoŢciņ, System Zarzņdzania Bezpieczeŗstwem Informacji, System 

Zarzņdzania šrodowiskiem, System Zarzņdzania Bezpieczeŗstwem Pracy, Ochronņ Zdrowia i šrodowiska, 

System medyczny.  

 

Aby zrealizowaļ Politykŋ Zintegrowanego Systemu Zarzņdzania Sp·ġka deklaruje stosowanie i ciņgġe 

doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzņdzania zgodnego z:  

ĭ normņ ISO 9001:2008 ð System Zarzņdzania JakoŢciņ, 

 ĭ normņ ISO 27001:2013 ð Zarzņdzanie bezpieczeŗstwem informacji,  

ĭ normņ ISO 14001:2004 ð Zarzņdzanie Ţrodowiskiem, 

 ĭ normņ EN ISO 13485:2012  

ĭ ustawņ o wyrobach medycznych i Dyrektywņ 93/42/EEC  

ĭ listņ kontrolnņ na poziomie SCC** 2011 - Zarzņdzanie bezpieczeŗstwem pracy, ochronņ zdrowia  

i Ţrodowiska  
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Ponadto w Grupie wdroŮone zostaġy oraz respektowane sņ nastŋpujņce polityki: 

 

Polityka bezpieczeŗstwa informacji  

Polityka ðMetodyka szacowania ryzyka  

Polityka ð Plan postŋpowania z ryzykiem 

Polityka ð Zarzņdzanie incydentami 

Polityka ð Ocena skutecznoŢci zabezpieczeŗ 

Polityka klasyfikacja inf ormacji  

Polityka czystego biurka i ekranu  

Polityka kontroli dostŋpu do stref  

Procedura Ochrona obiektu WASKO Bojk·w A1 

 

Do spodziewanych rezultat·w stosowania powyŮszych polityk naleŮy zaliczyļ: 

 

Å speġnianie wymagaŗ prawnych i innych wymagaŗ stawianych przez Sp·ġki i Klient·w oraz przestrzeganie 

wymog·w prawa kraj·w, w kt·rych Sp·ġka Ţwiadczy swoje usġug, w tym takich, kt·re zostaġy przyjŋte przez 

WASKO S.A. i dotyczņ aspekt·w Ţrodowiskowych, zapobieganie zanieczyszczeniom,  

Å tworzenie bezpiecznego i zdrowego Ţrodowiska pracy, zapobieganie wypadkom, chorobom 

zawodowym zwiņzanym z wykonywanņ pracņ oraz awariom, zapobieganie zagroŮeniom w Ţrodowisku 

pracy, zapobieganie szkodom majņcym wpġyw na Ţrodowisko oraz szkodom materialnym,  

Å podejmowanie dziaġaŗ w zakresie zwiŋkszenia ŢwiadomoŢci proekologicznej pracownik·w i dostawc·w, 

analizŋ aspekt·w Ţrodowiskowych,  

Å podnoszenie kwalifikacji pracownik·w poprzez szkolenia,  

Å doskonalenie proces·w pracy, tak aby kontrolowaļ i obniŮaļ ryzyko wykonywanej pracy,  

Å aktywny udziaġ pracownik·w w zintegrowanym systemie zarzņdzania. 

 

ZAGADNIENIA SPOĠECZNE 

 

W Grupie WASKO, sp·ġki WASKO oraz COIG majņ juŮ kilkudziesiŋcioletni staŮ na rynku. Taki bagaŮ 

doŢwiadczeŗ procentuje w takim obszarze biznesowym, jakim sņ niewņtpliwie aspekty spoġeczne 

prowadzonej dziaġalnoŢci. Grupa WASKO prowadzi intensywne dziaġania promujņce m.in. lokalne 

inicjatywy zar·wno te zwiņzane z prowadzonņ dziaġalnoŢciņ jak r·wnieŮ z dziaġalnoŢciņ pozafinansowņ.  

W tym zakresie od wielu lat wsp·ġpracuje ze Ţlņskimi uczelniami wyŮszymi, propagujņc, inicjujņc wsp·lne 

dla sektora nauki oraz bizn esu przedsiŋwziŋcia. Efektem prowadzonych dziaġaŗ sņ m.in. realizowane 

wsp·lnie z uczelniami prace badawczo-rozwojowe, kt·re majņ nam wszystkim, poŢrednio lub bezpoŢrednio 

poprawiļ jakoŢļ Ůycia. 

Innym realizowanym w tym obszarze celem Grupy jest troska o  dobre imiŋ naszych Sp·ġek, a gġ·wnņ 

metodņ jest poszanowanie naszych partner·w biznesowych, przejawiajņce siŋ m.in. poprzez ochronŋ 

interesu naszych dostawc·w, odbiorc·w, podnoszenie jakoŢci Ţwiadczonych usġug, jakoŢci komunikacji. 

WaŮnym elementem prowadzonej polityki jest czynna wsp·ġpraca z organizacjami branŮowymi oraz 

lokalnymi zrzeszajņcymi przedsiŋbiorc·w. 
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ZAGADNIENIA PRACOWNICZE 

 

POLITYKA PERSONALNA 

 

Grupa Kapitaġowa WASKO jest organizacjņ nowoczesnņ, gwarantujņcņ rozw·j i dzielenie siŋ wiedzņ oraz 

doŢwiadczeniem, toteŮ zapraszanie do pracy przy ambitnych projektach i najnowszych technologiach, jest 

naturalnym dziaġaniem organizacji.  Kluczowymi dokumentami obowiņzujņcymi w GK WASKO sņ: 

Regulamin pracy, Regulamin Wynagradzan ia, Regulamin Zakġadowego Funduszu šwiadczeŗ socjalnych, 

Regulamin podnoszenia kwalifikacji zawodowych Pracownik·w oraz Regulamin poleceŗ pracowniczych. 

PowyŮsze dokumenty wewnŋtrzne gwarantujņ r·wne traktowanie wszystkich pracownik·w sp·ġki. 

 

NABĎR 

 

W zakresie pozyskiwania personelu dziaġania firmy ukierunkowane sņ na staġņ wsp·ġpracŋ z uczelniami 

wyŮszymi poprzez udziaġ w wydarzeniach tj. Targi Pracy i PrzedsiŋbiorczoŢci, Forum Pracodawc·w, 

organizowanie odpġatnego programu praktyk i staŮy oferujņc najlepszym studentom staġņ wsp·ġpracŋ  

po jego zakoŗczeniu. Dodatkowo firma realizuje program poleceŗ pracowniczych. Dziŋki duŮej uwaŮnoŢci 

na rynek pracy trafnie dobierane sņ narzŋdzia weryfikacji wiedzy i kompetencji zapewniajņc odpowiednie 

dopasowanie Kandyda ta do stanowiska i kultury organizacyjnej ð etapy obejmujņ zar·wno sprawdzenie 

poziomu merytorycznego Kandydata jak i jego predyspozycji psychospoġecznych. Proces naboru i selekcji 

Kandydat·w odbywa siŋ z poszanowaniem zasad r·wnego traktowania Kandydat·w pod kņtem, pġci, 

pochodzenia, przekonaŗ religijnych, wieku i orientacji seksualnej.  

 

ZATRUDNIENIE 

 

Grupa Kapitaġowa WASKO z odpowiedzialnoŢciņ i szacunkiem traktuje swoich pracownik·w przestrzegajņc 

wszelkich norm, standard·w, godnych i bezpiecznych warunk·w pracy, czasu pracy, prawa  

do odpoczynku, urlopu, opieki medycznej, rozwoju zawodowego i wynagro dzenia adekwatnego  

do umiejŋtnoŢci i wynik·w pracy. Zatrudnienie w firmie odbywa siŋ w znacznej mierze w oparciu o umowŋ 

o pracŋ lub innņ wskazanņ przez pracownika jako poŮņdanņ (np. B2B). Nowo zatrudniony pracownik 

przechodzi obowiņzkowe szkolenie BHP, szkolenie z zakresu ochrony  danych osobowych oraz szkolenie 

wstŋpne zapoznajņce go z politykņ personalnņ firmy oraz uġatwiajņce mu poruszanie siŋ po systemach / 

aplikacjach obowiņzujņcy w firmie. 

 

ROZWĎJ PRACOWNICZY 

 

Firma dņŮy do utrzymania wysokiego zaangaŮowania w pracŋ swoich pracownik·w. Dziaġania jakie 

podejmuje na tym polu obejmujņ szeroki wachlarz szkoleŗ og·lnofirmowych czy indywidualnych zar·wno 

technicznych jak i z zakresu rozwoju spoġecznego. JakoŢļ i merytoryka zrealizowanych szkoleŗ ma realne 

przeġoŮenie na budowanie przewagi konkurencyjnej na rynku poprzez realizacjŋ r·Ůnych projekt·w oraz 

speġnienie oczekiwaŗ Klient·w sp·ġki. WASKO S.A. dofinansowuje studia, udziaġ w konferencjach 

branŮowych oraz szkolenia jŋzykowe. Polityka personalna swoim dziaġaniem obejmuje badanie potencjaġu 

pracowniczego dla konkretnych grup stanowisk dziŋki czemu prowadzony jest odpowiednio 

dopasowanych plan sukcesji zawodowej.  
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