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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE DOMINUJACEJ

Firma Spotki: WASKO S.A.

Siedziba: 44-100 Gliwice, ul. Berbeckiego 6

WASKO S.A. rozpoczeta dziatalno$s¢ w  dniu
20 marca 1999r., w ktérym postanowieniem Sqdu
Rejonowego  Wydziat VI Gospodarczo-
Rejestrowy w Katowicach WASKO S.A. (wéwczas
HOGA.PL S.A.) zostata wpisana do Rejestru
Handlowego pod sygnaturg RHB
nr 17181. Dnia 12.07.2001r. Spotke zarejestrowano

Siedziba WASKO S.

A. Warszawa, ul. Czackieao
w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem

KRS0000026949. Obecnie wtasciwym sgdem rejestrowym jest Sgd Rejonowy w Gliwicach Wydziat X
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego.

Akcje Spoétki notowane sg na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. Spdtka zaklasyfikowana
jest do sektora informatycznego. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

WASKO S.A. to jedna z czotowych spdétek teleinformatycznych w Polsce. Dostarcza rozwigzania
dla przedsiebiorstw i instytucji publicznych. Swiadczy kompleksowe ustugi w zakresie projektowania,
wdrazania utrzymania dedykowanych rozwigzanh informatycznych.

Jako autoryzowany partner najwiekszych $Swiatowych producentéw sprzetu komputerowego
i telekomunikacyjnego oraz oprogramowania, WASKO S.A. dostarcza swoim klienftom rozwigzania
wykorzystujgce stabilne i nowoczesne technologie informatyczne. Jest jednoczesnie jednym z wiodgcych
krajowych dostawcodw ustug serwisowych. Dziatalnos¢ Spdtki obejmuje réwniez projektowanie systemow
automatyki przemystowej oraz montaz aparatury kontrolno — pomiarowej i teletransmisyjnej. WASKO S.A.
realizuje ustugi w zakresie budowy zintegrowanych systemdw zarzgdzania transportem miejskim oraz
budowy sieci szerokopasmowych.

WASKO S.A. zatrudnia blisko 400 pracownikéw, a w catej Grupie Kapitatowej WASKO zatrudnionych jest
blisko 1300 osdb, z czego wiekszo$¢ to osoby z wyzszym wyksztatceniem, posiadajgce certyfikaty
dokumentujgce wysokie kwalifikacje zawodowe.

Siedziba Zarzgdu WASKO S.A. miesci sie w Gliwicach.
Spoétka posiada 14 oddziatéw zlokalizowanych gtéwnie
w miastach wojewddzkich. Najwieksze z nich znajduja
sie w Gliwicach, Warszawie, Krakowie i Wroctawiu.

WASKO S.A. posiada m.in. certyfikat ISO 9001, ISO
14001, ISO 27001.

Kompetencije Spotki umozliwiajg realizacje

ogodlnopolskich systemdw majgcych na celu poprawe
bezpieczenstwa i obronnosci kraju. Oddziat WASKO S.A. Warszawa, ul. Czackiego
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2. OSOBY ZARZIADIAJACE | NADIORUJACE PODMIOT DOMINUJACY
w RokU 2023

2.1. ZARZAD WASKO S.A.

Na dzien publikaciji niniejszego sprawozdania Zarzgd WASKO S.A. stanowvili:

Nazwisko Petniona funkcja
Wojciech Wajda Prezes Zarzqgdu
Pawet Kuch Wiceprezes Zarzgdu
Michat Mental Wiceprezes Zarzgdu
Wtodzimierz Sosnowski Wiceprezes Zarzgdu
Tomasz Macalik Cztonek Zarzgdu
tukasz Mietta Cztonek Zarzgdu
Katarzyna Maksymowicz Cztonek Zarzqdu

WOJICIECH WAJDA
Prezes Zarzadu

MICHAE MENTAL PAWELE KUCH WLODZIMIERZ SOSNOWSKI
Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

i

LUKASZ MIETEA TOMASZ MACALIK KATARZYNA MAKSYMOWICZ
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu Czlonek Zarzadu

_— -

-
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2.2. INFORMACJA O ZMIANACH W ZARZADZIE WASKO S.A.

W okresie od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia publikacji niniejszego sprawozdania w sktadzie Zarzgdu
WASKO S.A. zaszty nastepujgce zmiany:

W dniu 14 kwietnia 2023 roku Pan Wtadystaw Mizia ztozyt rezygnacje z funkcji Cztonka Zarzadu Spotki.

W dniu 28 maja 2023 Pan Andrzej Rymuza ztozyt rezygnacje z funkcji Wiceprezesa Zarzgdu.

Od dnia 01 marca 2024 Pan Michat Mental petni funkcje Wiceprezesa Zarzgdu.

Od dnia 01 marca 2024 Pan Wtodzimierz Sosnowski petni funkcje Wiceprezesa Zarzgdu.

Od dnia 01 marca 2024 Pani Katarzyna Maksymowicz petni funkcje Cztonka Zarzgdu.

2.3. RADA NADZORCIZA

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej WASKO S.A. stanowiq:

Imie i nazwisko Petniona funkcja

Zygmunt tukaszczyk  Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Rymuza Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Michat Matusak Cztonek Rady Nadzorczej

Jacek Weglarczyk Cztonek Rady Nadzorczej

Marek Rokicki Cztonek Rady Nadzorczej
Krzysztof Gawlik Cztonek Rady Nadzorczej
Barfosz Synowiec Cztonek Rady Nadzorczej

2.4. INFORMACJE O ZMIANACH W RADZIE NADZORCZEJ

W okresie od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia publikaciji niniejszego sprawozdania w sktadzie Rady Nadzorczej
WASKO S.A. zaszty nastepujgce zmiany:
Od dnia 29 maja 2023 roku Pan Andrzej Rymuza petni funkcje Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.
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2.5. WYNAGRODZENIA  WYPLACONE, NALEINE LUB POTENCJALNIE NALEINE OSOBOM
ZARZADZAJACYM I NADZORUJACYM

Wynagrodzenie Zarzgdu WASKO S.A. (nalezne i wyptacone) w 2023 roku w PLN:

Wynagrodzenie ztytulu  wynagrodzenie Premia za rok

petnienia funkciji

Lp. Cztonek Zarzqdu Czlonka Zarz 2 lytuly Umowy 2022 Okres
qdu o prace w2023  wyplacona
W 2023 roku roku w roku 2023
1. Wojciech Wajda 204 000,00 0,00 0,00 01.01.2023 -31.12.2023
2. Pawet Kuch 180 000,00 12 000,00 0,00 01.01.2023 -31.12.2023
3. Andrzej Rymuza 73 548,36 0,00 0,00 01.01.2023 - 28.05.2023
4.  Tomasz Macalik 144 000,00 192 000,00 200 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
5. Michat Mental 144 000,00 192 000,00 200 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
6. tukasz Mietta 144 000,00 0,00 144 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
7. Wtadystaw Mizia 41 600,00 0.00 0,00 01.01.2023 - 14.04.2023
8. Wtodzimierz Sosnowski 144 000,00 192 000,00 200 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
Razem 1075 148,36 588 000,00 744 000,00

tgczna warto$¢ wynagrodzenia Rady Nadzorczej WASKO S.A. (naleznego i wyptaconego) w 2023 roku
w PLN:

Wynagrodzenie z tytutu
petnienia funkcji w Radzie
Lp. Cztonek Rady Nadzorczej . Okres
Nadzorczej WASKO S.A.
w 2023 roku
1. Zygmunt tukaszczyk 120 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
2. Andrzej Rymuza 35 483,87 29.05.2023 - 31.12.2023
3. Krzysztof Gawlik 48 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
4, Michat Matusak 48 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
5. Marek Rokicki 48 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
6. Bartosz Synowiec 48 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
7. Jacek Weglarczyk 48 000,00 01.01.2023 - 31.12.2023
RAZEM 395 483,87

W WASKO S.A. nie wystgpita w 2023 roku kategoria wynagrodzen potencjalnie naleznych.

W roku 2023 jak réwniez w roku 2022 nie zostaty zawarte umowy miedzy Spdtkami z Grupy, a osobami
zarzgdzajgcymi, przewidujgce rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potgczenia
spotki przez przejecie
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W Grupie WASKO nie sq nalezne ani nie sg wyptacane wynagrodzenia, nagrody lub korzysci, wynikajgce
z programoéw motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w szczegdlnosci opartych
na obligacjach z prawem pierwszehstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych, w pienigdzu, naturze
lub jakiejkolwiek innej formie, wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z
0s6b zarzgdzajgcych, nadzorujgcych albo cztonkdw organdw administrujgcych w Spdtkach Grupy lub tez
we wtadzach jednostek podporzgdkowanych, bez wzgledu na to, czy odpowiednio byty one zaliczane w
koszty, czy wynikaty z podziatu zysku,

W Grupie WASKO nie wystepujg jakiekolwiek zobowigzania wynikajgce z emerytur i $wiadczeh o
podobnym charakterze dla bytych oséb zarzgdzajgcych, nadzorujgcych albo bytych cztonkdw organdw
administrujgcych, jak réwniez nie wystepujg zobowigzania zaciggniete w zwigzku z tymi emeryturami.

3. AKCJONARIUSZE SPOtKI DOMINUJACEJ WASKO S.A.

3.1. WYKAZ INACZIACYCH AKCJONARIUSZY WASKO S.A.

Na kapitat zaktadowy WASKO S.A. w wysokosci 91 187 500,00 zt sktada sie 91 187 500 akcji zwyktych
na okaziciela o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda. Zgodnie z informacjq posiadang przez Spdtke na dzien
sporzqdzenia sprawozdania, akcjonariuszami  posiadajgcymi co najmniej 5% gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spoftki sq: Wojciech Wajda oraz Krystyna Wajda.

. . . . % kapitatu Liczba gtoséw na % gtosow
Akcjonariusze Liczba akcji
zaktadowego WZA na WZA
Wojciech Wajda 61510523 67.5 61510523 67,5
Krystyna Wajda 13 226 867 14,5 13226 867 14,5
Pozostali 16 450 110 18,0 16450 110 18,0
tgcznie: 91187 500 100,0 91187 500 100,0%

3.2. INFORMACJE O AKCJACH WASKO S.A. BEDACYCH W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH
| NADZORUJACYCH

Stan posiadania akcji WASKO S.A. przez osoby zarzqgdzajgce i nadzorujgce WASKO S.A. przedstawia sie
nastepujgco:

Liczb ~w
iczba L
. . . . % w kapitale , ogdlnej
Akcjonariusz Liczba akcji gtosow o
zaktadowym liczbie
na WIA ,
gtosow
Wojciech Wajda 61510523 67,5 61510523 67,5
Andrzej Rymuza — Wiceprezes Zarzqdu 1762 500 1,93 1752 500 1,93
Pawet Kuch — Wiceprezes Zarzadu 2 625000 2,88 2 625000 2,88
Michat Mental - Cztonek Zarzgdu 1 042 0,001 1 042 0,001
tukasz Mietta — Cztonek Zarzgdu 8 000 0,009 8 000 0,009
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Pan Wojciech Wajda, Prezes Zarzgdu WASKO S.A. i jednoczesnie gtdwny akcjonariusz WASKO S.A. posiada
12091 akcji spotki zaleznej COIG S.A. co stanowi 2,24% udziatu w kapitale zaktadowym
oraz 600 udziatdéw spdtki Centrum Medyczne GABOS Sp. z 0.0., co stanowi 7,342% udziatu w kapitale
zaktadowym. Pozostate osoby Zarzgdzajgce WASKO S.A. nie posiadajg osobiscie ani przez strony trzecie
udziatéw w podmiotach z Grupy Kapitatowej WASKO.

3.3. INFORMACJE O AKCJONARIUSZACH POSIADAJACYCH SZICZEGOLNE UPRAWNIENIA KONTROLNE
W STOSUNKU DO WASKO S.A.

Jedynym akcjonariuszem WASKO S.A. posiadajgcym szczegdlne uprawnienia nadane przez Statut Spotki,
jest Wojciech Wajda, ktéry do chwili posiadania ponad 50% wszystkich akcji Spotki ma osobiste prawo do
powotywania i odwotywania trzech cztonkdw Rady Nadzorczej w piecioosobowej Radzie, czterech
cztonkdw Rady Nadzorczej w szescioosobowej Radzie oraz pieciu cztonkdédw Rady Nadzorczej
w siedmioosobowej Radzie - w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

4. ORGANIZACJA GRUPY KAPITAtOWEJ

STRUKTURA GRUPY KAPITALOWEJ NA DZIEN SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA

WASKO S.A.
| | | | | |
COIG S.A. GABOS SOFTWARE FONON D25 Sp. 2 0.0. WASKO 4 BUSINESS Centrum Medyczne
Sp.zo.0. Sp.zo.0. Sp.zo.0. Gabos Sp. z 0.0.
LogicSynergy FONON Deutschland
Sp.zo.0. GmBH

COIG S.A. 7z siedzibg w Katowicach jest dostawcqg kompleksowych, dedykowanych rozwigzan
informatycznych, wspomagajgcych procesy zarzgdzania w przedsiebiorstwach o profilu gérniczym oraz
w przedsiebiorstwach przemystowych. Spdétka jest réwniez producentem oprogramowania dla sektora
publicznego, w szczegdlnosci dla jednostek samorzgdu terytorialnego, wspomagajacego catosé
proceséw administracyjnych, w tym takze finansowych, realizowanych w jednostkach administracii
samorzgdowej. COIG S.A. oferuje réwniez zintegrowane rozwigzanie klasy ERP Microsoft Dynamics AX,
jak réwniez swiadczy ustugi projektowania i programowania systemow dedykowanych na platformach
systemowych MS Windows, HP UNIX, IBM i-series. Dodatkowo oferfa COIG S.A. zostata uzupetniona
o $wiadczenie ustug opartych o system informatyczny klasy ERP Infor LX.

GABOS SOFTWARE Sp.zo0.0. z siedzibg w Gliwicach jest dostawcg kompleksowych rozwigzan
informatycznych dla przedsiebiorstw z branzy medycznej. Flagowym produktem firmy GABOS jest rodzina
rozwigzan Mediqus, ktéry ma na celu kompleksowqg obstuge szpitali od strony medycznej oraz
administracyjnej.
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LogicSynergy Sp. z o.0. z siedzibg w Krakowie dziata od 1986 r. w sektorze utility, oferujgc zintegrowany
i kompleksowy system informatyczny w zakresie nastepujgcych funkcjonalnosci: biling, ERP, GIS, SCADA
oraz specjalistyczne ustugi informatyczne. Wykorzystujgc ponad 30 letnie doswiadczenie branzowe oraz
zespot doswiadczonych konsultantéw, spdtka LogicSynergy stale inwestuje w rozwéj dedykowanego dla
branzy ufility systemu informatycznego, bedqgc od lat w gronie najbardziej znanych i cenionych w branzy
komunalnej dostawcdw IT, czego wyrazem sqg liczne, prestizowe nagrody i wyrdznienia. Obecnie firma
obstuguje blisko 200 przedsiebiorstw branzowych na terenie catego kraju.

D2S Sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach zostata utworzona w maju 2012 roku. Przedmiotem dziatalnosci D2S
Sp. z 0.0. jest m.in. projektowanie, wykonawstwo oraz eksploatacja sieci swiattowodowych.

FONON Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie zostata utworzona w roku 2015. Przedmiotem dziatalnosci Fonon
Sp. z 0.0. jest m.in. projektowanie linii kolejowych, w szczegdlnosci projektowanie torowisk, sieci tfrakcyjnej,
instalacji teletechnicznych, telekomunikacyjnych oraz systeméw sterowania ruchem kolejowym. Fonon
readlizuje instalacje tfeletechniczne, felekomunikacyjne oraz systemy sterowania ruchem kolejowym
wymagane do poprawnego dziatania linii kolejowych. Fonon projektuje, buduje i utrzymuje sieci
telekomunikacyjne dla operatoréw telekomunikacyjnych. Fonon specjalizuje sie réwniez w $wiadczeniu
ustug inzyniera kontaktu.

Fonon Deutschland GmBh z siedzibg w Dusseldorf zostata utworzona w roku 2022 r. Celem utworzenia firmy
jest zaoferowanie ustug tozsamych z ustugami Fonon Sp. z 0.0. na rynku niemieckim. Ustugi te bedq
kierowane do operatorow telekomunikacyjnych oraz do operatoréw sieci kolejowych.

WASKO 4 BUSINESS Sp. z o0.0. z siedzibg w Katowicach $wiadczy na rzecz Grupy Kapitatowej WASKO S.A.
ustugi w zakresie: obstugi finansowo-ksiegowej, kadrowo-ptacowej, HR, kontrolingu, rozliczen projektdw
dofinansowanych, rozliczer masowych, obstugi gietdowe;.

Centrum Medyczne GABOS Sp. z 0.0. z siedzibg w Piekarach Sigskich jest nowoczesng placéwkg
Swiadczagcqg wielospecjalistyczne ustugi medyczne obejmujacej konsultacje medyczne, diagnostyke oraz

wykonywanie zabiegdw przy wykorzystaniu sprzetu oraz narzedzi informatycznych najnowszej generacii.

IMIANY W SKtADZIE GRUPY KAPITALOWEJ

W dniu 28 wrzesnia 2023 zostat podniesiony kapitat spdtki zaleznej Gabos Software o 8,5 min zt poprzez
podniesienie warto$ci nominalnej udziatdéw oraz kapitat spotki zaleznej Centrum Medyczne Gabos o 3 min
zt, réwniez poprzez podniesienie wartosci nominalnej udziatow, w tym 2,8 min dotyczyto podniesienia
dokonanego przez Spdtke, a 0,2 min przez udziatowca niekontrolujgcego.

POZOSTALE JEDNOSTKI W KTORYCH WASKO S.A. POSIADA UDZIALY LUB AKCJE

Szulc-Efekt Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Na dzien 31 grudnia 2023 r. WASKO S.A. nie wywierata
znaczgcego wptywu na Spdtke Szulc-Efekt Sp. z 0.0., w zwigzku z powyzszym udziaty te zostaty
zaprezentowane jako aktywa dostepne do sprzedazy i w taki sposdb sq traktowane przez Zarzad WASKO
S.A.

5.INFORMACJA O NABYCIU UDZIALOW

Informacja o nabyciu udziatéw przedstawione zostaty w punkcie 4. ,,Zmiany w sktadzie Grupy Kapitatowej".
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6.INFORMACJA O NABYCIU AKCJI WEtASNYCH

W roku 2023 WASKO S.A. nie nabywata akcji wtasnych, nie posiada rowniez akcji wtasnych nabytych
w poprzednich okresach sprawozdawczych.

7.KLUCIOWE INFORMACJE O PRODUKTACH | UStUGACH GRUPY
KAPITAtOWEJ WASKO S.A.

GRUPA WASKO S.A. swiadczy kompleksowe ustugi informatyczne i integracyjne oraz serwisowe, jest
dostawcq sprzetu komputerowego i oprogramowania na rzecz srednich i duzych przedsiebiorstw, w tym
operatoréw telekomunikacyjnych, przedsiebiorstw sektora wydobywczego, produkcyjnych i ustugowych,
jak réwniez instytucji, w tym instytucji finansowych oraz jednostek administraciji rzadowej i samorzadowe;.
Do kluczowych produktéw oraz ustug oferowanych przez GRUPE nalezy zaliczy¢:

SYZAR jest innowacyjnym systemem informatycznym stuzgcym do integraciji

SYZAR urzgdzen bezpieczehstwa ruchu drogowego, takich jak urzgdzenia sterowania,
pomiaru, monitorowania i nadzoru w celu wytworzenia informacji niezbednych
zarzqdcy do bezpiecznego i efektywnego zarzgdzania autostradg

NEDAPS Data Processing Suite to innowacyjne i otwarte rozwigzanie stuzgce do
zarzgdzania rozproszong infrastrukturg sieciowo — ustugowq w prosty i intuicyjny
sposdb. NEDAPS umozliwia graficzne modelowanie dowolnych proceséw
biznesowych, definiowanie ustug realizowanych przez urzgdzenia sieciowe oraz
tworzenie ich konfiguracii.

Data Center, ustugi hostingowe i kolokacji serwerdw — ustugi obejmujace wynajem
okreslonych zasobdw hostingowych zarzgdzanych programowo, wynajem
m serwerow wraz ze wsparciem serwisowym oraz wynajem infrastruktury. W ostatnich
latach COIG S.A. stworzyto profesjonalne Data Center, ktére stato sie podstawq
do $wiadczenia ustug outsourcingowych dla najwiekszych polskich firm. Potezng
moc obliczeniowq Data Center zapewniajg najnowoczesniejsze,
wieloprocesorowe serwery pracujgce w frybie wysokie] niezawodnosci,
wykorzystywane jako podstawa Srodowisk wirtualizacyjnych oraz macierze
dyskowe zapewniagjgce wydajng i niezawodng przestrzeh na dane Klientéw.

Wide Medical Solution — platforma informatyczna WMS wspierajgca wszystkie
procesy medyczne i administracyjne realizowane w szpitalu lub przychodni,
usprawnia przeptyw informacji miedzy uczestnikami procesu leczniczego oraz
zapewnia szybki dostep do danych archiwalnych.

Podstawowe zalety:

- funkcje dedykowane dla personelu, w tym administracji szpitala lub przychodni
- prowadzenie elekfronicznej dokumentaciji medycznej;

- odpowiedzialne i bezpieczne gromadzenie i przetwarzanie danych;

- e-ustugi dla Pacjenta i personelu jednostki;

- funkcje analityczne umozliwiajgce analizowanie zgromadzonych w systemie
danych oraz wykonywanie prognoz.

Wide Medlical Sohation
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System informatyczny automatyzujgcy procesy rejestracji danych osobowych
i biometrycznych, personalizacji graficznej i elektronicznej oraz dystrybucji
i wydawania dokumentéw osobistych. System umozliwia produkcje dowolnych
dokumentéw, w tym réwniez dokumentéw zawierajgcych dane biometryczne,
zgodnych z dokumentacjg ICAO nr 9303 zawierajgcg normy dotyczgce

zabezpieczen i danych biometrycznych dla paszportdw i dokumentdw podrdzy.

System elektronicznego obiegu dokumentdw i przeptywu zadah IntraDok jest
systemem, ktéry wykorzystuje technologie podpisu cyfrowego i pracuje
w Srodowisku  sieciowym  poprzez interfejs  popularnych  przeglgdarek
internetowych. Gtéwnym zadaniem systemu jest wspomaganie procesu wymiany
informacji w przedsiebiorstwie lub w jednostce administracii
zarzqdzanie przeptywem zadan, spraw i procesdw, a takze kontrola stanu ich

realizacji. InfraDok moze by¢ dostosowywany do norm i procedur wewnetrznych

publicznej,

przedsiebiorstw i organizaciji. System spetnia ponadto wymagania norm rodziny
ISO 9001.

System OLIMP odpowiada za sprzedaz i dystrybucje biletdw, identyfikacje kibicow,
obstuge imprez sportowych — zarbwno o charakterze masowym jak i plenerowym.
Jest przeznaczony do wspdtpracy zardwno z infrastrukturg kontroli dostepu —
kotowroty, jak i z witasnymi urzgdzeniami mobilnymi — palmtopami. OLIMP
to wiodgcy system biletowy na polskim rynku, ktéry jest w petni zgodny z ustawg
0 bezpieczenstwie imprez masowych, dajgc niemal 100% gwarancje identyfikaciji
kibica zaréwno podczas zakupu biletu jok i w momencie jego wchodzenia
na obiekt.

Informatyczna platforma monitorowania pojazdédw  jest  systemem
informatycznym, Ktéry umozZliwia obnizenie kosztéw eksploatacji i efektywne,
zdalne dysponowanie srodkami fransportu podtgczonymi do systemu. System ten
umozliwia dostep do aktualnej informacji o lokalizacji pojazddw lub innych
obiektow pozyskiwanej za pomocq technologii GPS/GPRS z wykorzystaniem
akfualnych map Polski i Europy. VOYAGER wykorzystywany jest w sektorze
kolejowym, umozliwiajgc lokalizacje i elektroniczng ewidencje sktaddw pojazddw
szynowych, monitorowanie zuzycia paliwa przez lokomotywy, modut dyspozytury,
modut kontroli remontéw i przeglgddw kontrolnych, kontrole czasu pracy druzyn

trakcyjnych iinne funkcjonalnosci.

System Openkye Centrum KD-RCP jest platformg programowq pozwalajgca na
kompleksowq realizacje zadan zwigzanych z bezpieczenstwem fizycznym
i kontrolg dostepu osdb i pojazddw do wybranych lokalizacji (pomieszczen,
budynkéw, obszardw, stref). System sktada sie wielu modutdéw funkcjonalnych
pozwalajgcych m.in. na kontrole dostepu oséb do pomieszczen i stref, rejestracje
czasu pracy pracownikéw, rejestracje danych osdb (gosci przedsiebiorstwal),
wydawanie kart dostepowych (gosci i zastepczych), kontrole wjazdu pojazdédw
na obszary chronione (wydawanie przepustek i rozpoznawanie tablic
rejestracyjnych).

Informatyczny system mediacji i kolekcji danych automatyzujgcy procesy
fransmisji, przetwarzania i gromadzenia danych rejestrowanych przez elementy
sieci felekomunikacyjnej (rekordy bilingowe dla abonentdw, rekordy bilingowe dla
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wigzek itqgczy, rekordy z ruchu IP, dane licznikowe oraz dane z pomiaréw
ruchowych). Zrédtem danych mogg byé réwniez inne urzgdzenia, systemy kolekciji
i systemy bazodanowe rejestrujgce dane na potrzeby prowadzenia rozliczen
dowolnych medidw. System moze zbiera¢ informacje jednoczesnie z wielu
réznych elementdw sieci, realizujgc przy tym weryfikacje i unifikacje danych.

Jest réwniez zrodtem danych dla innych systemdw, takich jak: systemy bilingowe
obstugi abonenta, systemy wykrywania naduzy¢ telekomunikacyjnych, systemy
wspomagania zarzgdzania, itp.

Informatyczny system analiz dtugoterminowych stuzgcy do nadzoru i optymalizacii
pracy sieci telekomunikacyjnej. System stanowi kompleksowe rozwigzanie
wspomagajgce i automatyzujgce  redlizacje  procesdw  zwigzanych
z monitorowaniem, planowaniem rozwoju oraz minimalizacjg kosztéw utrzymania
sieci.

System teleinformatyczny realizujgcy mediacje danych. System oferuje
kompleksowq obstuge redalizacji potrzeb operatoréw telekomunikacyjnych
w zakresie realizacji dostepu do posiadanych systemdw komunikacyjnych, bez
wzgledu na ich réznorodno$¢ i obstugiwane funkcje. Elastyczna budowa
oprogramowania pozwala na tatwg integracje z dowolnymi systemami
informatycznymi, zaréwno  wykorzystujgcymi  specyficzne interfejsy, jak
i middleware (MQSeries, WebMethods, itp).

Pierwsze w Polsce rozwigzanie Enterprise w Chmurze Prywatnej ktére umozliwia
bezpiecznie przechowywanie, udostepnianie oraz synchronizacje danych
w ramach firmy jak i w petni bezpieczne udostepnianie ich klientom zewnetrznym.
Produkt jest przygotowany na standard GDPR. Rozwigzanie umozliwia réwniez
backup w chmurze komputerdow przenosnych. PACKBACK jest rozwigzaniem B2B,
kierowanym do segmentu $rednich oraz duzych firm.

QLook to wyréb medyczny klasy | bedgcy samodzielnym oprogramowaniem.
UmozZliwia analize danych i raportéw przesytanych z  kardiowerteréw
i kardiowerteréw-defibrylatoréw oraz wspiera proces nadzorowania stanu zdrowia
pacjenta z urzgdzeniem wszczepionym.

BioTest to platforma programowa przeznaczona dla $rodowisk badawczo -
naukowych oraz o$rodkdw klinicznych zajmujgcych sie ztozonymi problemami
biomedycznymi. Pozwala na anadlize i festowanie hipotez biomedycznych,
zapewniajgc dostep do narzedzi wspierajgcych analizy proteomiczne,
genomiczne i franskryptomiczne.

Zinfegrowany system wspomagania zarzgdzaniem w przedsiebiorstwie SZYK2,
to ergonomiczne iintuicyjne oprogramowanie pozwalajgce uzytkownikowi
sprawi¢, aby jego firma dziatata efektywnie i elastycznie. Jak kazdy system klasy

ERP pozwala na zebranie wszystkich funkciji zarzgdczych w jeden spdjny system
umoZliwiajgc tym samym usprawnienie procesdéw biznesowych na kazdym
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szczeblu zarzgdzania. SZYK2 zapewnia prosty i szybki dostep do catego spekirum
zestawien i analiz stanowigcych podstawe do operacyjnego istrategicznego
zarzqdzania przedsiebiorstwem SZYK2 to zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami,
poswiadczona certyfikatami oraz stabilnos¢ ibezpieczenstwo SZYK2 obstuguije
struktury  holdingowe i wielooddziatowe - funkcjonuje w  firmach
jednooddziatowych jak i w strukturach terytorialnie rozproszonych, z duzqg iloscig
jednoczesnie pracujacych uzytkownikow.

Zintfegrowany System Zarzgdzania dla jednostek samorzgdu terytorialnego,
ktérego zadaniem jest wspomaganie catosci procesdw administracyjnych -w tym
finansowych - realizowanych w jednostkach administracji samorzgdowe;.
KSAT2000 posiada strukture modutowqg umozZliwigjgcq petne dostosowanie
wdrozenia do aktualnych potrzeb urzedu, nie zamykajgc jednocze$nie drogi
do petnejinstalacji w przysztosci. Ponadto system jest na biezgco dostosowany do
wymagan Unii  Europejskiej w miare wchodzenia nowych uwarunkowanh
prawnych. COIG S.A. stworzyt rébwniez wersje internetowq produktu - KSAT2000i,
wymagajgcq jedynie posiadania przeglgdarki infernetfowej po  stronie
uzytkownika kohcowego.

Wielozadaniowa platforma informatyczna wspierajgca dziatanie centréw
koordynacji dziatan ratowniczych i porzgdkowych w zakresie przyjmowania
zgtoszen i obstugi zdarzen, przetwarzania wprowadzanych informacii,
dysponowania i alarmowania wtasciwych sit isrodkdw, a takze wizualizacii,
kolekcji i przetwarzania danych pochodzgcych zrdznorodnych urzgdzen
i systemow.

Sprawna obstuga biezgcych dokumentdw w  przedsiebiorstwie staje  sie
koniecznoscig dla firm chcgcych efektywnie zarzgdzac swoimi zasobami
i odnie$¢ sukces na rynku. Mdok jest systemem w sprawny sposdb realizujgcym
obstuge elektronicznego obiegu dokumentdéw oraz spraw. W instytucjach
i firmach stawiagjgcych sobie wysokie wymagania w zakresie efektywnego
zarzgdzania elektronicznym obiegiem dokumentdw i spraw jest nieodzownym
narzedziem systematyzujgcym prace i utatwiajgcym komunikacje wewnetrzng.

SANT (System Alokacji Numeracji Telefonicznej) to nowoczesny system

informatyczny opracowany zmyslg o operatorach telekomunikacyjnych,

dla ktérych istotnym elementem prowadzonej dziatalnoscijest wykorzystanie ustug

hurtowych jak WLR (Whole Line Rental), BSA (Bit Stream Access), LLU (Local Loop

Unbundling) oraz NP (Number Portability).

Do gtéwnych zadan systemu nalezy:

-~ petna automatyzacja komunikaciji wymiany informacji w ramach proceséw
wykorzystania ustug hurtowych,

-  petne wsparcie aktualnych wersji specyfikacji MWD — Modelu Wymiany
Danych,

-~ monitoring wszystkich krokdw procesu, kontrola ich termindw realizacji
oraz statuséw,

~  zapewnienie wymaganego poziomu raportowania,

- petna integracja z infrastrukturg systemoéw informatycznych operatora
alternatywnego,

-~ gotowos¢ uruchomienia dodatkowych kanatdw komunikacyjnych.




" Microsoft Dynamics Zintegrowany system informatyczny klasy ERP Il firmy Microsoft, ktory jest oferowany
iwdrazany przez spodtke zalezng COIG  S.A. jaoko partnera  Microsoft
w tym zakresie. Modutowa struktura systemu pozwala zarzgdzac finansami,
sprzedazq, logistykq, zasobami ludzkimi, produkcjg, projektami i kontaktami
zklientem (CRM) oraz posiada zaawansowane narzedzia do raporfowania
i analiz. System w petni optymalizuje procesy biznesowe zwigzane z produkcjqg
i tancuchem dostaw (SCM). Microsoft Dynamics AX™ wyposazony jest w pakiet
narzedzi do projektowania aplikacji internetowych umozliwiajgcy uzytkownikowi
szybkie i tatwe zdefiniowanie i uruchomienie serwisu infernetowego.

Otwartos¢ aplikacji umozliwia komunikacje z systemem z dowolnego miejsca
a dostep do systemu uzyskuje sie na wiele sposobdw np. przez przeglagdarke
infernetowq, jako uzytkownik systemu Windows, z innej aplikacji za pomocq
technologii COM, czy za pomocg urzgdzenh przenosnych.

eMedia to zintegrowany system informatyczny przeznaczony do kompleksowego
zarzgdzania firmg komunalng i sieciowq, w obszarze ekonomicznym i technicznym.
System oparty jest na jednolitym oprogramowaniu systemowym i bazodanowym.
Ze wzgledu na duzqg specyfike dziatalnosci komunalnej, system eMEDIA dostepny
jest w czterech wersjach branzowych: dla wod-kan, pec, mpo oraz dla firm
wielobranzowych (pgk). Kazda wersja systemu ztozona jest ze zintegrowanych

pakietow obejmujgcych m.in.:

-~ Pakiet systemdw ekonomicznych:

-  System Sprzedaz i rozliczenia (billing)

- System Finansowo- Ksiegowy (Moduty ERP)

- System Confrolingu (Bl)

-~ System Konftroli Realizacji Proceséw (WORKFLOW)

-  System Raportowanie i analizy on-line- SmartReporting

-~ Pakiet systemdw technicznych do zarzgdzania majgtkiem sieciowym:
- SmartGis

- Transport

-  Laboratorium

Dzieki integracji modutowej budowie i wykorzystaniu logicznych powigzah miedzy
elementami oraz poprzez dostep do aktualnych i kompleksowych informaciji, E-
Media jest bezpiecznym i elastycznym narzedziem do sprawnego zarzgdzania
firmg w frudnym otoczeniu rynkowym.

Integracja IT - Konsulting, wdrozenia, opieka techniczna

Kompleksowe ustugi doradztwa, wdrazania i utrzymania  systemow
teleinformatycznych dla srednich i duzych przedsiebiorstw.

Jako jeden z najwiekszych polskich integratoréw IT posiadamy, poparte wieloma
referencjami, kompetencje z petnego przekroju ustug IT, zwigzanych z:

-~ infrastrukturg serwerowaq,
-~ infrastrukturg sktadowania danych (macierze, biblioteki tasmowe),

SPRAWOIDANIE ZARZADU WASKO S.A. 7 DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWES WASKO w ROKU OBROTOWYM 2023 15




-~ wirtudlizacjg i systemami operacyjnymi,

- systemami archiwizacji i backupu,

—  bazami danych,

-~ klastrami obliczeniowymi / High Performance Computing,
-~ systemami informatycznymi wysokiej dostepnosci,

—~  bezpieczehstwem IT.

Informatyczny system typu CallCenter wspierajgcy procesy komunikagcii
biznesowej. Jest rozwigzaniem pozwalajgcym na standaryzacje form komunikaciji

Ca"MaX z klientem isystematyczne podnoszenie jakosci obstugi, obejmujagc szereg
modutdw funkcjonalnych, pozwalajgcych na skuteczng i efektywng komunikacje
z klientami. System utatwia obstuge klientow (helpdesk, reklamacije), sprzedaz
przez telefon, reklame i promocje nowych produktéw, badania rynkowe, obstuge
programodw lojalnosciowych, konkurséw, windykacije naleznosci.

Platforma informatyczna, obejmujgca catg rodzine produktdéw m.in. OE SCADA,

eve OE NET, OE BMS, GAZTEL, HYDROTEL, COPYMANAGER i DZIENNIK DYSPOZYTORA,
umozliwiajgcych zarzgdzanie réznorodnym Srodowiskiem wraz z wizualizacijqg,
monitorowaniem i rejestrowaniem danych. Platforma ta znajduje zastosowanie
m.in.  w nastepujgcych  obszarach:  automatyki  konfrolno-pomiarowej,
gazownictwie, administrowaniu sieciami teleinformatycznymi, czy tez w sieciach
wodno-kanalizacyjnych. Zastosowanie wielowarstwowej architektury platformy
umoZliwia integracje z dowolnymi zewnetrznymi systemami IT, skalowalnosé
i modularno$¢ oraz prace na wszystkich dostepnych systemach operacyjnych.

8. INFORMACJA O POSIADANYCH PRIEZ JEDNOSTKE DOMINUJACA
ODDIZIAtACH

W roku 2023 Jednostka dominujgca posiadata nastepujgce oddziaty:

Miejscowos¢ Adres

Biatystok ul. Kraszewskiego 33, 15-024 Biatystok
Krakow ul. Panska 23, 30-565 Krakow

Olsztyn ul. Pstrowskiego 33A, 10-601 Olsztyn
Warszawa ul. Ptowiecka 105/107, 04-501 Warszawa
Bielsko-Biata ul. Strazacka 81, 43-382 Bielsko-Biata
Kielce ul. T-Maja 191, 25-655 Kielce

Poznan ul. Kowalewicka 33a, 60-002 Poznan

Grabiszynska 241 p.lV, 53-234 Wroctaw
Wyzwolenia 24, 85-790 Bydgoszcz
Metgiewska 9F, 20-209 Lublin
Przemystowa 1a, 35-105 Rzeszéw
Hutnicza 3, 81-212 Gdynia

Wojska Polskiego 6, 91-832 +6dz

Helska 7, 70-834 Szczecin

Wroctaw ul.

Bydgoszcz ul.

Lublin ul.

Rzeszéw ul.

Gdynia ul.

Lédz ul.

Szczecin ul.
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9.

INFORMACJA O WAINIEJSIYCH OSIAGNIECIACH W DIIEDZINIE

BADAN | ROIWOJU

SEKTOR PRZEMYStU

Dziatania Grupy w kolejnych lata bedqg obejmowaty:
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rozbudowe aplikacji mobilnych, bedqgcych uzupetnieniem podstawowych aplikacji Systemu Klasy
ERP do zastosowan gdrniczych;

kontynuacje integracji systemu ERP z rozwigzaniami z obszaru automatyki oraz elekironicznej
identyfikacji umozliwiajgcych udostepnianie funkcjonalnosci ERP na  specjalistycznych
urzgdzeniach, w tym rowniez dostepnych w podziemnych wyrobiskach gérniczych;

dalszy rozwdj funkcjonalnosci systemu kadrowo-ptacowego;

intfegracja wybranych aplikacji z obszaru kadrowo-ptacowego z systemem KSAT pod kgtem
jednostek administracji publicznej;

rozwdj ustug oraz wtasnej aplikacji Business Inteligence na potrzeby rynku wodociggdéw
i administracji publiczne;j.

budowe kompetencji w zakresie wdrazania rozwigzah — automatyzacji - produkcii,

w szczegdlnosci uzycie technologii Machine Vision z wykorzystaniem sztucznej inteligencii;
wykorzystanie narzedzi wirtualnej rzeczywistosci w ustugach serwisowych maszyn i urzgdzenh

kontynuacje prac zwigzanych z rozwojem systemu NEDAPS. W ramach prac zwigzanych z
rozwojem produkiu NEDAPS.TELKO zostat opracowany innowacyjny interfejs uzytkownika systemu,
ktéry obecnie oferowany jest klientom sektora telekomunikacyjnego. Rozpoczeto takze prace
zwigzane z budowg modutu monitorowania sieci operatoréw. Dodatkowo, w ramach rozwoju
grupy produktéw NEDAPS, powstat nowy modut zarzgdzania bezpieczehstwem srodowisk
serwerowo sieciowych — NEDAPS.SEC. Modut aktualnie infegrowany jest z kolejnymi skanerami
wykrywania podatnosci w sieciach oraz rozwijany o kolejne funkcjonalnosci. Rozpoczeto proces
oferowania rozwigzania podmiotom sektora medycznego, przemystu oraz telekomunikacyjnego.

W 2023 roku Spotka WASKO rozpoczeta prace nad kolejnym modutem zarzgdzania tozsamoscig
oraz uprawnieniami uzytkownikéw NEDAPS.IDM. Prace bedq realizowane do potowy 2024 roku.

Spoétka WASKO kontynuowata prace nad rozwojem produkiu OpenEye, m.in. w zakresie
monitorowania sterownikéw przemystowych, w kontekécie zapewnienia bezpieczenstwa i
prawidtowego funkcjonowania instalacji automatyki przemystowej. Dodatkowo rozpoczeto
projekt budowy kolejnego modutu z rodziny OpenEye — systemu ServiceDesk. W systemie zostang
zaimplementowane nowoczesne metody uczenia maszynowego wspomagajgce procesy
opisywani oraz dekretacji zgtoszen.

W kolejnych okresach WASKO bedzie kontynuowato prace nad rozwojem systemu SYZAR, w
zakresie obstugi nowoczesnych protokotéw komunikacyjnych dla urzgdzeh majgcych
bezposredni wptyw na zapewnienie ptynnosci i bezpieczehstwa ruchu drogowego. Planowane

jest przygotowanie oprogramowania w wersji Light, dedykowanego do mniejszych instalacji
drogowych.




SEKTOR UStUG DATA CENTER

W zakresie ustug Centrum Przetwarzania Danych bedg prowadzone dziatania zmierzajgce do:

dalszego wzrost udziatu w rynku ustug i dostaw rozwigzan informatycznych z zakresu
cyberbezpieczenhstwa,

statego wzrostu potencjatu obecnego Data Center poprzez jego rozbudowe oraz oferowanie
kompleksowych ustug outsourcingowych, a w konsekwencji dalsze poszerzenie portfela
odbiorcow ustug spoza rynku gornictwa,

rozszerzenie portfolio ustug Cloud Computing poprzez wdrozenie nowych ustug oraz integracje z
platformami obliczeniowymi Microsoft Azure oraz Oracle Cloud.

realizacji projektu Kompleksowe Centrum Cyberbezpieczehstwa W ramach projektu zrealizujemy
inwestycje w dziedzinie cyfryzacji, koncentrujgc sie na dostarczaniu zaawansowanych ustug
cyfrowych z zakresu bezpieczenstwa IT. Oferta skierowana bedzie do firm operujgcych na polskim
rynku, innych niz kopalnie, spotki wydobywcze oraz jednostki administracji publicznej. Podniesiemy
standard ustug cyberbezpieczenstwa i ustug chmurowych COIG S.A., dostosowujgc sie do
wymogdw Krajowego Systemu Cyberbezpieczehnstwa (KSC). Gtéwnym celem inwestycji jest
rozszerzenie zakresu dziatalnosci Data Center poprzez wprowadzenie nowych, zaawansowanych
ustug informatycznych z obszaru cyberbezpieczenstwa. Te ustugi sq skierowane do operatorow
ustug kluczowych, dostawcdw ustug cyfrowych i podmiotdw publicznych. Realizacja projektu ma
umozliwi¢ $wiadczenie ustug jedynie przez dostawcdw spetniajgcych wysokie wymagania
dotyczgce infrastruktury, uprawnien, certyfikatdw oraz posiadajgcych specjalistyczng kadre.
Ustugi bedqg wdrazane przy wykorzystaniu istniejgcego potencjatu  technicznego
i merytorycznego personelu COIG, obstugujgcego dotychczas obszar Data Center dla sektora
gérmictwa. Jednoczesnie planuje sie zatrudnienie nowych specjalistow, rekrutujgc ich m.in.
sposrdd osdb poszukujgeych pracy, w tym zwolnionych z przedsiebiorstw okotogdrniczych. Projekt
doskonale wpisuje sie w systematyczng strategie budowania cyberbezpieczenstwa w krajach UE,
w tym Polski, inicjowang od roku 2016 w zwigzku z dyrektywqg NIS. Z uwagi na projektowq dyrektywe
NIS2 (16.12.2020), ktérej implementacja do prawa krajowego jest konieczna w ciggu najblizszych
lat, realizacja opisanego przedsiewziecia staje sie niezbedna. Projekt umozliiwi COIG S.A.
dostosowanie obecnego Data Center do przysztych wymagan prawnych, zarbwno z zakresu
dyrektywy NIS 2, jak i KSC. Projekt stanowi kluczowy krok w dynamicznie rozwijajgcym sie w COIG
S.A. obszarze Cyberbezpieczenstwa i ustug chmurowych. Zintegrowane podejscie,
uwzgledniajgce zaréwno wykorzystanie istniejgcych zasobdw, jak i pozyskanie nowej kadry,
pozwoli na Swiadczenie ustug na najwyzszym poziomie, spetniajgc najnowsze standardy
bezpieczenstwa IT

SEKTOR ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

W zakresie sektora administracji publicznej Grupa bedzie kontynuowata rozwdj produktdw obejmujgcy:
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rozwdj systemu ERP dla administracji samorzgdowej ,KSAT" poprzez wprowadzenie

dedykowanych aplikaciji na urzgdzenia mobilne usprawniajgce obstuge proceséw realizowanych

w systemie w zakresie egzekucji w administracji oraz proceséw  zwigzanych
z windykacjg;

rozwdj systemu KSAT oparty na rozbudowie warstwy programowej gwarantujgcej integracje
wewnetrznych procesdw obstugiwanych w ramach systemu pozwalajgcg na sprawniejszqg
obstuge spraw w szczegdlnosci tych zwigzanych ze $wiadczeniem ustug drogg elektroniczng oraz
zwiekszenie poziomu dojrzatosci swiadczonych ustug drogg elektroniczng (e-ustug);




rozwdj systemu KSAT poprzez utworzenie nowoczesnego interfejsu graficznego systemu, dzieki
ktéremu uzytkownikom zostang dostarczone mechanizmy usprawniajgce ergonomie pracy, co
ZNACZQCO przyczyni sie przyspieszenia obstugi spraw;

rozwoj platformy informacyjno-ptatniczej (PLIP), petnigcej role pomostu komunikacyjnego miedzy
urzedem a klientem (mieszkancem), pozwalajgcej na usprawnienie komunikacji urzedu z klientem
poprzez udostepnianie kolejnych ustug elektronicznych w zakresie $wiadczonych spraw przez
urzedy;

rozwdj systemodw wspierajgcych zarzgdzanie obiegiem spraw i dokumentow, do ktérych nalezy
informatyczny system IntfraDOK;

wykorzystanie sztucznej inteligencji w zakresie automatyzacji procesu rejestracji i dekretaciji
dokumentdéw.

rozwdj AIDA - niezaleznego komponentu wspdtpracujgcego z systemami  zarzgdzania
dokumentacjg oraz informacja, pozwalajacego znaczgco skréci¢ czas rejestracji dokumentow
poprzez wykorzystanie zaawansowanych algorytmdw sztucznej inteligencji przetwarzania
obrazdéw oraz jezyka naturalnego. Komponent ten dokonuje automatyczng klasyfikacje tresci
wedtug zadanych kategorii oraz pozyskuje metadane identyfikujgcych nadawce, sprawe, date
wptywu i inne. Umozliwia on réwniez uzycie generatywnej sztucznej inteligencji do nadania
dokumentowi tytutu oraz przygotowania kilkuzdaniowego streszczenia. Ustuga dostepna jest w
centrum obliczeniowym COIG lub jako niezalezna instalacja w $rodowisku uzytkownika
rozwigzania

SEKTOR MEDYCINY
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W Roku 2023 Spdétka WASKO we wspdtpracy ze spdtkg Gabos Software Sp. z 0.0. realizowata
system: ,,SKRYBA - Inteligentny Asystent Lekarza™. Celem proj. jest opracowanie innowacyjnego,
niedostepnego na rynku systemu wspomagajgcego tworzenie dokumentacji medycznej na
podstawie danych wyekstrahowanych z rozmowy w trakcie prowadzania w rutynowy sposéb
procesu leczenia. Projekt bazuje na algorytmach sztucznej inteligenciji, narzedziach Text Mining
oraz analizie dzwieku z wypowiedzi. Osiggniecie celu wptynie na zwiekszenie dostepu do ustug
medycznych, skrécenie czasu oczekiwania na wizyte, redukcje czasu poswiecanego przez
medykdéw na wypetnianie dokumentaciji medycznej co pozytywnie wptynie na wzrost komfortu
pracy lekarzy i odczucia pacjenta w zakresie Swiadczonej na jego rzecz obstugi poprzez
zwiekszenie czasu lekarza na kontakt z pacjentem, a takze zapewni mozliwo$¢ gromadzenia
kompletnych danych medycznych co pozwoli na prowadzenie organizatorom profesjonalnej

ustugi medycznej analiz w celach statystycznych jak i optymalizacii kosztéw leczenia.

Wasko zamierza w pierwszej kolejnosci komercjalizowaé projekt w dziedzinach radiologii oraz
kardiologii..




10. SEGMENTY DZIAtALNOSCI, RYNKI ZBYTU

W roku 2023 Grupa Kapitatowa WASKO S.A. prowadzita monitoring segmentdw rynkowych wedtug
oferowanych grup produktowych, przy czym ponad 98% przychoddéw ze sprzedazy jest realizowane na
rynku krajowym.

Spoétka identyfikuje nastepujace segmenty dziatalnosci:

e Inwestycje infrastrukturalne

e Systemy Informatyczne oraz ustugi programistyczne
e Systemy wspomagajgce Zarzadzanie

o UstugiIT

e Ustugi przetwarzania danych

e Drziatalno$¢ handlowa

e Pozostate ustugi

PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY WG SEGMENTOW DZIALALNOSCI W ROKU 2023 (MLN Zt)

01.01.2023 01.01.2022
31.12.2023 31.12.2022
WyszczegOdlnienie Wartosé Udziat Wartosé Udziat

Dziatalno$¢ handlowa 126,7 23,7% 89,6 15,8%
Inwestycje infrastrukturalne 195,8 36,7% 286,5 50,7%
Systemy Informatyczne oraz ustugi programistyczne 67.8 12,7% 80,7 14,3%
Systemy wspomagajgce zarzgdzanie 56,4 10,6% 48,2 8.5%
Ustugi IT 42,5 8.0% 25,1 4,4%
Ustugi przetwarzania danych 17.9 3,3% 15,2 2,7%
Pozostate ustugi 27,1 51% 20,4 3,6%
Razem 5341 100,0% 565,7 100,0%
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WASKO

STRUKTURA PRZYCHODOW ZE SPRZEDAZY WG SEGMENTOW DZIALALNOSCI W ROKU 2023

= Dziatalno$¢ handlowa

= Inwestycje infrastrukturalne

= Systemy Informatyczne oraz ustugi
programistyczne

= Systemy wspomagajgce

zarzadzanie
= Ustugi IT

= Ustugi przetwarzania danych

m Pozostate ustugi

W roku 2023 Grupa Kapitatowa WASKO osiggneta przychody ze sprzedazy na poziomie 534,1 min zt,
co oznacza spadek o 5,6% w doniesieniu do roku 2022. Wzrost przychoddw widoczny jest przed
wszystkim w segmencie dziatalnosci handlowej. Opis poszczegdlnych segmentéw dziatalnosci zostat
zamieszony ponizej.

INWESTYCJE INFRASTRUKTURALNE

Ustugi nalezgce do tego segmentu dziatalnosci to budowa szerokopasmowych sieci szkieletowych
i dystrybucyjnych oraz budowa systemdw automatyki i telematyki transportu. W zakres ustug wchodzi
wykonanie catosci prac zwigzanych z projektowaniem i budowq infrastruktury.

W omawianym okresie przychody ze sprzedazy w ramach tego segmentu wyniosty 195,8 min zt, 1j. 36,7%
sprzedazy ogdtem. Kwota przychoddw w tym segmencie jest nizsza niz w 2022 roku o 90,8 min zt.

SYSTEMY INFORMATYCZNE ORAZ UStUGI PROGRAMISTYCZNE

Jednym z obszaréw dziatalno$ci Grupy Kapitatowej jest projektowanie, budowa i wdrazanie
zaawansowanych rozwigzan teleinformatycznych dla sektora telekomunikacyjnego, paliwowo -
energetycznego, administracji publicznej, przemystu oraz ustug.

Specjalnoscig Spodtki jest dostarczanie i wdrazanie systemdow informatycznych dla duzych i $rednich
odbiorcow.

GK WASKO posiada kadre ztozong z do$wiadczonych analitykéw, projektantdw, wdrozeniowcdw oraz
ekspertow specjalizujgcych sie w poszczegdlnych sektorach i dziedzinach informatyki.

Doswiadczenia zdobyte przy redlizacji najwiekszych krajowych projektéw teleinformatycznych, dostep
do nowoczesnych technolodgii, intensywna wspdtpraca ze srodowiskami akademickimi to najwieksze atuty,
potwierdzajgce mozliwosci w zakresie projektowania, budowy i wdrazania nawet najbardziej nietypowych
systemdw informatycznych tworzonych na zaméwienie. Zdobyte w ten sposéb kompetencje

SPRAWOIDANIE ZARZADU WASKO S.A. 7 DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWES WASKO w ROKU OBROTOWYM 2023 21




sg wykorzystywane réwniez przy $wiadczeniu ustug utrzymania i rozbudowy istniejgcych systemow, ktére
w naturalny sposéb uzupetniajg oferte zawartg w opisywanym obszarze.

W omawianym segmencie dziatalnosci, w 2023 roku zanotowano przychody o wartosci 67,8 min zt,
co stanowi 12,7% sprzedazy. Dla poréwnania, w roku poprzednim sprzedaz w segmencie systemow
informatycznych wyniosta 80,7 min zt.

SYSTEMY WSPOMAGAJACE ZARZADZANIE

Segment dziatalnosci o nazwie Systemy wspomagajgce zarzgdzanie obejmuje dziatalno$¢ na rynku
zinfegrowanych systemdw zarzqgdzania przedsiebiorstwem oraz obiegu dokumentow i przeptywdw pracy
kierowanych do przedsiebiorstw produkcyjnych, ustugowych, administracji publicznej oraz przemystu
wydobywczego. W 2023 roku przychody w tym segmencie dziatalnosci wyniosty 56,4 min zt, o0 8,2 min zt

wiecej niz w okresie pordwnywanym.

USLUGIH IT

Ustugi w zakresie rozwigzan wdrozeniowo - integratorskich oraz utrzymania i serwisu majg charakter
kompleksowy: od wstepnej oceny infrastruktury IT Klienta i opracowania planu jej udoskonalenia, poprzez
projekt i wdrozenie rozwigzania, szkolenia i konsultacje, do obstugi powdrozeniowej obejmujgcej serwis oraz
optymalizacje wdrozonego rozwigzania. GK WASKO oferuje kompleksowy pakiet ustug wsparcia i serwisu
dla systemow informatycznych zaréwno dla serwisu gwarancyjnego, jak i pogwarancyjnego. Ustugi te
obejmujg serwis oraz utrzymanie catosci infrastruktury klienta.

Rozproszona struktura firmy obejmujaca 14 oddziatéw réwnomiernie roztozonych geograficznie,
znajdujgcych sie we wszystkich duzych miastach w kraju, daje mozliwos¢ wykonania projektéw
rozbudowanych, obejmujgcych swoim zasiegiem caty kraj.

W ramach omawianego segmentu dziatalnosci przychody wyniosty 42,5 min zt. Dla porédwnania
w poprzednim roku sprzedaz w tym segmencie wyniosta 25,1 min zt. Wptyw na poziom sprzedazy w tym

obszarze majq ustugi zwigzane w utrzymaniem platformy biurowej i systemdw wydruku w instytucjach
finansowych oraz utrzymania infrastruktury serwerowej i sieciowe.

SPRZEDAZ UStUG PRZETWARZANIA DANYCH

Ustugi nalezgce do tego segmentu to: wynajem okre$lonych zasobdw hostingowych zarzgdzanych
programowo, wynajem serwerdw wraz ze wsparciem serwisowym oraz wynajem infrastruktury.
W ostatnich latach Grupa stworzyta profesjonalne Data Center, ktére stato sie podstawqg do $wiadczenia
ustug outsourcingowych dla najwiekszych polskich firm. Potezng moc obliczeniowg Centrum Danych
zapewniajg najnowoczesniejsze, wieloprocesorowe serwery pracujgce w trybie wysokiej niezawodnosci,
wykorzystywane joko podstawa Srodowisk wirtualizacyjnych oraz macierze dyskowe zapewniagjgce
wydajng i niezawodng przestrzeh na dane Klientow.

W ramach tej grupy przychody osiggnety wartos¢ 17,9 min zt co stanowi 3,3% wartoéci sprzedazy
w 2023 roku.

SPRAWOIDANIE ZARZADU WASKO S.A. 7 DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWES WASKO w ROKU OBROTOWYM 2023 22




POZOSTALE UStUGI

Wszelkie ustugi Swiadczone przez WASKO, ktére nie kwadlifikujg sie swoim zakresem do Zzadnej

z powyzej wymienionych kategorii, ujmowane sqg w tej pozycji. W wiekszosci sg to ustugi zwigzane z:

o budowq i modernizacjq systemdw pomiarowych i bezpieczenhstwa,
o audytami i ekspertyzami oraz raportami sSrodowiskowymi,
. najmem infrastruktury i powierzchni, itp.

W tym segmencie dziatalnosci zanotowano przychody na poziomie 27,1 min zt, co stanowi 5,1% sprzedazy
ogdétem. W tej grupie sprzedazy zanotowano wzrost o 6,8 min zt w odniesieniu do roku 2022.

DZIALALNOSC HANDLOWA

W ramach fego segmentu wyodrebniono sprzedaz towardw handlowych. WASKO wspdtpracuje
ze Swiatowymi producentami sprzetu IT, m.in. Hitachi Vantara, Lenovo, Fortinet, Juniper Networks, Fujitsu,
NetApp, Cisco, Commvault, Hewlett Packard Enterprise, Dell EMC itp., itp. sprzedajgc ich sprzet
do obiorcédw z réznych sektoréw na terenie kraju.

Przychody pochodzgce z dziatalnosci handlowej w 2023 roku osiggnety poziom 126,7 min zt,
co stanowi 23,7% przychoddéw ze sprzedazy ogdtem. Sprzedaz w omawianym obszarze byta w ubiegtym

roku wyzsza niz rok wczesniej o 41,4%.

11. INFORMACJA O ZIRODLACH ZAOPATRZENIA W MATERIALY, TOWARY
| UStUGI ORAZ O NAJWAINIEJSIYCH ODBIORCACH GRUPY KAPITALOWEJ
WASKO S.A.

Grupa Kapitatowa WASKO S.A. wspdtpracuje zarowno  Nazwa dostawcy Struktura

z dostawcami z rynku krajowego jak i zagranicznego.

Spoétki Grupy sg podmiotami  realizujgcymi  ztozone "S4ES.A. 8.9%

i istotne warto$ciowo projekty, korzystajg wiec w wielu VOLTAR SYSTEM Spétkaz o.0. 8.2%
TD SYNNEX POLAND Spétka z o.0. 7.7%

przypadkach z podwykonawcdw, ktérzy  swoim
TRAX elektronik A. Moryc, M.

Tomecki, L. Turczynski sp. j. 61%
prac. W okresie objetym niniejszym Sprawozdaniem, CSI EUROPE Spétka z 0.0 4.4%

najwiekszymi dostawcami GK WASKO byty firmy: S4E S.A.

dos$wiadczeniem i kompetencjami wspierajg wykonanie

' ’ e NTT SYSTEM S.A. 3.3%
TRAX elekironik A. Moryc, M. Tomecki, L. Turczynski Sp. J., Clico Spétkaz 0.0. 23%
VOLTAR SYSTEM Sp. z 0.0. oraz TD Synnex Poland Sp. z 0.0. ALSO POLSKA Sp.  0.0. 1 9%
W 2023 r. warto$¢ dostaw od dziesieciu najwiekszych Ingram Micro Sp. z 0.0. 1,5%
dostawcow stanowi w strukturze zakupow wyniosta 54,3%  ELEKTRO-INVEST HURT Sp. z o0.0. 1.5%
zakupdw ogdtem, przy czym udziat zadnego dostawcy  pozostali 54,3%

nie przekroczyt 10% wartosci zakupow

GK WASKO w roku 2023. Wobec powyzszego, zdaniem Zarzgdu WASKO S.A. nie istnieje ryzyko uzaleznienia
Spoétek Grupy od ktéregokolwiek z dostawcodw. Udziat poszczegdlnych dostawcodw w wartosci zakupdw
ogotem przedstawia tabela.

Jedynym odbiorcg Grupy Kapitatowej WASKO S.A. ktéry w 2023 roku osiggnat udziat w obrotach Grupy
wyzszy niz 10% jest PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. W ramach konfraktu na budowe infrastruktury systemu
ERTMS/GSM-R Grupa WASKO redlizuje dla PKP PLK S.A. budowe linii $wiattowodowych. Udziat przychoddéw
zafakturowanych przez FONON do PKP PLK w przychodach ogdétem Grupy w roku 2023 wynidst 18,4%.

SPRAWOIDANIE ZARZADU WASKO S.A. 7 DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWES WASKO w ROKU OBROTOWYM 2023 23




12. KOMENTARZ ZARZADU WASKO S.A. DO WYNIKOW FINANSOWYCH
W ROKU 2023

WYBRANE POZYCJE RACHUNKU ZYSKOW | STRAT W MLN. Zt

Przychody wypracowane przez Grupe

Kapitatowg WASKO S.A. w 2023 roku ‘s':’(\él:‘;%?izgx?;‘;jeo 01.01.2023 01.01.2022
wyniosty 534,1 min zt, o 31,6 min mnigj niz rachunku zyské\s i strat 31.12.2023 31.12.2022
w okresie porébwnywanym, co stanowi Przychody ze sprzedazy 534,1 565.7
isoqliké 6’6%'K ot T Koszty wtasne sprzedazy 459,7 488,6
n r apitatowe A
Y | I. ey P! el L. . Zysk brutto na sprzedazy 74,4 77,0
osiggniete w roku 2023 odzwierciedlajg ]
. L. . Zysk/strata na sprzedazy 15,1 23,0
ufrzymanie rentownosci na sprzedazy na . o
S . . Zysk na dziatalnosci
poziomie zblizonym do ubiegtorocznego. operacyjnej 4,9 11,8
Na zmiany zysku na poszczegdlnych Zysk brutto 48 12.3
poziomach agregaciji wptyw miat  w Podatek dochodowy 55 59
gtéwnej mierze spadek przychodoéw z
Zysk netto -0,7 6,4

projektéw infrastrukturalnych,  ktére
Grupa z powodzeniem realizuje w ostatnich latach. W 2023 r. Grupa wypracowata dodatni zysk brutto ze
sprzedazy na poziomie 74,4 min zt, przy zysku ze sprzedazy 15,1 min zt.

Istotny wptyw na wynik na dziatalnosci operacyjnej miaty wyniki w sektorze medycznym, gdzie w roku 2023
strata na dziatalnosci operacyjnej wyniosta 17,5 min ztotych. Zarzgd Gabos Software, Spotki ktérej dotyczy
w gtébwnej mierze strata w sektorze medycznym podjeta dziatania naprawcze, ktérych efektem bedzie
poprawa rentownosci projektéw, w postaci dostosowania i uelastycznienia kosztu zatrudnienia,
odpowiednio do poziomu realizowanych kontraktéw oraz modyfikacji zatozeh zawieranych umoéw,
pozwalajgcej na podgzanie ceny za czynnikami inflacyjnymi projektu.

Ponadto w pozostatych kosztach operacyjnych ujeto odpisy aktualizacyjne warto$¢ prac rozwojowych w
toku o wartosci kwocie 3,8 min ztotych oraz odpisy aktualizacyjne dotyczgce wartosci firmy o wartosci 4,3
min ztotych. Grupa zamkneta rok 2023 stratg netto w kwocie 0,7 min ztotych, co stanowi wynik nizszy o 7,1
min ztotych w poréwnaniu do wyniku poprzedniego roku.

WYBRANE POZYCJ BILANSU W MLN Zt

W strukturze bilansu na 31 grudnia 2023r.

» et [l : e Wybrane pozycje bilansu 2023-12-31 2022-12-31
Wi oc’ery jes |’ uprocenfowy spa .e P - 170.9 183.2
wartosci  aktywow  trwatych co jest

. . o, Aktywa obrotowe 309,1 297,0
skutkiem m.in. odpisdw ]
amortyzacyjnych dotyczgcych srodkéw Kopﬂo’t w’ros.ny _ 247.3 2543
frwatych, w  tym  nieruchomosci Zobowigzania dtugoterminowe 50,1 53,6
uzytkowanych na podstawie Zobowigzania krétkoterminowe 182,7 172,4
dtugoterminowych uméw najmu — 12,2 Suma bilansowa 480,0 480,2

min zt, a takze dokonanych odpisdéw dotyczgcych prac rozwojowych w toku oraz wartosci firmy o tgcznej
wartosci 8,0 min.

Wzrost wartosci aktywdw obrotowych byt efektem wyzszego niz na koniec 2022 roku stanu Srodkdw
pienieznych (o 60,3 min zt), co zostato skompensowane przez spadek zapasdw (o 15,2 min zt), naleznosci
handlowych (o 14,9 min zt) oraz aktywdw z tytutu umow (o 11 min zt). W ocenie Zarzgdu WASKO S.A.
struktura bilansu Grupy na dzieh 31 grudnia 2023 r. pozostaje stabilna i nie wykazuje istotnych odchylen od
warto$ci prezentowanych na koniec roku 2022.
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WYBRANE POZYCJE RACHUNKU PRZEPLYWOW SRODKOW PIENIEZNYCH W MLN Zt

Przeptywy srodkow pienieznych
z dziatalnosci operacyjnej byty dodatnie
i wyniosty w 2023 roku 76,7 min zt. Gtéwny
wptyw na te wartos¢ miaty kwota zysku
brutto 4,8 min zt oraz korekty: zmiana
stanu naleznosci oraz aktywow z tytutu
umoéw na kwote 29,3 min zt, zmiana
standw zapasdéw o 15,2 min oraz koszty

amortyzacji o wartosci 16,1 min zt.

Przeptywy srodkow

L. . L, 2023 2022
pienieznych z dziatalnosci:
operacyjnej 76,7 41,2
inwestycyjnej -4,8 -8,0
finansowej -11,5 -18,4
Zwleksgenle/Zmnlerzenle stanu Srodkow 60,3 14.9
pienieznych
$rodki pieniezne na koniec okresu 137,9 77,5

Przeptywy S$rodkdw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej byty ujemne i wyniosty -4,8 min zt,

co spowodowane byto przede wszystkim naktadami na nabycie rzeczowych aktywdw trwatych i wartosci

niematerialnych i prawnych w wysokosci -9,1 min zt, co zostato skompensowane przez wptywy z tytutu
sptaty udzielonych pozyczek o wartosci 3,2 min zt.

W roku 2023 przeptywy z dziatalnosci finansowej byty ujemne i wyniosty -11,5 min zt. Kluczowy wptyw

na warto$¢ przeptywdw w omawianym obszarze miaty wyptacone dywidendy w wysokosci -6,6 min zt,

sptata kredytéw/pozyczek (wptyw — 12,4 min zt), sptata zobowigzanh z tytutu leasingu finansowego (wptyw

-3,9 min zt) korygowane o wptywy z tytutu zaciggniecia nowych kredytow/pozyczek o wartosci 11,5 min zt.

KLUCZOWE WSKAZNIKI FINANSOWE

Definicje wskaznikéw finansowych:

I

marza brutto (stosunek zysku brutto na sprzedazy do przychoddw ze sprzedazy),

-~ rentowno$¢ brutto na dziatalnosci handlowej (stosunek zysku brutto na sprzedazy towardw i materiatdw do

przychodéw ze sprzedazy towardw i materiatéw),

- rentownos¢ operacyjna (stosunek zysku operacyjnego do przychoddw ze sprzedazy),

-~ rentownos¢ EBITDA (stosunek zysku operacyjnego powiekszonego o amortyzacije do przychoddw ze sprzedazy),

-~ rentownosc¢ brutto (stosunek zysku brutto do przychoddw ze sprzedazy),

- rentownos¢ netto (stosunek zysku netto do przychoddw ze sprzedazy),

-~ rentownos$¢ kapitatéw wtasnych ROE (stosunek rocznego zysku netto do kapitatdw witasnych, obliczanych jako

Srednia z okresu 01.01.2023-31.12.2023),

-~ wskaznik ptynnosci biezgcej (aktywa obrotowe / zobowigzania krétkoterminowe),

—~  wskaznik ptynnosci podwyzszonej (aktywa obrotowe - zapasy)/zobowigzania krétkoterminowe),

-~ wskaznik ogdlnego zadtuzenia (stosunek sumy zobowigzan dtugoterminowych i krétko-terminowych do pasywow

ogdbtem),

- wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych (stosunek sumy zobowigzan dtugoterminowych i krétkoterminowych do

kapitatéw wtasnych).

SPRAWOZDANIE ZARZADU WASKO S.A. 7 DZIAtALNOSCI GRUPY KAPITALOWEJ WASKO w ROKU OBROTOWYM 2023

25




Wyszczegdlnienie 2023 2022
Rentownosé

Marza brutto 13,92% 13,62%
Rentownos¢ brutto na dziatalnosci handlowe;j 11,51% 19.11%
Rentownos$¢ operacyjna 0,92% 2,09%
Rentownos¢ EBITDA 3,94% 4,89%
Rentownos¢ brutto 0.91% 2,17%
Rentownos¢ netto -0,13% 1,13%
Rentownos¢ kapitatdéw wtasnych ROE -0,27% 2,49%
Ptynnosé

Wskaznik ptynnosci biezgcej 1,69 1,72
Wskaznik ptynnosci podwyzszonej 1,64 1,58
Zadtuzenie

Wskaznik ogdlnego zadtuzenia 48,48% 47,05%
Wskaznik zadtuzenia kapitatdw wiasnych 94,12% 88,86%

Analiza wskaznikowa sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej WASKO S.A. za rok 2023 wykazata
nieznaczne pogorszenie wskaznikdw rentownosci w odniesieniu do roku 2022 w niemal kazdym obszarze
dziatalnosci. Wyjgtek stanowi poprawa marzy handlowe;.

Wskazniki ptynnosci o wartosciach przekraczajgcych 1,5 wskazujg na wysokg zdolnos¢ GK WASKO
do regulowania zobowigzanh biezgcych.

Analiza wskaznikdw zadtuzenia potwierdza, ze WASKO zarzgdza zasobami finansowymi zachowujgc
stabilng i bezpieczng strukture finansowania majgtku, utrzymujgc na bezpiecznym poziomie zdolnos¢
Spoétki do wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzanh.

Zachowanie optymalnej struktury finansowania jest dla Spdtki zapleczem pozwalajgcym na skuteczne
przeciwdziatanie zagrozeniom, o ktérych mowa w punkcie 15 niniejszego sprawozdania.

13. OPIS ISTOTNYCH ZDARZEN, | ISTOTNYCH DOKONAN, KTORE MIALY
MIEJSCE W ROKU 2023 | PO JEGO ZAKONCIENIU DO DNIA
PRZEKAZANIA RAPORTU

INFORMACJA O PODPISANIU ANEKSU DO UMOWY POZYCZKI Z COIG S.A.

W dniu 25 stycznia 2023 r. Zarzgd WASKO S.A. (Emitent) przekazat do publicznej wiadomosci informacije
o podpisaniu z COIG S.A. (spdtkg zalezng Emitenta ) z siedzibg w Katowicach aneksu do umowy pozyczki
pienieznej (Umowa) ktéra zostata udzielona Emitentowi w kwocie 10.000.000,00 (dziesiec miliondw ztotych)
w dniu 28 pazdziernika 2021 r.

Na mocy postanowien aneksu przedtuzony zostat okres sptaty pozyczki do dnia 31 grudnia 2023 roku.

Pozostate postanowienia Umowy nie ulegty zmianie.

SPRAWOIDANIE ZARZADU WASKO S.A. 7 DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWES WASKO w ROKU OBROTOWYM 2023 26




O podpisaniu Umowy ze spdtkg zalezng COIG S.A., Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 36/2021
z dnia 28 pazdziernika 2021.

COIG S.A. jest spotkg zalezng, w ktdrej WASKO S.A. posiada 93,98% udziatu w kapitale zaktadowym oraz
tyle samo gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

INFORMACJA O PODPISANIU Z BANKIEM ANEKSU DO UMOWY WIELOPRODUKTOWEJ NA ODNAWIALNY
LIMIT KREDYTOWY

W dniu 30.01.2023 r. Zarzad WASKO S.A. (Emitent) poinformowat, iz pomiedzy Emitentem i spdtkami
zaleznymi tj. COIG S.A., GABOS SOFTWARE sp. z 0.0., Logic Synergy Sp. z 0.0. oraz podmiotem powigzanym
ENTE Sp. z 0.0., a ING Bankiem Slgskim S.A. (Bank) z siedzibg w Katowicach zostat zawarty aneks do Umowy
Wieloproduktowej kredytu bankowego.

Na mocy aneksu Bank przedtuzyt Umowe Wieloproduktowq do dnia 31 pazdziernika 2023r. obnizajgc na
wniosek Emitenta dotychczasowqg kwote odnawialnego Limitu Kredytowego do kwoty 29.500.000,00 zt,
stownie: dwadziescia dziewiec miliondw piecset tysiecy ztotych 00/100 w okresie od dnia 01.02.2023 r.
do dnia 31.10.2023 r.

W ramach Umowy poszczegdlne Spdiki z Grupy Kapitatowej WASKO S.A. otrzymaty nastepujgce sublimity:

WASKO S.A. - sublimit do maksymalnej kwoty 25.000.000,00 zt, stownie: dwadzie$cia piec miliondw ztotych
00/100 do wykorzystania na gwarancje, promesy bankowe oraz akredytywy,

COIG S.A. = sublimit do maksymalnej kwoty w wysoko$ci 2.500.000,00 zt, stownie: dwa miliony piecset tysiecy
ztotych 00/100 do wykorzystania na kredyt w rachunku biezgcym, gwarancje, promesy bankowe oraz
akredytywy,

GABOS SOFTWARE sp. z 0.0. — sublimit do maksymalnej kwoty w wysokosci 3.000.000,00 zt, stownie: trzy
miliony ztotych 00/100 do wykorzystania na kredyt w rachunku biezgcym, gwarancje, promesy bankowe
oraz akredytywy,

LOGIC SYNERGY Sp. z 0.0. — sublimit do maksymalnej kwoty w wysokosci 1.000.000,00 zt, stownie: jeden
milion ztotych 00/100 do wykorzystania na kredyt w rachunku biezgcym, gwarancje, promesy bankowe
oraz akredytywy.

Zgodnie z Umowq Kredyty Obrotowe w Rachunku Bankowym sg oprocentowane wedtug zmiennej stopy
procentowej ustalonej przez Bank w stosunku rocznym w oparciu o stawke WIBOR dla 1 miesiecznych
depozytéw miedzybankowych powiekszong o marze Banku.

Strony ufrzymaty zabezpieczenie wierzytelnosci Banku wynikajgcych z  postanowien  Umowy
Wieloproduktowe] w nastepujgcych formach:

- Zastaw rejestrowy na zapasach,

- Cesja wierzytelnosci z tytutu realizaciji wskazanych kontraktow,

- Weksle in blanco wraz z deklaracjami wekslowymi,

- Hipoteki umowne ustanowione na trzech nieruchomos$ciach stanowigcych wtasnos¢ Emitenta.

Strony umowy odpowiadajqg solidarnie za zobowigzania wynikajgce z Kredytu Odnawialnego.

Ponadto w dniu 30.01.2023 r. pomiedzy Emitentem, a ING Bankiem Slgskim S.A. (Bank) z siedzibg
w Katowicach zostata zawarta Umowa o kredyt ztotowy w rachunku bankowym.

Na mocy Umowy Bank udostepni Emitentowi w okresie 01.02.2023 do 31.01.2024 kredyt w rachunku
bankowym w wysokosci 10.000.000,00 zt (stownie: dziesie¢ milionédw ztotych 00/100).
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Zgodnie z Umowq Kredyt Obrotowy w Rachunku Bankowym jest oprocentowany wedtug zmiennej stopy
procentowej ustalonej przez Bank w stosunku rocznym w oparciu o stawke WIBOR dla 1 miesiecznych
depozytéw miedzybankowych powiekszong o marze Banku.

Umowa jest zabezpieczona:
- wekslem in blanco z deklaracjg wekslowg

- gwarancjg udzielong przez Bank Gospodarstwa Krajowego w wysokosci 80% wartosci udzielonego
kredytu.

INFORMACJA O PODPISANIU ANEKSU DO UMOWY Z KONTRAHENTEM

W dniu 20 lutego 2023 r. Zarzad WASKO S.A. (Emitent) przekazat do publicznej wiadomosci informacje
o podpisaniu aneksu do umowy na redlizacje zamdwienia publicznego pn. ,,Regionalne projekty
wdrozeniowe Wroctaw — krajowy system zarzgdzania ruchem drogowym na sieci TEN-T Etap 1. Cze$¢ 2
w Oddziatach GDDKIiA we Wroctawiu i Opolu — drogi A4 i A8 oraz CZR Wroctaw-Widawa” (zwanej dalej
Umowq) zawarte] pomiedzy konsorcjum firm w sktadzie: WASKO S.A. — Lider Konsorcjum z siedzibg
w Gliwicach oraz TRAX elekfronik A. MORYC, M. TOMECKI, L. TURCZYNSKI Sp. j. — Uczestnik Konsorcjum
z siedzibg w Krakowie (zwanym dalej Wykonawcq), a Skarbem Panstwa Generalny Dyrektor Drég
Krajowych i Autostrad w Warszawie, dziatajgcym przez Generalng Dyrekcje Drog Krajowych i Autostrad
Oddziat we Wroctawiu, (zwang dalej Zamawiajgcym).

Na podstawie podpisanego aneksu do Umowy zmianie ulegta wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego
Wykonawcy, w oparciu o wskaznik wzrostu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw (bez wyptat z zysku) ogtaszany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, zgodnie z
zasadami waloryzacji okreslonymi w Umowie. Wysoko$¢ wynagrodzenia zostata zwiekszona o kwote 12 282
993,80 7zt brutto (stownie: dwanascie miliondw dwiescie osiemdziesiat dwa tysigce dziewiecset
dziewiecdziesigt trzy ztote osiemdziesigt groszy), z czego na Emitenta przypada ok. 23% wartosci dokonanej
waloryzacji umowne;.

O podpisaniu Umowy Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 29/2020 z dnia 01.09.2020 r.

INFORMACJA O PODPISANIU ANEKSU DO UMOWY Z KONTRAHENTEM

W dniu 23 lutego 2023 r. Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacije o podpisaniu
aneksu do umowy na ,wykonanie robét budowlanych w ramach inwestycji ,Budowa drogi ekspresowej
Krakéw-Rabka Zdré] na odcinku Naprawa-Skomielna Biata w km od ok. 721+170 do ok. 724+220
wraz z budowq tunelu” zawartej pomiedzy konsorcjum firm w sktadzie: WASKO S.A. — Lider Konsorcjum
z siedzibg w Gliwicach oraz VOLTAR System Sp. z 0.0. — konsorcjant z siedzibg w Tychach (zwanego dalej
Wykonawcg), a WEBUILD S.P.A. spdtka akcyjna oddziat w Polsce z siedzibg w Warszawie (dawniej: ASTALDI
S.P.A. spdtka akeyjna oddziat w Polsce z siedzibg w Warszawie) ( zwang dalej Zamawiajgcym).

Na podstawie podpisanego aneksu do Umowy zmianie ulegta wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego
Wykonawcy, w zwigzku z waloryzacjq kosztow.

Wysoko$¢ wynagrodzenia zostata zwiekszona o kwote 2 149 053,68 netto (stownie: dwa miliony sto
czterdziesci dziewiec tysiecy piecdziesigt trzy ztote 68/100) tj. 2 643 336,03 brutto (stownie: dwa miliony
sze§cset czterdziesSci trzy tysigce trzysta trzydzieSci sze$¢ ztotych 03/100 brutto), z czego na Emitenta
przypada kwota 1 074 524,84 zt netto , 1j. 1 321 668,01 zt brutto

W pozostatym zakresie postanowienia Umowy nie ulegty zmianie.
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INFORMACJA O ZAWARCIU UMOWY PRZEZ SPOLKE ZALEZNA COIG S.A.

W dniu 02 marca 2023 r. Zarzad WASKO S.A. (Emitent) przekazat do publicznej wiadomosci informacje
otrzymang od spdtki zaleznej COIG S.A. o zawarciu w dniu 02.03.2023 r. z Miastem +6dz Umowy
na $wiadczenie ustug asysty technicznej, gwarancji oraz opracowanie nowych wersji oprogramowania
komputerowego (Umowa).

Przedmiotem Umowy jest utrzymanie systemu informatycznego Zarzgdzanie Finansami Miasta dla Urzedu
Miasta todzi i Miejskich Jednostek Organizacyjnych, w tym dziatania o charakterze utrzymaniowym
i inwestycyjnym (Modyfikacje Prawne i Modyfikacje Rozwojowe), zapewniajgce sprawne i niezaktdécone
dziatanie funkcji biznesowych udostepnianych przez posiadany przez Miasto t6dz system informatyczny.

Maksymalna tgczna warto$s¢ Umowy wynosi 39 052 500,00 PLN brutto, w tym:
1) zamodwienie podstawowe — 30 368 700,00 PLN brutto,

2) prawo opcji — 8 683 800,00 PLN brutto. Prawo opcji obejmuje zwiekszenie liczby prac dodatkowych
0 13.000 roboczogodzin, wydtuzenie okresu $wiadczenia ustugi asysty technicznej oraz okresu gwaranciji o
maksymalnie do 6 miesiecy.

Umowa bedrzie realizowana w okresie od 01.03.2023 r. do 31.05.2027 r.

COIG S.A. jest spdtkg zalezng, w ktdérej WASKO S.A. posiada 93,98 % udziatu w kapitale zaktadowym oraz
tyle samo gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM

W dniu 22.03.2023 r. Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacje o podpisaniu
umowy z Centrum Informatyki Resortu Finanséw z siedzibg w Radomiu (Zamawidgjgcy) na wykonanie
zamoéwienia p.n.: ,Swiadczenie ustug serwisu pogwarancyjnego dla macierzy firmy Hitachi”. Numer
referencyjny: PN/2/23/HSKU.

Przedmiotem umowy (dalej: Umowa) jest: $wiadczenie ustugi serwisu technicznego dla infrastruktury
macierzowej Zamawiajgcego firmy Hitachi Vantara, przez okres 36 miesiecy od daty podpisania Umowy.

Maksymalne tgczne wynagrodzenie Wykonawcy za nalezyte wykonanie przedmiotu Umowy, wynosi
17 465 950,80 zt brutto. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie wyptacane kwartalnie, w 12 rdwnych
franszach, z dotu, na koniec kazdego okresu rozliczeniowego.

tgczna odpowiedzialnos¢ z tytutu kar umownych ograniczona jest do 60,00% maksymalnej tgcznej
wartosci przedmiotu Umowy brutto. Zaptata przez Wykonawce kar umownych z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania Umowy, nie wytgcza prawa Zamawiajgcego do dochodzenia odszkodowania
przewyzszajgcego ustalone powyzej kary umowne na zasadach ogdlnych.

Podpisanie Umowy jest wynikiem wybrania, przez Zamawiajgcego, oferty spdtki WASKO S.A., jako
najkorzystniejszej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w frybie przetargu
nieograniczonego na wykonanie zamdwienia p.n. Swiadczenie ustug serwisu pogwarancyjnego dla
macierzy firmy Hitachi”. Numer referencyjny: PN/2/23/HSKU., o czym Emitent informowat w raporcie
biezgcym nr 8/2023 z dnia 10.03.2023 r.

INFORMACJA O PODPISANIU Z MBANKIEM ANEKSU DO UMOWY ELASTYCZNEGO KREDYTU
ODNAWIALNEGO

W dniu 11 kwietnia 2023 r. Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacie
o podpisaniu aneksu do umowy z mBank S.A. z siedzibg w Warszawie (zwanego dalej ,,Bankiem”)
na udzielenie elastycznego kredytu odnawialnego.
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Na podstawie umowy z 17.04.2019 roku Bank udzielit WASKO S.A. elastycznego kredytu odnawialnego,
w wysokosci 10.000.000,00 PLN (stownie: dziesie¢ miliondw ztotych) z przeznaczeniem na finansowanie
dziatalno$ci biezgcej. Zgodnie z aneksem do umowy, Emitent uprawniony jest do korzystania z kredytu
odnawialnego w kolejnym okresie tj. do dnia 11 kwietnia 2024r. Zgodnie z umowq Bank pobierze odsetki
obliczane w stosunku rocznym od kwoty wykorzystanego kredytu. Wysoko$¢ oprocentowania bedzie
réwna stopie bazowej WIBOR jednomiesieczny w PLN powiekszonej o marze Banku.

W ramach zabezpieczenia sptaty kredytu WASKO S.A. ztozy oSwiadczenie o poddaniu sie egzekuciji
w frybie art. 777 § 1 pkt 5 Kodeksu postepowania cywilnego, w formie aktu notarialnego, do kwoty
13.000.000,00 PLN (stownie: frzynascie milionéw ztotych 00/100) z okresleniem terminu wystgpienia
z wnioskiem o nadanie aktowi notarialnemu klauzuli wykonalnosci do dnia 30 maja 2025r.

O podpisaniu Umowy z Bankiem, Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 17/2019 z dnia 17.04.2019 r.

WDROZENIE KLASTRA PALO ALTO NEXT GENERATION FIREWALL DLA FIRMY LINK

Wdrozenie nowoczesnych systemow zabezpieczen w firmach to dzisiaj jedno z najwazniejszych dziatan w
zakresie informatyki. Bezpieczenstwo danych i sieci informatycznych jest kluczowe dla wielu firm, w tym dla
dynamicznie rozwijajgcego sie przewoznika logistycznego - Link Sp. z o.0. Z tego powodu firma
zdecydowata sie na wdrozenie klastra Next Generation Firewall (NGF) firmy Palo Alfo i skorzystata z ustug z
naszych ustug, w celu zapewnienia sobie najlepszej jakosci dostawy i asysty przy wdrozeniu tego systemu.

Wdrozenie klastra Palo Alfo NGF wymaga przede wszystkim kompleksowe] wiedzy z zakresu
cyberbezpieczenhstwa, a takze znajomosci specyfiki funkcjonowania systeméw informatycznych danej
firmy. Dlatego tez niezwykle wazne jest, aby wdrozenie tego rodzaju rozwigzan zleci¢ specjalistom
z duzym doswiadczeniem. Klaster Next Generation Firewall to zaawansowane rozwigzanie stuzgce
do ochrony sieci przed atakami z zewngtrz oraz zapobiegania wyciekom danych. System NGF umozliwia
skuteczne monitorowanie i zarzgdzanie ruchem sieciowym, wykrywanie zagrozen oraz blokowanie
niepozgdanych aktywnosci, a takze pozwala na ochrone danych i aplikacji wewngtrz firmy. Wdrozenie
takiego systemu to kluczowy krok w kierunku zwiekszenia bezpieczenhstwa i ochrony danych firmy.

Dostawa i asysta przy wdrozeniu klastra NGF to zadanie, ktére wymaga wielu skrupulatnych dziatan, takich
jak planowanie, projektowanie, konfiguracja i testowanie. WASKO jako doswiadczony integrator IT,
przeprowadzilismy ten proces dla Link. Po dostawie i wdrozeniu klastra Palo Alto NGF zapewnilismy réwniez
petne wsparcie techniczne dla firmy Link.

Wdrozenie klastra Palo Alto Next Generation Firewall dla firmy Link to przyktad udanej wspdtpracy. Nasi
pracownicy posiadajg bogate doswiadczenie w projektowaniu i wdrazaniu systemow NGF, dzieki czemu
sg w stanie dostarczy¢ najlepsze i kompleksowe rozwigzania.

Zapewnilismy petng asyste i profesjonalne doradztwo na kazdym etapie wdrozenia, co przyczynito sie do
osiggniecia petnej satysfakcji klienta. Dzieki temu rozwigzaniu, firma Link Sp. z 0.0. moze teraz dziatac
bezpieczniej i bardziej efektywnie, co przyczynia sie do jej dalszego rozwoju.

INFORMACJA O PODPISANIU Z BANKIEM PKO BP ANEKSU DO UMOWY LIMITU KREDYTOWEGO
WIELOCELOWEGO

W dniu 23 maja 2023 Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacje o podpisaniu
aneksu do umowy limitu kredytowego wielocelowego z Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski Spdtka
Akcyjna z siedziba w Warszawie (zwanego dalej ,,Bankiem”). Na mocy aneksu WASKO S.A. jest uprawnione
do wykorzystania Limitu w okresie od dnia uruchomienia do dnia 24 maja 2024r.
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Na mocy umowy Bank udzielit WASKO S.A. limitu kredytowego wielocelowego w kwocie 10 000 000,00 PLN
(stownie ztotych: dziesie¢ miliondw ztotych 00/100). W ramach Limitu Bank udzielit Spdtce sublimitdéw na
gwarancje bankowe w obrocie krajowym i zagranicznym wystawiane na zabezpieczenie zobowigzah
Kredytobiorcy wobec beneficjentéw gwaranciji. Oprocentowanie zostato ustalone w stosunku rocznym,
wedtug zmiennej stopy procentowej réwnej niewysokosci stawki referencyjnej (WIBOR 1M), powiekszonej o
marze, Banku.

W ramach zabezpieczenia sptaty kredytu Spdtka zobowigzuje sie do ztozenia w Banku o$wiadczenia o
poddaniu sie egzekucji w trybie art. 777 § 1 pkt 5 Kodeksu postepowania cywilnego, w formie aktu
notarialnego, do kwoty 15.000.000,00 PLN (stownie: pietnasci miliondw ztotych 00/100) z okresleniem
terminu wystgpienia z wnioskiem o nadanie aktowi notarialnemu klauzuli wykonalnosci do dnia 24 maja
2034r., o tresci uzgodnionej z Bankiem.

O podpisaniu Umowy z Bankiem PKO BP, Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 12/2021 z dnia
25.05.2021r.

INFORMACJA O ROZPOCZECIU MEDIACJI PRZEZ SPOLKE ZALEZNA FONON SP. Z O.O.

Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacje ofrzymang w dniu 24 maja 2023 r. od
spotki zaleznej FONON sp. z 0.0., 0 podpisaniu umowy o przeprowadzenie mediacji przed Sgdem
polubownym przy Prokuratorii Generalnej RP ( zwang dalej ,,Umowq”) pomiedzy: PKP PLK S.A. z siedzibg w
Warszawie, (zwany dalej Zamawiajgcym), a Konsorcjum firm w sktadzie (zwane dalej ,,Konsorcjum”): Fonon
Sp. z 0.0. - Partner Konsorcjum, z siedzibg w Warszawie, SPC-2 Sp. z 0.0. — Partner Konsorcjum, z siedzibg w
Poznaniu, Herkules Infrastruktura Sp. z 0.0. w restrukturyzacji — Partner Konsorcjum, z siedzibg w Warszawie,
NOKIA SOLUTIONS AND NETWORKS Sp. z o.0. — Lider Konsorcjum, z siedzibg w Warszawie, w zwigzku z
realizacjqg przez Konsorcjum na rzecz Zamawiajgcego umowy nr 90/109/0002/18/Z/1 z dnia 29.03.2018 r. na
zaprojektowanie i wykonanie robdt w ramach projektu ,,Budowa Infrastruktury Systemu ERTMS/GSM-R na
Liniach Kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS cze$¢ 1 (zwanej dalej
,Kontraktem”).

Mediacje prowadzone w ramach Umowy dotyczy¢ bedqg w szczegdlnosci:
1) w zakresie Konsorcjum:

e wydtuzenia termindéw realizaciji Kontraktu,
e zwiekszenia kwot naleznych Konsorcjum za realizacje prac,
e waloryzacji Kontraktu zgodnie z jego warunkami (subklauzula 13.8 Kontraktu),

e kontynuacji realizacji Kontraktu i ustalen w tym zakresie;
2) w zakresie Zamawiajgcego:

e potencjalnych roszczenh Zamawiajgcego wobec Konsorcjum, obejmujgcych ewentualne kary
umowne i roszczenia odszkodowawcze.

Warto$¢ przedmiotu sporu, ktéry podlegac bedzie mediacjom wynosi 6 065 464 918,72 zt z czego roszczenia
Whnioskodawcy stanowig kwote 3.011.311.512,81 zt, a roszczenia Uczestnika zostaty przez niego
oszacowane na kwote 3 054 153 405,91 zt. Zawarcie umowy nie oznacza przyznania przez ktérgkolwiek ze
Stron jakichkolwiek okolicznosci w niej wymienionych, a w szczegdlnosci cho¢ niewytgcznie nie oznacza
uznania istnienia roszczeh drugiej Strony.

FONON sp. z 0.0. jest spdtkg zalezng, w ktdrej] WASKO S.A. posiada 100 % udziatu w kapitale zaktadowym
oraz tyle samo gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
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INFORMACJA O ZGtOSZENIU PRZEZ PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A. DO LIDERA KONSORCJUM
ROSZCZEN ZWIAZANYCH Z KONTRAKTEM ERTMS/GSM-R

Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacje otrzymang w dniu 20 czerwca 2023r.
od spdiki zaleznej FONON sp. z 0.0., a dotyczgcg realizacji Umowy nr 90/109/0002/18/7/1 z dnia 29.03.2018
r. na zaprojektowanie i wykonanie robdt w ramach projektu ,,Budowa Infrastruktury Systemu ERTMS/GSM-R
na Liniach Kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS cze$¢ 1. Zarzgd FONON Sp. z
0.0. poinformowat o wptynieciu w dniu 19.06.2023r. pisma Zamawiajgcego, PKP PLK S.A., skierowanego do
Nokia Solutions and Networks Sp. z 0.0. — Lidera Konsorcjum firm w sktadzie: Nokia Solutions and Networks
Sp. z 0.0. (Lider Konsorcjum), Fonon Sp. z o.0. (Partner Konsorcjum), SPC-2 Sp. z 0.0. (Partner Konsorcjum),
Herkules Infrastruktura Sp. z o.0. w restrukturyzacji (Partner Konsorcjum), z informacjg o naliczeniu kar
umownych wraz z notg obcigzeniowg wystawiong na Lidera Konsorcjum.

Jako powody wystawienia w/w noty obcigzeniowej zostaty wskazane:

° brak aktualnego harmonogramu rzeczowo-finansowego HRF — kara w wysokosci 10 230 000,00 zt,
° nieterminowe wykonanie ETAPU nr 1 — kara w wysokosci 844 163,40 zt,

° nieterminowe wykonanie ETAPU nr 2 — kara w wysokosci 7 266 021,12 zt,

° nieterminowe wykonanie ETAPU nr 3 — kara w wysokosci 4 240 851,68 zt,

° nieterminowe wykonanie ETAPU nr 4 — kara w wysokosci 769 636,32 zt,

° nieprawidtowosci zwigzane z umowami z podwykonawcami — kara w wysokosci 4 736 000,00 zt.

tgczna warto$¢ wystawionej noty obcigzeniowej to 28 086 672, 52 zt.

W opinii Fonon Sp. z 0.0., wystawiona nota obcigzeniowa w zaden sposdb nie dotyczy zakresu prac
realizowanego przez Fonon Sp. z 0.0. w ramach Kontfraktu ani nie wynika z dziatan lub zaniechan Fonon
Sp.z 0.0. Fonon Sp. z o.0. informuje, Ze realizuje prace w ramach Kontraktu terminowo i zgodnie z umowq
konsorcjum. Ponadto, Zarzad Fonon Sp. z 0.0. poinformowat o wptynieciu w dniu 19.06.2023r. dwdch
dodatkowych pism Zamawiajgcego, skierowanych do Lidera Konsorcjum, informujgcych o naliczeniu kar
umownych wraz z notfami obcigzeniowymi wystawionymi na Lidera Konsorcjum z tytutu:

° braku zaptaty przez partnera konsorcjum Herkules Infrastruktura Sp. z 0.0. w restrukturyzaciji 566 szt.
faktur wystawionych przez podwykonawcdédw tegoz partnera do dnia 20.12.2022r. — kara w wysokosci 28
300 000,00 zt,

° braku zaptaty przez partnera konsorcjum Herkules Infrastruktura Sp. z 0.0. w restrukturyzaciji 313 szt.
faktur wystawionych przez podwykonawcdw tegoz partnera do dnia 20.12.2022r. — kara w wysokosci 15
650 000,00 zt.

Wskazane powyzej noty obcigzeniowe nie dotyczqg zakresu prac realizowanego przez Fonon Sp. z 0.0. w
ramach Kontraktu ani nie wynikajq z dziatan lub zaniechah Fonon Sp. z o.0.

O zawarciu Umowy nr 90/109/0002/18/Z/1 z dnia 29.03.2018 r. na zaprojektowanie i wykonanie robdt w
ramach projektu ,,Budowa Infrastruktury Systemu ERTMS/GSM-R na Liniach Kolejowych PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS cze$¢ 1. Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 10/2018 z dnia
29.03.2018r.

FONON sp. z 0.0. jest spotkg zalezng, w ktdrej WASKO S.A. posiada 100 % udziatu w kapitale zaktadowym
oraz tyle samo gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikéw.

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM
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W dniu 24 lipca 2023r. Zarzad WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacije o podpisaniu
umowy z Centfrum Informatyki Resortu Finanséw z siedzibg w Radomiu (Zamawidjgcy), na wykonanie
zamdwienia p.n. ,Dostawa serwerdw stelazowych wraz z wdrozeniem w miejscu wskazanym przez
Zamawiajgcego”. Numer referencyjny: PN/18/23/IATS.

Przedmiotem umowy (dalej ,Umowa”) jest:

1. W ramach zamowienia podstawowego:

1) dostawa wraz z roztadunkiem 40 szt. serwerdw stelazowych wraz z Oprogramowaniem,
2) wykonanie i dostarczenie Projektu Technicznego,

3) wykonanie Wdrozenia

2. W ramach prawa opcji:

1) dostawa wraz z roztadunkiem 40 szt. serwerdw stelazowych wraz z Oprogramowaniem,
2) wykonanie i dostarczenie Projekfu Technicznego,

3) wykonanie Wdrozenia

Mcaksymalne tgczne wynagrodzenie za nalezyte wykonanie przedmiotu Umowy, wynosi 33 067 320,00 zt
brutto, w tym wynagrodzenie w ramach prawa opcji wynosi 16 533 660,00 zt brutto.

Termin realizacji Umowy w zakresie:

1. zamowienia podstawowego wynosi do 40 dni roboczych od dnia zawarcia Umowy.

2. prawa opcji wynosi do 45 dni roboczych od dnia wystania przez Zamawiajgcego zawiadomienia
o skorzystaniu z prawa opciji

Wykonawca, w ramach przedmiotu Umowy, udzieli 83 miesiecznej gwarancji od dnia podpisania Protokotu
Odbioru Wdrozenia.

W umowie przewidziano m.in. nastepujgce kary umowne:

° w przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy lub odstgpienia od Umowy przez Wykonawce z przyczyn lezqgcych po stronie Wykonawcy,
Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 20% wartosci przedmiotu
Umowy brutto,

° w przypadku zwtoki Wykonawcy w wykonaniu przedmiotu Umowy w zakresie zamdwienia
podstawowego, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w  wysokosci 20.000,00 zt (stownie:
dwadziescia tysiecy ztotych) za kazdy rozpoczety Dzieh Roboczy zwtoki,

° w przypadku zwtoki Wykonawcy w wykonaniu przedmiotu Umowy, w zakresie prawa opcji,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w wysoko$ci 20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych)
za kazdy rozpoczety Dzieh Roboczy zwtoki,

° w przypadku zwtoki Wykonawcy w usunieciu Awarii, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w
wysokosci 2.000,00 zt (stownie: dwa tysigce ztotych), za kazdy rozpoczety Dzieh Roboczy zwtoki,

° w przypadku zwtoki Wykonawcy w dochowaniu terminu, usuniecia nieprawidtowosciw przypadku,
gdy Sprzet nie przejdzie pozytywnie odbioru Wdrozenia, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w
wysokoséci 20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysigce ztotych), za kazdy rozpoczety Dzieh Roboczy zwtoki,

° w przypadku zwtoki Wykonawcy w zapewnieniu poprawek do Oprogramowania, Wykonawca
zaptaci

Zamawiajgcemu kare w wysokosci 2.000,00 zt (stownie: dwa tysigce ztotych), za kazdy rozpoczety dzieh, w
ktérym poprawki nie zostaty zapewnione,

Kary umowne naliczane sg niezaleznie od siebie, mogq zosta¢ natozone przez Zamawiajgcego za kazdy
przypadek naruszenia Umowy odrebnie i podlegajg kumulacji, z tym zastrzezeniem, ze jedli to samo
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dziatanie lub zaniechanie Wykonawcy wypetnia przestanki do naliczenia dwodch lub wiecej kar umownych
wskazanych w Umowie, to Zamawiajgcy naliczy kare wyzszg, nie moze on jednak natozy< wiecej niz jednej
kary za to samo dziatanie czy zaniechanie.

tgczna odpowiedzialno$s¢ Wykonawcey z tytutu kar umownych ograniczona jest do 60 % maksymalnej
warto$ci przedmiotu Umowy brutto.

Podpisanie Umowy jest wynikiem wybrania, przez Zamawiajgcego, oferty spdtki WASKO S.A., jako
najkorzystniejszej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na wykonanie zamowienia p.n. ,,Dostawa serwerdw stelazowych wraz z wdrozeniem w
miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego”. Numer referencyjny: PN/18/23/IATS, o czym Emitent
informowat w raporcie biezgcym 24/2023 z dnia 16.06.2023 .

INFORMACJA O POSTEPOWANIU SADOWYM

Zarzgd WASKO S.A. poinformowat o otrzymaniu w dniu 4 sierpnia 2023 r. z Sgdu Okregowego w Warszawie,
XVI Wydziat Gospodarczy nakazu zaptaty wydanego w postepowaniu upominawczym na skutek pozwu
whniesionego przez NEXERA Sp. z o.0. w dniu 20 Iutego 2023 r. przeciwko WASKO S.A.
Nakaz zaptaty dotyczy kar umownych za opdznienie w redlizaciji zawartych pomiedzy Stronami umow w
ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020. O§ Priorytetowa nr 1 ,,Powszechny
dostep do szybkiego Internetu”, w tqcznej kwocie 8 625 249,18 zt wraz z ustawowymi odsetkami za
opdznienie od dnia 11 stycznia 2023 r. do dnia zaptaty oraz kwoty 207.217,00 ztotych tytutem kosztow
procesu wraz z odsetkami ustawowymi za opdznienie od dnia uprawomocnienia sie nakazu zaptaty do
dnia zaptaty.

O otrzymaniu noty obcigzeniowej Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 37/2022 z dnia 27 grudnia
2022r. Na podstawie art. 505 Kodeksu postepowania cywilnego, Emitent w terminie dwodch tygodni od dnia
doreczenia wniesie sprzeciw od nakazu zaptaty.

W ocenie Emitenta kierowane przez NEXERA Sp. z 0.0. roszczenia nie znajdujg uzasadnienia w zaistniatym
stanie faktycznym i prawnym, w szczegdlnosci, ze opdznienia wynikty z przyczyn nielezgcych wytgcznie po
stronie Emitenta.

Wskaza¢ dodatkowo nalezy, iz w zwigzku z realizacjg ww. umdw, Emitent wystgpit do NEXERA Sp. z 0.0. z
pozwem o zaptate wynagrodzenia w kwocie 44.545.433,44 zt, o czym poinformowat w raporcie biezgcym
nr 35/2022 z dnia 22.12.2022r.

INFORMACJA O ZAWARCIU UMOWY PRZEZ SPOKE ZALEZNA FONON SP. Z O.0.

Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacije ofrzymang od spdtki zaleznej FONON
Sp. z 0.0., 0 zawarciu umowy w dniu 10.08.2023r. pomiedzy PKP Polskie Linie Kolejowe S. A. z siedzibg w
Warszawie (zwany dalej Zamawiajgcym), a Konsorcjum firm w sktadzie (zwane dalej Konsorcjum lub
Wykonawcq):FONON Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Czackiego 7/9/11 (Lider Konsorcjum),
Wielobranzowa Pracownia Projektow Kolejowych Sp. z 0.0. z siedzibg w Zorach, przy ul. Boczna 6 (Cztonek
Konsorcjum),

Przedmiotem umowy (dalej ,Umowa”) jest :

Opracowanie dokumentacji projektowej wraz z petnieniem nadzoru autorskiego w ramach projekfu pn.:
wUzupetnienie sieci kolejowej o potgczenie kolejowe Jastrzebia Zdroju z Katowicami” realizowanego w
ramach Programu Uzupetnienia Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej — Kolej + do 2029 roku.
Wykonanie przedmiotu Umowy, nastgpi w nastepujgcych Fazach:

Faza | - opracowanie dokumentacji projektowej;
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Faza Il (Prawo Opciji)- petnienie nadzoru autorskiego
Maksymalna tgczna warto$e przedmiotu zamowienia wynosi 13 161 000,00 zt brutto, w tym:

1) warto$¢ zamdwienia podstawowego wynosi 11 858 061,00 zt brutto;

2) warto$¢ prawa opcji wynosi 1 302 939,00 zt brutto.

Wysoko$¢ wynagrodzenia przypadajgca na FONON wynosi 9 318 111,00 zt brutto, w tym:
1) warto$¢ zamdwienia podstawowego wynosi 8 918 361,00 zt brutto;

2) wartos¢ prawa opcji wynosi 399 750,00 zt brutto.

Termin redlizacji zamdwienia podstawowego wynosi 970 dni od daty podpisania umowy.
Termin redlizacji prawa opcji wynosi 1000 dni od dnia nastepnego po dniu zawarcia przez Zamawiajgcego
umowy z wykonawcg robét budowlanych do czasu dokonania ostatniego odbioru kohcowego.

Konsorcjum udzieli gwarancji na wykonany przedmiot umowy do 2030-04-21.
W umowie przewidziano w szczegdlnosci nastepujgce kary umowne:

—w przypadku zwtoki w wykonaniu poszczegdlnych etapdw Fazy | przedmiotu Umowy —w wysokosci 0,02%
wynagrodzenia netto za dany etap,

—w przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy —
w wysokoséci 30% catkowitego wynagrodzenia netto,— tgczna suma kar umownych jest ograniczona do
30% catkowitego wynagrodzenia netto.

FONON sp. z 0.0. jest spotkg zalezng, w ktdrej WASKO S.A. posiada 100 % udziatu w kapitale zaktadowym
oraz tyle samo gtosdéw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. O wyborze oferty spotki zaleznej FONON
Sp. z 0.0. 0 Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 26/2023 z dnia 22 czerwca 2023 r.

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM

W dniu 16 sierpnia 2023r. Zarzad WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacije
o podpisaniu umowy pomiedzy konsorcjum firm (zwanym dalej Podwykonawcq) w sktadzie: WASKO S.A. -
Lider Konsorcjum z siedzibg w Gliwicach, TELWAY sp. z 0.0. — Cztonek Konsorcjum z siedzibg w Kryspinowie,
TRAX elektronik A.Moryc, M.Tomecki, L.Turczynhski sp. j. — Cztonek Konsorcjum z siedzibg w Krakowie, a
spotkami prowadzgcymi tgcznie dziatalno$¢ gospodarczg w formie spdtki cywilnej pod nazwaq: GLM
KRAKOW GULERMAK AGIR SANAYI INSAAT VE TAAHHUT A.S. GULERMAK SP. Z O.0. MOSTY +tODZ S.A. SPOLK
CYWILNA, z siedzibg w Warszawie, w sktadzie: GULERMAK AGIR SANAY!I INSAAT VE TAAHHUT A.S. z siedzibg
w Ankarze (Turcja), GULERMAK SP. Z O.0. z siedzibg w Warszawie (Polska), MOSTY +OD? S.A. z siedzibg w
todz (Polska), (zwanej dalej ,,Wykonawcq”), na realizacje przez Podwykonawce prac polegajgcych na
zaprojektowaniu i wykonaniu Systemu Zarzgdzania Ruchem na drodze S$52 Péthocna Obwodnica Krakowa
w ramach inwestycji: ,,Zaprojektowanie i budowa drogi ekspresowej S52 odc. Pétnocna Obwodnica
Krakowa: wezet Modinica — wezet Krakdw Mistrzejowice (bez wezta)”, redlizowanej na rzecz Generalnej
Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad oraz Polskiej Spotki Gazownictwa Sp. z o.0. (zwanej dalej:
»Inwestorem”).

Zakres prac realizowany przez Emitenta w ramach umowy:

— dostawa i instalacja: sygnalizatoréw, zapdr drogowych, sterownikdbw do sygnalizatorow, kamer
rozpoznajgcych tablice rejestracyjne, szaf sieci szkieletowej, konstrukciji dla potrzeb urzgdzen telematyki,

—wykonanie integraciji Systemu Zarzgdzania Ruchem z Centfrum Zarzgdzania Tunelem,

— dostawa i instalacja wyposazenia komputerowego Cenfrum Zarzgdzania Ruchem,
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— zaprojektowanie sieci aktywnej,
— dostawa i instalacja urzgdzen LAN.

Warto$¢ przedmiotu umowy wynosi 21.415.380,00 zt netto (stownie: dwadziescia jeden miliondw czterysta
pietnascie tysiecy trzysta osiemdziesigt ztotych 00/100) tj. 26.340.917,40 zt brutto (stownie: dwadziescia sze$¢
milionéw trzysta czterdziesci tysiecy dziewiedset siedemnascie ztotych 40/100). Warto$¢ wynagrodzenia
przypadajgca dla Emitenta wynosi okoto 47,7% wartosci przedmiotu umowy.

Termin zakonczenia redlizacji prac w zakresie wykonania przedmiotu umowy ustalony zostat na dzien 30
czerwca 2024r.

Konsorcjum udzieli gwaranciji z tytutu rekojmi oraz gwaranciji jakosci liczonej od dnia odbioru kohcowego
przedmiotu umowy przez Wykonawce, ktéra wygasnie po uptywie 5 lat i 30 dni, liczgc od dnia odbioru
kohcowego

catej inwestycji, bedqce] przedmiotem kontrakfu pomiedzy Inwestorem a @ Wykonawca.
W umowie przewidziano m.in. nastepujgce kary umowne:

- 0,014% wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzieh zwtoki w pierwszych dwdch tygodniach;
-0,021% wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzieh zwtoki w frzecim i czwartym tygodniu;

—-0,035% wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzieh zwtoki w kazdym kolejnym tygodniu, poczgwszy
od pigtego tygodnia.

tgczna wysokos¢ kar umownych naleznych Wykonawcy nie moze przekroczy¢ 14,016% wartosci
wynagrodzenia brutto Podwykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy. Wykonawca zastrzegt sobie
prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych do
wysokosci poniesionej szkody.

O podpisaniu listu infencyjnego Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 13/2023 z dnia 28 kwietnia
2023r.

INFORMACJA O PODPISANIU UMOWY Z KONTRAHENTEM

Zarzgd WASKO S.A. przekazat do publicznej wiadomosci informacje o podpisaniu umowy w dniu 01
wrzesnia 2023 pomiedzy konsorcjum firm (Wykonawca) w sktadzie: WASKO S.A. — Lider Konsorcjum
z siedzibg w Gliwicach (44-100) przy ul. Berbeckiego 6, Integrale IT Sp. z 0.0 — Konsorcjant | siedzibg w
Poznaniu (61-663) przy ul. Winogrady 18a oraz Konsorcjant Il — Begolden Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach
(40-750), przy ul. Armii Krajowej 133, a Instytutem Meteorologii i Gospodarki Wodnej Panstwowy Instytut
Badawczy (Zamawiajgcy), na wykonanie zamodwienia p.n: ,Wysokowydajne komputery”. Numer
referencyjny: OVFMP 4A.4.1.

Przedmiotem umowy (dalej ,,umowa”) jest dostarczenie wysokowydajnych klastréw obliczeniowych do
placowek IMIGW w Warszawie i Krakowie, wraz z dostarczeniem instalacji fotowoltaicznych
i modernizacjg systemdw serwerowni (zasilanie w energie elekiryczng — w tym zasilacze awaryjne
i agregaty rezerwowe, system chtodzenia, system gaszenia).

Maksymalne tgczne wynagrodzenie Wykonawcy za nalezyte wykonanie przedmiotu umowy, wynosi
46 799 995,71 PLN oraz 308 246,61 EUR brutto, z czego na Emitenta przypada 45 560 401,71 PLN oraz 308
246,61 EUR brutto.

Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie wyptacane w ratach za wykonanie poszczegdinych etapdw umowy
zgodnie z planem ptatnosci ustalonym przez Zamawiajgcego.

Termin realizacji Umowy wynosi 48 tygodni od dnia jej podpisania.
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Konsorcjum udzieli 60-cio miesiecznej gwarancji liczonej od daty Odbioru Eksploatacyjnego danego
podsystemu.

W umowie przewidziano m.in. nastepujgce kary umowne:

0,05% Ceny Umownej (lub odpowiedniej czesci Ceny Umownej w odniesieniu do Podsystemu), jezeli System
lub Podsystem nie uzyskat Odbioru Eksploatacyjnego — za kazdy dzien opdznienia.

Maksymalne odszkodowanie umowne (Warto$¢ Maksymalna kar umownych) wynosi 10% Ceny Umowne;.

Podpisanie Umowy jest wynikiem wybrania przez Zamawiajgcego oferty Konsorcjum, jako najkorzystniejszej
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonym wedtug procedur
miedzynarodowego przetargu konkurencyjnego (ICB) okredlonych w ,Instrukcji Banku Swiatowego:
Zamoéwienia fowardw w ramach pozyczek IBRD oraz kredytéw i dotacji IDA realizowane przez
Pozyczkobiorcow Banku Swiatowego ze stycznia 2011 r., zmienione w lipcu 2014 r, (,Instrukcja Banku
Swiatowego dotyczgca zamdwien”) na wykonanie zamdwienia p.n:

~Wysokowydajne komputery”. Numer referencyjny: OVFMP 4A.4.1.,, o czym Emitent informowat
w raporcie biezgcym nr 29/2023 z dnia 04 sierpnia 2023r.

INFORMACJA O ZAWARCIU UMOWY PRZEZ SPOKE ZALEZNA FONON SP. Z O.O.

Zarzgd WASKO S.A. (Emitent) przekazat do publicznej wiadomosci informacje otrzymang w dniu 09
pazdziernika 2023 r. od spdtki zaleznej FONON sp. z 0.0., 0 zawarciu umowy w dniu 09 pazdziernika 2023r.
pomiedzy PKP Polskie Linie Kolejowe S. A. z siedzibg w Warszawie (zwany dalej Zamawiajgcym), a
Konsorcjum firm w sktadzie:

FONON Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Czackiego 7/9/11 (Lider Konsorcjum), Wielobranzowa
Pracownia Projektow Kolejowych Sp. z 0.0. z siedzibq w Zorach, przy ul. Bocznej 6 (Cztonek Konsorcjum).
Przedmiotem umowy (dalej ,,Umowa”) jest :

Opracowanie dokumentacji projektowej wraz z petnieniem nadzoru autorskiego w ramach projektu:
»Zwiekszenie zdolnosci przepustowej linii kolejowej nr 140 na odc. Katowice Ligota — Orzesze Jaskowice
poprzez budowe drugiego toru i dodatkowych przystankéw osobowych” realizowanego w ramach
Programu Uzupetnienia Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej — Kolej + do 2029 roku.

Wykonanie przedmiotu Umowy, nastgpi w nastepujgcych Fazach:
Faza | - opracowanie dokumentaciji projektowej
Faza Il (Prawo Opciji)- petnienie nadzoru autorskiego

Maksymalna tgczna warto$¢ przedmiotu zamdwienia wynosi 10 450 00,00 zt netto (12 853 500,00 zt brutto)
w tym:

1) warto$¢ zamodwienia podstawowego wynosi 9 405 000,00 zt netto (11 568 150,00 zt brutto);
2) wartos¢ prawa opcji wynosi 1 045 000,00 zt netto (1 285 350,00 zt brutto).

Wysoko$¢ wynagrodzenia przypadajgca na FONON wynosi 6 367 500,00 zt netto (7 832 025,00 zt brutto), w
tym:

1) warto$¢ zamdwienia podstawowego wynosi 6 105 000,00 zt netto (7 509 150,00 zt brutto);
2) wartos¢ prawa opcji wynosi 262 500,00 zt netto (322 875,00 zt brutto).

Termin realizacji zamowienia podstawowego wynosi 1014 dni od daty podpisania umowy.
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Termin realizacji prawa opcji wnosi 918 dni od dnia nastepnego po dniu zawarcia przez Zamawiajgcego
umowy z wykonawcqg zamdwienia na roboty budowlane do czasu dokonania (ostatniego) odbioru
kohcowego robdt budowlanych. Pomiedzy zamdwieniem podstawowym (Faza 1), a prawem opcji (Faza
Il) odbedzie sie procedura przetargowa, ktérej zaktadany czas frwania to 174 dni.

Konsorcjum udzieli gwarancji na wykonany przedmiot umowy do dnia 02.09.2030r.
W umowie przewidziano w szczegdlnosci nastepujgce kary umowne:

0,02% wartosci wynagrodzenia netto za dany etap, za kazdy dzieh zwtoki w wykonaniu poszczegdinych
etapdw Fazy | przedmiotu Umowy,

30% catkowitego wynagrodzenia netto w przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy z
przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy.

tgczna suma kar umownych jest ograniczona do 30% catkowitego wynagrodzenia netto. Zamawiajgcy
moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wysokos$¢ kar umownych na zasadach ogdinych.

FONON sp. z 0.0. jest spotkg zalezng, w ktérej WASKO S.A. posiada 100 % udziatu w kapitale zaktadowym
oraz tyle samo gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

O wyborze oferty spodtki zaleznej FONON Sp. z 0.0. o Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 33/2023 z
dnia 01 wrzeénia 2023 r.

INFORMACJA O PODPISANIU Z BANKIEM ANEKSU DO UMOWY WIELOPRODUKTOWEJ NA ODNAWIALNY
LIMIT KREDYTOWY

Zarzgd WASKO S.A. (Emitent) poinformowata, iz w dniu 26.10.2023 r. pomiedzy Emitentem i spotkami
zaleznymi tj. COIG S.A., GABOS SOFTWARE Sp. z 0.0., LogicSynergy Sp. z 0.0. oraz podmiotem powigzanym
ENTE Sp. z 0.0. a ING Bankiem Sigskim S.A. (Bank) z siedzibg w Katowicach zostat zawarty aneks do Umowy
Wieloproduktowej kredytu bankowego.

Na mocy aneksu Bank przedtuzyt Umowe Wieloproduktowg do dnia 31 stycznia 2024 r. na
dotychczasowych warunkach, o ktérych Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 03/2023. Zawarcie
niniejszego aneksu ma na celu ujednolicenie termindéw obowigzywania umow zawartych pomiedzy
Emitentem a Bankiem.

INFORMACJA O PODPISANIU Z BANKIEM ANEKSU DO UMOWY WIELOPRODUKTOWEJ NA ODNAWIALNY
LIMIT KREDYTOWY

Zarzgd WASKO S.A. (Emitent) poinformowat, ze w dniu 30.01.2024r. pomiedzy Emitentem i sp&tkami
zaleznymi tj. COIG S.A., Logic Synergy Sp. z 0.0. oraz podmiotem powigzanym ENTE Sp. z o0.0., a ING
Bankiem Sigskim S.A. (Bank) z siedzibg w Katowicach zostat zawarty aneks do Umowy Wieloproduktowej
kredytu bankowego.

Na mocy aneksu Bank przedtuzyt Umowe Wieloproduktowqg do dnia 31 stycznia 2025r. utrzymujgc
dotychczasowqg kwote odnawialnego Limitu Kredytowego w kwocie 29.500.000,00 zt, stownie: dwadzie$cia
dziewie¢ milionéw piecset tysiecy ztotych 00/100 w okresie od dnia 01.02.2024r. do dnia 31.01.2025r.

W ramach Umowy poszczegdlne Spoditki z Grupy Kapitatowej WASKO S.A. otfrzymaty nastepujgce sublimity:
WASKO S.A. - sublimit do maksymalnej kwoty 25.000.000,00 zt, stownie: dwadziescia pie¢ miliondw ztotych
00/100 do wykorzystania na gwarancje, promesy bankowe oraz akredytywy,

COIG S.A. = sublimit do maksymalnej kwoty w wysokosci 3.000.000,00 zt, stownie: trzy miliony ztotych 00/100
do wykorzystania na kredyt w rachunku biezgcym, gwarancje, promesy bankowe oraz akredytywy,
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LOGIC SYNERGY Sp. z 0.0. — sublimit do maksymalnej kwoty w wysokosci 1.000.000,00 zt, stownie: jeden
milion ztotych 00/100 do wykorzystania na kredyt w rachunku biezgcym, gwarancje, promesy bankowe

oraz akredytywy.

Zgodnie z Umowq Kredyty Obrotowe w Rachunku Bankowym sg oprocentowane wedtug zmiennej stopy
procentowej ustalonej przez Bank w stosunku rocznym w oparciu o stawke WIBOR dla 1 miesiecznych
depozytdw miedzybankowych powiekszong o marze Banku. Strony utrzymaty zabezpieczenie
wierzytelnosci Banku wynikajacych z postanowieh Umowy Wieloproduktowe] w nastepujgcych formach:

e zastaw rejestrowy na zapasach,

e cesja wierzytelnosci z tytutu realizaciji wskazanych kontraktow,

* weksle in blanco wraz z deklaracjami wekslowymi,

* hipoteki umowne ustanowione na trzech nieruchomosciach stanowigcych wtasno$¢ Emitenta.

Strony umowy odpowiadajg solidarnie za zobowigzania wynikajgce z Umowy Wieloproduktowej. Zawarcie
przez Emitenta Umowy wieloproduktowej ma na celu utrzymanie odpowiednich do skali dziatalnosci Grupy
Kapitatowej limitdw na bankowe produkty gwarancyjne.

INFORMACJA O PODPISANIU Z BANKIEM ANEKSU DO UMOWY WIELOPRODUKTOWEJ NA ODNAWIALNY
LIMIT KREDYTOWY

Zarzgd WASKO S.A. (Emitent) poinformowat, ze w dniu 31.01.2024r. pomiedzy Emitentem, a ING Bankiem
Slgskim S.A. (Bank) z siedzibg w Katowicach zostat zawarty aneks do Umowy o kredyt ztotowy w rachunku
bankowym. Na mocy aneksu Bank przedtuzyt Umowe do dnia 31 stycznia 2025r. utrzymujgc
dotychczasowq kwote Kredytu Obrotowego w Rachunku Bankowym na poziomie 10.000.000,00 zt, stownie:
dziesie¢ miliondw ztotych 00/100 w okresie od dnia 01.02.2024r. do dnia 31.01.2025r.

Zgodnie z Umowq Kredyt w rachunku bankowym jest oprocentowany wedtug zmiennej stopy procentowej
ustalonej przez Bank w stosunku rocznym w oparciu o stawke WIBOR dla 1 miesiecznych depozytdw
miedzybankowych powiekszong o marze Banku.

Strony utfrzymaty zabezpieczenie wierzytelno$ci Banku wynikajgcych z postanowien Umowy w
nastepujgcych formach:

—weksel in blanco z deklaracjg wekslowqg

— gwarancja udzielona przez Bank Gospodarstwa Krajowego w wysokosci 80% warto$ci udzielonego
kredytu.

Zawarcie przez Emitenta Umowy kredytowej ma na celu utrzymanie odpowiednich do skali dziatalnosci
Grupy Kapitatowej limitow kredytowych.

O podpisaniu Umowy Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 3/2023 z dnia 30.01.2023r.

INFORMACJA O ZAWARCIU UMOWY PRZEZ SPOKE ZALEZNA COIG S.A.

Zarzgd WASKO S.A. (Emitent) przekazuje do publicznej wiadomosci informacje otrzymang w dniu 03
kwietnia 2024 r. od spdtki zaleznej COIG S.A. o zawarciu w dniu 03.04.2024r. z Weglokoks Kraj S.A.
(Zamawiajgcy) umowy serwisowej na wykonanie zaméwienia publicznego pn. ,,Swiadczenie ustug serwisu
i rozwoju obecnie wykorzystywanego oprogramowania klasy ERP wspomagajgcego zarzgdzanie
przedsiebiorstwem dla Weglokoks Kraj S.A. o nazwie handlowej SZYK wraz z udostepnieniem platformy
obliczeniowej w Data Center na okres 36 miesiecy” (Umowa), numer postepowania PRZZ/3698.
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Przedmiotem Umowy jest wsparcie serwisowe aktualnie eksploatowanego systemu informatycznego SZYK2
wspomagajgcego zarzgdzanie przedsiebiorstwem, w tym ustug:

a) administracji i serwisu oprogramowania;

b) rozwoju oprogramowania;

c) dodatkowych ustug dla oprogramowania;

d) udostepnienia zasobdw sprzetowo-systemowych Centrum Przetwarzania Danych Wykonawcy;
e) monitorowania i zarzgdzania bezpieczehstwem systemdw informatycznych;

f) serwisu urzgdzen do ewidencji czasu pracy.

Umowa zawarta zostata na okres 36 miesiecy, frwajgcy od 01.04.2024 r. do 31.03.2027 r.
Warto$¢ Umowy wynosi 12.656.700,00 PLN brutto, tj. 10.290.000,00 PLN netto, w tym:

a) warto$¢ ustug ryczattowych: 11.180.700,00 PLN brutto fj. 9.090.000,00 PLN netto,
b) warto$¢ budzetu na ustugi rozwoju i dodatkowe: 1.476.000,00 PLN brutto tj. 1.200.00,40 PLN netto.
Zamawiajgcy uprawniony jest do naliczenia Wykonawcy m.in. nastepujgcych kar umownych:

a) za rozwigzanie Umowy przez Zamawiajgcego z winy Wykonawcy w wysokosci 20 % catkowitej ceny
brutto Umowy;

b) za nieprzedtuzenie zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy lub niewniesienia nowego
zabezpieczenia przez Wykonawce, najpdzniej na 7 dni przed uptywem terminu waznosci dotychczasowego
zabezpieczenia — w wysokosci 0,01% wynagrodzenia brutto Umowy za kazdy rozpoczety dzieh zwtoki;

c) za zwtoke w przedstawieniu nowej wersji Komponentu lub nowego Komponentu do odbioru w stosunku
do terminu wykonania (dotyczy Ustug Rozwoju) — 0,2% wartosci netto zZleconej Ustugi Rozwoju za kazdy
rozpoczety dzieh zwtoki, jednak nie wiecej niz 30% wartosci danej Ustugi Rozwoju netto.

tgczna suma naliczonych kar umownych nie moze przekroczy¢ 30% wartosci brutto Umowy. Zamawiajgcy
moze dochodzi¢ odszkodowania z tytutu niewykonania bgdZz nienalezytego wykonania Umowy na
zasadach ogdlnych, ponad wysokos$¢ zastrzezonych w Umowie kar umownych. Ponadto w przypadku
niedotrzymania, z wytgcznej winy Wykonawcy, gwarantowanych przez niego poziomdw ustug.
Wykonawca zobowigzany bedzie do obnizenia wynagrodzenia naleznego za $wiadczenie danej ustugi o
wartos¢ okreslong w Umowie, przy czym wysoko$S¢ obnizenia wynagrodzenia w kazdym miesigcu
kalendarzowym nie moze przekroczy¢ 20% wartos$ci miesiecznego wynagrodzenia ryczattowego z Umowy.

Odpowiedzialno$¢ Wykonawcy za szkody, jakie moze wyrzqdzi¢ Zamawigjgcemu w  zwigzku z
wykonywaniem Umowy, jest ograniczona do kwoty stanowigcej 100% warto$ci wynagrodzenia umownego
netto, tgcznie dla wszystkich zdarzeh w czasie tfrwania Umowy, jak tez po jej zakohczeniu. COIG S.A. jest
spotkg zalezng, w ktdre] WASKO S.A. posiada 93,98 % udziatu w kapitale zaktadowym oraz tyle samo gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

O wyborze oferty spotki zaleznej COIG S.A. Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 5/2024 z dnia
26.03.2024r.

REALIZACJA KONTRAKTU GSMR

FONON Sp. z 0.0. (dalej: FONON), spdétka zalezna WASKO S.A., dziatajgc w ramach Konsorcjum: Nokia
Solutions and Networks sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (Nokia), FONON Sp. z o0.0. (dawniej SPC-1 Sp. z
0.0.), SPC-2 Sp. z 0.0. z siedzibg w Wysogotowie oraz SPC-3 Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (dalej jako:
Konsorcjum) realizuje prace na mocy Umowy zawartej 29 marca 2018 r. przez Konsorcjum ze Spotkg PKP
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Polskie Linie Kolejowe S.A. z siedzibg w Warszawie (Zamawiajgcy) na zaprojektowanie i wykonanie robdt w
ramach Projektu ,,Budowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R na liniach kolejowych PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS Cze$¢ 1 zamodwienia” (Kontrakt). Przedmiotem kontraktu jest
zaprojektowanie, dostawa i wykonanie wszystkich niezbednych prac oraz robdét budowlanych w celu
wdrozenia na liniach kolejowych w Polsce sieci GSM-R joko dedykowanego dla kolei systemu
bezprzewodowej tgcznosci cyfrowej. tgczna wartos¢ wynagrodzenia FONON wynosi ponad 501 min
ztotych nefto.

W kontrakcie zastrzezono, iz tgczna suma potencjalnych kar nie przekroczy 30% Zaakceptowanej Kwoty
Kontraktowej pomniejszonej o wartos¢ Prawa Opcji, a wartos¢ gwarancji nalezytego wykonania umowy
stanowi¢ bedzie 10% Zaakceptowanej Kwoty Kontraktowej pomniejszonej o wartos¢ Prawa Opciji.

Zgodnie z zawartym przez Konsorcjum kontraktem z PKP PLK S.A., w przypadku odstgpienia od Kontraktu z
przyczyn lezqcych po stronie Wykonawcy — Zamawiajgcy jest uprawniony do naliczenia kary umownej w
wysokosci 30 % Zaakceptowane] Kwoty Kontraktowej tj. ok 790 min ztotych, oraz jej dochodzenia na
zasadach odpowiedzialnosci solidarnej na podstawie art. 445 ust. 2 Ustawy Prawo zamdwien publicznych,
od wszystkich lub niektérych konsorcjantéw. Zamawiajgcy jest rwnoczesnie uprawniony do dochodzenia
odszkodowania uzupetniajgcego, w przypadku gdy szkoda przewyzsza wysokos¢ zastrzezonych kar
umownych.

Jednym zistotnych czynnikdw moggcych mie¢ wptyw na realizacje Kontraktu jest informacja przekazana
do publicznej wiadomosci w dniu 29 wrzes$nia 2022 r. o ztozeniu przez jednego z Konsorcjantow - Herkules
Infrastruktura sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie - wniosku o otwarcie postepowania sanacyjnego wraz ze
ztozeniem whniosku o ogtoszenie upadtosci.

W dniu 27.01.2023r. Herkules Infrastruktura sp. z 0.0. (HRI) ztozyt odwiadczenie o odstgpieniu od Kontraktu,
na podstawie subklauzuli 16.2 Warunkéw Szczegdinych Konfraktu, tj. ze wzgledu na nie otrzymanie w
terminie naleznego mu wynagrodzenia, ktére to oswiadczenie Zamawiajgcy uwaza za bezskuteczne.
Jednoczesnie w dniu 01 lutego 2023 r. zarzgdca masy sanacyjnej HRI ztozyt, na podstawie art. 298 Ustawy
Prawo Restrukturyzacyjne, wniosek o wyrazenie zgody przez sedziego-komisarza na odstgpienie od
Kontraktu. W dniu 11 maja 2023r. Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie wyrazit zgode zarzqgdcy
na odstgpienie od Umowy. W dniu 17 maja 2023 r. zarzgdca masy sanacyjnej HRI ztozyt oswiadczenie o
odstgpieniu od Kontraktu na podstawie art. 298 ust.1 i 2 Prawa restrukturyzacyjnego

Niezaleznie od stanu zaawansowania prac wykonywanych przez pozostatych konsorcjantéw, wskazac
nalezy ze, FONON Sp. z 0.0. do dnia 30 wrzesnia 2023 roku wykonata terminowo i zgodnie z Kontraktem,
ponad 94% rurociggu OTK zakresu przypisanego do FONON z uwzglednieniem linii wstrzymanych. Prace
dotychczas niewykonane sg konsekwencjg udokumentowanych:

—  Opdznien po stronie Partnerdw Konsorcjum w szczegdlnosci Herkules Infrastruktura (HRI), ktéry nie
wybudowat wiez radiokomunikacyjnych OR, a w konsekwencji nie byto mozliwe wybudowanie
przytgczy do ww. obiektow OR.

—  Roszczen wzgledem Zamawiajgcego, zgtoszonych zgodnie z warunkami Kontraktu. Do gtéwnych
kategorii podniesionych przez FONON roszczen zaliczamy:

—  Kolizji z innymi projektami infrastrukturalnymi Zamawiajgcego, prowadzonymi réwnolegle do
projektu GSMR.

— Nieuregulowanych standéw prawnych nieruchomosci potozonych na terenach kolejowych
bedgcych we wtadaniu Grupy PKP, przez ktére ma by¢ prowadzona sie¢ swiattowodowa GSMR,
istotnie utrudniajgcy lub uniemozliwiajgcy pozyskania prawa do dysponowania nieruchomosciami
na cele budowlane (PDN).
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—  Problemdéw wynikajgcych z opdznien w dziataniu podmiotdw trzecich, w szczegdlinosci: Wody
Polskie, Lasy Panstwowe, Jednostki Samorzgdu Terytorialnego.

W dniu 24 maja 2023 roku podpisana zostata umowa o przeprowadzenie mediacji przed Sgdem
polubownym przy Prokuratorii Generalnej pomiedzy Zamawiajgcym, a konsorcjum. W dniu 20 czerwca
2023 spodtka zalezna Fonon jako cztonek konsorcjum otrzymata od Zamawiajgcego pismo z informacjg o
naliczeniu kar umownych wraz z notg obcigzeniowqg wystawiong na Lidera konsorcjum, tgczna warto$¢
noty wyniosta 28,1 min. W opinii Fonon Sp. z 0.0., wystawiona nota obcigzeniowa w zaden sposdb nie
dotyczy zakresu prac realizowanego przez Fonon Sp. z 0.0. w ramach Kontraktu ani nie wynika z dziatan
lub zaniechan Fonon Sp. z o.0.

W ftrakcie prowadzonych mediacji, zgodnie z ustaleniami poczynionymi z PKP PLK S.A. spdtka zalezna
FONON Sp. z 0.0. (FONON) zawarta z Bankiem Gospodarstwa Krajowego (BGK) aneksy do umowy z dnia
26 marca 2018 r. o udzielenie gwarancji (Umowa), na zabezpieczenie kontraktu na zaprojektowanie
i wykonanie robdt w ramach Projektu ,,Budowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R na liniach kolejowych
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w ramach NPW ERTMS Cze$¢ 1 zamdwienia” (Kontrakt) — zgodnie z ostatnim
aneksem Bank Gospodarstwa Krajowego wydtuzyt termin waznosci gwarancji nalezytego wykonania
umowy i witasciwego usuniecia wad i usterek do tgcznej maksymalnej wysokosci 61,7 min PLN)

odpowiednio:

— do dnia 31 lipca 2024 r. wigcznie, kwota 61,7 min w zakresie roszczen z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania Umowy (w tym z tytutu kar umownych) do kwoty 61,7 min zt, na zgdanie ztozone
w okresie od dnia wystawienia Gwaranciji

—w okresie od dnia 1 sierpnia 2024r. do dnia 16 lipca 2029r. wigcznie, kwota 18,5 min PLN w zakresie roszczeh
z tytutu nieusuniecia wad i usterek (w tym z tytutu kar umownych) na zgdanie ztozone w okresie od dnia
1 sierpnia 2024r. do dnia 16 lipca 2029r. wtgcznie.

Jako zabezpieczenie sptaty wierzytelnosci z tytutu udzielonych gwaranciji WASKO S.A., FONON Sp. z o.0.
oraz COIG S.A. ztozyty oswiadczenia o poddaniu sie egzekucji w trybie art. 777 KPC na kwote 150% kwoty
gwarancji nalezytego wykonania i wtasciwego usuniecia wad i usterek wystawione do 31 grudnia 2032r.

W oparciu o opinie techniczng wydang przez niezalezny instytut naukowy oraz pozyskang przez
Wykonawce opinie prawng, Wykonawca wystgpit do Zamawiajgcego o wyptate naleznego mu
wynagrodzenia w kwocie przekraczajacej kikadziesigt milionéw ztotych, ktérego wyptata zostata
wstrzymana przez Zamawiagjgcego na podstawie zapisdw Kontraktu, do czasu przeprowadzenia
certyfikacji WE oraz uzyskania przez Wykonawce dopuszczenia UTK. W grudniu 2023 roku Zamawiajqcy
uregulowat wyzej wymienione zobowigzania wobec FONON Sp. z 0.0. tytutem naleznego wynagrodzenia

za zrealizowane prace.

Do dnia podpisania sprawozdania proces mediacji nie zostat zakohczony, a ich ostateczne ustalenia
wptywajgce na ksztatt Kontraktu i jego realizacje nie sg uzgodnione.

14. INFORMACJA NA TEMAT ZDARZEN NIETYPOWYCH

Jednym z kluczowych wyzwah w otoczeniu gospodarczym w roku 2023 byta wysoka inflacja. Grupa na
biezgco prowadzita i prowadzi ocene wptywu inflacji na dane finansowe Grupy, w szczegdlnosci
dotyczgce wyceny kontraktow dtugoterminowych. Stosowane przez Grupe zabezpieczenia przed
niekorzystnymi zmianami cen opieraty sie gtdwnie na definiowanych umownie ryczattowych kwotach
wynagrodzenia, prowadzonych negocjacjach waloryzacyjnych. Podjete $§rodki istotnie obnizyty ryzyko
zaistnienia korekt w kosztach oraz wynikach finansowych realizowanych kontraktéw. Majgc na uwadze
konflikt zbrojny za wschodnig granicg Polski, obecnie nie mozemy wykluczy¢ wptywu tego konfliktu na
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sytuacje gospodarczg na rynku europejskim jak réwniez krajowym. Uwarunkowania te mogg réwniez
wptywac na przysztg sytuacije finansowq Grupy Kapitatowej, jednak na dzien dzisiejszy nie identyfikujemy
istotnych ryzyk finansowych z tym zwigzanych.

Poza wymienionymi wyzej zdarzeniami, w 2023 roku nie wystgpity inne nietypowe czynniki, ktére wptynetyby
na sytuacje finansowq czy tez wynik finansowy Grupy.

15. OPIS ISTOTNYCH CZYNNIKOW RYZYKA | ZAGROZEN

Zarzgd WASKO S.A. wyodrebnit nastepujgce potencjalne zagrozenia i ryzyka dla poprawnego
funkcjonowania i rozwoju Grupy Kapitatowej WASKO:

RYZYKO ZWIAZANE Z SYTUACJA GOSPODARCIZA POLSKI

Na efektywno$¢ dziatalnosci prowadzonej przez Grupe istotny wptyw ma aktualna i przyszta koniunktura
gospodarcza w Polsce, w szczegdlnosci wysoka inflacja, presja ptacowa oraz dostepne srodki unijne.
Ocena przedsiebiorcéw biezagcej sytuacji makro i mikroekonomicznej oraz ich oczekiwania co do
ksztattowania sie perspektyw i mozliwosci rozwoju gospodarkii prowadzonych przez nich przedsiebiorstw to
czynniki, od ktérych czesto uzalezniony jest poziom wydatkéw inwestycyjnych na produkty i ustugi
oferowane przez spotki z Grupy.

RYZYKO POZYSKIWANIA NOWYCH KONTRAKTOW W SEKTORZE ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

Inaczgca czes¢ przychoddw Grupy WASKO uzyskiwana jest z sektora administracji rzgdowej
i samorzgdowej. Pozyskiwanie zamdwienh w tym sektorze odbywa sie w drodze przetargdw publicznych,
w ktérych spdtki z Grupy konkurujg z miedzynarodowymi koncernami oraz najwiekszymi krajowymi firmami
informatycznymi. Duza konkurencja wymusza konieczno$¢ stosowania na tym rynku odpowiednio
dostosowanych marz. Ponadto istniejgce przepisy powodujq, ze istnieje ryzyko odrzucania ofert
z powoddéw formalno-prawnych lub wydtuzania proceséw przetargowych z powodu protestow
ze strony innych oferentéw. Jako ryzyko zwigzane z tym sektorem identyfikujemy opdznienia
w uruchomieniu projektéw planowanych do finansowania ze srodkédw Krajowego Planu Odbudowy.

RYZYKO ZWIAZANE Z PROWADZENIEM SKOMPLIKOWANYCH PROJEKTOW INFORMATYCZNYCH ORAZ
INFRASTRUKTURALNYCH

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spdtek Grupy WASKO jest swiadczenie ustug informatycznych na
rzecz Srednich i duzych przedsiebiorstw, w tym operatorow telekomunikacyjnych, przedsiebiorstw
przemystowych, instytucji finansowych oraz jednostek administracji rzgdowej i samorzgdowe;j. Specyfika tej
dziatalno$ci polega m.in. na opracowywaniu i wdrazaniu oprogramowania, jego integracji oraz
umiejetnosci oferowania klientowi kohcowemu kompleksowych i czesto skomplikowanych rozwigzah
informatycznych. W tego typu dziatalnosci istotne jest umiejetne oszacowanie czasu potrzebnego
do wykonania danego projektu informatycznego i jego tgcznych kosztdéw. Poniewaz przyjetym na rynku
standardem jest stosowanie w umowach zapiséw zwigzanych z przystugujgcymi klientom mozliwosciami
naliczania kar umownych, a takze zgdaniem wnoszenia zabezpieczen wtasciwej realizacji kontraktow -
ryzyko zwigzane z prowadzeniem skomplikowanych projektéw informatycznych uwazane jest za jedno
z najbardziej istotnych.

Grupa minimalizuje powyzsze ryzyko poprzez witasciwe zarzgdzanie projektami, optymalny dobor
kompetentnych managerow projektdéw, zespotdw wykonawczych oraz poprzez ciggty monitoring
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wykonywanych etapdw realizowanych projektow i ich zgodnosci z zatozonymi harmonogramami
i budzetem.

RYZYKO WPROWADZANIA NOWYCH ROZWIAZAN TECHNOLOGICZNYCH

Oferowanie nowych rozwigzan technologicznych jest niezbedne dla utrzymania i poprawiania pozycji
rynkowej, rozwoju i wzrostu wartosci Grupy Kapitatowej WASKO. Dokonujgcy sie btyskawiczny postep
technologiczny wymusza stosowanie nowych rozwigzan i produktdow z nimi zwigzanych. Niezbedne jest
nieustanne prowadzenie prac rozwojowych oraz ponoszenie kosztdw opracowan, projektéw i prototypdw.
Istnieje uzasadnione ryzyko, iz nie wszystkie prace zakonczq sie sukcesem oraz ze nie kazdy nowy produkt
zostanie zaakceptowany przez rynek, a poniesione koszty sie zwrdécq. Spdtki w Grupie posiadajg
rozbudowany idoswiadczony zespdt inzynierski, dzieki czemu oferowane, nowe rozwigzania sg
konkurencyjne, co sprawia, ze ryzyko to, cho¢ jest realne, nie stanowi istotnego zagrozenia w dziatalnosci
Grupy.

RYZYKO UTRATY KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW

Produkty oferowane przez Grupe powstaty w oparciu o doswiadczenie i know-how nalezqgce do
pracownikéw. Utrzymanie dobrej pozycji rynkowej wymaga ciggtych dziatan rozwojowych, co zwigzane
jest bezposrednio z posiadaniem kompetentnej kadry pracowniczej, ktéra w poprawny sposdb bedzie
zdolna realizowac te procesy. W zwigzku z duzym popytem na doswiadczong kadre informatyczng,
pochodzgcym zarédwno od krajowych, konkurencyjnych podmiotdéw dziatajgcych w  branzy T,
jak i generowany ze strony zagranicznych koncerndw otwierajgcych swoje oddziaty w Polsce co skutkuje
wysokg presjg ptacowq w tej grupie zawodowej, istnieje ryzyko odejicia ze Grupy kluczowych
pracownikdw, a takze koniecznos¢ pozyskiwania nowych specjalistéw o odpowiednim doswiadczeniu
i zasobach wiedzy. Spotki w Grupie Kapitatowej na biezgco monitorujg sytuacje kadrowq i poprzez
odpowiedniq polityke statego dostosowania budzetu wynagrodzen do warunkdw rynkowych oraz poprzez
odpowiedni dobdr narzedzi polityki socjalnej, stara sie to ryzyko w mozliwie najwiekszym stopniu ograniczac.

RYZYKO KONKURENCJI W BRANZY IT

Grupa WASKO funkcjonuje na niezwykle konkurencyjnym rynku, zaréwno jesli chodzi o rynek
oprogramowania i ustug informatycznych, jak i rynek zwigzany z dostarczaniem szeroko rozumianego
sprzetu komputerowego. Obserwowany jest proces konsolidacji podmiotéw krajowych, przejmowania
przez spotki zagraniczne polskich podmiotéw z branzy IT oraz umacnianie pozycji miedzynarodowych
przedsiebiorstw IT na polskim rynku. Oczekuje sie, ze proces ten bedzie w przysztosci kontynuowany. Duze
skonsolidowane firmy informatyczne stanowiqg silniejszg konkurencje w sektorze Srednich i duzych
przedsiebiorstw oraz w sektorze administracji rzgdowej i samorzgdowej. Podmioty te dysponujg lepszym
dostepem do nowych technologii, posiadajg zwykle wyzsze budzety na dziatalnos¢ badawczo-rozwojowqg
oraz marketing. Czesto sqg takze sktonne minimalizowac wtasne marze, celem zdobycia rynku i eliminaciji
konkurencji. Wszystko to moze w przysztosci spowodowac obnizenie poziomu uzyskiwanych marz i moze
wptyngé bezposrednio na osiggane przez Grupe wyniki finansowe.

RYZYKO ZWIAZANE Z PLYNNOSCIA

Grupa monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzedzia okresowego planowania ptynnosci.
Narzedzie to uwzglednia terminy wymagalnosci/zapadalnosci zardwno inwestycji jak i aktywow
finansowych (np. konta naleznosci, pozostatych aktywdw finansowych) oraz prognozowane przeptywy
pieniezne z dziatalnosci operacyjnej. Naszym celem jest utrzymanie réwnowagi pomiedzy ciggtosciq
a elastycznosciqg finansowania, poprzez korzystanie z rozmaitych zrédet finansowania, takich jak kredyty
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w rachunku biezgcym, umowy leasingu finansowego. W chwili obecnej Grupa nie jest narazana
na ryzyko zwigzane z utratg ptynnosci. Spotki w Grupie nie majg problemdw zwigzanych ze $ciggalnoscig
swoich naleznosci. 7 drugiej strony obecna struktura finansowania dziatalnosci Grupy pozwala na
terminowe regulowanie wszelkich zobowigzan.

RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ

Pomimo wysokiego poziomu stép procentowych w roku 2023, obecnie Grupa narazona jest w niewielkim
stopniu na ryzyko zmian stép procentowych, co jest efektem dokonanych w roku 2023 sptat kredytow
i aktualnie niskiego poziomu wykorzystania zewnetrznych zrédet finansowania. Zmiany stép procentowych,
w szczegdlnosci ich wzrost, moze wptyngé negatywnie na przyszte przeptywy pieniezne zwigzane
z instrumentami finansowymi, takimi jok kredyty, leasing. Ekspozycja Grupy na ryzyko procentowe wynika
gtéwnie z wykorzystywania do finansowania dziatalno$ci dtugu odsetkowego o zmiennej stopie. Zmiany
stép procentowych oddziatujg na wielko$¢ przysztych przeptywdw pienieznych zwigzanych z aktywami
i zobowigzaniami. Odnoszgc sie jednak do obecnej struktury finansowania dziatalnosci Grupy jak rowniez
do posiadanych w aktywach instrumentdw finansowych, mozna jednoznacznie wskazadé, ze ryzyko zmian
stop procentowych nie stanowi istotnego ryzyka w dziatalnosci Grupy.

RYZYKO CEN TOWAROW | USLtUG

Szeroki zakres ustug oferowanych przez Spdétki w Grupie wymaga ciggtego monitoringu trenddw
cenowych. W branzy IT, w ktérej Grupa prowadzi dziatalno$¢ m.in. m.in. zwigzang z dostawqg rozwigzan
sprzetowych obserwujemy w ostatnich okresach ciggty proces zmian cen towardw zwigzany juz nie tylko

z szybkim postepem technologicznym i zmiang specyfikacji sprzetowej ale przede wszystkim
spowodowanych zaburzeniami w tahcuchu dostaw i ograniczong podazg niektérych komponentéw
oraz notowang w ostatnim roku wysokqg inflacjg, co w zakresie ustug teleinformatycznych, w obszarach, w
ktérych Spdtki korzystajg z ustug podwykonawcdw, generowat staty wzrost cen. Spotki Grupy Kapitatowe
realizujgc kontrakty, gtéwnie w funkcji generalnego wykonawcy, zabezpieczajq sie przed niekorzystnymi
zmianami opierajgc sie na definiowanych umownie ryczattowych kwotach wynagrodzenia oraz
prowadzqgc staty monitoring cen sprzedazy oraz negocjacje waloryzacyjne. Podjete dziatania istofnie
obnizyty ryzyko zaistnienia korekt w kosztach oraz wynikach finansowych realizowanych kontraktéw.
Obecna sytuacja zwigzana z obserwowang stabilizacjg cen na rynkach pozwala na ostrozna ocene, iz w

roku 2024 ryzyko cen towardw i ustug nie bedzie tak wysokie jak w poprzednich latach.

16. INFORMACJA O ZACIAGNIETYCH KREDYTACH, UDIIELONYCH
PO1YCIKACH, UDZIELONYCH GWARANCJACH | PORECZENIACH ORAZ
O INNYCH AKTYWACH | ZOBOWIAZANIACH WARUNKOWYCH

Na dzieh 31 grudnia 2023 roku Spoétki Grupy Kapitatowej WASKO byty stronami umdw o kredyt w rachunku
biezgcym i kredytowym zawartych z bankami, ktérych celem jest przede wszystkim finansowanie
realizowanych kontraktoéw. tgczna wysokos¢ linii kredytowych na dzieh 31 grudnia 2023 roku wyniosta
29,5 min zt, przy czym wykorzystanie linii na dzieh 31 grudnia 2023 roku wyniosto 0,7 min zt.
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ZESTAWIENIE POSIADANYCH PRZEZ GRUPE KAPITALOWA WASKO LIMITOW KREDYTOWYCH

Kredyty otrzymane D.os't epne Wykorzystanie D‘os.t epne Wykorzystanie
(min. zf) limity na na 31.12.2023 limity na na 31.12.2022
' 31.12.2023 o 31.12.2022 o
Kredyt w rachunku biezgcym 29,5 0,7 34,0 1.1
Razem 29,5 0,7 34,0 1.1

ZESTAWIENIE UDZIELONYCH GWARANCJI | PORECZEN PRZEZ GRUPE WASKO WG STANU NA DZIEN
31 GRUDNIA 2023 R.

Suma gwarancji bankowych udzielonych przez Grupe Kapitatowg WASKO na dzieh 31 grudnia 2023 r.
wyniosta 91,7 min zt. Suma gwarancji ubezpieczeniowych jakie udzielita Spdtka na dzien 31 grudnia
2023 r. wyniosta 33,8 min zt.

Do istotnych pozycji w ramach gwarancji udzielonych przez Grupe zalicza sie:

- gwarancje nalezytego wykonania umowy i wtasciwego usuniecia wad i usterek do tgcznej maksymalne;j
wysokosci 61,7 min PLN) udzielona przez SPC-1 (obecnie FONON SP. z 0.0.) na podstawie umowy zawartej
z Bankiem Gospodarstwa Krajowego (BGK) umowe o udzielenie gwarancji (Umowa), na zabezpieczenie.
Gwarancja dotyczy realizacji prac w ramach umowy na zaprojektowanie i wykonanie robdt w ramach
Projektu ,,Budowa infrastruktury systemu ERTMS/GSM-R na liniach kolejowych PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
w ramach NPW ERTMS Cze$¢ 1 zamodwienia”. Terminy waznosci tej gwaranciji:

a) 61,7 min w zakresie roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy (w tym

z tytutu kar umownych) na zgdanie ztozone w okresie od dnia wystawienia Gwarancji do dnia 31

lipca 2024 r. wtgcznie,

b) 18,5 min PLN w zakresie roszczeh z tytutu nieusuniecia wad i usterek (w tym z tytutu kar

umownych) na zgdanie ztozone w okresie od dnia 1 sierpnia 2024 r. do dnia 16 lipca 2029 r.

wiqgcznie.

Ponizsza tabela przedstawia podziat udzielonych gwarancji ze wzgledu na przedmiot zabezpieczenia.

Gwarancje udzielone
. . . 31.12.2023 Struktura 31.12.2022 Struktura
(wg przedmiotu zabezpieczenia w min zi)

Gwarancje nalezytego wykonania umow oraz

zabezpieczajgce okres rekojmi i gwarancji L5 et/ 15 148 94.1%
Gwarancje przetargowe 0,5 0,40% 4,4 3.6%
Gwarancje ptatnosci 9.9 7.89% 2,8 2,3%
Udzielone poreczenia 0 0.00% 0,0 0.0%
Razem 125,4 100,00% 122,0 100,0%

Na dzieh 31.12.2023 r. Grupa nie posiadata zobowigzan warunkowych z tytutu poreczen.
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ZESTAWIENIE UDZIELONYCH NA RZECZ GRUPY KAPITALOWEJ WASKO GWARANCJI | PORECZEN WG STANU

NA DZIEN 31 GRUDNIA 2023 R.

Suma gwarancji bankowych udzielonych na rzecz Grupy Kapitatowej WASKO S.A. wyniosta 8,7 min zt.
Dodatkowo na rzecz Spdtki zostaty udzielone gwarancje ubezpieczeniowe w wysokosci 6,6 min zt. Ponizsza

tabela przedstawia podziat udzielonych gwarancji ze wzgledu na przedmiot zabezpieczenia.

Gwarancje uvdzielone na rzecz

GK WASKO S.A. 31.12.2023 Struktura  31.12.2022  Struktura
(wg przedmiotu zabezpieczenia w min zi)

Gworohqe Qolezy‘rego wykgn_o_mo umow oraz 13.33 86.95% 106 9471%
zabezpieczajgce okres rekojmi i gwarancji jakosci

Gwarancje ptatnosci 2,00 13,05% 0.6 5.29%
Razem 15,33 100,00% 11,2 100,00%
Na dzieh 31.12.2023 r. nie wystgpity naleznosci warunkowe z tytutu poreczen.

POZYCIZKI UDZIELONE PRZEZ | NA RZECZ GRUPY KAPITALOWEJ WASKO

Pozyczki udzielone przez Grupe WASKO 31.12.2023 31.12.2022
(min zt)

Pozyczki dtugoterminowe 0.0 0.0
w tym dla podmiotédw powigzanych 0.0 0.0
Pozyczki krotkoterminowe 1.1 3.4
w tym dla podmiotéw powigzanych 1,1 1,4
Razem 1.1 3.4
Pozyczki udzielone dla Grupy WASKO 31.12.2023 31.12.2022
(min. zt)

Pozyczki dlugoterminowe 0.0 0.0
w tym od podmiotéw powigzanych 0,0 0,0
Pozyczki krétkoterminowe 0,9 2,5
w tym od podmiotdw powigzanych 0,9 1,1
Razem 0,9 2,5
Pozyczki udzielone w roku 2023 udzielone zostaty na okres nie dtuzszy

niz 12 miesiecy, w walucie PLN o oprocentowaniu zmiennym ustalonym na podstawie wskaznika WIBOR3M

powiekszonego o marze Grupy.
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17. INFORMACJA O REZERWACH | ODPISACH

17.1.  INFORMACJA O ODPISACH AKTUALIZUJACYCH WARTOSC ZAPASOW DO WARTOSCI NETTO
MOZLIWEJ DO UZYSKANIA | ODWROCENIU ODPISOW Z TEGO TYTULU

W 2023 roku dokonano zmniejszenia wartosci odpisu aktualizujgcego wartosé zapasébw do wartosci netto
mozliwej do uzyskania o 37 tys. zt, ponadto odpis o wartosci 867 tys. zawigzany w latach poprzednich zostat
wykorzystany.

17.2.  INFORMACJA O ODPISACH AKTUALIZUJACYCH Z TYTUtU UTRATY WARTOSCI AKTYWOW
FINANSOWYCH, RZECIOWYCH AKTYWOW TRWALYCH, WARTOSCI NIEMATERIALNYCH
| PRAWNYCH LUB INNYCH AKTYWOW ORAZ ODWROCENIU TAKICH ODPISOW

W 2023 roku w Grupie nie tworzono odpiséw aktualizujgcych aktywa finansowe, nie dokonywano réwniez
odwrdécenia odpiséw dokonanych w latach poprzednich. W roku 2023 Grupa utworzyta odpis aktualizujgcy
z tytutu utraty wartosci rzeczowych aktywdw trwatych, warto$ci niematerialnych i prawnych lub innych
aktywdw w wysokosci 12,2 min zt oraz odwrdcita odpis aktualizujgcy warto$¢ tychze aktywdw na kwote
376 tys. zt. Zawigzane odpisy zostaty czes$ciowo skompensowane przez odpisanie odpowiadajgcych
odpisanym aktywom dotacji o wartosci 2,5 min zt. Oznacza to, iz w efekcie wyceny wyzej opisanych
aktywoéw kwota 9,9 min zt zostata ujeta w sprawozdaniu z catkowitych dochoddw jako zmniejszenie wyniku

finansowego.
17.3.  INFORMACJE O UTWORZENIU, ZWIEKSZENIU, WYKORZYSTANIU | ROZWIAZANIU REZERW

Ponizsza tabela zawiera zmiany stanu rezerw w roku 2023.

Rezerwa na
S Rezerwy na odprawy Inne
4 naprawy emerytalne Ogétem
(min. zt) gwarancyjne inagrody rezerwy
jubileuszowe
Stan na dzien 1 stycznia 46 0.9 93 148
2023 roku ' ' ' '
Utworzenie rezerw 2,8 9,5 12,3
Wykorzystanie 1,3 2,6 3,9
Rozwigzanie 0,6 - 4,6 52
Stan na dzien 31 grudnia 53 09 o A 18
2023 roku ' ' '
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17.4. INFORMACJE O REZERWACH | AKTYWACH Z TYTULU ODROCIONEGO PODATKU
DOCHODOWEGO

Tabela ponizej pokazuje saldo rezerwy aktywa na odroczony podatek dochodowy ujete w bilansie Grupy
Kapitatowe] WASKO S.A. na dzieh 31.12.2023 r. Szczegdty dotyczgce stanu rezerwy i aktywa na podatek
odroczony zawarte zostaty w nocie nr 13.3 Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy WASKO
S.A.

(min. zt) 2023 2022
Rezerwa na podatek odroczony 9.0 11,8
Aktywo na podatek odroczony 17.5 16,1

18. INFORMACJE O ISTOTINYCH TRANSAKCJACH NABYCIA
| SPRZEDAZY AKTYWOW TRWALYCH

W roku zakohczonym 31 grudnia 2023 roku Grupa nie dokonata zadnych istotnych transakcji zwigzanych
z nabyciem lub sprzedazqg aktywow trwatych.

19. OPIS TRANSAKCJI Z PODMIOTAMI POWIAZIANYMI

W roku 2023 Grupa nie dokonywata transakcji z podmiotami powigzanymi bedgcymi pod wspdlng kontrolg
akcjonariuszy, ktére bytyby nietypowe dla dziatalnosci Grupy Ilub ktére zawierane bytyby
na warunkach innych niz rynkowe. Szczegdtowe informacje na temat transakciji pomiedzy podmiotami
bedgcymi pod wspding kontrolg akcjonariuszy WASKO S.A. znajdujg sie w punkcie 41 not objasniajacych
do rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej WASKO S.A. za rok
zakohczony 31.12.2023r.

20. INFORMACJA (@) WYPLACONEJ LUB ZADEKLAROWANEJ
DYWIDENDIIE

W dniu 29 maja 2023 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jednostki dominujgcej podijeto
Uchwate nr 23 w sprawie podziatu zysku netto Spdtki za rok obrotowy 2022. Na mocy ww. uchwaty
zwyczajne walne zgromadzenie postanowito przeznaczy< kwote w tgcznej wysokosci 6.383.125,00 zt
pochodzqgcqg z zysku netto jednostki dominujgcej za rok obrotowy wynoszgcego 13.378.221,20 zt (stownie:
trzynascie miliondw trzysta siedemdziesigt osiem tysiecy dwiescie dwadziescia jeden ztotych i dwadziescia
groszy) na wyptate dywidendy, tj. kwote 0,07 zt na jednqg akcje, a pozostatg czesc zysku netto Spdtki za rok
obrotowy 2022 w wysokosci 6.995.096,20 zt — na kapitat zapasowy Spotki.

Zgodnie z podjetqg uchwatqg zwyczajnego walnego zgromadzenia jednostki dominujgcej dniem dywidendy
byt dzieh 16 czerwca 2023 r. Dywidende wyptacono dnia 04 lipca 2023 r.
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21. OBJASNIENIA DOTYCIACE SEIONOWOSCI DIIAtALNOSCI
GK WASKO S.A.

W dotychczasowej dziatalnosci Grupy wystepowata zauwazalna sezonowos¢ przychoddw ze sprzedazy.
Najnizsze przychody byty realizowane zwykle w pierwszym kwartale, a najwyzsze w kwartale ostatnim.

W 2023 roku frend ten zostat zachowany. Zarzgd jednostki dominujgcej spodziewa sie, ze w 2024 roku
przychody ze sprzedazy bedq ksztattowac sie wedtug schematu zblizonego do roku 2023.

22. INFORMACJA O RYIYKACH IWIAIANYCH I POSIADANYMI
INSTRUMENTAMI FINANSOWYMI

Informacja o ryzykach zwigzanych z posiadanymi instrumentami finansowymi zawarte sg w nocie nr 43
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego GK WASKO S.A. za rok 2023.

23. Oris CZIYNNIKOW, KTORE BEDA MiAty WPtYW NA OSIAGANE
WYNIKI W PERSPEKTYWIE CO NAJMNIEJ KOLEJNEGO ROKU

W ocenie Zarzgdu WASKO S.A. wptyw na wyniki finansowe GK WASKO w perspektywie kolejnych okresdw

bedqg miaty nastepujace czynniki:

Czynniki zewnetrzne:

-~ sytuacja makroekonomiczna w Polsce i na $wiecie, w szczegdlnosci wzrost PKB w Polsce oraz poziom
inflacij;

- dostepnosc¢ srodkdw unijnych w ramach Krajowego Planu Odbudowy;

- konflikt zbrojny za wschodnig granicqg Polski,

- sytuacja finansowa Klientow Grupy Kapitatowej,

- redlizacja plandéw inwestycyjnych gtéwnych Klientéw Grupy Kapitatowej,

- rozstrzyganie przetargdw przez jednostki administracji rzgdowej i samorzgdowej,

realizacja ustawy budzetowej w roku 2024.

Il

Czynniki wewnetrzne:

- redlizacja kontraktow dtugoterminowych, ktére Spdtka pozyskata w okresie objetym sprawozdaniem,
w szczegdlnosci kontrakty opisane w pkt 12 sprawozdania,

- skuteczno$¢ w pozyskaniu nowych kontraktéw w tym na rynku zaméwien publicznych,

- pozyskiwanie nowych klientéw z sektora prywatnego w kraju i za granicg,

- umiejetnosc¢ zwiekszenia przewagi konkurencyjnej poprzez optymalizacja portfela produktowego,

- readlizacja kontraktoéw zgodnie z zatozonymi budzetami i warunkami umownymi,

- konsekwentna realizacja ustalonych budzetéw kosztowych w catej Grupie Kapitatowej,

- staty proces inwestycji w kapitat ludzki, zmierzajgcy do utrzymania kompetenciji i konkurencyjnosci na
wymagajgcym rynku IT,

- systematycznie prowadzone prace badawcze i rozwojowe, pozwaladjgce komercjalizowad

innowacyjne rozwigzania branzowe,
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- koordynacja dziatan rynkowych oraz realizacja plandw inwestycyjnych Grupy Kapitatowej WASKO.

24. PERSPEKTYWY | ZAMIERZENIA, STRATEGIA ROIWOJU

W dtugoterminowej strategii rozwoju Grupy WASKO S.A. jednym z gtdwnych celdw jest state umacnianie
pozycji rynkowej w segmentach, w ktérych obecnie Grupa funkcjonuje, oraz dalsze rozwijanie dziatalnosci
w nowych obszarach produkfowych.

Grupa realizuje i planuje dalsze naktady inwestycyjne ukierunkowane na rozwdj wtasnych, innowacyjnych
rozwiqzan informatycznych skierowanych do odbiorcéw z sektora:

- felekomunikacyjnego,

- transportu,

- przemystu wydobywczego,
— administracji samorzgdowe;j,
- medycznego,

- Utilities;

— energetycznego.

Efektem tych dziatah bedzie w szczegdlnosci wzrost osigganych przychoddw ze sprzedazy wtasnych
rozwigzan informatycznych, poprawa rentownosci Grupy, a w konsekwenciji wzrost wartosci aktywdw netto
Grupy Kapitatowe;.

Na rok 2024 dziatania i plany rozwojowe Grupy koncentrujg sie na zakohczeniu pozyskanych
w poprzednich okresach kontraktow oraz na dziataniach handlowych zwigzanych ze sprzedazg nowych
rozwigzan IT. Pod statym nadzorem pozostaje cel jakim jest optymalizacja wydatkdw zwigzanych
z aktualnie prowadzonymi projektami oraz utrzymanie zaréwno zatozeh budzetowych jak tez terminowych,
co pozwoli wygenerowac¢ oczekiwane dodatnie poziomy rentownosci w poszczegdlnych segmentach
dziatalno$ci Spdtki.

Realizacja zatozen jest jednak bezposrednio skorelowana z otoczeniem, w ktdérym funkcjonuje Grupa, w
tym szczegdlnie istotny wptyw na poziom realizowanych, nowych kontraktdéw bedzie miato wykorzystanie
Srodkdw unijnych, oraz uruchomienie srodkdw z Krajowego Planu Odbudowy oraz realizacja zwigzanych

z tymi srodkami zatozen inwestycyjnych sektora administracii.

W roku 2024 Grupa bedzie konsekwentnie kontynuowc¢ dziatania, majgce na celu przede wszystkim
poprawe konkurencyjnosci wtasnych produktdw oraz optymalizacje cenowq $wiadczonych ustug. Uwaga
bedzie skoncenfrowana na rozwigzaniach informatycznych, ustugach, produktach  wysoko
zaawansowanych, gdzie jako$¢ odgrywa najwyzszg role. Realizujgc ten cel stale zwiekszane bedg naktady
inwestycyjne w nasz najwiekszy potencjat, jaki stanowi kapitat ludzki Grupy Kpitatowej. Planowany jest
wzrost naktaddw na szkolenia pracownikdw, zwiekszany jest budzet swiadczeh pracowniczych, aby w
dobie ostatnich istotnych wzrostéw wynagrodzeh w sektorze IT sprostaé oczekiwaniom naszych
specjalistéw i utrzymywac stale wysokqg jakos¢ i kompetencije zespotdw.

Ostatnie lata, to systematyczny wazrost przychoddow ze sprzedazy, ktéry osiggniety zostat poprzez
rozszerzenie zakresu oferowanych przez nas ustug i zintegrowanych rozwigzan IT. Dalsze pozyskiwanie
nowych rynkdw to przyszto$¢ naszej Spotki, a konsekwencjqg bedq uzyskiwane wyniki finansowe. W tym celu
wykorzystywany jest potencjat wszystkich podmiotéw wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowe;.
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Aktualny portfel zamowienh Grupy Kapitatowej pozwala z duzym prawdopodobienstwem zaktadad, iz w
kolejnych okresach sprawozdawczych wyniki Spotki pozostang stabilne i dodatnie, a problemy sektora
medycznego przezwyciezone. W perspektywie kolejnych kwartatéw Grupa bedzie kontynuowad prace
zwigzane z rozwojem nowych innowacyjnych technologii, kontynuujgc przy ich realizacji wspdbtprace z
osrodkami akademickimi, instytutami badawczo-rozwojowymi oraz prywatnymi inwestorami.

Istotnymi czynnikami moggcym rzutowac w kolejnych okresach na przychody Grupy, a w konsekwencji na
sytuacje finansowq i wyniki finansowe Grupy jest sytuacja geopolityczna i ekonomiczna w naszym regionie,
na ktérg wptywa rosyjsko-ukrainski konflikt zibrojny na wschodzie Europy. Jako istotng szanse na zwiekszenie
portefala zamdwien w kolejnych miesigcach identyfikujemy wptyw Srodkédw z Krajowego Planu
Odbudowy, ktéry moze doprowadzi¢ do zwiekszenia naktaddw inwestycyjnych m.in. w sektorze
administracji samorzgdowej oraz krajowej jak rdwniez na rynku komercyjnym.

Pomimo zagrozeh zewnetrznych oraz niepewnosci otoczenia makroekonomicznego, obecnie nie
identyfikujemy istotnych ryzyk i isotnego wptywu tych czynnikdw na sytuacje finansowq i wynik finansowy
Grupy, a dostepne $rodki finansowe oraz struktura kapitatowa pozwala nam z optymizmem spoglgdac na
kolejny okres dwunastu miesiecy. Mamy przed sobqg wiele ambitnych zamierzeh na kolejne lata, ktére
wierzymy, ze przetozq sie bezposrednio na wzrost warto$ci naszej Grupy.

25. POIOSTALE INFORMACJE

25.1 INFORMACJE O UMOWACH MOGACYCH W PRZYSZtOSCI ZMIENIC PROPORCJE AKCJI
| UDZIALOW WASKO S.A. POSIADANYCH PRZIEZ DOTYCHCIASOWYCH AKCJONARIUSZY
| UDZIALOWCOW

Nie byty zawierane tego typu umowy.

25.2 INFORMACJE O OGRANICZENIACH DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAW WASNOSCI
DO AKCJI SPOLKI LUB WYKONYWANIA PRAWA GrOSU Z TYCH AKCJI

W WASKO S.A. nie ma ograniczeh co do zmiany praw witasnosci do akcji Spdtki, nie wystepujg takze
ograniczenia zwigzane z wykonywaniem prawa gtosu z posiadanych akcji spétek zaleznych.

25.3 INFORMACJA O TRANSAKCJACH IWIAZANYCH Z KONTRAKTAMI WALUTOWYMI
W roku 2023 spotki Grupy Kapitatowej WASKO nie zawieraty tego typu transakcii.

25.4 INFORMACJA O EMISJl, WYKUPIE | SPLACIE DtUINYCH | KAPITALOWYCH PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH

W roku 2023 Spétki Grupy Kapitatowej WASKO nie przeprowadzaty tego typu transakcji.

25.5 INFORMACJA O REALIZACJI PROGNOZY PRZYCHODOW ZE SPRZEDAZY

WASKO S.A. nie przekazywata do publicznej wiadomosci zadnych prognoz finansowych Grupy Kapitatowej
na rok 2023.

25.6 IMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWAMI GRUPY

W roku 2023 nie wystgpity istotne zmiany dotyczgce podstawowych zasad zarzgdzania WASKO S.A.
jak i w spétkach wehodzgeych w tym okresie w sktad jej Grupy Kapitatowej
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25.7 INFORMACJE O POSTEPOWANIACH PRZECIWKO SPOtkOM GRUPY KAPITALOWEJ
WASKO S.A

W dniu 28 wrzesnia 2020 r. WASKO SA otrzymata od spdtki zaleznej COIG S.A. (Wykonawca) informacije o
otrzymaniu w dniu 25 wrzesnia 2020 r., odpowiedzi na pozew o zaptate kwoty 18.178.404,93 PLN wniesiony
przez Wykonawce przeciwko Miastu Katowice, w zwigzku z realizacjg umowy na wykonanie zamowienia
publicznego pn. ,Redlizacja projektu Miejskie Centrum Ustug Wspdinych w Katowicach”, zawartej w dniu
04.10.2017 r. (Umowa) pomiedzy Miastem Katowice (Zamawiajgcym) i Konsorcjum firm: COIG S.A. oraz
VULCAN sp. z 0. o. (Konsorcjum, Wykonawca) wraz z pozwem wzajemnym, w ktérym Zamawiajgcy wnidst
o:

1. oddalenie powddztwa Wykonawcy w catosci,
2. zasqgdzenie od Wykonawcy kwot:

a) 2.387.773,17 PLN tytutem zaptaty czesci kary umownej za odstgpienie Zamawiajgcego od Umowy z
przyczyn lezgcych wytgcznie po stronie Wykonawcy wraz z odsetkami za opdznienie,

b) 5.827.246,77 PLN tytutem zwrotu wynagrodzenia zaptaconego Wykonawcy przez Zamawiajgcego wraz
z odsetkami za opdznienie.

Informacja ta zostata przekazana do publicznej wiadomosci w raporcie biezgcym emitenta nr 35/2020 z
28.09.2020.

W dniu 28.09.2022 r. WASKO SA otrzymata od spdtki zaleznej GABOS Software sp. z o. o. z siedzibg
w Katowicach informacje o ztozeniu w Sgdzie Okregowym w Rzeszowie pozwu przez Podkarpackie
Centrum Medyczne (,Zamawiajgcy”) przeciwko GABOS Software sp. z 0.0. o zaptate kwoty 3 163 572,30
PLN, w zwigzku z realizacjg umowy na ,,E-Ustugi w Podkarpackim Centrum Medycznym w Rzeszowie SPZOZ-
dostawa sprzetu serwerowego i oprogramowania” (,Umowa”) na ktérg sktadajq sie kwoty:

1) 1 809 508,35 PLN tytutem wynagrodzenia umownego wyptaconego GABOS Software sp. z 0.0. przez
Zamawiajgcego za wykonanie Etapu 1 Umowy,

2) 1354 063,95 PLN tytutem kary umownej naliczonej z tytutu odstgpienia od Umowy.
W ocenie Zarzgdu GABOS Software sp. z 0.0. pozew jest bezzasadny, oswiadczenie o odstgpieniu
od Umowy ztozone przez Zamawiajgcego 24.05.2022r. jest bezskuteczne i nie wywotuje skutkdw prawnych.

Informacja ta zostata przekazana do publicznej wiadomosci w raporcie biezgcym emitenta nr 28/2022 z
dnia 28.09.2022 .

W dniu 4 sierpnia 2023 r. Spdtka otrzymata z Sgdu Okregowego w Warszawie, XVI Wydziat Gospodarczy
nakaz zaptaty wydany w postepowaniu upominawczym na skutek pozwu wniesionego przez NEXERA Sp. z
0.0. W dniu 20 lutego 2023 r. przeciwko WASKO S.A. Nakaz zaptaty dotyczy kar umownych za opdznienie w
realizacji zawartych pomiedzy Stronami umow w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata
2014-2020. Os Priorytetowa nr 1 ,,Powszechny dostep do szybkiego Internetu”, w tgcznej kwocie 8 625 249,18
7t wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie od dnia 11 stycznia 2023 r. do dnia zaptaty oraz kwoty
207.217,00 ztotych tytutem kosztéw procesu wraz z odsetkami ustawowymi za opdznienie od dnia
uprawomocnienia sie nakazu zaptaty do dnia zaptaty.

O ofrzymaniu noty obcigzeniowej Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 37/2022 z dnia 27 grudnia
2022r. Na podstawie art. 505 Kodeksu postepowania cywilnego, Emitent w dniu 18 sierpnia 2023 roku wnidst
sprzeciw od nakazu zaptaty.
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W ocenie Emitenta kierowane przez NEXERA Sp. z 0.0. roszczenia nie znajdujg uzasadnienia w zaistniatym
stanie faktycznym i prawnym, w szczegdlnosci, ze opdznienia wynikty z przyczyn nielezgcych wytgcznie po
stronie Emitenta. W dniu 18 sierpnia 2023 roku Spdtka wniosta sprzeciw od nakazu zaptaty. Spotka nie
wykazata w sprawozdaniu finansowym naleznosci ani zobowigzan dotyczgcych sporu, nie wigzata rowniez
rezerw.

Wskaza¢ dodatkowo nalezy, iz w zwigzku z realizacjg ww. umdw, Emitent wystgpit do NEXERA Sp. z 0.0. z
pozwem o zaptate wynagrodzenia w kwocie 44.545.433,44 zt, o czym poinformowat w raporcie biezgcym
nr 35/2022 z dnia 22.12.2022r

26. DODATKOWE INFORMACJE DO SPRAWOIDANIA

PRZELICZENIA WYBRANYCH DANYCH FINANSOWYCH

Walutg funkcjonalng niniejszego sprawozdania jest PLN (polski ztoty). Wszystkie dane zaprezentowane

w sprawozdaniu zostaty przedstawione w tysigcach ztotych, chyba ze zaznaczono inacze;j.

Operacje wyrazone w walutach oraz pozycje aktywodw i pasywdw zostaty przeliczone na walute polskg

z zastosowaniem nastepujgcych zasad:

- przychody oraz koszty wyrazone w walutach obcych zostaty przeliczone po kursach $rednich NBP
z dnia transakciji,

- operacje finansowe w walutach obcych zostaty przeliczone wg kursu kupna lub sprzedazy walut
stosowane przez bank, z ktérego ustug korzystano,

-~ pozycje aktywdw i pasywdw na dzieh bilansowy zostaty wycenione po kursie Srednim NBP
obowigzujgcym w dniu bilansowym.

Przedstawione wybrane dane finansowe z bilansu, rachunku zyskdw i strat oraz rachunku przeptywu
srodkdw pienieznych zostaty przeliczone z PLN na EUR wedtug nastepujgcych zasad:

- poszczegdlne pozycje aktywodw i pasywodw bilansu na dzien 31 grudnia 2023 roku zostaty przeliczone
wedtug kursu Sredniego ogtoszonego na dzien 31 grudnia 2023 roku przez Narodowy Bank Polski dla
EUR tab. 251/A/NBP/2023, czyli 1 EUR = 4,3480 zt i obowigzujgcego w dniu bilansowym,

- poszczegdlne pozycije rachunku zyskow i strat za okres za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku
zostaty przeliczone wedtug kursu stanowigcego $srednig arytmetyczng srednich kursow ogtoszonych
przez Narodowy Bank Polski dla EUR obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego miesigca w danym
okresie. W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2023 roku Sredni kurs wynidst 4,5284 PLN/EUR.

Poréwnywalne dane finansowe za rok 2022 przeliczono w analogiczny sposdéb wykorzystujgc:

- poszczegdlne pozycje aktywodw i pasywodw bilansu na dzien 31 grudnia 2022 roku zostaty przeliczone
wedtug kursu Sredniego ogtoszonego na dzien 30 grudnia 2022 roku przez Narodowy Bank Polski dla
EUR tab. 252/A/NBP/2022, czyli 1 EUR = 4,6899 zt i obowigzujacego w dniu bilansowym,

- poszczegdlne pozycje rachunku zyskdw i strat za okres za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku
zostaty przeliczone wedtug kursu stanowigcego Srednig arytmetyczng Srednich kurséw ogtoszonych
przez Narodowy Bank Polski dla EUR obowigzujgcych na ostatni dzieh kazdego miesigca w danym
okresie. W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2022 roku Sredni kurs wynidst 4,6883 PLN/EUR.
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ZATRUDNIENIE

Srednie zatrudnienie w Spétkach Grupy w catym okresie 2023 r. wyrazone w etatach wyniosto 1251
w stosunku do 1296 w roku 2022. W odniesieniu do danych pordwnawczych zatrudnienie ogdtem
w GK WASKO nie ulegto istotnym zmianom. Zmiany organizacyjne w Spdtkach Grupy, takie jak:

- tgczenie zespotdw produktowych,
- przesuniecia grup kompetencyjnych pomiedzy spotkami Grupy Kapitatowej WASKO,
- naturalna fluktuacja zatrudnienia

wptynety na zmiane struktury zatrudnienia w poszczegdinych jednostkach biznesowych Grupy.

27. INFORMACJA ZARIADU O DOKONANIU WYBORU FIRMY
AUDYTORSKIEJ

Zgodnie z decyzjg Rady Nadzorczej WASKO S.A. podmiotem wybranym do badania sprawozdania
finansowego Spodtki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego WASKO S.A za rok 2023 jest 4Audyt
Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu. Informacja o wyborze biegtego rewidenta zostata opublikowana
w raporcie biezgcym w dniu 14 lipca 2022 r. Umowa z firmg audytorskg zostata podpisana
3 sierpnia 2022.

4Audyt Sp. z 0.0. przeprowadzi badanie jednostkowego sprawozdania finansowego WASKO S.A.
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej WASKO S.A. za lata obrotowe 2022
oraz 2023, jok réwniez przeglad $rédrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki
oraz srédrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego w roku 2022 i 2023.

Ponizsza tabela prezentuje wynagrodzenie biegtero rewidenta za ustugi, ktére byty Swiadczone na rzecz
Grupy:

Ustugi biegtego rewidenta (tys. zi) 31.12.2023
Obowigzkowe badanie jednostki dominujgcej 111
Obowigzkowe badanie jednostek zaleznych 68
Przeglqd sprawozdan poétrocznych jednostki dominujgcej i jednostek 103
zaleznych

Inne ustugi 9
Razem 2971

Zarzgd WASKO S.A. na podstwie o$wiadczeniea Rady Nadzorczej informuje, iz dokonanie wyboru firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego zostato przeprowadzone
zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej. Jednoczesnie
Zarzgd WASKO S.A. informuje, ze:

a) firma audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzgdzenia
bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie
z obowiqgzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej,

b) sg przestrzegane obowigzujgce przepisy zwigzane z rotacjq firmy audytorskiej i kluczowego biegtego
rewidenta oraz obowigzkowymi okresami karencii,

c) Spdtka posiada polityke w zakresie wyboru firmy audytorskiej oraz polityke w zakresie $wiadczenia na
rzecz Spolki przez firme audytorskg, podmiot powigzany z firmg audytorskg lub cztonka jego sieci
dodatkowych ustug niebedqgcych badaniem.
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28. OSWIADCIENIE O STOSOWANIU tADU KORPORACYJINEGO

28.1. ZASADY t ADU KORPORACYINEGO, KTOREMU PODLEGA WASKO S.A.

WASKO S.A. jako spdtka publiczna podlega zbiorowi zasad tadu korporacyjnego znajdujgcego sie
w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW", przyjetych Uchwatg Nr 13/1834/2021 z dnia
29 marca 2021 r. Rada Nadzorcze] GPW w Warszawie S.A.

Zasady te obowigzujg od dnia 1 lipca 2021 roku, a ich petna tre$¢ jest dostepna na stronie internetowej
prowadzonej przez Gietde Papierdw Wartosciowych w Warszawie S.A.: www.corp-gov.gpw.pl

Zgodnie z postanowieniami § 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
w dniu 30 lipca 2021 roku Spodtka przekazata do publicznej wiadomosci za posrednictwem systemu
Elektronicznej Bazy Informaciji (raport nr 1/2021) informacje dotyczgcq zakresu stosowania zasad tadu
korporacyjnego przez WASKO S.A. zawartych w zbiorze Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW 2021.

Rownoczesnie Spodtka zamiescita na swojej stronie internetowejinformacije na temat stanu stosowania przez
Spoétke zasad zawartych w Dobrych Praktykach Spdétek Notowanych na GPW:

https://www.wasko.pl/inwestor/lad-korporacyjny/

WASKO S.A. nie przyjeta do stosowania lub stosuje w niepetnym zakresie nastepujgce, wymienione ponizej
zasady zawarte w zbiorze ,,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW 2021

1.Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

Zasada 1.3.1 zagadnienia srodowiskowe, zawierajgce mierniki i ryzyka zwigzane ze zmianami klimatu
i zagadnienia zrwnowazonego rozwoju;

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Spdtka postanowita o niestosowaniu powyzszej zasady, poniewaz nie
dokonata w sposdb sformalizowany opracowania zasad w odniesieniu do zagadnien
srodowiskowych. Spdtka nalezy do segmentu rynku IT, biezgca dziatalnosé nie wptywa
negatywnie na zagadnienia srodowiskowe. Jednoczesnie Spodtka, stosujgc i wdrazajqc
nowoczesne technologie przyczynia sie do stosowania rozwiqzan przyjaznych dla srodowiska
oraz minimalizujgcych zmiany klimatyczne. Spotka posiada wdrozony i certyfikowany system
zarzqdzania jakoscig. W jego ramach nadzorowane sq rowniez specyficzne dla spotki
zagadnienia srodowiskowe, w tym aspekty dotyczgce m.in. oszczednosci energii czy
gospodarki odpadami. Podstawowa dziatalnos¢ Spotki czyli opracowywanie | wdrazanie
nowoczesnych technologii informatycznych uwzglednia stosowanie rozwiqzan przyjaznych dla
srodowiska w mysl zasady zrdwnowazonego rozwoju i metodologii BAT.

Zasada 1.3.2 sprawy spoteczne i pracownicze, dotyczgce m.n. podejmowanych i planowanych dziatah

majgcych na celu zapewnienie rwnouprawnienia ptci, nalezytych warunkéw pracy, poszanowania praw
pracownikéw, dialogu ze spotecznosciami lokalnymi, relacji z klientami.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Spdtka postanowita o niestosowaniu powyziszej zasady, poniewaz nie
dokonata w sposdb sformalizowany opracowania zasad w odniesieniu do spraw spotecznych
i pracowniczych. Spdtka w swoich dziataniach szczegdlny nacisk ktadzie na zagadnienia
zwiqzane z podstawowymi wartosciami etycznymi, w tym na eliminowanie zachowan i zagrozen
mogaqcych prowadzi¢ do nierdéwnego traktowania czy dyskryminacji. WASKO S.A. zatrudnia
pracownikéw, biorgc pod uwage posiadang wiedze i doswiadczenie w branzy stosownie do
potrzeb, uwzgledniajqc przy tym wymagania i specyfike danego stanowiska. Wiek oraz ptec nie
sg czynnikami, ktére wptywajg na podejmowanie decyzji dotyczqcych zatrudnienia w Spodtce.
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Staty rozwdj firmy w sektorze IT to réwniez realizowane przez Spotke zadania zwiqzane ze statym
doskonaleniem warunkdw pracy, stosowaniem zasad poszanowania praw pracowhniczych czy
tez budowaniu wtasciwych relacji z klientami jak réwniez ze spotecznosciami lokalnymi.

Zasada 1.4 W celu zapewnienia nalezytej komunikacji z interesariuszami, w zakresie przyjetej strategii
biznesowej spdtka zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na temat zatozeh posiadanej
strategii, mierzalnych celéw, w tym zwtaszcza celdw dtugoterminowych, planowanych dziatah oraz
postepdw w jej realizacji, okreSlonych za pomocg miernikdw, finansowych i niefinansowych. Informacje
na temat strategii w obszarze ESG powinny m.in.:

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Spdtka postanowita o niestosowaniu powyzszej zasady ze wzgledu na brak
wdrozenia u Emitenta strategii ESG, w zwiqzku z tym nie zamieszcza na swojej stronie internetowej
informacji na temat zatozen posiadanej strategii, mierzalnych celéw, w tym zwtaszcza celéw
dtugoterminowych, planowanych dziatan oraz postepdw w jej realizacji, okreslonych za pomocq
miernikdw, finansowych i niefinansowych.

Zasada 1.4.1 objasniac¢, w jaki sposdb w procesach decyzyjnych w spdtce i podmiotach z jej grupy
uwzgledniane sq kwestie zwigzane ze zmiang klimatu, wskazujgc na wynikajgce z tego ryzyka;

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Spotka nie stosuje zasady 1.4.1 w zwiqzku z niestosowaniem zasady 1.4.

Zasada 1.4.2 przedstawia¢ wartos¢ wskaznika réwnosci wynagrodzeh wyptacanych jej pracownikom,
obliczanego jako procentowa rdznica pomiedzy $rednim  miesiecznym  wynagrodzeniem  (z
uwzglednieniem premii, nagréd i innych 4 dodatkéw) kobiet i mezczyzn za ostatni rok, oraz przedstawiac
informacje o dziataniach podjetych w celu likwidacji ewentualnych nieréwnoséci w tym zakresie, wraz z
prezentacjq ryzyk z tym zwigzanych oraz horyzontem czasowym, w ktérym planowane jest doprowadzenie
do réwnosci.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Spotka nie stosuje zasady 1.4.2 w zwiqzku z niestosowaniem zasady 1.4.

Zasada 1.5 Co najmniej raz w roku spdtka ujawnia wydatki ponoszone przez nig i jej grupe na wspieranie
kultury, sportu, instytucji charytatywnych, medidw, organizacji spotecznych, zwigzkdéw zawodowych itp.
Jezeli w roku objetym sprawozdaniem spdtka lub jej grupa ponosity wydatki na tego rodzaju cele,
informacja zawiera zestawienie tych wydatkdw.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spéiki: Polityka Spotki jest otwarta na prowadzenie dziatan wspierajgcych rozwdj kultury,
sportu, czy tez wspierania instytucji charytatywnych, medidw czy innych organizacji spotecznych.
W ocenie Spdtkiinformacje te stanowiq tajemnice handlowq i nie powinny by¢ ujawniane szerokiemu
gronu odbiorcéw.

2. Zarzqgd i Rada Nadzorcza

Zasada 2.1 Spdétka powinna posiadac polityke réznorodnosci wobec zarzgdu oraz rady nadzorczej, przyjetq
odpowiednio przez rade nadzorczqg lub walne zgromadzenie. Polityka réznorodnosci okresla cele i kryteria
réznorodnosci m.in. w takich obszarach jak pteé, kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, wiek oraz
dos$wiadczenie zawodowe, a takze wskazuje termin i sposéb monitorowania realizacji tych celdw.
W zakresie zréznicowania pod wzgledem ptci warunkiem zapewnienia réznorodnosci organdw spotki jest
udziat mniejszosci w danym organie na poziomie nie nizszym niz 30%.
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Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spéiki: Spotka postanowita o niestosowaniu powyzszej zasady, poniewaz nie dokonata
opracowania i w zwiqzku z tym nie realizuje polityki réznorodnosci wobec zarzqdu oraz rady
nadzorczej. Kluczowe decyzje kadrowe w odniesieniu do wtadz Spotki podejmuje Walne
Zgromadzenie oraz Rada Nadzorcza, kierujgc sie kwalifikacjami kandydata do petnienia
okreslonych funkcji i jej doswiadczeniem zawodowym. Informacje dotyczgce danych oséb
zasiadajgcych w organach Spdtki sq publikowane w stosownych raportach biezqgcych oraz na
stronie internetowej Spotki. Wiek oraz ptec nie sq czynnikami, ktére wptywajq na podejmowanie
decyzji dotyczqgcej piastowania funkcji w Zarzqdzie lub Radzie Nadzorczej Spotki.
Zasada 2.2. Osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzgdu lub rady nadzorczej spoiki
powinny zapewni¢ wszechstronno$¢ tych organdw poprzez wybdr do ich sktadu oséb zapewniajacych
réznorodno$e, umozliwiajgc m.in. osiggniecie docelowego wskaznika minimalnego udziatu mniejszosci
okreslonego na poziomie é nie nizszym niz 30%, zgodnie z celami okreSlonymi w przyjete] polityce
réznorodnosci, o ktérej mowa w zasadzie 2.1.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Kluczowe decyzje kadrowe w sprawie wyboru Cztonkdw Zarzqdu lub Rady
Nadzorczej Spotki podejmuje odpowiednio Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie Ilub
akcjonariusz posiadajgcy uprawnienia osobiste, kierujgc sie kwalifikacjami kandydata do
petnienia okreslonych funkdiji i jej doswiadczeniem zawodowym. Wiek oraz ptec nie sq czynnikami,
ktére wptywajg na podejmowanie decyzji dotyczgcej zatrudnienia w Spotce.

Zasada 2.11.5. ocene zasadnosci wydatkdw, o ktérych mowa w zasadzie 1.5;
Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Spotka nie stosuje zasady 2.11.5 w zwigzku z niestosowaniem zasady 1.5.

Zasada 2.11.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do zarzgdu i rady
nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktérych mowa w zasadzie 2.1.

Zasada nie jest stosowana
Komentarz Spoétki: Spotka nie stosuje zasady 2.11.6 w zwigzku z niestosowaniem zasady 2.1.

3. Systemy i funkcje wewnetrzne

Zasada 3.1 Spoétka gietdowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz
nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance), a takze skuteczng funkcje audytu wewnetrznego,
odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci, za dziatanie ktdrych
odpowiada zarzgd.

Zasada nie jest stosowana
Komentarz Spotki:

WASKO S.A. stosownie do wielkosci spotki, rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci stosuje szereg
procedur i proceséw wewnetrznych w zakresie ochrony informacji, obiegu dokumentdw, nadzoru
zgodnosci prawem czy tez zarzqdzania ryzykiem operacyjnym i finansowym. Wszystkie procedury
zostaty ujete w Zintegrowanym Systemie Zarzgdzania zgodnym z norma ISO 9001 oraz ISO 27001.
Procedury te zapewniajq skutecznq identyfikacje i monitorowanie rdzinego rodzaju ryzyk
na poziomie odpowiednich komodrek organizacyjnych oraz przewidujq dziatania, ktére nalezy
podjqg¢ w przypadku zmaterializowania sie danego ryzyka. Za skutecznos¢ i prawidtowosc
funkcjonowania tych procedur odpowiadajq dyrektorzy zarzgdzajgcy danym obszarem
dziatalnosci. Zarzqd na biezqco weryfikuje prawidtowos¢ funkcjonowania proceséw
wewnetrznych w zakresie zarzqdzania ryzykiem oraz zgodnosci prowadzonej dziatalnosci
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z regulacjami i w razie potrzeby podejmuje niezbedne dziatania. Odstgpienie od stosowania
zasady 3.1. jest uzasadnione wytqcznie ograniczeniem, stosownie do wielkosci spotki, koniecznosci
wprowadzania niektdérych z wewnetrznych procedur okreslonych w zasadzie 3.1.

Zasada 3.4 Wynagrodzenie osdb odpowiedzialnych za zarzgdzanie ryzykiem i compliance oraz kierujgcego

audytem wewnetrznym powinno by¢ uzaleznione od redlizacji wyznaczonych zadan, a nie od
krétkoterminowych wynikdw spotki.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spoélki: Przyczyny odstgpienia od petnego stosowania w Spdtce powyzszej zasady
zostaty podane w wyjasnieniu o niestosowaniu zasady 3.1
Zasada 3.6 Kierujgcy audytem wewnetrznym podlega organizacyjnie prezesowi zarzqgdu, a funkcjonalnie

przewodniczgcemu komitetu audytu lub przewodniczgcemu rady nadzorczej, jezeli rada petni funkcje
komitetu audytu.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spoélki: Przyczyny odstgpienia od petnego stosowania w Spdtce powyzszej zasady
zostaty podane w wyjasnieniu o niestosowaniu zasady 3.1

Zasada 3.7 Zasady 3.4 - 3.6 majq zastosowanie rowniez w przypadku podmiotdw z grupy spodtki o istotnym
znaczeniu dla jej dziatalnosci, jesli wyznaczono w nich osoby do wykonywania tych zadan.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: Przyczyny odstqpienia od petnego stosowania w Spdtce powyzszej zasady
zostaty podane w wyjasnieniu o niestosowaniu zasady 3.1
Zasada 3.8 Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny, a w przypadku braku

wyodrebnienia w spdtce takiej funkcji zarzgd spotki, przedstawia radzie nadzorczej ocene skutecznosci
funkcjonowania systemow i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie 3.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spoétki: Spotka nie stosuje powyzszej zasady z uwagi na to, ze nie ma wydzielonej

komorki/osoby odpowiedzialnej za audyt wewnetrzny
Zasada 3.9 Rada nadzorcza monitoruje skuteczno$¢ systemow i funkcii, o ktérych mowa w zasadzie 3.1,
W oparciu miedzy innymi o sprawozdania okresowo dostarczane jej bezposrednio przez osoby
odpowiedzialne za te funkcje oraz zarzad spdtki, jak rowniez dokonuje rocznej oceny skutecznosci
funkcjonowania tych systemow i funkcii, zgodnie z zasadqg 2.11.3. W przypadku gdy w spdtce dziata komitet
audytu, monitoruje on skutecznosc systemow i funkciji, o ktérych mowa w zasadzie 3.1, jednakze nie zwalnia
to rady nadzorczej z dokonania rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych systemaow i funkcii.

Zasada nie jest stosowana
Komentarz Spoétki: Przyczyny odstgpienia od petnego stosowania w Spdtce powyzszej zasady
zostaty podane w wyjasnieniu o niestosowaniu zasady 3.1

4. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

Zasada 4.1. Spétka powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkdw komunikacii elektronicznej (e-walne), jezeli jest to uzasadnione z uwagi na zgtaszane spdtce
oczekiwania akcjonariuszy, o ile jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng niezbedng dla
przeprowadzenia takiego walnego zgromadzenia.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spéiki: Zasada nie jest stosowana, gdyz koszty zapewnienia infrastruktury technicznej
niezbednej dla prowadzenia takiego Walnego Zgromadzenia, gwarantujqgcej bezpieczenstwo
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techniczne i prawne obstugi Walnych Zgromadzen sq niewspotmiernie wysokie, a obecna struktura
akcjonariatu nie uzasadnia takich oczekiwan. Stosowane do tej pory dokumentowanie przebiegu
walnych zgromadzen zapewnia transparentnos¢ dziatalnosci Spdtki oraz chroni prawa wszystkich
akcjonariuszy. W szczegdlnosci Spdtka udostepnia tres¢ podejmowanych uchwat w formie
raportdw biezqcych, a takze publikacji na stronie internetowej. Dodatkowo w tej samej formie
sq udostepniane szczegdétowe dane odnosnie wynikéw gtosowan i ewentualne sprzeciwy
whiesione do podjetych uchwat. Inwestorzy majg zatem mozliwos¢ zapoznania sie z istotnymi
elementami przebiegu obrad oraz sprawami poruszanymi na walnym zgromadzeniu. Spdtka
jednak nie wyklucza stosowanie powyzszej zasady w przysztosci.

Zasada 4.3 Spoétka zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spoétki: Statut WASKO S.A. oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nie
przewidujg transmisji obrad. Ponadto zasada ta nie bedzie stosowana ze wzgledu na strukture
akcjonariatu oraz dotychczasowq niewielkq liczebnos¢ akcjonariuszy uczestniczgcych w Walnych
Zgromadzeniach. Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia sq podawane do publicznej
wiadomosci w wymaganych terminach w formie raportdw biezqcych i sq zamieszczane na stronie
internetowej Spotki, na ktdrej znajdujq sie rowniez ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
wraz z porzqdkiem obrad i projektami uchwat. Niezwtocznie po zakorczeniu kazdego Walnego
Zgromadzenia Spdtka informuje o tresci podjetych uchwat wraz z informacjq: - o wynikach
gtosowania nad poszczegdlnymi uchwatami, - o odstgpieniu od rozpatrzenia ktéregokolwiek
Z punktéw obrad, - o sprzeciwach zgtaszanych do protokotu, jesli takie sytuacje wystqpiq.
Posiedzenia Walnych Zgromadzen protokotowane sq zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych przez notariusza, a protokoty udostepniane sq akcjonariuszom na kazde ich zgdanie.
W ocenie Spotki taka forma informowania o przebiegu Walnych Zgromadzen jest wystarczajgca
dla zachowania petnej transparentnosci obrad oraz zabezpieczenia praw akcjonariuszy w tym
zakresie.

Zasada 4.4 Przedstawicielom medidow umozliwia sie obecnosé na walnych zgromadzeniach.

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: W ocenie Spdtki udziat osdéb nie uprawnionych moze wptywadé na prace
Walnego Zgromadzenia. W przypadku jakichkolwiek pytan ze strony przedstawicieli medidéw
dotyczqgcych przedmiotu obrad walnego zgromadzenia bqdz jego przebiegu, mogg one zostac
skierowane do Zarzqdu spdtki, ktdry udzieli w tym zakresie stosownych odpowiedzi.

Zasada 4.9 W przypadku gdy przedmiotem obrad walnego zgromadzenia ma by¢ powotanie do rady
nadzorczej lub powotanie rady nadzorczej nowej kadencii:

4.9.1 kandydatury na cztonkdéw rady powinny zostac zgtoszone w terminie umozliwiajgcym podijecie
przez akcjonariuszy obecnych na walnym zgromadzeniu decyzji z nalezytym rozeznaniem, lecz
nie pdzniej niz na 3 dni przed walnym zgromadzeniem; kandydatury, wraz z kompletem
materiatéw ich dotyczacych, powinny zosta¢ niezwtocznie opublikowane na stronie
internetowej spofki;

Zasada nie jest stosowana

Komentarz Spétki: W sytuacji gdy akcjonariusze zgtoszq z odpowiednim wyprzedzeniem
kandydatury na cztonkéw Rady zostang one wraz dostepnymi materiatami niezwtocznie
opublikowane na stronie internetowej Spodtki. Niemniej Spdtka nie zamierza wprowadzac
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ograniczen co do mozliwosci zgtoszenia kandydatur na cztonkéw Rady Nadzorczej bezposrednio
w frakcie Walnego Zgromadzenia.

28.2. OPis CECH STOSOWANYCH W WASKO S.A. SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRINEJ | ZARZADZIANIA
w ODNIESIENIU DO PROCESOW SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY KAPITALOWEJ

System Konfroli Wewnetrznej (SKW) w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych w WASKO S.A. opiera sie na zastosowaniu kilkupoziomowej
procedury nadzorczej nad procesem sporzgdzania sprawozdan — przy wspdtpracy z WASKO 4 BUSINESS,
podmiotem prowadzgcym Ksiegi rachunkowe Spdtki, w ramach ktérej w procesie nadzoru uczestniczg
kompetentne osoby poczgwszy od Gtéwnego Ksiegowego, Kierownika Dziatu kontrolingu, Cztonkdéw
Zarzgdu, az po Cztonka Zarzgdu Emitenta, ktéremu podlegajg finanse i rachunkowos¢ Spdtki.
Wypracowany i zastosowany w przedsiebiorstwie System Konfroli Wewnetrznej wspomagany jest
dodatkowo poprzez procedury zwigzane z obiegiem dokumentow i system informatyczny - Elektroniczny
System Obiegu Dokumentéw (IntraDok).

Podstawowe cechy i cele systemu kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu
do sprawozdan finansowych to:

- zapewnianie poprawnosci wprowadzanych dokumentéw ksiegowych do systemu finansowo-
ksiegowego,

- kilkustopniowo$¢ dostepu zwigzana z nadanymi uprawnieniami,

- szczelno$¢ systemu i jego kontrola, zaréwno od strony merytorycznej, stosowania przyjetych procedur,
czy tez poprawnosci informatyczno-fizycznej dziatania systemoéw finansowo-ksiegowych uzywanych
w Spodtce.

System Konftroli Wewnetrznej to zaréwno nadzér nad procedurg wystawianych przez Spdtke faktur,
a takze nad procesem akceptacji dokumentdw kosztowych, przy czym dokumenty kosztowe w Spdtce
podlegajg czterostopniowej weryfikacji i akceptacii.

Stosowany SKW pozwala Spdtce na nadzér i biezgcy monitoring stanu naleznosci, tak by nie doszto
do sytuaciji, w ktérej saldo naleznych Spdtce wptywdw zwiekszatoby sie w sposdb niekontrolowany.

28.3.  WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO ZNACZNE PAKIETY AKCJI

Akcjonariusze WASKO S.A. posiadajgcy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wedtug stanu
na dzieh publikacji Oswiadczenia:

% w kapitale Liczba gloséw na % w ogdlnej

Akcjonariusz Liczba akcji |
zaktadowym WIZA liczbie gtosow

Wojciech Wajda 61510523 67,5 61510523 67,5

Krystyna Wajda 13 226 867 14,5 13 226 867 14,5

28.4. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH, KTORE DAJA SPECJALNE UPRAWNIENIA
KONTROLNE

Zgodnie ze statutem spdtki Pan Wojciech Wajda jako akcjonariusz WASKO S.A. posiada osobiste prawo do
powotania i odwotania trzech cztonkédw Rady Nadzorczej w piecioosobowej Radzie, czterech cztonkéw
Rady Nadzorczej w sze$cioosobowej Radzie oraz pieciu cztonkdw Rady w siedmioosobowe] Radzie
Nadzorczej - w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Pozostatych cztonkdw Rady powotuje
i odwotuje Walne Zgromadzenie, z tym, ze w przypadku, gdy w dniu przeprowadzenia gtosowania
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Walnego Zgromadzenia nad powotaniem albo odwotaniem cztonkdw Rady Nadzorczej, chociazby jeden
z cztonkdw Rady Nadzorczej byt powotany przez Pana Wojciecha Wajde, Pan Wojciech Wajda nie bierze
udziatu w gtosowaniu Walnego Zgromadzenia w przedmiocie powotania albo odwotania pozostatych
cztonkdw Rady Nadzorczej. Powotanie cztonka Rady Nadzorczej nastepuje przez pisemne oswiadczenie
Pana Wojciecha Wajdy ztozone Spodtce i jest skuteczne z dniem doreczenia takiego o$wiadczenia Spdtce,
chyba ze z samego o$wiadczenia wynika pdzniejszy termin powotania danego cztonka Rady Nadzorczej.
Cztonek Rady Nadzorczej powotany przez Pana Wojciecha Wajde moze by¢ w kazdym czasie przez
Wojciecha Wajde odwotany. Walne Zgromadzenie nie posiada prawa odwotania cztonka Rady
Nadzorczej powotanego przez Wojciecha Wajde. Uprawnienie wskazane powyzej wygasajg w dniu,
w ktérym Wojciech Wajda, tgcznie z zstepnymi, wstepnymi oraz z podmiotami zaleznymi bedzie posiadat
akcje, uprawniajgce do wykonywania mniej niz 50% (piecdziesigt procent) z ogdlnej liczby gtoséw
na Walnym Zgromadzeniu.

Poza wymienionymi powyzej akcjami, Spdtka WASKO S.A. do dnia publikacji raportu nie emitowata innych
papieréw warto$ciowych dajgcych ich posiadaczom specjalne uprawnienia kontrolne.

28.5. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN ODNOSNIE DO WYKONANIA PRAWA GtOSU

Na dzien publikacji
z wykonywaniem prawa gtosu i to zaréwno w zakresie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy

OsSwiadczenia w WASKO S.A. nie wystepujg zadne ograniczenia zwigzane

okreslonej czesci lub liczby gtosdw, jak i ograniczenia czasowe dotyczgce wykonywania prawa gtosu lub
zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspdtpracy Spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi
sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych.

28.6. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCIACYCH PRZENOSZENIA PRAWA WEASNOSCI  AKCJI
WASKO S.A.

Na dzieh publikacji Oswiadczenia w WASKO S.A. nie wystepujag zadne ograniczenia dotyczgce
przenoszenia prawa wtasnosci papierdw wartosciowych Spoiki.

28.7. OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOtYWANIA | ODWOLYWANIA OSOB ZARIADIAJACYCH ORAZ ICH
UPRAWNIEN

Zasady powotywania i odwotywania oséb zarzqgdzajgcych WASKO S.A. i ich uprawnienia okresla
w sposdb ogdlny kodeks spdtek handlowych oraz w sposdb szczegdiny Statut Spdtki. Zgodnie
ze Statutem Spotki Cztonkdw Zarzgdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Cztonkdw Zarzgdu powotuje

sie na okres wspdlnej kadenciji, ktéra trwa dwa lata. Cztonkowie Zarzgdu mogag byé w kazdej chwili
odwotani z waznych powoddow.

Uprawnienia oséb zarzgdzajgcych (zgodnie ze Statutem Spoiki):

1. Zarzad reprezentuje Spotke na zewngtrz w stosunku do wtadz, oséb trzecich, w sadzie i poza sgdem.

2. Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezg wszelkie sprawy Spdtki nie zastrzezone wyraznie do kompetencii
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy albo Rady Nadzorcze;.

3. Zarzad zarzgdza majgtkiem i sprawami Spotki wypetniajac swoje obowigzki ze starannosciq wymagang
w obrocie gospodarczym, przy Scistym przestrzeganiu przepisow prawa, Statutu Spdtki oraz
regulamindw i uchwat powzietych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy lub Rade Nadzorcza.

4. Zarzgd moze powotywaé prokurentdw i petnomocnikdw reprezentujgcych Spodtke w  zakresie
udzielonych im petnomocnictw.

5. Zarzgd Spotki raz w roku, najpdzniej w miesigcu czerwcu zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.
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6. Zarzgd Spdiki z witasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek
akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej 1/20 czes$¢ kapitatu zaktadowego, nie pdzniej jednak niz
w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia wniosku, zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Osoby zarzgdzajgce WASKO S.A. nie posiadajg uprawnien do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

28.8. OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU SPOtKI WASKO S.A.

W sprawie zasad zmian Statutu Spotki WASKO S.A. zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu
Spoétek Handlowych.

28.9. SPOSOB D7IALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne Zgromadzenie odbywa sie w miejscu siedziby Spotki i zwotywane jest w trybie zwyczajnym lub
nadzwyczajnym. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzgd Spdtki raz wroku,
najpdzniej w miesiqcu czerwcu. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzgd Spotki
z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek uprawnionej do tego grupy
akcjonariuszy. Zgromadzenie zwotuje sie na zasadach okre$lonych w Kodeksie Spdtek Handlowych poprzez
ogtoszenie na stronie internetowej Spotki

Uprawnionymi do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sq:

- akcjonariusze, ktdrzy na szesnascie dni przed datg walnego zgromadzenia na rachunku papieréw
wartosciowych bedg miaty zapisane akcje Spdfki, oraz ktdérzy nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu
walnego zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracii uczestnictwa
w walnym zgromadzeniu zgtoszg podmiotowi prowadzgcemu rachunek papierdw warto$ciowych
zgdanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,

- Cztonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej,

- Cztonkowie organdw Spotki, ktérych mandaty wygasty przed dniem Walnego Zgromadzenia,

- inne osoby, ktérych udziat jest uzasadniony.

Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu podpisana przez Zarzgd,
obejmujgca imiona i nazwiska uprawnionych oséb do uczestnictwa w Zgromadzeniu, miejsce

zamieszkania, ilos¢, rodzaji liczby akcji orazilos¢ gtoséw, jest kazdorazowo wytozona w Biurze Zarzadu przez
frzy dnirobocze przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub
przez petnomocnikéw, a przy czym stosowne petnomocnictwa powinny by¢ udzielone i przekazane
Spoétce w sposdb zgodny z przepisami Kodeksu Spodtek Handlowych i ogtoszeniem zwotania zgromadzenia
akcjonariuszy. Statut  Spdtki nie  zezwala na  uczestnictwo w  zgromadzeniach  akcjonariuszy
za posrednictwem Srodkdw elektronicznych jak réwniez nie umozliwia oddawania gtoséw drogqg
korespondencyjnqg.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrdéd osdb uprawnionych do gtosowania wybiera sie Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia. Po wyborze Przewodniczgcego sporzgdzana i wyktadana jest lista obecnosci zawierajgca
spis uczestnikdw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji i przystugujgcych im gtosow.
W nastepnej kolejnosci powotany Przewodniczgcy przedstawia porzgdek obrad Walnego Zgromadzenia
podany w ogtoszeniu o zwotaniu Zgromadzenia. Nastepujgce pdzniej obrady odbywajg sie wedtug
przedstawionego porzgdku.

Porzgdek obrad ustala Zarzgd WASKO, przy czym Rada Nadzorcza Spdtki oraz akcjonariusze
przedstawiajgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg zgdac umieszczenia poszczegdinych
spraw w porzgdku obrad najblizszzego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy przy czym, zgdanie takie
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powinno zosta¢ ztozone Zarzgdowi nie pdzniej niz na czternascie dni przed wyznaczonym terminem
zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzglednqg wiekszoscig gtoséw, jezeli Statut lub Kodeks
Spoétek Handlowych nie stanowiq inaczej, bez wzgledu na wielkos¢ reprezentowanego na nim kapitatu
zaktadowego. Akcjonariuszowi przystuguje prawo zaskarzenia uchwaty Walnego Zgromadzenia w drodze
powddztwa o uchylenie albo stwierdzenie niewaznosci uchwaty.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza sprawami okreSlonymi w przepisach Kodeksu Spotek
Handlowych, nalezy:

wybdr i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
ustalanie zasad wynagradzania Rady Nadzorczej,

M owbd -

ustalanie wysokosci wynagrodzenia dla cztonkédw Rady Nadzorczej, delegowanych do statego
indywidualnego wykonywania nadzoru,
5. tworzenie i likwidacja kapitatéw rezerwowych.

Zgodnie z obowigzujgcym Statutem WASKO S.A. nabycie i zbycie przez Spdtke nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

28.10. Skt AD OSOBOWY | ZASADY DzIAtANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH SPOEKI ORAZ ICH
KOMITETOW

ZARZAD

Zgodnie ze Statutem WASKO S.A. Zarzgd sktada sie z 1 do 8 oséb, w tym Prezesa Zarzgdu, a w przypadku
Zarzgdu Wieloosobowego — Wiceprezesa lub Wiceprezesdw i Cztonkdw Zarzgdu, powotywanych na okres
wspodlnej kadenciji. Do reprezentacji Spotki upowaznieni sq:

Prezes Zarzgdu oraz Wiceprezes Zarzgdu — jednoosobowo, dwdch cztonkdw Zarzgdu dziatajgcych tgcznie
lub cztonek Zarzgdu dziatajgcy tgcznie z prokurentem.

Na posiedzeniach Zarzgdu uchwaty Zarzgdu zapadajg bezwzglednqg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw Zarzgdu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W przypadku, gdy gtosowanie nie
jest rozstrzygajgce, decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

Zarzgd moze podjg¢ uchwate takze w trybie obiegowym, w drodze pisemnego gtosowania, a zgodnie
z obowigzujgcym Regulaminem Zarzgdu WASKO S.A. takze przy wykorzystaniu srodkédw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosé, a w szczegdlnosci przy uzyciu poczty elektronicznej e-mail, a takze
podczas ftelekonferencji lub wideokonferencii.

W przypadku podjecia uchwat za pomocg poczty elekironicznej e-mail, podczas telekonferencji lub
wideokonferencji Zarzad zobowigzany jest do potwierdzenia podjecia tych uchwat wtasnorecznym
podpisem w terminie 14 (czternastu) dni od momentu ich podjecia.

Kazdy z Cztonkdw Zarzgdu nie moze bez zgody Rady Nadzorczejzajmowac sie interesami konkurencyjnymi,
anitez uczestniczy¢ w spdtce konkurencyjnejjako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowejlub jako cztonek
organu spofki kapitatowej, bgdz uczestniczyE w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu.
Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spdtce kapitatowej, w przypadku posiadania w nigj
przez cztonka Zarzgdu co najmniej 10% (dziesie¢ procent) udziatdw albo akcji bgdz prawa do powotania
co najmniej jednego cztonka zarzgdu. Szczegdtowy tryb dziatania Zarzgdu okresla Statut Spdikii Regulamin
Zarzqgdu, ktére dostepne sg na stronie internetowej WASKO: www.wasko.pl w zaktadce Relacje
inwestorskie.
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ZARIAD - sktad osobowy na dzieh publikacji raportu:

Wojciech Wajda Prezes Zarzqdu
Pawet Kuch Wiceprezes Zarzgdu
Michat Mental Wiceprezes Zarzgdu
Wtodzimierz Sosnowski Wiceprezes Zarzgdu
tukasz Mietta Cztonek Zarzgdu
Tomasz Macalik Cztonek Zarzgdu
Katarzyna Maksymowicz Cztonek Zarzgdu

RADA NADZORCZA

Zgodnie ze Statutem WASKO S.A. Rada Nadzorcza, ktéra wykonuje staty nadzér nad dziatalnosciqg spdtki,
sktada sie z 5 do 7 cztonkdw, powotywanych na okres wspdlnej kadencji trwajacej trzy lata. Rade
Nadzorczg powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy WASKO S.A. Obecnie funkcjonujgca
Rada Nadzorcza sktada sie z 6 cztonkdw.

Igodnie ze Statutem Spdtki i zaleceniami Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW
co najmniej 2 cztonkdw Rady Nadzorczejjest cztonkami niezaleznymi. Szczegdtowe warunki uznania danej
osoby za cztonka niezaleznego okresla Statut Spdiki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej stale sprawujgcej funkcje nadzorcze nalezy w szczegdlnosci:

1. powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzgdu Spodiki,

2. dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spodfki, sprawozdania Zarzqgdu z dziatalnosci Spotki oraz
jego wnioskdw co do podziatu zyskdw i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
dorocznych sprawozdan z wynikdw tych badan,

3. wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki,

4. ustalanie zasad wynagradzania Cztonkdw Zarzgdu Spotki,

5. sporzgdzanie sprawozdania z wynagrodzen Cztonkdw Zarzgdu Spdiki oraz Cztonkdw Rady Nadzorczej
Spotki,

6. reprezentowanie Spotki w umowach i sporach miedzy Spotkg a cztonkami Zarzgdu, chyba ze Walne
Zgromadzenie ustanowi do tego celu petnomocnika,

7. zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu,

8. zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spofki,

9. zatwierdzanie planu finansowego przygofowanego przez Zarzgd,

10.wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spdtke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci.

Rada Nadzorcza zbiera sie na swych posiedzeniach, ktére zwotywane sq przez Przewodniczgcego lub
Wiceprzewodniczgcego Rady nie rzadziej niz raz na kwartat. Zwotanie posiedzenia Rady mozliwe jest
ponadto na zgdanie Cztonka Rady lub tez na zgdanie Zarzgdu Spdtki — ztozone na rece Przewodniczgcego
Rady w formie pisemnego wniosku zawierajgcego proponowany porzgdek obrad.

Regulamin Rady dopuszcza takze sytuacje, ze posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbyc sie bez
formalnego zwotania, lecz pod warunkiem, ze obecni sg na nim wszyscy cztonkowie Rady i nikt
nie sprzeciwia sie odbyciu posiedzenia, ani nie zgtasza uwag do porzgdku obrad.

Na posiedzeniach uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzglednag wiekszoscig gtosdw cztonkéw Rady
Nadzorczej. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
Cztonkédw Rady oraz obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy Cztonkdédw Rady. Cztonkowie Rady
Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgce swodj gtos na pismie
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za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, lecz w tym trybie nie mozna oddac gtosu
w sprawach, ktére zostaty wprowadzone do porzgdku na posiedzeniu Rady.

Regulamin dopuszcza, ze cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg podejmowad uchwaty w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna,
gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Szczegdtowe zasady dziatania Rady Nadzorczej WASKO S.A. okresla Statut i Regulamin Rady Nadzorczej,
ktére dostepne sg na stronie internetowej WASKO: www.wasko.pl w zaktadce Relacje inwestorskie.

Rada Nadzorcza - sktad osobowy na dzien publikacji raportu:

Zygmunt tukaszczyk Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Rymuza Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Krzysztof Gawlik Cztonek Rady Nadzorczej

Michat Matusak Cztonek Rady Nadzorczej

Jacek Weglarczyk Cztonek Rady Nadzorczej

Marek Rokicki Cztonek Rady Nadzorczej

Bartosz Synowiec Cztonek Rady Nadzorczej

KOMITET AUDYTU

W roku 2023, a takze w okresie od jego zakonczenia do chwili sporzgdzenia niniejszego
dokumentu w Radzie Nadzorczej WASKO S.A. dziatat Komitet Audytu. Komitet audytu WASKO S.A. zostat
powotany na nowqg kadencje przez Rade Nadzorczg WASKO S.A. na posiedzeniu w dniu 29 maja 2023 r.
zgodnie z art.128 i 129 ustawy z dnia 11.05.2017r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1089, dalej ,,Ustawa”). Czas frwania kadencji Komitetu Audytu
jest tozsamy z obecnqg kadencjg Rady Nadzorczej Emitenta.

Od dnia 29 maja 2023 r. Komitetu Audytu dziata w sktadzie:

Bartosz Synowiec Przewodniczgcy Komitetu Audytu,
Krzysztof Gawlik Cztonek Komitetu Audytu,
Jacek Weglarczyk Cztonek Komitetu Audytu.

Od dnia powotania do dnia publikacji raportu rocznego sktad Komitetu Audytu nie ulegt zmianie.
Spetnienie kryteridw niezaleznosci

Cztonkowie Komitetu Audytu ztozyli oswiadczenia o niezaleznosci cztonka Komitetu Audytu Spdtki WASKO
S.A. Kryteria niezaleznosci cztonkdw Komitetu Audytu, o ktérych mowa w art. 129 Ustawy z dnia 11 maja
2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, spetnialii spetniajg Pan
Bartosz Synowiec — Przewodniczgcy Komitetu Audytu oraz Pan Jacek Weglarczyk — Cztonek Komitetu
Audytu.

Wskazanie oséb posiadajgcych wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych, ze wskazaniem sposobu ich nabycia
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Rada Nadzorcza wskazata, ze sposrdd cztonkdw Komitetu Audytu osobq posiadajgcg kwadalifikacje
w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej jest Pan Krzysztof Gawlik. Pan Krzysztof Gawlik jest
absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji, kierunek prawo, Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach.
W latach 1983 - 1991 pracowat w Urzedzie Skarbowym w Gliwicach, od 1998 r. wpisany na liste doradcow
podatkowych prowadzong przez Ministra Finansdw. Od roku 1991 prowadzi wtasng kancelarie prawno-
podatkowq, bedqgc jednoczednie wspdtwtascicielem biura rachunkowego.

Wskazanie osdb posiadajgcych wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata emitent,
ze wskazaniem sposobu ich nabycia,

Od dnia 30 czerwca 2020 r. osobqg posiadajgcg wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy jest Pan Jacek
Weglarczyk. Pan Jacek Weglarczyk ukohczyt studia wyzsze na Politechnice Slgskiej, gdzie pracowat jako
adiunkt. Wyktadowca w wielu projektach Banku Swiatowego.

Zajmowat stanowiska dyrektora ds. konsultingu w polskich oddziatach firm DHV (Holandia) oraz SGS -
Societe Generale de Surveillance (Szwajcaria). Uczestniczyt w opracowaniu polskiej wersji norm I1SO dot.
zarzgdzania przedsiebiorstwem. W ramach Komitetu PAN brat udziat w opracowaniu Polityki Energetycznej
Polski. Od 1998 roku prowadzi projekty zwigzane z opracowaniem i wdrozeniem zintegrowanych systemow
zarzgdzania. Aktualnie jest auditorem i konsultantem systemdw zarzgdzania m.in. takich spotek jak SIGNIFY
Polska — d. Philips, FCA — d. FIAT Polska, Saint Gobain Polska, IKEA Industry Poland, a takze kilkudziesieciu
mniejszych firm w kraju i zagranicg w tym w Danii, Szwecji, Czechach, Biatorusi. Ukonczyt wiele szkoleh m.in.
z zakresu zarzqdzania i strategicznego konsultingu m.in. w Maastricht School of Management, University of

Manchester, Nijenrode University — Nijmegen.

Informacja na temat swiadczenia przez firme audytorskg badajgcqg sprawozdanie finansowe WASKO S.A.
oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej WASKO S.A. dozwolone ustugi
niebedgce badaniem i czy w zwigzku z tym dokonano oceny niezaleznosci tej firmy audytorskiej oraz
wyrazano zgode na $wiadczenie tych ustug,

W roku 2023 firma audytorska nie wykonywata tego typu ustug na rzecz WASKO S.A. ani innych spoétek
wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej WASKO S.A.

Giéwne zatozenia opracowanej polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania oraz
polityki swiadczenia przez firme audytorskq przeprowadzajgcq badanie, przez podmioty powigzane z tq
firma audytorskq oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem.

1. Zgodnie z regulacjami obowigzujgcymi Spdtke, wyboru podmiotu uprawnionego do badania dokonuje
Rada Nadzorcza w formie uchwaty, dziatajgc na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu.

2. Wybdr jest dokonywany z uwzglednieniem zasad bezstronnosci i niezaleznosci firmy audytorskiej oraz
analizy prac realizowanych przez nig w Spdtce, a wykraczajgcych poza zakres badania sprawozdania
finansowego celem unikniecia konfliktu interesow (zachowanie bezstronnosci i niezaleznosci).
3. Rada Nadzorcza podczas dokonywania finalnego wyboru, a Komitet Audytu na etapie
przygotowywania rekomendacji, kierujg sie nastepujgcymi  wytycznymi  dotyczgcymi  podmiotu
uprawnionego do badania:

a) cena zaproponowana przez podmiot uprawniony do badania;

b) mozliwo$¢ zapewnienia $wiadczenia petnego zakresu ustug okreslonych przez Spdtke (badanie
sprawozdan jednostkowych, badania sprawozdan skonsolidowanych, przeglady sprawozdan etc.);

c) dotychczasowe doswiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdan jednostek o profilu dziatalnosci
podobnym do profilu dziatalnosci Spdtek wehodzgeych w sktad Grupy Kapitatowej WASKO S.A;
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d) dotychczasowe posiadane doswiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdan finansowych spdtek
notowanych na Gietdzie Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A.

e) reputacje podmiotu uprawnionego do badania na rynkach finansowych;

4. Okresy wspotpracy z podmiotem uprawnionym do badania oraz z kluczowym biegtym rewidentem:

a) Maksymalny czas nieprzerwanego trwania zlecen badan ustawowych, przeprowadzanych przez te
samq firme audytorskg lub firme audytorskg powiqzang z tq firmg audytorskg lub jakiegokolwiek cztonka
sieci dziatajgcej w panstwach Unii Europejskiej, do ktérej nalezq te firmy audytorskie, nie moze przekraczac
5laf.

b) Kluczowy biegty rewident nie moze przeprowadzac badania ustawowego w Spdtce przez okres dtuzszy
niz 5 lat.

c) Kluczowy biegty rewident moze ponownie przeprowadzac badanie ustawowe po uptywie co najmniej
3 lat od zakohczenia ostatniego badania ustawowego.

5. Firma audytorska, o ktérej mowa powyzej, moze swiadczy<¢ narzecz WASKO S.A. oraz jej spdtek zaleznych
ustugi dozwolone, tj.:

a) ustugi bedgce czynnosciami rewizji finansowej, w rozumieniu art. 2 pkt 7 Ustawy o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (dalej Ustawa),

b) ustugi:

e przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due dilligence) w zakresie kondycji ekonomiczno-
finansowej,

e wydawania listow poswiadczajgcych wykonywane w zwigzku z prospektem emisyjnym, przeprowadzane
zgodnie z krajowym standardem ustug pokrewnych i polegajgce na przeprowadzaniu uzgodnionych
procedur,

c) ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikdw lub wynikdw
szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym,

d) ustugi badania historycznych informacji finansowych do prospektu, o ktérym mowa w rozporzgdzeniu
Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.,

e) ustugi weryfikacji pakietdéw konsolidacyjnych,

f) ustugi potwierdzania spetnienia warunkéw zawartych umoéw kredytowych na podstawie analizy
informacji finansowych pochodzgcych ze zbadanych przez dang firme audytorskg sprawozdan
finansowych,

g) ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczgcej tadu korporacyjnego, zarzgdzania ryzykiem
oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,

h) ustugi polegajgce na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje finansowe i firmy
inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz
zmiennych sktadnikéw wynagrodzen,

i) ustugi poswiadczania dotyczgce sprawozdan lub innych informaciji finansowych przeznaczonych dla
organdw nadzoru, rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub wtascicieli, wykraczajagce poza
zakres badania ustawowego i majgce pomdc tym organom w wypetnianiu ich ustawowych obowigzkow.
Swiadczenie ustug, o ktérych mowa w ppkt a) i), mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z politykqg
podatkowq spdtek.

7. Informacja na temat rekomendacji dotyczgcej wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania.

W roku 2022 WASKO S.A. w rezultacie przeprowadzonej procedury wyboru WASKO S.A. wybrato
do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych WASKO S.A. oraz Grupy Kapitatowej WASKO S.A.
firme 4Audyt Sp. z 0.0.

W dniu 14 lipca 2022 roku, po uwzglednieniu wszystkich uwarunkowan i regulacji podyktowanych
przepisami prawa oraz po zapoznaniu sie z przedtozonymi przez Zarzad WASKO S.A. oferfami firm
audytorskich  w zakresie badania ustawowego sprawozdania finansowego WASKO S.A. oraz
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skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej WASKO S.A. za rok 2022 i 2023
oraz z opinig Zarzgdu na temat ztozonych ofert, Komitet Audytu WASKO S.A. wydat rekomendacje,
zgodnie z ktérg do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych WASKO S.A. oraz Grupy
Kapitatowej WASKO S.A. wybrano 4Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu.

W zwigzku z powyzszym w rezultacie przeprowadzonej procedury wyboru Rada Nadzorcza WASKO S.A.
uchwatqg nr 1 Rady Nadzorczej z dnia 14 lipca 2022 r. wybrata podmiot uprawniony do przeprowadzenia
badania jednostkowego sprawozdania finansowego WASKO S.A. i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej WASKO S.A. za lata 2022 oraz 2023. fj. firme 4Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg
w Poznaniu.

8. Posiedzenia komitetu audytu.

W 2023 roku odbyto sie sze$¢ posiedzen Komitetu Audytu WASKO S.A. w dniach: 02.03.2023r., 18.04.2023r.,
27.04.2023r., 29.05.2023r., 14.09.2023r. oraz 15.11.2023r

29. OSWIADCIENIE NA TEMAT INFORMACJI NIEFINANSOWYCH

Zgodnie z art. 49b ust. 9 ustawy o rachunkowosci Spdtka sporzgdzita za rok 2023 odrebne sprawozdanie na
temat informaciji niefinansowych opracowane zgodnie z wymogami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku
o rachunkowosci, wytycznymi Komisji Europejskiej dotyczgcymi Dyrektywy 2014/95/UE w sprawie
vjawniania informaciji niefinansowych oraz w oparciu o krajowy Standard Informaciji Niefinansowych (SIN)
wydany przez Fundacje Standardéw Raportowania. W Sprawozdaniu zamieszczono rowniez kluczowe
wskazniki efektywnosci zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia

18 czerwca 2020 r. w sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych zrbwnowazone inwestycje (Taksonomia UE).
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30. POzOSTAtE OSWIADCIENIA ZARZADU WASKO S.A.

Zarzgd WASKO S.A. oswiadcza, ze wedle jego wiedzy roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe
Spoétki za rok 2023 wraz z danymi porownywalnymi sporzgdzone zostato zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami rachunkowosci oraz w sposdb rzetelny i jasny przedstawia sytuacje majgtkowq i finansowq oraz
wynik finansowy Grupy Kapitatowej WASKO S.A., a sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Grupy zawiera
prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Grupy, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Gliwice, dnia 25 kwietnia 2024 r.

Wojciech Wajda — Prezes Zarzgdu,

Pawet Kuch — Wiceprezes Zarzgdu,

Michat Mental — Wiceprezes Zarzgdu, e

Wtodzimierz Sosnowski — Wiceprezes Zarzqdu, e

Katarzyna Maksymowicz — Cztonek Zarzgdu, e

Tomasz Macalik — Cztonek Zarzgdu, s

tukasz Mietta — Cztonek Zarzgdu,
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